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Titulos e Certificacoes

. Hospital de Ensino

. Banco de Leite Humano .
(Titulo de Exceléncia concedido pelo Ministerio
da Salde por 4 anos consecutivos)

. Hospital Amigo da Crianca
. Certificacdo Ouro em Qualidade
Hospitalar (CPFL/Cealag)
. 9 Melhor Maternidade do Estado
. 22 Melhor Hospital do Estado
em Alta Complexidade
. Santa Casa Estruturante e

Selo SUStentaveis (50 maiores Santas
Casas Estruturantes do Brasil - titulo da CMB)
Fonte: Tabwin/DATASUS 2019

. Certificacdo "Stroke Ready"”

(exceléncia em protocolos para AVC)

Www.santacasadefranca.com.br
institucional@santacasadefranca.com.br
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Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragéo.
0SS administradora dos AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas, Vale do Jurumirim/Avaré, Sdo Carlos e Ribelrdo
Preto.
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Voce pode ajudar a salvar vidas, apoiando nosso projelos!

\companhe o nosso trabatho atraves dos videos Inslitucionais:

Institucional Grapo Santa Casa de Tranca - Sanla Casa de Hranca - Malernidade
minutos que salvam vidas

Hospital do Coragao de branca = 35 anos

Parcerias que nos fortalecem Humanizagao - Grupo Santa Casa de branca

Hospital Geral | Hospital do Cancer | Hospital do Coracao

Santa Casade Franca deFranca de Franca
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SANTA CASA .

de anca

Oficio n® 387/2024 - FSCMF

Franca, 24 de abril de 2024,

Exmo. Senhor

Gilmaci Santos

Deputado Estadual

Alesp - Assembleia Legislativa do Estado de Séio Paulo
Avenida Pedro Alvares Cabral, 201 - T.38 / Térreo
04097-900 — Sao Paulo/SP

Assunto: Encaminhamento de Planos de Investimento - Grupo Santa Casa de Franca

Excelentissimo Senhor Deputado,

Encaminhamos em anexo, os sete novos Planos de Investimento para 0

Grupo da Santa Casa de Franca, sendo:

PN Ressonfincia Magnética — no valor de R$ 7.781.200,00;

PN Aparelho para Hemodidlise — no valor de R$3.225.180,00
PN Litotripsia — no valor de R$3.000.000,00

PN Tomografia Computadorizada — no valor de R$2.570.000,00

PN Autoclave - R$ 1.181.400,00.
PN 1 Lavadora + 2 Secadoras — R$469.928,00
PN T.I Sala de Capacitagiio — R$261.185,00

Totalizando: R$18.488.893,00

Estamos otimistas quanto a efetiva conquista das indicagdes de emendas
para a Santa Casa de Franca, vindas de Vossa Exceléncia.

Sem mais, colocamo-nos a disposi¢lio para esclarecimentos que fizerem
necessarios ¢ aproveitamos a oportunidade para reiterar votos de elevada estima ¢

consideragfio.

Respeitosamente,

Tony Graciano
Presidente

(PPSJ)

Fundagdo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragdo.
0SS administradora dos AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Camplnas, Vale do Jurumirim/Avaré,

Sdo Carlos e Ribelrdo Preto.
Centro Administrativo ~ R General Carneiro, 1557 - Centro = Franca - SP | Tel. (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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r EQUIPAMENTO 7 )
5 JAL SERA O PLAN AGH X
Sumirio : l:) QU Alla - PLANO DE AGAQ PARA EXECUGAQ DO PLANQ DE
1) INTRODUCAO 4 22) APRESENTACAO DO PROVETO 7
2) PROGRAMA 4

-

3) DIRETRIZ DO PROGRAMA:

a) DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO: BENEFICIOS DE ADQUIRIR O
EQUIPAMENTO,

b) PUBLICO ALYO.
© INTERESSE RECIPROCO.
d) PROBLEMA A SER RESOLVIDA).
¢) RESULTADO ESPERADO.

4) QUAL O OBJETO:
5) QUAL O VALOR:
) QUAL O SETOR DE DESTINO
7) SERA PARA SUBSTITUICAO s
5) SESIM, 0 QUE SERA FEITO COM O ANTIGO womrumenenFvo! Indi cadorndo defim do.
b) O ANTIGO FOI ADQUIRIDO COM VERBA PUBLICA:Eirro! Indi cadorndo defi ni do.
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) JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO. OBJETIVO. 5
9) ONDE SERA INSTALADO 5
s) SERA NECESSARIO CONSTRUCAO OU ADEQUACAO DESTELOCAL ......§
10) SERA NECESS ARIO CONTRATACAQ DF RECURSOS HUMANOS oo s §
11) 0 OBJETO £ PADRONIZADO NA INSTITUICAO. 5
12) ITEM CONSTA NO FNS-SIGEM: 3
a) QUAL VALOR UNITARIO 6
13) QUAL O VALOR DF MERCADO s

14) HA DIFERENCA DE PRECO? QUAL SERA O PLANO DE ACR0?
COMPLEMENTO DE VERBA (PROPRIA) OU ACRESCIMO NA INDICACAO......... 6

15) QUAL A CAPACIDADE MAXIMA DE PRODUCAQ. .
16) TAL AQUISICAO ACARRETARA ACRESCIMO DE SERVICO ............. 6
17) QUAL A VIDA [ TIL DO FQUIPAMENTO 6
18) TERA NECESSIDADE DE EQUIPAMENTO OU ACESSORIO FARA

FUNCIONAMENTO DO FQUIPAMENTO. ‘

19) APOS FINDAR O PERIODO DE GARANTIA CONTRATUAL, QUAL A
PREVISAO DO VALOR DE CONTRATO DE MANUTENGCAO E QUAL O LAPSO
TEMPORAL: 7
2 QUAL O VALOR? 1
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3 DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO: BENEFICIOS DE
ADQUIRIR O FQUIPAMENTOPromover a melhoria e renovagio do
Pargue teenologr co da nst fu gdoalem de proparc onarmai OF SCEIENGa pars
© paci enix nareal) zagdodos procedt mentosde b totri psi a

B FUBLICO ALVO: Populagio usuba ado SUS, com necossi dadede reali zaglo
de procedi mentos medi co of mirgt cos de N totn psia, pertencente 8 DRS-
VHIL Franca 'SP, abrangendo uma regido com aprovi madamente 723 $00
bty tantos(Datasus, est mau va 2020), compondo trés Reg desde Saide (RS, a
saber. Trés Coli nas, Al Anhanguera ¢ Alta Mogi ana).

©) INTERESSE RECIPROCO:Prostar atendi mento aos usudri os SUS, de
forma segura ¢ com alta qual dade, através da melhoni o do parque teenoligi co
da Fundagdo Santa Casa de Mi scri cordi a de Franca

d) PROBLEMA A SER RESOLVIDOwwal aparetho Litotriptor
3 porco que a Insti mu gl i Jd esul proxi mode seu termi node vida
wu |, podendo comprometer a rou na de atendi mentos, com possivel s paradas
para mavutenglo ou, até mesmo, um defeito §ocom givel. Portanto, na
ivtenglo de evitar interrupgdes na realizagdo dos procedi mentos, a
subsu i dado equi pameniose faz de extrema i mportdnci a

¢) RESULTADO ESPERADO:Com ¢sta aquisiglo, além de buscar uma
melhor & tecnologi ca, por se tratar de uma renovagdo do parque, visto ser

substi tut ¢80, o principal objeti vo & proporci onar ao paci ente um ambi ente

human zado com mator scgurarga ¢ alta quahdade na realizagio dos
procedi mentos.

4) QUAL 0 ORJETO:

01 um dadede Li 10tri ptorf xtracorporeo

Fqui pamento uni li zado para procedi mentos médi cos i rirgi cos ndo i nvasi vos, com a

P nei pab ndi caglopara O ratamento de cilculos rensi 5, b i aresou vesi culares O si stema
proporciona uma fragmentagdo 't turagdo medi ante ondas do choque através da
locali zagdopor fluoroscopi a Por se tratar de um procedi mentonilo i nvasi voacarreta

altas taxas de sucesso e hai xissi mos ni scos de compli cagio, 0 que proporci ona so

paci ente alta seguranga.
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14) HA DIFERENCA DE PRECO? QUAL SERA O PLANO DE ACAO?
COMPLEMENTO DE VERBA (PROPRIA) OU ACRESCIMO NA INDICACAO:
Sim, hi di ferenga de prego, conforme bela

Obs.: No momenio da indicagio da verba serd soli citado alteragdo do valor uni tari o
dr spomi bi li 2ado pelo Si gem, com a anexagdo dos orgamentos, para fins de comprovagiio

do valor atual de mercado,

TTEM VALOR VALOR DIFERFNGA | DIFERENCA
SIGEM MERCADO |DE FRECO |DE FPRECO

(unitirio) (qtde.

o . | RS1.134.285,00 | R53.000,000,00 | RS765.715,00 | R$765.715,00 |

Litotriptor

Extracorpéren

p——

DIFERENCA TOTAL R$765.715,00

15) QUAL A CAPACIDADE MAXIMA DE PRODUGAO:
Atg 20 procedi mentospor dia

16) TAL AQUISICAO ACARRETARA ACRESCIMO DE SERVICO: Nio, visto
ser apenas subst Wi ¢80,

17) QUAL A VIDA UTIL DO EQUIPAMENTO: Mini mode 10 (dez) anos

15) TERA NECESSIDADE DE EQUIPAMENTO OU AC FSSORIO PARA
FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO? Nio.

19) APOS FINDAR O PERIODO DE GARANTIA CONTRATUAL, QUAL A
PREVISAO DO VALOR DE CONTRATO DE MANUTENCAO E QUAL O
LAPSO TEMPORAL: Caso seja constatado a necessi dade ¢ | nteresse em se firmar
conirato dc manulengdo.

-;QUAL\'ALOI?M:M-M%‘:;#M.mmmMM
scndo

Opclip |, Apenas mio de obra, por R$57.000,00/an0,

Opulio 3, Mo de obra + poca que mai & apresenta desgaste do equi pamenta, por
RS 113 006, 00vano;

MLMMkM'mkawlm desgaste do
cqui pamento, por REA2 000 00/ano {agu! ndo estho 1 nchusas odas as pegas, apenas
Juas ¢, nlo contém & pega da modal dade "Opglo 2°),
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£) QUAL O VALOR: RS1.000.000,00 (Tris mithes de reak).

6) QUAL O SFETOR DE DESTING: Litowr psi o Hospi 1al do Coraglo
7) SERA PARA SUBSTITUICAO: Sim
2) SESIM, O QUE SERA FEITO COM O ANTIGO: Serd bai xado

b) O ANTIGO FOLADQUIRIDO COM VERBA FU BLICA: Por comodato da
Prelei wrade Franca

8) JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO, OBJETIVO,
Com esta aqui si ¢bo, além de buscar uma melhon a lecnolig ca, por s tratar de uma
renovagho do parque, visto ser substi i gdo, 0 principsl objeti vo & proporci onar 30
paci enteum ambi entchy d i of Scg ¢ alta quali dadena reali zagio

dos procedi menios.
9) ONDE SERA INSTALADO: Litoui psi do Hospi taldo Coragdo.

SERA NECESSARIO CONSTRUCAO OU ADEQUACAO DESTE LOCAL:
Sim.

2) VALOR: A reforma ¢ adcquacdo da sala consi sti ticm, 0o mini mo. ldequa:.lo
da parte elétr ca (trocade tomadas ¢ i lumi nagdo)al venari a (rocado pi so, uma
pia ¢ pintura), Valor esimado em no maxam@$15.000.00, (rcali zado pela
equi pe i nterna propr a)

10) SERA NECESSARIO CONTRATACAO DE RECURSOS HUMANOS: Nio,
vi stoser apenas subst ui ¢do.
11) 0 OBJETO E PADRONIZADO NA INSTITUICAO: Nio.

12) TTEM CONSTA NO FNSSIGEM: Sim Liwinptor Fxtracorpareo.

a) QUALVALOR UNITARIO: R$2.234.285,00

13) QUAL O VALOR DE MERCADO:
R$3.000.000,00 uni tari dorgado em julho de 2023 — dolar a R$4,82)
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Mio de obra + as pecas ofcrtadas nas opgdes acima, por
RS$138.000,00/an0.

20) QUAL A PERIODICIDADE DE MANUTENCOFS PREVENTIVAS: Via de
Fegra para este equi pamentoa manutenglo preventi vaé reali zadatrés vezes por ano.

3) QUAL O VALOR? Nio hi como precisar o valor pois, ¢ avali ado caso a
caso.

21) QUAL SETOR SERA O RESPONSAVEL PELO GERENCIAMENTO DO
EQUIPAMENT: Li totri psi alo Hospi tal do Coragio ¢ Engenhun aClini ca

22) QUAL SERA O PLANO DE ACAO PARA EXECUGAO DO PLANO DE
NEGOCI0S:

Apés i ndi cagdoc acei leda emenda, serd exccutado cotagio prévi acu processo i ci Latori o,
se & dotagdo orgamentan a for medi ante conveéni o federal. Caso a dotagio orgamentan a
seja por convéni oestadual ou muni ¢i paberd reali zadocotagho di reta.com no mini mo3
(trés) orgumentos. Salvo os casos que houver a necessi dade de laudo técni co.

13) APRESENTACAO DO PROJETO

- Possivel gasto com contrato de manutencdo de NO MINIMO R$57.000,00 ano

- Gasto com a reforma ¢ adequaglo: R$15.000,00. Obs: os gastos apontados sci ma
fi < nd do da sala) ocorrerdo por conts do Grupo Santa Casa de Franca.

Franca, 21 de dezembro de 2023
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20) QUAL SETOR SERA O RESPONSAVEL FELO GERENCIAMENTO DO N v D rmens Gt Cawe n Vs
FOUIPAMENTO:.. 5 *
21) QUAL SE RA O PLANO DF ACAQ PARA lKF(lCiODOPLA\OD! . D N % “10S:
NEGOCIOS: s 8 ] ALY b
22) APRESENTACAO DO PROJFTO. s

1) INTRODUCAQ

Fundada em 16 de junho de 1997 por um grupo de ¢ idadBos beneméritos, liderados pelo
padre Cindido Martins da Silveira Rosa, # Fundaclo Sunta Casa de Misericordia de Eranca
Inicion suas atividades formars em janciro de 1901 confonme regisiro em ata

O Grupo Santa { asa de Franca ¢ Hospital Geral de reteréncia em A ha € omplexidade, de
natureza filantropica. mantenedora de um Grupo Hospitalar que compreeade Hospital Geral
U nidade Cardiologca. Oncologia ¢ Reahilitagdo Fisica. esid conveniada com & Secrearia
| stadual de Saude, visando & prestugdo de msvistencia em sande. na dnes hospialnr com
mmrm.ou © atendimentos ambulatorias de média ¢ ala coimplesidade sﬂldﬂ Frleréncia
para 22 mwmicipios do DRS VL .
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1 PROGRAMA Melhoria mo pargue texnologion « Substitsigho

N IMRETRIZ DO PROGRAMA: Promog 3o da sasde preveny b, onldido inteygral
e ¢ leenologia

DESCRICAO DO PLANO  DE TRABALMO: BENEFICION Dy
ADQUIRIR O FQUIPAMENTO: Promover a melharin € renanugdo do parg e
teenoldgico da instiniglo, além de proporcionar mai seguranga na reallzagdo dos
EXAMCS POL IMagem. 1Nt par o prciente Guanto par O s .

b) PUBLICO ALVO: Populagdo usuwibria do SUS com mecessidade de realizay o de
snanes por imtagem. sendo nas seguintes dreas: urologicos, onopédicos,
neurocinirgicos. cardiologivo, picumologia e dentre ovitos

€ INTERESSE RECIPROCO: Prestar atendimento aon usuarios SUS. de forma
sepura e com gualidade, atrus és da meihona do parque teenoldgiceo da fastituigdo

d) PROBLEMA A SER RESOLVIDO: Ter equipamento parn suptir o necessidade
de realizagdo de exanies por imagem. atender & populagdo uswirio do SUS, além
de promover a gaeantin da nbo interrupydes de exanks para o auxiio sos médicos
no diagnastico de doengas, em caso de parada do equipamento ou manutengdes.
visto que o atual |4 esid proximo de seu womino de vida piil.

©) RESULTADO ESPERADO: Melhorin do pargue teenologico do servigo de
examies por imsgem, tornando mais sepuro a realizagho dos procedimentos, tanta
AT O Ukl 0 quanto para o paciente. Com csta aquisigho, além de buscar wna
melhoria tecnologica, o intuito ¢ de renovagho do pargue, visto rator se de
substituigdn

4 QUAL O ORIFTO:

01 - Tomografia computadori zada
Lguipamento wtilizado para realizaglo de exames por diagnostico de imagens. Tan
exames auxiliam médicos no dragnostico de doengas em pacientes com suspeila de

pocumonia, emholia pulmanar, asma, tuberculose, tumores benignos e malignos,
aneurisma. hipertensdo pulmonar ¢ dentre outros.

S)QUAL O VALOR: - RS] 669 244,50

6) QUAL O SETOR DE DESTINOG: Radiologia Santa Casa

de Franca
Um novo tempo. Bt B0 e Snbon G 5+ Rl
14) HA DIFERENCA DE PRECO? QUAL SERA O PLANO DE ACAO?
COMPLFMENTO DE VERBA (PROPRIA) OU ACRESCIMO NA INDICACAO:
Sim, hi diferenga de prege, conforme tabela

@;»; GRUPO SANTA CASA Sé':;*' i_q{»:;,

Obs. No momento da indicaglo da yerba sera solicitado altersgan do valor unitario
disponibilizado pelo Sigem. com a ancxag M dos orgamentos, para fins de comprovagdo
do valor atual de mercado
ITEM |7 VALOR | VALOR [ DIFERENCA | DIFERENCA |
SIGEM | MERCADO | DEPRECO , DE PRECO

{ ! (unitirio) (qtde.
| sohiciada)
Blue  TRSIST0.0000 T RSL669.28K,50 R3U00.TILE | RSH0.THIS0
Tomografia ‘ i
computadorizado

|
“TRso0TILS0

| ESOSCo.

DIFERENCA TOTAL

15) QUAL A CAPACIDADE MAXIMA DF PRODUCAO: No hd como estubelecer
2 capocidade manima de produgdo pois, tal dado depende do tempo de duragho de cada
exame. Por cxemplo: alguns exames dependendo da drea examinada podem durar entre 4
¢ 30 munutos.

16) TAL AQUISICAO ACARRETARA ACRESCIMO DE SERVICO: Nao, visto
ser substituigdo.

17) QUAL A VIDA UTIL DO EQUIPAMENTO; Minimo de 10 (dez) anos

1% TERA NECESSIDADE DE FQUIPAMENTO OU ACESSORIO PARA
FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO: Nio

193 APOS FINDAKR O PERIODO DE GARANTIA CONTRATUAL, QUAL A
PREVISAD DO VALOR DE CONTRATO DE MANLTENCAO E QUAL O
LAPSO TEMPORAL: Apos findado o perfodu de gamntia contratual sera analisado o
viahilidade d¢ Crmia contato de manutens 80 Visio scr um equipaimento Je alta
complesidade Que im prever: formeimento de pegas, manulenydes preventivas ¢
COMELVas (3¢ necessane)

2 QUAL OVALOR®

- R$240 000,00 (an0) - R$20.000,00 (mis) inclusos servigon de mae de oboa ¢ peyas

* Valores relenincid & uno de 2024

Fumencdo Lonta | one e Woamuorhe t Faaiia
Grape Mnspwtner Saie (ave ow Frovce Mot R e
AV Franca Daguatsnps, Cate Boavica s Camjman
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Ui nover being

T SEHA PARASEBSTIOICAO: S
A SESIVL O QLR SERAFRITOCOM O ANTIGO b

B) O ANTIGO FOL AU TRIOCOM VI Pl DA S

L1l JUSTIVICATIVA A AOLISICAD ORIV
Melhorin do pargue feenologicn du wfvign fe cnmes por Inigem, tomando mas
ribpidon, precizo @ s e suis realizm e b

Covin atat ignsig o, ali de Buccar g fnedhor s
dho pargiie, v isl tratar-se e subsiiigho

R (At a0 e b

W & e reno b

@) ONDE SERA INSTALADO: Roadiologin Satatan

W) SERA NECRSSARIO CONSTRUCAD O ARFOUAC Ao e

LOCAL Sim
b QUAL SERA O VALORISVESTIDG

A reliema ¢ adeciong b di sl consisir e no minimo adeguig Ao da parts
elétrica (toca dan Hunyinagleo). plvenaria (Fepndo i pacedes @ pinturn oo do
aparulhio de ar o ndictonmbo. Valor gstimudo e no e BA2S D80 (A
compira de matenlals serd por <ot dainsnlo b @ a mib de obes sord esecut
el eqjuipe itorna propein

1) SERA SECESSARIO CONTRATACAO DE JECERSON 11 MANOS 10
vimto ser apenimy substtigdo

lli()ﬂll-ll’l(ﬂ PADRONIZADO SA NS TG A S
1) ITEM CONSTA NO FNSSIGEM St Lol computdorizade oo
11805

) QUAL VALOR UNETARIONOSIGE M R 70 000 00

IMOUAL O VALOR ATUAL DE MERCADO
KD 069288 40 (orgado e Janeito Je 2024 Dolar & B35 100)

Q05 Mo a poxsibilidade e pedir o verta e dolne Case g verba seja apors mla, pe
0, g IC11ITICAE S QU MTLANO, €06 1000 LUy BNIUY e LA Y ALl 00 Ja jnta
cunbial, ¢ possivel pedie um gomplementy dg verh g ao g wgntne

Pumiliy b Bants Conn @n Mine
Gruln Wospbin Burity © oxd she Frovie by
AME Pranen *

waw NantRERaRrRl o tuw b
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20) QUAL SETOR SERA O RESPONSAVEL PELO GERENCIAMENTO DO
FQUIPAMENTO: Radiologha Santa Casa ¢ [ogonhars Clinica

ool 0
cMB Ll

21) QUAL SERA O FLANO DE ACAO FARA EXECUGAO DO PIANO DI
NEGOCION,;

APOs idicagdo ¢ aceite da coveida, serl exesutade colig do préy u au processe liciatons
s & dotigho otgamenticia for mediante convénio Tedersl. Caso o dolsgio oy amentaria
seja por convinio extadual ou mumicipal serd tealizado cotagdo direta com mo minimo 1
(eets) nrgamentos, Saive o8 cason guw hows e i necerstdade de lisdo ienico.

22) APRESENTACAO DO PROJE TO
=N alor (otal do projotu; BS1669 288,80 (parw prospessbe de yerba)

« Possivel gasto com contrato de manurengho de R3240 600 00 (ww) -~ wesigon de mido ¢
obr g pegas, pronimisdamenie R0 000,00 s

Chastes om @ relorma ¢ adeguagor RE2S 000 00 Cls -+ on gastos apontador acima
treformit e adequagd da sala) ocosreriln por conts do Grupo Sants Casa dy France

Franca, 11 de abal de 2024

TAILA CRISTINAFALCLC)

Compeadors

SHLEAS PERFIRA DF SOLUSA
Gerente de Engenbara Clioi g
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22) APRESENTACAQ DO PROJETO 7

L L e R
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COMPLEMENTO DE VERBA (PROPRIA) OU ACRESCTMO NA INDICACAO 6
15) QUAL A CAPACIDADE MAXIMA DE PRODUCAO, —
16) TAL AQUISICAD ACARRETARA ACRESCIMO DE SERVICO w7
17) QUAL A VIDA UTIL DO EQUIPAMENTO 7
18) TERA NECESSIDADE DE EQUIPAMENTO OU ACESSORIO PARA
FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO?, 7
19) APOS FINDAR O PERIODO DE GARANTIA CONTRATUAL, QUAL A
PREVISL0 DO VALOR DE CONTRATO DE MANUTENG A0 E QUAL O LAPSO
TEMPORAL: ’
20) QUAL SETOR SERA 0 RESPONSAVEL PELO GERENCIAMENTO DO
EQUIPAMENTO 1
21) QUAL SERA O PLANO DE ACR0 PARA EXECUCA0 DO PLANO DE
NEGOC108 1
Funoerss Santa Cacs de Miserkcsrdis 8 Franes - 0. &7 4 1147001 8
@D crurosanTacasa 4 o
e Franca c M B w
Um novo tempo. e Wi SemtiCain Bt

PLANO DE NEGOCIOS

1) INTRODUC O

Fundada em 16 de junho de 1897 por um grupo de ¢i dadios beneméri tos)i derados pelo
padre Cindi do Martins da Silveira Rosa, 8 Fundacio Santa Casa de Miseni cordia de
Franca ini ¢i ou suas ati vi dades formais em janciro de 1901, conforme regi stro em ata

O Grupo Santa Casa ¢ Hospi tal Geral de referénaa em Alta Complexi dade, de naturcza
fi lanirdpi ca, mantenedora de um Complexo Hospi talar que compreende Hospi tal Geral,
Uni dadeCardi odog caOncolograc Reabi i tagaoFisi ca, esté conveni adacom a Secretari a
Estadual de Saide, visando & peestagio de assi sténcia em saide, na drea haspi talar com
1 niemagdes e atendi mentasambulatori ai sle médi ae alta complexi dade. sendo referéngi a
para 22 nwni cipi os do DRS VIIT

2) PROGRAMA Mclhori ano parque teenologi co - Substs i glo

1) DIRETRIZ DO PROGRAMA: Promogdo da sadde, prevenglo, cui dado intcgral,
ciéncia ¢ tecnologi a,

a) DESCRICRO DO PLANO DE TRABALHO:  RENEFICIOS DF
ADQUIRIR O EQUIPAMENTO: Promover 2 melbon a¢ renovagdo do parque
tecnolog coda i nsti i gloalém de proporct onarma sseguranca na reall ragdodos
processos de autoclavagen pan o usuan o, Akén do mas s, sumentando & efi ¢i dnei 8
do processo de esten L zagho dos maieri ai 5, 0 pact ente lambam & benef ¢ ada

b) PUBLICO ALYO: Populacdo usuin ado SUS com necess: dadede reals sagdode
todo ¢ qualguer proceds mento hosps talar, que tenha necesss dade de ester by ragda
de maten i s

INTERESSE RECIPROCO: Prestar atendi menio sos usuder os SUS, de forma
scgura ¢ com qual dade, através da melhon ado pargue teonokig: cods | mst ba glo

PROBLEMA A SER RESOLVIDO: Ter evui pamentopars, supn ra nevess: dade
de desi nfecglo de maten ai s hosps talacss, atender a populaglo usuinio do SUS,
garania de ndo intenupydes de procedi mentos, om caso de parada do
CQu paniento, Vi sto o atual jb estar proxi mo de seu temu so de vida du l

Fontng 40 Lants Cond da Mistricddia 98 Franca - (8. 4"l (bt
o MpAar Sarts (o Bu FraE Mowp ik Contr Sl MoRRa 8 Chrues n---ugu-
s
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Um nove tempe, Barn Wines b it Dol
O RESULTADO FSPERADO Melbort 8 do pargue tecnoldgico do servigo de
o bah mgom, o ma & seguro o reah zagho do processo do dem nfecgdo de
A0 a8 hos llarvs, Wanlo para 0 usUA 0 quAnio pam o paciente Com esta
Ak adom de buscanama melhon atecnoliog o o 1 ot to ale renovaghe o
Pague, Vi so Uaiasse de suhsti i glo

4 QUALOORIET(O: 03 uns dadesde Autoxlave de $42 b roscom barre ra.

Ut b zada na OME A entral de Maten ai 8 ¢ Estert I Zugio aautoclave posstn como fungllo
dostrun r on agentes palogini cod constanies no mater al ali | nsert o Fla expde 0 objeto
Contam mady & uma temperatia cdlevada tempo sufl i cnte pare wua esten | zagdug
ocome medi ante 0 contato com vapor de Agua

£) QUAL O VALOR:
03 uni dadesa RS103 800,00 cada
Totl RST 151 400,00

§) QUAL OSETOR DE DESTING : CME ~ 02 uni dades na Central de Materiais ¢
Esten i zacho da Santa Casa ¢ 01 unidade na Central de Materi ais ¢ Esterili zagio do
Hosp 1al do Coraglo

7) SERA PARA SUBSTITUICAO: Sim.
a) SESIM, 0 QUE SERA FEITO COM O ANTIGO: Seri bai xado.

b) O ANTIGO FOI ADQUIRIDO COM VERBA PUBLICA: Nio

8 JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO, OBJETIVO,
Melharia do parque tecnologi co do servi go de autoclavagem, lomando mais seguro a
reali zagdo do processo de desi nfecgdo de muteriai s hospitalares, tanto Para o usun o
quanto para o paci ente Com esta aqu i glo alem de buscar uma methor atecnalogi ca o
10tui o ¢ de renovaglo do parque, vi sto watsse de substi (i glo.

9) ONDE SERA INSTALADOCME  — 02 unidades na Central de Materiais e
Esten i zagio da Santa Casa e 01 unidade na Central de Muteriais ¢ Esteri li zagho do
Hospi tal do Caragio

5) SERA NECESSARIO CONSTRUCAO OU ADEQUACAO DESTE
LOCAL: Sim

Fundoyde Sants Casa e Misarctrmia e Francs - OO &7 558 it
Gripo Moupitaiar Sants Cans on France Maapital Central, Moapital 56 Cncer, Hosphal de Corspbe @
AMES Franca Taguartings Cass Brance o
A A s - R G Can VAT > Cors = Franas < 85 | Tal (78] 19144109
www santssanadalTanes com »

»
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Um novo tempo. ot T s Sontn L b Bl
15) QUAL A CAPACIDADE MAXIMA DE PRODUCAO: Aié 20 (vi nic)ci clos por
da

16) TAL AQUISICAO ACARRETARA ACRESCIMO DE SFRVICO: Nio, vi sto
sor substi fus ¢lo.

17) QUAL A VIDA CTIL DO EQUIPAMENTO: Mini mode 10 (dcz) anos.

18) TERA NECESSIDADE DE EQUIPAMENTO OU ACESSORIO PARA
FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO? Nio.

19) APOS FINDAR O PFRIODO DF GARANTIA CONTRATUAL, QUAL A
FREVISAO DO VALOR DE CONTRATO DE MANUTENGAO E QUAL O
LAPSO TEMPORAL: Nio hd i nieresseem fi rmarcontrato de garaniia

20) QUAL SETOR SERA O RESPONSAVEL PELO GERENCIAMENTO DO
FQUIPAMENTO: CMF (Santa Casa ¢ Hospi tal do Caraglo) ¢ Fngenhari aClini ca.

21) QUAL SERA O PLANO DE ACAO PARA EXECUCAQ DO PLANO DE
NEGOCTOS:

Apds 1 ndi cagdor acei teda emenda, sord excoutado cotacio prévi aou processo bl tatén o,
se 3 dotagio 14 for meds ante éni 0 federal. Caso dotagdo orgamentdn a
S8 pur convend o catadual 0w i ¢ pabsera reah zado 0 & rota, com ? 3
(rds) ocgamcalos. Salvo os casos que houver & necessi dade de laudo teni co

22) APRESENTACAO DO PROJETO

Franca, 21 de dezemibes de 2023

Ak 5

SILLAS PEREIRA DF SOUSA
Gerente de Frgerhan a
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@) 6RUPO SANTA CASA

Um nove lempo P
B) QUAL VALOK: (valores entimados ¢ evecugba cam equipe Interna)

Adequaghn estruiural (enial de Matert als & Baten b oag b de Santa (asa
R$2$ 000,00, Contral de Materiain o Tuter i zasho do Hosph al do Coragdo
RS 10 000,00 Valores referente a reforma do local mantendao o lay ot afual
Desinstalacho ¢ remogcho dus miquinas pvistentauniral de Materinie o
Estert li zagho du Santa Casa, RS 000,00, Central do Matert ars ¢ Fateri )i ragdo do

Hospi tal do Coragdo, RS) 000,00

10) SERA NECESSARIO CONTRATACAO DE RECURSOS 1L MANOS: Nl
Vi Mo ser apenis substi tu gho

1) 0 OBJETO E PADRONIZADO NA INSTITUICAO: Nio

12) ITEM CONSTA NO FNS-SIGEM: Sim
Autoclave Hospi talar Hort zontal (act made 350 wros)

) QUAL VALOR UNITARIO: R$309 316,00

13) QUAL O VALOR DE MERCADO:

ORS.. Hi a possibe lidade de pedic a verba e dolar? Cano a verba sela aproyada. por
exemplo, daqui 431 meses O NG, € BEISE MELQEHPO hous s uma varl acloda lasa
cambi al, € possivel pedi £ ua somplenenty de Yerta av padamnota’

14) HA DIFERENCA DE PRECO? QUAL SERA O PLANO DE AC Ao
COMPLEMENTO DE VERBA (PROFRIA) OU ACRESCIMO NA INDICACAO:
Sim, hd di ferenya de prego, conforme bela
Obs.: No momento da indi caglo Ja verba serd sol ¢ tado allerngdo do valor uniwno
i sponi bi li zado pelo Si gem, com & ancxaglo dos vrgamentos, para fi s de comprovagdo
do valor atual de mercado

1TEM ] VALOR VALOR DIFERENCA | DIFERENCA
SIGEM MERCADO | DF PRECO | DEPRECO
(unltarie) (qtde.
solickadu)

Siun | RE309316.00 | RSIOIN00.00 | RSNAN400 | RS2€452,00 |

DIFERENCA TOTAL R$28V.452,00

Funcies 30 Sanfa Cana e Miverk ardia de Franca - (W & Mk daoo
Grupo MoapRaiar Sants Casa %o Froms Moapiial Conwral Moupfas @ Caneor Moagta) m Cova s o
AMgEs Fravca Toguartinga Cass Brass v Comanss
Cotm A pe 0 - W) T (VAT
e
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Um novo tempo a s
TIQUAL O SETOR DE DESTING Lavarccnia Grupo Sama Casa d¢ Frnea,
NISERA PARA ACRESCIMO: Som serit para scrtwcioe d0 pargue f evisiente

TIFUNTIICATIVA DA AQUISK AD ORIFTIVO

® Amacmus no sendmento 88 demanda oM peCeRaTento de envoval do Corupes
Santa Casa de Franca

¢ Rodudo 0w ehiminacdo dom nisgos de rupruns dos servigos pele Tala de envoval
PROCERATEN) pane 3 undiaies de atend e )

® Vishluaio de paradas programas para Paaateng o operatind preventiva e correting
wom Ao de Galen de envoval para send imento das demandas

o hrinagho ou Reduglo dos necos de dosabasion mento cu ¢ postergar a reatizagho
de trocas de enxoval nas umsdades ambe st s, imemagdo ¢ corurgcas pola faka d
emuoval 808 periodos de china, e € st ey sazonan dovidu a0 make kemps
de prcorsamento. prncipalmente das seuadonas ¢ calandra que perdem eficincia
nesies perodos

19) ONDE SERA INSTALADO: Lavandena Hospitsiar Grapo Santa Casa de Franca.

#) SERA NECESSARIO CONSTRUCAO OU ADEQUACAO DESTE LOCAL:
Sim. scrd accowano adequagio do espago

B) QUAL SFRA O VALOR INVESTIDO:

Aprovunadamcnic R$160 000.00 - Vale salentar que este valor & Uma estimatinvg. A
refarma e adequacio do ambicnte considliaa em 5o minimo adequaho da paric
cletrica (ahmentay 3o das maguimas . adequs bo s parte hidraulica (ubulagdes para
alimeruar a lavadon EAUAOA], Alvenana (Quebra das parcdes, requadro ¢ pintura para
nstalscho das sceadorss ¢ chmaticador) A compra de marcriais sord Por conta da
wsiitodo ¢ & mdo de obra serd pels equipe micma propra.

T SERA NECESSARIO CONTRATACAO DE RECURSOS HUMANOS: \2o

1210 EQUIPAMENTO E PADRONIZADO NA INSTITUICAO: Sim, ha 2 padronizacto
na instituiclo Para o em lavadon extrutora hospilalar & padronizaglo existente ¢ a marca
Maliec, para 0 item sécadora de roupas hospitalar 8 padrcn 2ac30 existente ¢ 3 marea Suzuks
* Vide de sécmico de pad

IHITEM CONSTA NO FNS: S, jlern consia #o FNS
- Lavadora Extrators de Roupas Hospitalar - cadign (1414
- Secadors de Roupas Hospitalar (capacidade a ima de W) - cddigo 10824

) QUALVALOR:
= Lavadora Lxiratora de Roupas Hospitalar - RS258 638,00,
+ Sevadura de Roupas Hospitalar (capac idade acima de 30Kg) - RS74.964.00:

Fundscds Sants Casa So W sarcorsia e Framcu ¥ 4 s .
Beiats Msarait Sarte Zass 0 F anch. hosonat CarE Sisonal 36 Cancer Nokptal 90 Coned ¢
ANE b Tepantnga avn Boancs u Camoness

GRUPO SANTA CASA 51:2"'8 oy
e mwrae
Um novo tempo .,_c.(»',_...h—L—a!—-

a) SE SIML QUAIDS:
Balanga Plaaforma
Carrinhos de transporic de rovpa (42010 )
Chmatizador de parcde
b) QUANTOS:
0! - Balanga plstaforma
05 - Carrinheos dc ansponc de roupa (4201)
0! Climatizador de parede

€) QUAIS VALORES:
01 - Balanga plataforma  R$15.000.00.
05 - Carnano de transpone de roups 4201 ~ R$1.895,00 x § = R$9.472.00,
01 - Climatzador de parede - R$21 572.00

Totslgando R$46.047,00,

19) APOS FINDAR O PERIODO DE GARANTIA (ON_TIA‘I'I.AI.. QUAL A
PREVISAOQ DO VALOR DE CONTRATO DE MANUTENCAO E QUAL O LAPSO
TEMPORAL: Nio ha intenclo em firmar contralo de garanta

20) QUAL SETOR SFRA O RESPONSAVEL PELO GERENCIAMENTO DO
EQUIPAMENTO: Lavandera ¢ | ngenbaria Clinca Grupo Sana Casa de Franca

1) QUAL SERA O PLANO DE ACAO PARA EXECUCAO DO PLANO DE
NECOCIOS?

Apos indicach ¢ aceite du cmenda. sera exevutado colag3o PREVia 00 provesso b tatono. s
3 Sk for énio federal. Caso 8 dotagdo ongamentira ses por
coménio estadual ou municipal serd awado cotado dircta, ¢om o mInimo 3 (lres)
pamentos. Salve 0% casos que houver 8 necessidade de laudo Wmiso.

2] APRESENTACAO DO PROJETO.

Valor satel do projcto; R$460.000,00 (pare prospeccdo periamentar)

- Gastos com B reforma ¢ adequacie RS 1AD 000 60 [Ibe ot gastors aponiados scime
relorma ¢ sdogancle do bt correrio Pov fonta o Grupo Sarts (asa de Franca

- {mstary gom pars 0 emb R$46.047,00. Obs. Os gastos
otados scums coom » paric ocoemesio poe conta do Lrupo Santa L ase &
Iranca

e T e Y .
e e By Lot e o L Wy 0 Dol B
AN Fmria Pacartage s e o oA
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Um nave tempo
1 QUAL O VALOR DF MERCADO

- Lavadors extrsion de roupas hospitatar: valor un i ¢ de RS 130 000,00 (marca Maiec
- Secadors de roupes hospita‘ar (capacidade de SOAg) vakor unmdro ¢ de RSO0 (0 0
wxalizando RSI20 000,00 (marca Suzukil,

*Vide lawde tcnico de padroalzagdo ¢ orvamentot

) alores argadon em ramciro de 2024 Dolar em RIS 04)

cmpk
OBS Ha a posibilidade de pedir o verha em dulac” € asc @ verba seja aprovada, pur exemphe,
Jagui 3 SC/5 MENES OU UM AN, § RS M KM houve umd Varase da taxa sambial. ¢
possivel pedir um complemento de verba a0 parlameniar”

14) HA DIFFRENCA DE PRECO? QUAL SF RA O PLANO DF ACAO"
COMPLEMENTO DF VERBA (PROPRIA) OU ACRESCIMO NA INDICACAO
Sim, ha diferenga de progo. conforme tahela

Obs© No momento da indicag8o da verba sera solicitado aleragho do valor unitino
disponibilizado pelo Sigem. com @ ancaado dos oryaimenios, para fins de comprosagdo do
valor atua!l de mercado.
TOIMEM | VALOR VALOR | DIFERENCA | DIFERENCA
| SIGEM  MERCADO  DF PRECO | DF PRECO
| (unitirie) | COMPARADO
| A0 SIGEM
i U (qude.
R | 1| wolicitade) _
| 01 wn. RS263 630,00 RSI20.000,00  KS61.362.00 | +RS129.300.00
|Lavaders, .
[02un. | RST496400 | RS6000000  RSIE96400 | -RS29.928.00

| l — e m——ee

16) QUAL A CAPACIDADE MAXIMA DE PRODUCRO: A aquivigdo de tais obicton
trard um awnento no serviyo de sprovimadamente 40 (quarenta) mil quilos de roupas por
més. Vale salientar, que caso atinjamos 3 meta de 40 000 quilos més, 08 valores de
faturament® ¢ receita podem sofier reajusies o pregos Jos produtos. pois. estd
condicionados a valores como: energia. dgua. salarios, produtos, manutengdes ¢ ¢ic

17) TAL AQUISICAO ACARRETARA ACRESCIMO DE SERVICO: Sim

1%) TERA NECESSIDADE DE EQUIPAMENTO OU ACESSORIO PARA
FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO?

Para funcionamento dos equipamentos em guestdo ndo. No entanto, para adequagdo da
produglo @ rediglo dos provessos de gamgalos, como transpone & roupa limpa entee as
maquinas d¢ lavar. secagem ¢ passagem do enxoval s B para o ambiente em relagdo a
temperaturd sl necessanc a compra de mais | (uma) climanzador &¢ parede. Segue relagdo
de hrens necessdrios

P do Sanis Coss v WiAMscor®a ov Franca - Ao 4 W 4o o
Birvps ressganize Saetn Cass 4o Framca Mospmal Contm Mol go Chnose Mo it 3o Corashs o
Catn Beave 8 o Camprirom
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SILLAS PEREIRA DE SOUSA

Cierente de | ngenharia IR

TAILA CRISTINA FALCLCT

Compradora
i
1
{
{
{

Fumincie Raciy Cons o Moremortis mw bopn s . q

v Meanrimie: Samte Cmes o8 Fmacs Ren L amh AL MONAN B M e RORS 80 CorecAa ¢
e L
WA R AIACRNERRT ANy ek 8 ' 1

q
Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

AN IYIIILLLL Lo bbbbbbbdddididdddddddddddddd.

LRI 0, g ™
GRUPO SANTA C*A'SA.v

Pk g B SS

PROJETO DE
INVESTIMENTO EM TI

GRUPO SANTA CASA
DE FRANCA
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Coving ¢ Mbgir b Prosw

) QUAL SETOR SERA O RESPONSAVEL FELO GERENCIAMENTO DO ’

FOUIPAMENTO: . ‘
1) QUAL SFRA O FLANO DE ACAD PARA EXECUCAO DO PLANO DE

NEGOCIOS 7

1) APRESENTACAO DO PLANO 1
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1) INTRODUCAO: PR
1) PROGRAMA: Y ot RE -
3 DIRETRIZ DO PROGRAMA; ‘

) DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO: BENEFICIOS DE ADOUIRIR O
FQUIPAMENTO:

b PUBLICO ALVO:
€ INTERESSE RECIPROCO:
@ PROBLEMA A SER RESOLVIDO:
€ RESULTADO ESPERADO:
4 QUALOOMIETO:
$) QUAL O VALOR:

6) QUAL O SETOR DE DESTINO: .
7) SERA PARA SUBSTITUICAD:
#) SESIM, 0 QUE SERA FEITO COM O ANTIGO: © e e
#) JUSTIFICATIVA DA AQUISICAD. OBJETIVO.
%) ONDE SERA INSTALADO: .
»  SERA NECESSARIO CONSTRUCAO OU ADEQUACAO DESTE LOCAL . 8
10) SFRA NECESSARIO CONTRATACAO DE RECURSOS HUMANOS
11) 0 OBJETO £ PADRONIZADO NA INSTITUICAQ; oo
12) ITEM CONSTA NO FNS-SICEM:
#) QUAL VALOR UNITARIO! o 10! Indicadorn ndo definido
13) QUAL O VALOR DE MERCADO: s

14) 1A DIFERENCA DE PRECO? QUAL SFRA O PLANO DE ACAO?
COMPLEMENTO DE VERBA (PROPRIA) OU ACRESCIMO NA INDICACAO:c 6

15) QUAL A CAPACIDADE MAXIMA DE PRODUCAO: o6
16) TAL AQUISICAO ACARRETARA ACRESCIMO DE SERVICO: e 6
17) QUAL A VIDA UTIL DO EQUIPAMENTO. .
1%) TERA NECESSIDADE DE FQUIPAMENTO OU ACESSORIO PARA
FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO. 6
19) APOS FINDAR O PERIODO DE GARANTIA CONTRATUAL, QUAL A
PREVISAO DO VALOR DE CONTRATO DE MANUTENCAO E QUAL O LAPSO
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- . A

TEMPORAL: 6
20) QUAL A PERIODICIDADE DE MANUTENCOES PREVENTIVAS: o 6
4) QUAL O VALOR? 6
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PLANO DE NEGOCI10S

1) INTRODUCAO

Fundada cm 16 dc junhio de 1897 por um grupo de cidaddos bonemernios. liderados polo padre
Clndido Martins da Silvera Rosa. 8 Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca insciou
suas atividades forman em jancuro de 1901, conforme registro em ata

O (rupo Santa Casa ¢ Hosprtal Geral de referéncia em Al Compleudade. de naturcea
filantropica, mantencdora de um Complexo Hospitalar que comprocnde Hospital Geral,
Umidade Cardiologica, Oncologia ¢ Reabilitagho Fisica, esta comvemada com a Secretana
Estadual de Saudc. visando A prestglo do assisiéncia cm saude, na area hospualar com
micrmagdes ¢ atcndimentos ambulatonais do média ¢ alta compleudade, sendo referinea
para 22 municipos do DRS VIl

) PROGRAMA Educago Continuada

3) DIRETRIZ DO PROGRAMA: Promoglo da saude, qualificasdo profissional, cnsino ¢
pesquisa,

#) DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO: BENEFICIOS DE ADQUIRIR
08 EQUIPAMENTOS: Promover » educacho contnuada e Qualificado
:.::.ln;nd 308 colaboradores da saude, garantindo melhor stendimento 808 usuarics

y

b) PUBLICO ALVO: Colaboradores da Instituigdo ¢ Populag 3o useana do SUS

€) INTERESSE RECIPROCO: Prestar scodimenio sos uswanos SUS, de forma
wcgura ¢ com qualidade, atran ¢ da qualificas 3o dos profismonan da Institusg b

@) PROBLEMA A SER RESOLVIDO: Ter para que o8 colsborsd
realizem 08 tremamentos ¢ obem a qualificacdo profissonal pars melhior alcnder sos
wsuanos SUS, aplic ndo o aprendhzado nas salss de wvmamento
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) ONDE SERAUINSTALADO:
Moapital Govnl

&) SERA NECESSARIO CONSTRUCRO OU ADEQUACAO DESTE LOCAL:

.

1) 8ERA NFCESSARIO CONTRATACLO DE RECURSOS HUMANOS: N

1) 0 ORIETO § PADRONIZADO NA INSTITUICAO: Nio

12 TUEM CONSTA NO ENSSIGEM: Sum

1HQUAL O VALOR DE MERCADO:
frem Doskrop RS 6 01948 hom Projerr RS 3 19000, lem Notchook RS 6 (00,00
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AQ PARA EXECUCAO DO PLANO DE

Apon indwa o ¢ aceite da omenda, sork evecutado ot Ao provia ou processo lictatdne, s
B dota B0 o anventdng for mediante comdnio foderal Caso a dota do oryamentdna soja por
comdnn exiadual ou munsipal s realizade cotagdo direta, com no mimmo 3 (irds)
aryamcnion Saho or casos que hauver a mvessidade de lando lemico

") 25 APRESENTACAO DO PLANO:
\ak total do preto. RS 209 071,40

< Possivel gasts com manutonydo proventiva (anual) de RS 100000

Franca @7 de yulho de 2023
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(0? QUAL SERA O PLANO DF ACAO?
OPRIA) OU ACRESCTMO NA INDIC ACAO b
considerado o vakor de mercado que lem um cusio menor
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1% QUAL A CAPACIDADE MAXIMA DE PRODUCAO: So mantem & atual, porém
com maior qualidade no atendimicalo sos usBaNos sUs

16) TAL AQUISICAO ACARRETARA ACRESCIMO DE SERVICO: Nio

17 QUAL A VIDA UTIL DO EQUIPAMENTO: Minumo de 3 (trés) anos

19) TERA NECESSIDADE DE EQUIPAMENTO OU ACESSORIO PARA
FUNCIONAMENTO DO EQUIPAMENTO: Nio

19) APOS FINDAR O PERIODO DE GARANTIA CONTRATUAL, QUAL A
PREVISAO DO VALOR DE CONTRATO DE MANUTENCAO E QUAL O LAPSO
TEMPORAL; Nbo ha inleresse em firmar contrato de garmitia

20) QUAL A PERIODICIDADE DE MANUTENCOES PREVENTIVAS: Anual

#) QUAL O VALOR? RS1 000,00

21) QUAL SETOR SERA O RESPONSAVEL PELO GERENCIAMENTO DO
EQUIPAMENTO: Tecnologia da Informagdo

Fundagho Sants Casa de Misericorea de France . CNFJ 47 M9 11400104
Grupe Nospisier Sant Cosa de Franca Hospital Cartral Noapital do Cnear Mosphal do Corapho
083 actrwivatresorn dos AMES Francd, Taquantinga Casa Branca Campinas Vate do Juruminsry Avand, Sro
Carfos ¢ Mideido Prete
et 8 Mbricoptonte = W O wmmiti C e w WP T (T ATy
wew waniaen

)

T7T7T7TP72%2%2¢%¢¢ccccacmuamn —~ _ _ .

rr

rh

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Dl’cil'lO OﬁClal Poder Executivo

Estado de Sao Paulo Secdo 1

Palécio dos Bandeirantes
Av. Morumbi, 4.500 - Morumbi - CEP 05698-900 - Fone: 3745-3344

N° 65 - DOE — 29/08/2023 ~ p.31

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO DE SAUDE
Deliberagao CIB n° 82, 28-08-2023

Considerando a Portaria GM/MS n° 544, de 03/05/2023 que institui procedimentos para execugéo
de despesas em agdes e servigos plblicos de salide autorizadas na Lei Orgamentaria Anual de
2023, com base no art.; 8° da Emenda Constitucional n® 126, de 2022;

Considerando o art. 7° e 9° da referida portaria, que informa que os recursos para custeio de
servicos da Atencdo Primdria e Especializada serdo destinados a propostas apresentadas pelos
gestores estaduais, municipais e distrital da sadde, para financiamento emergencial de servigos
de saude, com prioridade para custeio de servicos em funcionamento e com solicitacido de
financiamento em tramitagao no Ministério da Saude;

Considerando o paragrafo 1°, art. 9° da referida portaria, o qual informa que serdo priorizadas
propostas aprovadas pela Comissao Intergestores Bipartite — CIB;

A Comissédo Intergestores Bipartite do Estado de Sao Paulo — CIB/SP em sua 3362 reunido
ordinaria realizada em 24/08/2023 declara ciéncia das propostas de custeio solicitadas pelos

gestores estaduais e gestores municipais, para encaminhamento ao Ministério da Sadde.

A relagao, das propostas de custeio, estardo disponiveis a partir de 29/08/2023 no endereco
eletronico da SES/SP:

http://www.saude.sp.gov.br/ses/perfil/gestor/homepage/destaques/pleitos-sp-portaria-n544-03052023

Secretaria de Estado da Satde
Centro de Documentagao

ctdﬁsaude,sg.ﬂov.br g
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18 anutormada sm FundagBo 8 Instituigho passou por trds Importantes stapas sté os
Ahos B0 Sho elas 2 construgBo do Pavithiio denominado Dr. Jodlo Marciano de Almeida,
do pavithlo da maternidade o do Hospital do Coragdo

Recentemente outros desafios foram vencidos, come a construgdo do prédio que abriga
# Hemodialive; do Hospital do Chncer de Franca que Iniciou suas atividades em 2002 ¢ a
"®torma do prédho que abriga 8 administrsgdo, conchulda em 2005

Atusimente & Instituicho passa por importantes modificagbes, tanto fisicas quanto
®struturain, com a implantaglo de um projeto de gestdo integrada, com prioridade
absoluta na da da dmico financelra, visando o
apcimoramento e a ampliagio dos servigos, 8 humanizaglo do atendimento, as reformas
fisicas necessarias, entre virios outros projetos

2. SANTA CASA DE FRANCA

Fundada em 16 de junho de 1897 por um grupo cidadlos beneméritos, liderados pelo
Padre CAndido Martins da Silveira Rosa, a Santa Casa de Misericérdia de Franca iniciou
Suas atividades formais em janeiro de 1901, conforme registro em ata; primeiramente
como rmandade da Santa Casa de Misericérdia de Franca e depois como Fundagdo, a
partir de 19 de dezembro de 1935, segundo registro no 1¢ Cartorio de Notas desta
Comarca

A kmandade exerceu suas atividades, desde a sua instalaglo, construindo o primeiro
Prédio (do qual resta apenas a parte administrativa do atual CT1), cuja planta teria sido
Pprojetada em Paris, sob Gdo ¢ do Dr. Jonas Ribeiro.

A Fundaclo Santa Casa de Misericdrdia de Franca ¢ hoje um grupo hospitalar de
refaréncla regional de urgéncla @ emergéncia em média e alta complexidade com trés
unidades hospitalares: Hospital Geral, Hospital do Cancer (Unidade Oncolégica),
Hospital do Corac¥o (Unidade Coronariana) e Centro de Reabilitagdo com atendimento
multidisciplinar, Além dessas unidades de tr a Fundacdo é uma 055 -
Organizagdo Social de Saude que ad a 0s AMEs (Ambulatérios Médicos de
Especialidades) das cidades de Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Avaré -
mediante avallaglo prévia do Governo do Estado de S3o Paulo).

Sendo o unico hospital de referéncia tercidria do SUS em toda a regisio, atende & 22
municipios da DRS VI, incluinda Franca - uma populagdo estimada em cerca de 700 mil
habitantes.

Fundugho Sanis Case de Misericérdia e Franee - W €7 365 1300010
Complexo Hosplinlar Hospitars Cental, Cancer. Cormgeo @ AMEs Franca. Taquaritnga Cass Brence e Campinas
Reiagoes - Marvelo Reis - B - (1) 9 $967-2000
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kg e vy by o e Hy

@ GRUPO SANTA CASA 5o+ i
o Franca CMB
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concedido pela CMB (Confederaglo das Misericordias do Brasil), estando entre as 50
maiores Santas Casas do pais| Conta ainda com importantes titulos como: Hospital
Amigo da Crianca, Hospital de Ensino, Banco de Leite com certificagdes de exceléncia,
Titulo Ouro em Qualidade Hospitalar (pela CPFL/Cealag), 2¢ Melhor Hospital do Estado e
99 Melhor Tudo isso, do total compr

da diretoria administrativa, diretorias médicas e técnicas, corpo clinico, equipe gerencial
e colaboradores.

O presidh Tony -'ASmuCoudcfnnud desde sua fundaglo,
direcionada ao acolhimento das pessoas mais
$€ como um patrimdnio mantido pela propria sociedade; & por Isso que todos nossos
esforgos administrativos estdo sempre focados em ampliar & IMIM’H as estruturas
l«.noldﬂa e humma proporcionando um digno e h izado &

I C com o apoio de Parlamentares e Orglos Publicos,
das esferas publicas Federal, Estadual e Municipal - e também da Iniciativa privada e da
propria c dade, que ib com hacbu © Grupo Santa Casa
de Franca ndo para de evoluir, do em qualid. logia e valor humano.”,
conclui o presidente.

Com seus 126 anos de histéria, 3 - atuante e em
evoluglo; entre muitas acSes, algumas um se <omo a do novo

Laboratério “Santa Casa Mais’ - a malor estrutura laboratorial de andlises clinicas da
regido - éum de em equij to de saide com qualidade e eficiéndia,
que chegou para ficar e continuar nmprc com novos lancamentos e grandes inovagdes
em um do que evolul com da a servigo da vida!
Alinhado a0 mais nnvomlto de Hospital 100% Digital, o Laboratério Santa Casa
Mais’ & equipado com logias, que facilitam o acesso dos usudrios aos
resultados de exames - podmdo baixar estes arquivos em seus dispositivos eletrnicos
para acesso a qualquer momento - além de gerar lam de exames em formato dighal,
com alta precisio e Itad: ! do muito mais
informagBes aos médicos para que estes pocum chegar a dii.nds!lm precisos. Além
disso, existe @ seguranca digital, proporcionada por um armazenamento de dados em
nossos servidores, © que permite a0 usudrio acessar sempre que necessitar. Dispondo
de um vasto parque tecnoldgico, o Laboratério ‘Santa Casa Mais’ oferece uma ampla
gama de exames clinicos laboratoriais - .u-m de servigos de diagndsticos por imagem
como Tomografia C ag revitalizada (oferecendo
exames ainda mals precisos, upldoumm emissdo de laudos diferenciados, feitos por
meédicos especialistas e subespecialistas), m X mmai. nova uemodbnlmlcl (que j&
estd em fase de implantagdo), nova M logia de
ponta), mnwwummmwmm bvm
Outra expressiva realizagio foi a hauur-;h da Lavanderia Nospiulm que po"u

com aha k com
drios com les de dosagem de produtos automatizados,

p'mdn«ma. wso racional de recursos como dgua e substdncias especificas, além
de colaborar para baixa produc3o de residuos para © meio ambiente E sua grande
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Um novo tempo.

12.1 126 ANOS DA SANTA CASA DE FRANCA

EXCELENCIA EM SAUDE: SANTA CASA DE
FRANCA COMEMORA 126 ANOS DE
FUNDACAO

Fundada em 1897, instituiclo ¢ um Grupo Hospitalar de referéncia para 22 municipios e
mais de 750 mil pessoas, sempre em busca de exceléncia e evolugio

A Santa Casa de Misericérdia de Franca completou dia 16 de junho de 2023, seus 126
anos de fundagdo e de servigos filantré em saide, dendo a cidade € mais 21
municipios da regido (uma populagio de mais de 750 mil pessoas).

Poucas ou cem anos de éncla. Um numero ainda
menor alcanca 0 ario com a d od penho ¢ a energia com que a
Santa Casa de Franca chegou aos seus 126 anos de servios prestados a saide da
populag3o da cidade de Franca e regiSo - consolidando-se como hospital estruturante
de referéncla em atendimentos de média e alta complexidade, possuindo mais duas
unidades - Hospitais do Cincer e do Coraglo — que comp&em o Grupo Santa Casa de
Franca, além de ser credenciada pelo Governo do Estado de $P como 0SS (Organizagio
Social de Sadde) responsavel pela administragio dos AMEs de Franca, Campinas, Casa
Branca, Taquaritinga e Avaré. Além disso possui o selo "Santas Casas SUStentavels”

Fundesdo Santa Casa de Misericordie de France » CNe 47 963 11440007 49
cmm- Centrai, Cancer, Coravdo @ AMEs France, Taguariings, Case Branca o

T T e
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lmpoﬂ.lnda para a mrulun lar é nnnﬁra guranca do paci edos

d contra di Jo de infecgd | todos os
enxovais utilizados em perfeita assepsia.
HUMANIZAGAO PARA CUIDAR E SALVAR VIDAS
Porém, essa gigantesca estrutura sé se mantém em funcionamento e constante
evolugdo gragas a0 de todos os o h . As pessoas ¢
que s8o o verdadeiro coraclo desta grande maquina de ateng3o a saude - trazendo
para a instituigdo todos os seus conhecimentos técnicos, valores morals e éticos e,
principalmente, sua empatia pelo ser humano e acima de tudo, o foco total em salvar
vidas! Todo o aparato légico & | oferece fi Qque nas mdos certas
geram os resultados esperados; atencdo a0 ser humano, amor ao que se faz e melhoria
continua s3o os ingredientes para o sucesso de uma instituig3o centendria, que reiine
experiéncia @ modernidade para o bem das pessoas que compdem nossa comunidade.
Ainstituig3o atua ainda, desde o inicio de 2020, no combate & pandemia, quando criou
um grande Centro COVID, com leitos de UTI e de Enfermaria, tornando-se rapidamente
uma referéncia pela qualidade de seu corpo clinico e equipes multidisciplinares - sendo

escolhida entre varios centros esp: para p: par do Progr de TeleUT! da
Divis$o de Pneumologia e UTI Respiratdria do InCor llnsﬂhno do Coragdo do Hospital
das Clinicas da FMUSP) - que visa p oensinoea com a di

on-line do conhecimento, no intuito de auxiliar profissionais de saide de todo o lra!ll
no enfrentamento & COVID-19.
[ Grupo Santa Casa de Franca, com 126 anos ainda permanece em constante evolugiio -

N lizand na d da de saude publica, projeta um Plano Diretor para
os préximos 15 anos com vistas & construgdo de um gr-ndo complexo de unidades
das, onde se do Coragio ¢ do

Cbn«r,rwnmdn Santa Casa a estas instalagBes em umwhal com uma nova
estrutura que terd capacidade para 400 leitos, facilitando ainda mals a vida dos
pacientes atendidos e otimizando a logistica de uso dos equipamentos e transportes da
do mais conforto, eficiéncia, praticidade e qualidade de

propo
atendimento ao publico.
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Fancanamants; @ WM novador CONCERD em equIPaMENto de Saude COM qualidade & eficiéncl), Que
chegou para s @ CONMUAT SEMPIE COM NOVOS LangaMenton € grandes ovac0es €M um marcado que
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Mais eferece uma smpla o ehmicon abor, = alem de servigor de Gagnosticos por
imagem como o revRAizada (oh
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PARCERIAS PARLAMENTARES

Ago importante 2 sr destacada € a importinca do relacionamento da institido junta 3 eseras
parfamentares - £ constante apoio de recede dos representantes do legisiativo municpal, estadal e
federa, divecionando verbas ¢ emendas Que permidem aos administradores realizarem aquisiio de
10V equipamentos, investicem na estrtura fiica predil @ nos profissionais da assisténgia aos
pacientes. Por fs0 a diretoria adminitrativa semgre faz mua questio de destacar essa parcera ¢
agradecer este apoi, que & Rndamental pra que loda 3 estruua e mantenha em constante
funcionamento e evolugdo, com qualdade de atendiment e saide SUS nossa popaco.
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1.4 HOSPITAL PO CANCER

0 Hospital do Cancer de Franca completou no uitimo més de janeiro seus 21 anos de

histéria no

2 fra Alem de Franca, mais de 20 cidades da

regido s3o atendidas pelo hospital, que registra cerca de 40 mil atendimentos anuais

entre

e sessdes de rad [ bend

W aph,

desde recém-nascidos até adultos.
O Hospital do Cincer de Franca ¢ fruto do sonho e empenho de pessoas como os
empresdrios Onofre de Paula Trajano, Pelegrino Donato e Luira Helena Trajano Donato,

que

com as dificuldads pelos de Franca e regido a0

se deslocarem para outras cidades a fim de b v , resohy quea
cidade necessitava urgentemente de um hospital para atender a estas demandas.
m_mvama«m-annumumnmwu
mmmmdmm’mwmmmummnoummmqh
em 6 de janeiro de 2002

Hoje. o hospital ¢ a Unidade Oncologica que faz parte do Grupo Santa Casa de Franca -
Que engloba ainda a Santa Casa (Hospital Geral de Média e Ata Complexidade), o

Hospital do Coraclo (Unidade C na) & admi 08 AMES (Ambul,

mw!mmwmawm)mmnhn-.

rmﬂmmm-cm-mmmm«w-mom

comodidade para pacientes que sofrem com o clncer

Segundo o atual presidente voluntirio do Hospital do Cncer de Franca, Tony Graclana,
mmmmvwmlmlumdwuhmmtw;wwmm
Mocukmlmluhﬂrdambuuon@nﬁcdo?ﬂlhm Na época, o
hospital atendia cerca de 120 paci por més - e i mantem cerca de LS
mil pacientes em tratamento.

28 TITULOS, CERTIFICAQOES E SELOS

Hospital & Ensno

Banco de Leite Humano Ouro (Tiulo de Freclénea concedido pelo Musteno
da Sande por 4 anos consccutivos)

Hospital Amigo da Cnanga

Certificagdo Ouro em Qualidade Hospitalar (CPFLCoalag)

9 Mclhor Matemidade do Estado

2* Methor Hospital do Estado em Alta Complexidiade

Santa Casa Estruturante

Angels (Sclo Mundial de Capacitago para Ateadinento do AVOY

Sclo SUSwatavers (entre as $0 maoees do Bras - titwlo b la
Fonte. TabwmDATASUS 2019 PRS-
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Um novo tempo.

11.2 AME TAQUARITINGA

Em 2217 0 Grupo Santa Casa de Franca fol » Organitaglo Social de Saide designada pelo
Governd de S0 Paulo para administ o 0 AME de Taquaritinga

11.3 AME CASA BRANCA 1

11.4 AME CAMPINAS

Fundecso Secta Cave de Misermarcia de France - O €7 50 1 04
Cumplans Fosplater Nospitars Centra Concer Coracao 8 ANEs Franca, Teguaritrga
Ruiagien Fos

» -~

5>+ 2
CMB i

b 0 s S s b il

Q GRUPO SANTA CASA
deFraca

Um nove tempo.
11.6 AME DE SAO CARLOS O AME de S3o Carlos é administrade pelo Grupo Santa

Casa de Franca em parceria com a Secretaria de Estado da Saide desde fevereiro
de 2023

SENANN Sy,
e ovay
”~ NNy,

Nove

117 AME DE RIBERAO PRETO Em abril de 2023 o Grupo Santa Casa de Franca fol o
escolhido para fazer a gestio do AME (Ambulatdrio Médi de lidades do Governo
de $3o Paulo) da cidade de Ribeir3o Preto (AME Mais ldoso) = na qualidade de 055~
Organizagio Soclal de Saide vencedora da concorréndia para gerir esta nova unidade

ambulatorial

S Ly
@ cRUPOSANTACASA Ior
Um novo temps P

Gornrrs da 380 Pwds paea slerivedtiw 4 PAAT de

£ om 2020, foi desgrads pelo
Campiras

11.5 AME VALE DO JURUMIRIM

Jodo DAF, 6 cretinG de itade da
20 Sk

P Ll

No dia 12 de margs de 2022, © grernador Ga Sia Pao
saude Dr Jean Gorinchieyn @ 6 scrariro da dasanwoliments oe 5P, Mar:
Inaugiraram o AME do Vale do Jurumicim, em Avard, o qual 104 degrada
pelo Grupa Santa Cacs de Franca
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12. PARCERIAS = AMBULATORIO ESCOLA

12.1 UNIFRAN

Com Inicio das atividades em janeiro de 2015, o Ambulatério-Escola de Especialidades ¢
urna parceria entre a Santa Casa e o curso de Medicing da Unifran. A estrutura atenderd
a drea bisica de saide, como p , urclogia, ga g'a, entre
mm,mmwnmm»mammm

Estima-se que mais de 60 mil pesscas de Franca e reg30 ser3o #tendidas por anc no rows
ambulatdcio, que contard com aproximadamente 34 residentes atuando com 60 aluncs
do curso de Medicina, além de médicos, enfermeiros, assistentes @ demas prof ssonas
da saude.

“A Sarta Casa de Franca, com 123 anos de atuag3o na saude, possul uma vocacdo hustdrica
20 ensino, Mantendo convénios com diversas instituicdes da cidade, com foco no

e 0", explicou José Ch presidente do Grupo Santa Casa em 2015

Nodaidlmﬁmbwdilﬂll durante cerimdria na Santa Casa, fol assinado o Termo

de Cess3o do prédio do ambulatdrio por 10 ancs com direito real de uso, que funciorars

na rua Padre Anchiets, 1200, no Centro, em frente 30 prédio da Santa Caza. Estiveram
presentes 0 evento o Dr. Sinésio Grace Duarte (coordenador do curso de Medicina da 1
Unifran), Dr. Walter de Oliveira (diretar técnico da Sarta Caza) & S, José Cindido
Ommonttn (presidente -ohmum da Suu ('zsa)

UNIFRAN
R kiarad
]

12.2 UnkFACEF

No dia 17 de abril de 2017, ' do Amb Escoly do Und FACEF

@ da Ala de Internacio com 64 leftos - lrmodumwmum-awaumm
Municipal de Franca (Uni-FACEF) € o Complexo Mospitalar (Sarta Casa, Muaternidade,
Hospital do Coraglo e Hospital do Cincer)
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Compiane Hosphalar Hosprias Contre. Cbmanr Coribe 8 AMES Fraca Togoaruogs Cas Brancs o
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Anexo 80 Howphal do Coragho, © nove Ambulatdrio Escola ¢ uma estruturs construlds
Pelo Uni FACEF com 0 objetivo de atender bs demandas de ensino @ pesquisa para os
#unet do curso de Medicing da instituk 8o, que serdo acompanhados pof um cofpo
dinice ahamente especializado, bem como de servir b populaglo com atendimenta pelo
SUS (Sistema Unico de Saide)

O Grupo Santa Casa de Franca disponibiliza toda sua estrutura de corpo clinico, equipe
multl profissional @ de equipamentos para levar ensino pritico aos alunos do curso de
Meadicing da Uni FACEF e para atendimento ao piblico usudrio do SUS.

A cerimBnia de Inauguragso reunis membros das diretorias do Uni-FACEF e Santa Casa
representadas respectivamente pelo Prof. Dr. José Alfredo de Pddua Guerra (Reitor) ¢
José Cindido Chimionato (presidente), Onofre de Pauls Trajano (diretor do Grupo
Magazine Luiza ¢ membro fundador do Hospital do Cincer), Prof. Dr, Frederico Alonso
Sabino de Freitas (Chefe de Depto. do Curso de Medicina do Uni- FACEF), Prof® Drt Melissa
Franchini Bandos (Pré Reitora Uni FACEF), Dr, Francisco Rocha (diretor médico do AME),
Tony Graciano (atual presidente Santa Casa - 2020), Dr. Ulisses Gianecchini (Cardiologista
do HC), Dr. Edson Margarido (Cardiologista do HC), profissionais de saide, diretoria da
Ong Centro de Voluntarios da Saude, entre outros.

s ’ i
Uni-FACRF &

Fundepso Santa Case de Misericordia de France « v 4 s0a 0061 89
Complass Hospitalar Hospiters Central Cdncer, Coraceo @ AMEs France Tesquaritinga Case Brance ¢ Campinas
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14. INFORMACOES ADICIONAIS SOBRE O GRUPO SANTA CASA

14.1 PROJETO REVITALIZACAQ DA RECEPCAQ DO HOSPITAL DO CANCER DE FRANCA

0 projeto de revitalizaciio ganha uma recepcio e consultérios amphiados.

As obras de melhoria na infraestrutura do local, passard a ter mais espago, contando com piso e
pintura novos ¢ do espago, visando a q do 3

trazendo conforto para quem esta d espera do supore medico,

Q Hospital do Cancer de Franca, mantem o seu objetivo maior, de sempre oferecer o que hi de
melhor no atendimento humanizado.

Todos os Que precisam de feri passam pela recepclio centro do
Hospital do Cancer de Franca. Por isso, & reforma  tho importante, para ter maior conforto &

03 de saude, desde a espera até o atendimento ¢
tratamento.

O investimento para a obra ¢ feito integraimente com recursos proprios de eventos e agles
realizados pelo Hospital e parceiros.

Legenda:

m A Conservar
JEGREEE A construir 19
Amiareld: A Demolir

0 projeto de revitalizaclo da recepgio, vem auxiliar o paciente oncoldgico a ter melhor
conforto, aumentando a drea de espera, melhorando o fluxo de pessoas.
O e T o Ay e = Bt
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12.3 CERTIFICAGAD HOSPITAL DE ENSING

Titulos e Certificacdes = Hospital de Ensino

Mo dia 30 de maio de 2014 & « Pareries com mttaches de erama
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13. MODELO DE GESTAO

Modelo de Gestio SCF
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Os consultdrios serdo mhdmmmm.oitmﬁmmtmbﬂn dop.oﬁlt
1

14.2 PROJETO REVITALUIZACAO DA AREA EXTERNA DO HOSPITAL DO CORAGAO &
CANCER x

Devido a0 grande fluxo de pessoas e veiculos, o estacionamento do Hospital do Coraglo
de Franca, passard por uma revitalizac3o geral, com o objetivo de rearganizar ¢ fluso de
veiculos, gerar mais comodidade a pacientes e famiiares, dando maior seguranga ¢
direcionando o paciente/familiar a0 hospital. Iniclando na cancela de entrada e saida de
mmdanospnu mendﬁ\dow\odalhnnndadohosmd,tadommo
para . melhorando o conforta @ aumentando

Avenida Presidente Vargas
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14.4 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Planejamento Estratégico

* A Dretoria Administrativa e Equipe Gestora do Complexo
Hospitalar de Franca (Santa Casa, Hospital do Coragao e
Hospital do Cincer) em feverero de 2018 oficializou ©
langamento de seu Planejamento Estratégico para os préximos

14 5 INVESTIMENTO E REVITALZACAD

A Deetoria Admun istrativa da
Santa Casa em parcena com @
Prefetura e a Camara Muniogal
e Franca em 2018, revitalizow os
Beitos das dreas da UTI Adulto e do
PP (Plantdo Madico

@) GRUPOSANTACASA

Um novo tempo.

14.3 CENTRAL DE DOAGAO - HOSPITAL DO CANCER DE FRANCA

entral de Doacoes = Hospital do Cancer

Inaugurada em 2004, com 0 objetvo de captagao de recursos com a

doacdo da

comunidade Hoje, em 2019, o Hespital do Cancer conta com

aproxmadamente 15 mi contribuintes mensais, com um ticket medio de RS 20

rears. Além

de doagoes extra, que as atendentes feceben em ocasides como da

das Cnangas, Péscoa, natal, etc

‘9 GRUPO SANTA CASA
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14.6 SEGURANGA DO PACIENTE

Ndcleo de Seguranca do Paciente

* O Nucieo de

Implantado na MIILKIO para Al O
Monitoramento @ aequago de 1odes os
PIOCENI0S que envohvem & Wwgur anga doi.
Pacientes @ dos COLLOIIIOTE das equipes
Que #luam no Atendenento

Ainda estabelece medadas proventivas ¢

comethvas para

redug3a de danos 30 paciente, paa.

) mnlecgdes reaconadas § aSSeNCd § saude
b} procedementos CHurpcos ¢ de anestesiologa.
€) prescngdo, rank ngdo, dispensagdo e
AAMINAIACSD e MEdCIMEnion, JIngue ¢
hemodenvadoy

) processon de dentihica 3o de pacentes,
0) COMUNKCILED MO SMbeon i dO8 S o8 de
saude, f) prevengdo de quedan, gl tensao por
Prewsdo, h) transherdnga de pacentes enlce

Seguranga do Paciente for

A Mnamy & 30 O 1Kot &

14.7 PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO

+ Os Progr

(]
Gerentes (PDG) e
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o obyetvo
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o feveetwo de 2014 » Santa Casa de Franca
O 1w 0 Centro Integrado de Human zado -
[ <M Cua fungho ¢ assessorar lecnicamente &
IMPIEMENLACAD day AgGes & Programas na

N itta a0 Tan como a Vista Amphada, Direito 8
Acompanhante. 6 Acohimento com Classiicagde
de Rio a Chinca Amphada e Alta Responsdvel, 2
Amtvdooa a Geutao Parvcpativa (Pesquisa de
Savs'agso do Usudne, Ouwdona, Grupos de
Trabaiho de Humanizacso ¢ Colegiado Gestor),
bem Coma a 001 ¢ projetos voltados &
Valorzado do Trabahado! (Ouwndorna Interna.
Atendimento P 9 e Social
{com apod financesto do Fundo do Trabalhador)
e atwdades de Educagho Continuada e
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ojeto Hospital Digital

+ £m 2018 iniciou - se 3 informagoes sejam arquivas
implantagdo, sendo e integradas.

iniciaimente o Sistema + Sera replicado para todos os
Digital de Visualizaggode  setores do Hospital.
Imagens Radiolégicas no -

Centra CirGrgico da Santa
Casa.

Um conceito moderno de
assisténcia 3 salde que
permite Qumizar tempo,
Processas.e recursos que
garantem que as

-

34.11 LEAN HEALTHCARE

Lean Healthcare

n

o O Lean Healthcare - uma filosoha que desenvolve & melhors 08 processos
hospalares, st aves de um CONUNo de CONCNTOS @ tecnicas que definem valor
€sperado do servo e 00 ratamento sob & “Obca do pacente” Vem sendo
inplartado desde sev2014 e hoje 2 Santa Casa tem 32 eventos Kazens finakzados.

14.12 EDUCACAO CONTINUADA
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Educacao Continuada

O Setor de Educagdo
Continuada Permanente foi
criado em agosto de 2018
para oferecer aos
colaboradores do Hospital,
treinamentos, cursos e
atualizagdes com o objetivo
de promover a capacitagao,
tendo em vista o
atendimento de qualidade
€ a sequranqa do paciente.

Um novo tempo.

Educacdo Continuada = integracao
ey

14.13 CIHT ~ COMISSAO INTRA HOSPITALAR DE TRANSPLANTE
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Cornissia de Transplante

A MY (Comardo Intra Mospitaiar de
Tansplanter) alua Com uma equipe
' mule profsuonal a'lamente
epecalzada que engloba

fasonan médcos, pecdiloge
aruntented S0CA enfermenrcs,
faorerapeutas, entre outros.
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Um novo tempo.

Gragas a consciéncla destes familiares, sabendo que os drgdos de seu ente querido
poderiam salvar outras vidas humanas, autorizaram a doagio do pdncreas, figado, rins
€ puimdes - dando Inicio 3 mobillzagio de uma grande forga-tarefa para cumprir os
requisitos burocraticos e proporcionar t1oda a organizagdo da estrutura médica ¢
técnica pa‘a receber as equipes de captacdo do Hospital Albert Einstein, do Hospital
das Cimcas Ribeirdo Preto, do Mospital Unimed de Sorocaba e do Hospital
Bandeitantes

Com uma logistica altamente eficente, os médicos chegaram na manhi do dia 20/8,
realizaram as cirurgias para retirada dos ¢rgdos e retornaram prontamente as suas
cidades de origem, onde os pacientes |4 aguardavam para serem transplantados.

O Dr. Eduardo Migani
Teuera, médico
coordenadar  da  CIHDOTT
(Comissha Intra-Hospitalar de
Doagdo de Orgias e Tecidos
para Transplartes) da Santa
Casa de Franca agradeceu a
preserga do Dr  Marcelo
Borvento -~ da  OPD
{Organizagdo de Procura de
Orghos) e dos médicos das
equipes de captagho, Or
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Comissio de Transplantes da Santa
Casa de Franca promove captagdo
de 6rgdos

ik

Nesta sexta-feira, 20 dé agosto, a equipe da Comissio de Transplantes da Santa Casa
de Franca concluiu 0 trabalho de viabilizagde para a captagde de 0rglos do pacente A
6. 5., 21 anos ~ devidamente autorizado pelos familiares

A Comisso de Transplantes da Sunta Casa de Franca - que tem como coordenador 0
médico Dr. Fduardo Migani Teixeira — atua com uma equipe muitiprofissional
altamente especializada, que engloba profissiona’s médicos, psicologas, assstentes
soclals, enfermelros, fisiaterapeatas, entre outros.

Neste caso, do doador A. G, S. - a Comissio de Transpiantes atuou todo o tempo jurto
4 familia, oferécendo apoio humanao durante o processo de |dentficacio e notfeacdo
@0 6bito - ¢ sobre o5 detalhes que envolvem 3 BUlor 23430 para 3 doacdo dos orglos -
prezando pela total transparéneia em todas as etapas, para que os familiares deste
ficassem livres € seguros para sua tomada de decisdo, fosse ela negativa ou pos tiva

Fundagho Sants Cass de Misaricrdia de Franca - C\F) 47 %9 1140001 A%
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Beimar Edmundo Zebalios

(Hospital ~ Unimed  de £
Sorocaba SP / Hospital das
Clinicas Ribeirdo Preto 57), @
Or. Flavio dos Reis e Dra.

hana Teixeird de Agufar
{Hospital Albert Einsten), ea §
todos o5 componentes das
equipes que atuaram com
grande profissionalismo para
0 sucesso dessa captagdo de miitiplos orgdos.

Na saida da UTI Méve transportando os drg3os doados, a equipe da Santa Caca de
Franca fez uma singela homenagem a0 doadar, se despedindo com baldes em
agradecimento pelas vidas que serdo salvas.

AComissdo de Transplantes da Santa Casa de Franca presta suas condoléncias 3 femiia

deste doador, agradecendo 0 ato de generosdade que beneficard outros seres
humangs,

Ao doador dos Grgios e seus famiiares, em nome dos pacientes que terdo uma nova
vida, nossa etema gratidio!

5 Fundepso Sants Cose de Misarieordia de France - CN ) 47 43 11400019
OMpiax0 Hoapitaial Hovanes Cenmal Chmcer bt
Roimyoon insitucionas - Marceio Rum - - (V) B 72000
Carten At et - % Janes Caums | o Raes - 50| T (18 311410

v ARRlATaRedetintcs nom Bl

|

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GRUPO SANTA CASA

LR Y
Ui nove tempa

S+
CMRb
L Ll

A4 connt @Grvron

O Comad Gestor, formado por representantes do Estado, Prefeitura,
Santa Cana @ com o acompanhamento da Promotona, foi formado

118 COMTE Mfico

Comité Médico

O Comad¢ Meédio formado pela Diretonia Clinica, Téenica,
Presidente, Gerentes e Administrador Hospitalar com a finalidade
de administrar a Santa Casa e de ndo mais ocorrer aumento do
endividamento da instituigdo e garantir a prestagio de servigos &
populagdo.
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nmnnwmommdmhhdu\hmm com o primeiro emprego (no
progs Jovem diz), d {as para 0 mundo do trabalho,
para contribuir para 8 'ommlo dos futuros mmm;. difundido nos valores ¢
cultura da instituigho

14.16.1 DO JOVEM APRENDIZ

ALel 10.097/2000' afirma que empresas de médio @ grande porte devem contratar
fovens :um idade entre 14 e 24 anos como aprendizes. O Manual redne toda legistagdo
que aimpl a80 da Lel da Aprend|;
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14.16 INCLUSAQ OF JOVEM APRENDIZ NO GRUPO SANTA CASA DE FRANCA

O Grupo Santa Casa de Franca, presa multo palo primeiro emprego & pela sprenditado
de jovens que buscam uma op dade no do de trabalho, inch. estamos
engajados ho programa de contratagdo de jovem sprendiz PCD
O processo para contratagdo do Jovem Aprendiz, stuaimaente mantemos parceria & ESAC
Franca (Escola de Aprendizagem e Cldadania de Franca), iniciada neste ano de 2020
Outras parcerias que tivemos: SENAC (Servigo de Ap gom C ) por
12 anos e também com o CITE (Centro de Integracho Empresa Escola)
Esta parceria com a ESAC, vem agregar valor na vida do jovemn aprendiz, que poderd
dentro do horério de luh-lhu ter uma vivéncia malor na pritica e na rotina de uma
vida profi I, prop! o melhor dirado no ciclo de da
Instituiglo para com o aprendiz
Durante o processo seletivo, & felto uma prova e uma entrevista, que indica qual drea o
Jovem se encaixaria melhor, sendo essa drea escolhida por ele, e assim encaminhado
para 0 possivel tutor (colaborador que acompanhari o jovem, durante sua estadia na
0, tendo como o aprendizado no local de trabalho)
O contrato do jovem aprendiz na ESAC, tem como duragio um tempo estipulado de 15
meses, tendo como proposta futura a aquisig3o de novos 50 jovens (aguardando
periodo de pandemia)
Apos a aprovaglo do jovem aprendiz, enc: h para o exame | e
entrega de di , Iniciando a Integragdo na e cando os tr
sendo realizada a parte pritica no setor contratado e a parte tedrica na escola parceira
{atual - ESAC).

Trabalhamos com um ciclo de trei focado no aprendizado. Tendo um afto
indice de empregabilidade deste jovem na pés-apr do, tornand
melhores cidaddos.
No contrato de lmndlugcm. nds do Gmpo Santa Casa, nos comprometemos dar uma
30 técnico-p P | com o seu I fisico, moral ¢
icoldgico para que o diz possa com zelo e s tarefas
necessarias a essa formagdo.

Tendo registro na Carteira de Trabalho e Previdéncla Social, matricula e frequéncia do
aprendiz 3 escola, auxiliando de forma profissional a sua capacitaglo profissional,
tirando o jovem da rua e embarcando em seu primeiro trabalho, dentro do programa
Jovem aprendiz.

G, do o saldrio minimo/h judando fi o aprendiz e sua familia,
melhorando a vida e lnroduzm o civismo de forma pratica e tedrica.

A formaglo técnico-profissional, caracteriza-se por atividades tedricas e priticas, sendo
atedricanaESACea pmm no setor no qual foi w\wm. organizando tarefas de
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Santa Casa de Franca é escolhida para
projeto de grandes hospitais privados pela
exceléncia em tratamento da COVID-19

Instituigdo é escolhida para participar de projeto do InCor junto a
grandes hospitais privados do estado de Sdo Poulo

A COWD e Husrtal do Corapde m-wﬁmm.mt“htm

0 Grupo Senta Casa de Franca desde margo de 2020 deu inicio 3 uma série de preparativos

estruturais, técnicos, meédicos e pi para atuar no i 208 pi de
COVID 19. Tais L uma técnica ad da de 10dos o5
profissionais atuantes na linha de frente, na als de enfermaria e de UTI COVID. Assim, no
decorrer de 5 meses de pand 4 instituicdo evoluiv nos k
médicos @ técnicos, tor uma impor & entre o3 hospitais
d d ncia na atuagdo nesta Irente. Some se a 50 a fato

de que a Santa Casa de Franca atende 8 cidade de Franca e mais 21 municipios da regiio
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UNIDADE CORONARIANA

Hospital do Cora¢io de Franca
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Alguns indicadores de atendimanto

HOSPITAL GERAL
Santa Casa de Franca
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