23 - SECRETARIA do Emprego E RELAÇÕES DO TRABALHO

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES:

desenvolver as atividades relativas às relações do trabalho, inclusive aquelas delegadas pelo Governo Federal, principalmente nas áreas de colocação e treinamento de mão-de-obra, orientação de trabalhadores e fiscalização das condições de higiene e segurança do trabalho;

formular política de lazer para os trabalhadores;

prestar orientação aos sindicatos dos trabalhadores e empresariais;

promover o desenvolvimento do artesanato no Estado; e

oferecer ao trabalhador oportunidade de desenvolver atividades de lazer comunitário de natureza social, cultural e esportiva.



LEGISLAÇÃO BÁSICA:

Decretos Estaduais nºs:

  5.928 de 15/03/75 -	Altera a denominação da Secretaria do Trabalho e Administração, cria a Secretaria de Estado de Relações do Trabalho, e dá providências correlatas.

  6.632 de 20/08/75 -	Organiza a Secretaria de Estado de Relações do Trabalho.

14.825 de 11/03/80 -	Reorganiza a Secretaria da Promoção Social e dá providencias correlatas.

28.477 de 03/06/88 -	Cria Fundo Especial de Despesa na Secretaria de Relações do Trabalho.

29.355 de 14/12/88 -	Altera a organização dos serviços da Administração Direta e Indireta do Estado, e dá providências correlatas.

35.340 de 16/07/92 -	Restabelece o campo funcional da Secretaria de Relações do Trabalho.

35.341 de 16/07/92 -	Altera a denominação e organização da Secretaria do Trabalho e da Promoção Social, introduz modificações no Decreto nº 14.825, de 11 de março de 1980 e dá providências correlatas.

35.342 de 16/07/92 -	Dispõe sobre a Secretaria de Relações do Trabalho e dá providências correlatas.

35.545 de 25/08/92 -	Altera a redação de dispositivos do Decreto nº 35.342, de 16 de julho de 1992.

39.898 de 01/01/95 -	Dá nova denominação à Secretaria de Relações do Trabalho.



�QUADRO A

DESPESA DO ÓRGÃO POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO



																		Valores em R$1,00

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA���PESSOAL E�SERVIÇO DA�OUTRAS DESP�INVESTI-�INVERSÕES�OUTRAS DESP��CÓDIGO�ESPECIFICAÇÃO�F�TOTAL�ENCARGOS�DÍVIDA�CORRENTES�MENTOS�FINANCEIRAS�DE CAPITAL��14�TRABALHO� �92.843.186� � � � � � ��14.078�PROTEÇÃO AO TRABALHADOR� �73.570.915� � � � � � ��14.078.0470�SEGURO-DESEMPREGO� �73.570.915� � � � � � ��14.078.0470.2371�DESENVOLVIMENTO DO EMPREGO�1�4.186.578� � �4.186.577�1� � ��                � �5�69.384.337� � �67.307.020�1.961.827�115.490� ��14.079�SEGURANÇA, HIGIENE E MEDIC.DO TRABALHO� �110.699� � � � � � ��14.079.0479�NORMAT.E FISCAL.DA PROTEÇAO NO TRABALHO� �110.699� � � � � � ��14.079.0479.2373�SEGURANÇA E SAÚDE DO TRABALHADOR�1�110.699� � �110.697�1� �1��14.080�RELAÇÕES DO TRABALHO� �19.161.572� � � � � � ��14.080.0021�ADMINISTRAÇÃO GERAL� �19.064.378� � � � � � ��14.080.0021.2861�COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO GERAL�1�17.191.470� 11.795.903� �5.395.564�1�1�1��14.080.0021.2862�MANUTENÇÃO DE PRÓPRIOS�1�1.790.193� � �1.790.191�1�1� ��14.080.0021.2863�MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE�1�82.715� � �82.714�1� � ��14.080.0023�DIVULGAÇÃO OFICIAL� �1� � � � � � ��14.080.0023.2867�DIVULGAÇÃO DAS AÇÕES DE GOVERNO�1�1� � �1� � � ��14.080.0025�EDIFICAÇÕES PÚBLICAS� �1� � � � � � ��14.080.0025.1453�PRÉDIOS DA SECRETARIA-OBRAS�1�1� � � �1� � ��14.080.0228�PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS� �30� � � � � � ��14.080.0228.2865�PROG.COM RECURSOS FUNDO ESPECIAL DESPESA�3�30� � �29�1� � ��14.080.0473�ASSOCIATIVISMO E SINDICALISMO� �97.162� � � � � � ��14.080.0473.2380�DESENVOLVIMENTO DAS RELAÇÕES DO TRABALHO�1�97.162� � �97.160�1� �1��15�ASSISTÊNCIA E PREVIDÊNCIA� �11.181.411� � � � � � ��15.082�PREVIDÊNCIA� �11.181.411� � � � � � ��15.082.0495�PREVID.SOCIAL INATIVOS E PENSIONISTAS� �11.181.411� � � � � � ��15.082.0495.2537�ASSISTÊNCIA PREVIDENCIÁRIA  A INATIVOS�1�11.181.411� 11.181.411� � � � � ��SUBTOTAL� �1�34.640.230�22.977.314� �11.662.904�7�2�3�� � �3�30� � �29�1� � �� � �5�69.384.337� � �67.307.020�1.961.827�115.490� ��TOTAL� � �104.024.597�22.977.314�0�78.969.953�1.961.835�115.492�3��Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;

	   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .





�QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO

	 23001-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO



																		Valores em R$1,00

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA���PESSOAL E�SERVIÇO DA�OUTRAS DESP�INVESTI-�INVERSÕES�OUTRAS DESP��CÓDIGO�ESPECIFICAÇÃO�F�TOTAL�ENCARGOS�DÍVIDA�CORRENTES�MENTOS�FINANCEIRAS�DE CAPITAL��14�TRABALHO� �92.843.186� � � � � � ��14.078�PROTEÇÃO AO TRABALHADOR� �73.570.915� � � � � � ��14.078.0470�SEGURO-DESEMPREGO� �73.570.915� � � � � � ��14.078.0470.2371�DESENVOLVIMENTO DO EMPREGO�1�4.186.578� � �4.186.577�1� � �� �CONSOLIDAR O SISTEMA PÚBLICO DE EMPREGO NO ES-�5�69.384.337� � �67.307.020�1.961.827�115.490� �� �TADO  PARA  ATENDIMENTO  AOS  DESEMPREGADOS EM� � � � � � � ��� �CONVÊNIO COM O  MINISTÉRIO  DO  TRABALHO-SINE,� � � � � � � ��� �AMPLIAR O ESCOPO DO PROGRAMA DE GERAÇÃO DE EM-� � � � � � � ��� �PREGO/RENDA.� � � � � � � ��� �-PROMOVER CURSOS DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL.� � � � � � � ��� �-FORMAR NOVAS TURMAS DE TREINANDOS.� � � � � � � ��� �-CONTRATAR ESTAGIÁRIOS.� � � � � � � ��� �-CAPTAR VAGAS E ATENDER DESEMPREGADOS.� � � � � � � ��� �-MANTER O CONVÊNIO FAO.� � � � � � � ��� �-EQUIPAR OS POSTOS DE ATENDIMENTO.� � � � � � � ���14.079�SEGURANÇA, HIGIENE E MEDIC.DO TRABALHO� �110.699� � � � � � ��14.079.0479�NORMAT.E FISCAL.DA PROTEÇAO NO TRABALHO� �110.699� � � � � � ��14.079.0479.2373�SEGURANÇA E SAÚDE DO TRABALHADOR�1�110.699� � �110.697�1� �1�� �GARANTIR A INTEGRIDADE FÍSICA E MENTAL DO TRA-� � � � � � � ��� �BALHADOR ATRAVÉS DA FISCALIZAÇÃO  E  AVALIAÇÃO� � � � � � � ��� �DOS AMBIENTES DE TRABALHO E DA CONSCIENTIZAÇÃO� � � � � � � ��� �DOS TRABALHADORES ATRAVÉS DE CAMPANHAS  EDUCA-� � � � � � � ��� �TIVAS.� � � � � � � ��� �-AMPLIAR O NÚMERO  DE  INSPEÇÕES  E AVALIAÇÕES� � � � � � � ��� �(LAUDOS DE INSALUBRIDADE).� � � � � � � ��� �-PROMOVER EVENTOS DE CONSCIENTIZAÇÃO,  ATRAVÉS� � � � � � � ��� �ATENDIMENTOS, VISITAS, CURSOS E EVENTOS.� � � � � � � ���14.080�RELAÇÕES DO TRABALHO� �19.161.572� � � � � � ��14.080.0021�ADMINISTRAÇÃO GERAL� �19.064.378� � � � � � ��14.080.0021.2861�COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO GERAL�1�17.191.470�11.795.903� �5.395.564�1�1�1�� �VIABILIZAR AS AÇÕES DOS PROGRAMAS  DE  GOVERNO� � � � � � � ��� �NA ÁREA DE RELAÇÕES DO TRABALHO.� � � � � � � ��� �-CELEBRAR CONVÊNIOS JUNTO A PREFEITURAS,   VI-� � � � � � � ��� �SANDO A CONSTRUÇÃO DE CENTROS DE LAZER DO TRA-� � � � � � � ��� �BALHADOR E OUTROS ENCARGOS  DE  MANUTENÇÃO  DA� � � � � � � ��� �INFRAESTRUTURA.� � � � � � � ��� �-IMPLANTAR O SISTEMA ESTRATÉGICO  DE  INFORMA-� � � � � � � ��� �ÇÕES E O PLANO DIRETOR DE INFORMÁTICA.� � � � � � � ��� �-OFERECER CURSOS DE INFORMÁTICA.� � � � � � � ���14.080.0021.2862�MANUTENÇÃO DE PRÓPRIOS�1�1.790.193� � �1.790.191�1�1� �� �DESENVOLVER DIVERSAS AÇÕES QUE VISEM MANTER OS� � � � � � � ��� �IMÓVEIS E INSTALAÇÕES DO  ÓRGÃO EM   PERFEITAS� � � � � � � ��� �CONDIÇÕES DE USO, SEGURANÇA, LIMPEZA E  HIGIE-� � � � � � � ��� �NE, IMPLICANDO DISPÊNDIOS ADICIONAIS COM AQUI-� � � � � � � ��� �SIÇÃO DE MATERIAIS, PEÇAS E ACESSÓRIOS,   CON-� � � � � � � ��� �TRATOS E DESPESAS COM UTILIDADE PÚBLICA.� � � � � � � ���14.080.0021.2863�MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE�1�82.715� � �82.714�1� � ��Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;

	   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .

�QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO

	 23001-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO



																		Valores em R$1,00

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA���PESSOAL E�SERVIÇO DA�OUTRAS DESP�INVESTI-�INVERSÕES�OUTRAS DESP��CÓDIGO�ESPECIFICAÇÃO�F�TOTAL�ENCARGOS�DÍVIDA�CORRENTES�MENTOS�FINANCEIRAS�DE CAPITAL�� �MANTER E ADMINISTRAR OS SERVIÇOS DE  TRANSPOR-� � � � � � � ��� �TE, COMPREENDENDO O ABASTECIMENTO E A MANUTEN-� � � � � � � ��� �ÇÃO DA FROTA, GARANTINDO TAMBÉM A REPOSIÇÃO  E� � � � � � � ��� �AMPLIAÇÃO DA MESMA, SEGUNDO AS    NECESSIDADES� � � � � � � ��� �TÉCNICO-ADMINISTRATIVAS DO ÓRGÃO.� � � � � � � ���14.080.0023�DIVULGAÇÃO OFICIAL� �1� � � � � � ��14.080.0023.2867�DIVULGAÇÃO DAS AÇÕES DE GOVERNO�1�1� � �1� � � �� �EXECUTAR, DIRETA OU INDIRETAMENTE, SERVIÇOS DE� � � � � � � ��� �PUBLICIDADE,  VISANDO A DIVULGAÇÃO  DOS  ATOS,� � � � � � � ��� �PROGRAMAS, OBRAS, SERVIÇOS E CAMPANHAS DE  CA-� � � � � � � ��� �RÁTER EDUCACIONAL, INFORMATIVO, ORIENTADOR  OU� � � � � � � ��� �PROMOCIONAL, BEM COMO DAS ATIVIDADES  VOLTADAS� � � � � � � ��� �AO ESTÍMULO A COMERCIALIZAÇÃO DE BENS.� � � � � � � ��� �-REALIZAR CAMPANHAS PUBLICITÁRIAS REFERENTES A� � � � � � � ��� �INTERMEDIAÇÃO  DE  MÃO-DE-OBRA,  PRÓ-TRABALHO,� � � � � � � ��� �EMPREGABILIDADE E OUTRAS.� � � � � � � ���14.080.0025�EDIFICAÇÕES PÚBLICAS� �1� � � � � � ��14.080.0025.1453�PRÉDIOS DA SECRETARIA-OBRAS�1�1� � � �1� � �� �CONSTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR E INSTALAR  ESPA-� � � � � � � ��� �ÇOS FÍSICOS QUE POSSIBILITEM O DESENVOLVIMENTO� � � � � � � ��� �DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E CULTURAIS.� � � � � � � ���14.080.0228�PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS� �30� � � � � � ��14.080.0228.2865�PROG.COM RECURSOS FUNDO ESPECIAL DESPESA�3�30� � �29�1� � �� �COMPLETAR COM RECURSOS DO FUNDO  ESPECIAL   DE� � � � � � � ��� �DESPESA, AS  ATIVIDADES  VOLTADAS À COMUNIDADE� � � � � � � ��� �TRABALHADORA, ATIVIDADES ESTAS DEPENDENTES  DE� � � � � � � ��� �ARRECADAÇÃO DE RECURSOS.� � � � � � � ���14.080.0473�ASSOCIATIVISMO E SINDICALISMO� �97.162� � � � � � ��14.080.0473.2380�DESENVOLVIMENTO DAS RELAÇÕES DO TRABALHO�1�97.162� � �97.160�1� �1�� �PROMOVER CURSOS, TREINAMENTOS, INTERMEDIAÇÃO E� � � � � � � ��� �COLOCAÇÃO DE  MÃO-DE-OBRA,  ORIENTAÇÃO  TRABA-� � � � � � � ��� �LHISTA E PREVIDENCIÁRIA, ASSISTIR A  ENTIDADES� � � � � � � ��� �DE LAZER A FAVOR DOS TRABALHADORES.� � � � � � � ��� �-REALIZAR FÓRUNS E SEMINÁRIOS DE FORMAÇÃO SIN-� � � � � � � ��� �DICAL.� � � � � � � ��� �-IMPLEMENTAR AS 12 CÂMARAS PAULISTAS.� � � � � � � ��� �-VISTORIAR OS CENTROS  DE  LAZER  E   REALIZAR� � � � � � � ��� �EVENTOS ESPORTIVOS.� � � � � � � ��� �-DOAR MATERIAL ESPORTIVO.� � � � � � � ���15�ASSISTÊNCIA E PREVIDÊNCIA� �11.181.411� � � � � � ��15.082�PREVIDÊNCIA� �11.181.411� � � � � � ��15.082.0495�PREVID.SOCIAL INATIVOS E PENSIONISTAS� �11.181.411� � � � � � ��15.082.0495.2537�ASSISTÊNCIA PREVIDENCIÁRIA  A INATIVOS�1�11.181.411�11.181.411� � � � � �� �ATENDER DESPESAS COM O PAGAMENTO DE  APOSENTA-� � � � � � � ��� �DORIAS E OUTROS BENEFÍCIOS AOS FUNCIONÁRIOS  E� � � � � � � ��� �SERVIDORES INATIVOS DO ÓRGÃO, EM  CONFORMIDADE� � � � � � � ��� �COM A LEGISLAÇÃO VIGENTE.� � � � � � � ���Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;

	   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .

�QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO

	 23001-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO



																		Valores em R$1,00

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA���PESSOAL E�SERVIÇO DA�OUTRAS DESP�INVESTI-�INVERSÕES�OUTRAS DESP��CÓDIGO�ESPECIFICAÇÃO�F�TOTAL�ENCARGOS�DÍVIDA�CORRENTES�MENTOS�FINANCEIRAS�DE CAPITAL�� �-INATIVOS ATENDIDOS 1.892.� � � � � � � ���SUBTOTAL� �1�34.640.230�22.977.314� �11.662.904�7�2�3�� � �3�30� � �29�1� � �� � �5�69.384.337� � �67.307.020�1.961.827�115.490� ��TOTAL� � �104.024.597�22.977.314� �78.969.953�1.961.835�115.492�3��Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;

	   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .









�23.55 - SUPERINTENDÊNCIA DO TRABALHO ARTESANAL NAS COMUNIDADES-SUTACO

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES:

incentivar as atividades relacionadas à promoção e aplicação de medidas que beneficiem a produção do trabalhador artesanal, bem como protejam a sua atividade e facilitem o escoamento do produto final;

estudar os problemas ligados à absorção de mão-de-obra;

orientar, formular, executar e supervisionar a política de absorção de mão-de-obra marginalizada, em coordenação com os órgãos federais responsáveis pela política de mão-de-obra no País, bem como coordenar a execução dessa política, em níveis regionais;

incumbir-se da implantação e da supervisão do Plano de Comunidade do Trabalho nos níveis regionais e sub-regionais;

estabelecer convênios ou acordos com organismos universitários e outros, para realização de cursos e estudos; e

orientar a política de comercialização dos produtos das regiões, dando especial ênfase à exportação.



LEGISLAÇÃO BÁSICA:

Lei Estadual nº:

65 de 04/12/72 -	Dá nova denominação à Superintendência de Comunidade de Trabalho, e altera o inciso IV do artigo 7º do Decreto-Lei nº 256, de 29 de maio de 1970.

Decreto-Lei Estadual nº:

256 de 29/05/70 -	Dispõe sobre a criação, como entidade autárquica da Superintendência de Comunidade de Trabalho.

Decretos Estaduais nºs:

52.719 de 12/03/71 -	Dispõe sobre o Regulamento de adaptação da Superintendência de Comunidade de Trabalho ao Decreto-Lei Complementar nº 7, de 6 de novembro de 1969, e dá providências correlatas.

52 962 de 29/06/72 -	Altera o Regulamento aprovado pelo Decreto nº 52.719, de 12 de março de 1971.

   3.375 de 2l/02/74 -	Transforma Órgão da Superintendência do Trabalho Artesanal nas Comunidades.

�QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO

	 23055-SUPERINT.TRAB.ARTESANAL COMUN.-SUTACO



																		Valores em R$1,00

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA���PESSOAL E�SERVIÇO DA�OUTRAS DESP�INVESTI-�INVERSÕES�OUTRAS DESP��CÓDIGO�ESPECIFICAÇÃO�F�TOTAL�ENCARGOS�DÍVIDA�CORRENTES�MENTOS�FINANCEIRAS�DE CAPITAL��14�TRABALHO� �1.600.222� � � � � � ��14.080�RELAÇÕES DO TRABALHO� �1.600.222� � � � � � ��14.080.0021�ADMINISTRAÇÃO GERAL� �1.322.895� � � � � � ��14.080.0021.2861�COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO GERAL�1�992.111�952.511�1�39.596�1�1�1�� �PROMOVER TRABALHOS DE PLANEJAMENTO,  DESENVOL-�4�12.000� � �12.000� � � �� �VIMENTO, IMPLANTAR O CONTROLE, A SUPERVISÃO  E� � � � � � � ��� �A COORDENAÇÃO DE POLÍTICAS, DIRETRIZES E  PRO-� � � � � � � ��� �GRAMAS PRIORITÁRIOS DE GOVERNO, BEM COMO  EXE-� � � � � � � ��� �CUTAR UM CONJUNTO DE TAREFAS PARA SUPORTE  DAS� � � � � � � ��� �ATIVIDADES TÉCNICO-ADMINISTRATIVAS.� � � � � � � ���14.080.0021.2862�MANUTENÇÃO DE PRÓPRIOS�1�122.324� � �122.322�1�1� �� �DESENVOLVER DIVERSAS AÇÕES QUE VISEM MANTER OS�4�183.080� � �183.080� � � �� �IMÓVEIS E INSTALAÇÕES DA AUTARQUIA, EM PERFEI-� � � � � � � ��� �TAS CONDIÇÕES DE USO, DE SEGURANÇA, DE LIMPEZA� � � � � � � ��� �E HIGIENE BEM COMO SUPRIR AS NECESSIDADES  DE-� � � � � � � ��� �CORRENTES DE NOVOS IMPLEMENTOS.� � � � � � � ��� �-SUPRIR AS NECESSIDADES DECORRENTES DA   MANU-� � � � � � � ��� �TENÇÃO DO EDIFÍCIO SEDE, E DA LOJA DO METRÔ.� � � � � � � ���14.080.0021.2863�MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE�1�7.380� � �7.379�1� � �� �ADMINISTRAR  OS SERVIÇOS DE TRANSPORTES,  COM-�4�6.000� � �6.000� � � �� �PREENDENDO O ABASTECIMENTO  E A MANUTENÇÃO  DA� � � � � � � ��� �FROTA, BEM COMO GARANTIR A REPOSIÇÃO E AMPLIA-� � � � � � � ��� �ÇÃO DA MESMA, COM A FINALIDADE DE:� � � � � � � ��� �-POSSIBILITAR INCREMENTO AO NÚMERO DE  VIAGENS� � � � � � � ��� �COM  A FINALIDADE DE COMERCIALIZAR O  TRABALHO� � � � � � � ��� �ARTESANAL.� � � � � � � ���14.080.0023�DIVULGAÇÃO OFICIAL� �1� � � � � � ��14.080.0023.2867�DIVULGAÇÃO DAS AÇÕES DE GOVERNO�1�1� � �1� � � �� �EXECUTAR, DIRETA OU INDIRETAMENTE, SERVIÇOS DE� � � � � � � ��� �PUBLICIDADE  VISANDO A  DIVULGAÇÃO  DOS  ATOS,� � � � � � � ��� �PROGRAMAS,  OBRAS,  SERVIÇOS  E CAMPANHAS,  DE� � � � � � � ��� �CARÁTER EDUCACIONAL INFORMATIVO, ORIENTADOR OU� � � � � � � ��� �PROMOCIONAL, BEM COMO DAS ATIVIDADES  VOLTADAS� � � � � � � ��� �AO ESTÍMULO A COMERCIALIZAÇÃO DE BENS.� � � � � � � ���14.080.0487�ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA� �277.326� � � � � � ��14.080.0487.2386�ASSISTÊNCIA AO TRABALHADOR ARTESANAL�1�73.776� � �73.773�1�1�1�� �PROPORCIONAR AO ARTESÃO,  PRODUTOR  INDIVIDUAL�4�203.550� � �92.230� �111.320� �� �OU ASSOCIADO,  ASSISTÊNCIA  SOCIAL, TÉCNICA  E� � � � � � � ��� �JURÍDICA, ATRAVÉS DA COMERCIALIZAÇÃO DOS  SEUS� � � � � � � ��� �PRODUTOS EM POSTOS DE VENDAS, FEIRAS E EXPOSI-� � � � � � � ��� �ÇÕES PROMOVIDAS PELA SUTACO.� � � � � � � ��� �-PARTICIPAR DE EVENTOS NACIONAIS E INTERNACIO-� � � � � � � ��� �NAIS (FEIRAS E CONGRESSOS), EXPORTAR O ARTESA-� � � � � � � ��� �NATO PAULISTA PARA O MERCOSUL/COMUNIDADE EURO-� � � � � � � ��� �PÉIA.� � � � � � � ���SUBTOTAL� �1�1.195.592�952.511�1�243.071�4�3�2�� � �4�404.630� � �293.310� �111.320� ��Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;

	   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .

�QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO

	 23055-SUPERINT.TRAB.ARTESANAL COMUN.-SUTACO



																		Valores em R$1,00

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA���PESSOAL E�SERVIÇO DA�OUTRAS DESP�INVESTI-�INVERSÕES�OUTRAS DESP��CÓDIGO�ESPECIFICAÇÃO�F�TOTAL�ENCARGOS�DÍVIDA�CORRENTES�MENTOS�FINANCEIRAS�DE CAPITAL��TOTAL� � �1.600.222�952.511�1�536.381�4�111.323�2�������������Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;

	   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .







�

QUADRO C������23055 - SUPERINTEND.TRAB. ARTESANAL NAS COMUNIDADES - SUTACO����������Valores em  R$ 1,00��RECEITA POR SUBFONTE������CÓDIGO�ESPECIFICAÇÃO�SUBFONTE�FONTE�CATEGORIA ECONÔMICA�� 1000.00.00�  RECEITAS CORRENTES���379.430 �� 1300.00.00�  RECEITA PATRIMONIAL��13.010 ��� 1320.00.00�  Receitas de Valores Mobiliários�10 ���� 1390.00.00�  Outras Receitas Patrimoniais�13.000 ���� 1600.00.00�  RECEITA DE SERVIÇOS��355.500 ��� 1690.00.00�  Demais Serviços�355.500 ���� 1700.00.00�  TRANSFERÊNCIAS CORRENTES��10.000 ��� 1730.00.00�  Transferências de Instituições Privadas�10.000 ���� 1900.00.00�  OUTRAS RECEITAS CORRENTES��920 ��� 1990.00.00�  Receitas Diversas�920 ���� 2000.00.00�  RECEITAS DE  CAPITAL���25.200 �� 2500.00.00�  OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL��25.200 ��� 2590.00.00�  Outras Receitas�25.200 ���� T O T A L ����404.630 ��������

�23.45 - FUNDAÇÃO CENTRO EDUCATIVO, RECREATIVO E ESPORTIVO DO TRABALHADOR-CERET

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES:

elaborar programações educacionais, culturais, sociais esportivas e cívicas de forma a atender diferencialmente, a população infantil, juvenil e adulta; e

promover a participação efetiva do trabalhador nas atividades programadas.



LEGISLAÇÃO BÁSICA:

Lei Estadual nº:

1.933 de 03/01/79 -	Autoriza o Poder Executivo a instituir Fundação denominada "Centro Educativo, Recreativo e Esportivo do Trabalhador-CERET".

Decreto EstaduaL nº:

13.174 de 26/01/79 -	Aprova os Estatutos da Fundação Centro Educativo, Recreativo e Esportivo do Trabalhador - CERET.

�QUADRO B

DESPESA DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA POR ATIVIDADE E PROJETO SEGUNDO OS GRUPOS DE DESPESA

 23000-SEC.DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO

	 23045-FUND.CENT.EDUC.REC.E ESPORT.TRAB.-CERET



																		Valores em R$1,00

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA���PESSOAL E�SERVIÇO DA�OUTRAS DESP�INVESTI-�INVERSÕES�OUTRAS DESP��CÓDIGO�ESPECIFICAÇÃO�F�TOTAL�ENCARGOS�DÍVIDA�CORRENTES�MENTOS�FINANCEIRAS�DE CAPITAL��14�TRABALHO� �1.265.309� � � � � � ��14.080�RELAÇÕES DO TRABALHO� �1.265.309� � � � � � ��14.080.0021�ADMINISTRAÇÃO GERAL� �1.008.439� � � � � � ��14.080.0021.2861�COORDENAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO GERAL�1�592.934�558.415�1�34.516�1�1� �� �PLANEJAR E  IMPLANTAR CONTROLES E  TAREFAS  DE�4�312.999� � �312.999� � � �� �SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO DE  POLÍTICAS,  DIRE-� � � � � � � ��� �TRIZES E PROGRAMAS, OBJETIVANDO O SUPORTE   AS� � � � � � � ��� �ATIVIDADES TÉCNICAS ADMINISTRATIVAS E  ÀQUELAS� � � � � � � ��� �DECORRENTES DE ENCARGOS DE RESPONSABILIDADE DA� � � � � � � ��� �FUNDAÇÃO.� � � � � � � ���14.080.0021.2862�MANUTENÇÃO DE PRÓPRIOS�1�11.451� � �11.449�1�1� �� �MANTER E CONSERVAR AS INSTALAÇÕES DA  FUNDAÇÃO�4�68.000� � �68.000� � � �� �EM PERFEITAS CONDIÇÕES DE SEGURANÇA, LIMPEZA E� � � � � � � ��� �HIGIENE, BEM COMO VIABILIZAR AS REFORMAS   NE-� � � � � � � ��� �CESSÁRIAS.� � � � � � � ���14.080.0021.2863�MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE�1�17.055� � �17.054�1� � �� �MANTER  E ADMINISTRAR OS SERVIÇOS DE TRANSPOR-�4�6.000� � �6.000� � � �� �TE, COMPREENDENDO O ABASTECIMENTO E A MANUTEN-� � � � � � � ��� �ÇÃO DA FROTA, GARANTINDO TAMBÉM A REPOSIÇÃO  E� � � � � � � ��� �AMPLIAÇÃO DA MESMA.� � � � � � � ���14.080.0023�DIVULGAÇÃO OFICIAL� �1� � � � � � ��14.080.0023.2867�DIVULGAÇÃO DAS AÇÕES DE GOVERNO�1�1� � �1� � � �� �EXECUTAR, DIRETA E INDIRETAMENTE, SERVIÇOS  DE� � � � � � � ��� �PUBLICIDADE, VISANDO  A DIVULGAÇÃO  DOS  ATOS,� � � � � � � ��� �PROGRAMAS, OBRAS, SERVIÇOS E CAMPANHAS DE  CA-� � � � � � � ��� �RÁTER EDUCACIONAL, INFORMATIVO, ORIENTADOR  OU� � � � � � � ��� �PROMOCIAL.� � � � � � � ���14.080.0228�PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS� �256.869� � � � � � ��14.080.0228.1196�OBRAS NO CERET�4�1� � � �1� � �� �EXECUTAR  OBRAS  DE  REFORMAS  NAS INSTALAÇÕES� � � � � � � ��� �DO CERET.� � � � � � � ���14.080.0228.2385�INTEGRAÇÃO SÓCIO-CULTURAL DO TRABALHADOR�1�75.328� � �75.327�1� � �� �REALIZAR EVENTOS SOCIAIS,  ESPORTIVOS,  CULTU-�4�181.540� � �181.540� � � �� �RAIS E RECREATIVOS VISANDO A  INTEGRAÇÃO   DOS� � � � � � � ��� �ASSOCIADOS E DA COMUNIDADE EM GERAL.� � � � � � � ��� �-DINAMIZAR A INTEGRAÇÃO SÓCIO-CULTURAL DO TRA-� � � � � � � ��� �BALHADOR COM A REALIZAÇÃO DE NOVOS EVENTOS AM-� � � � � � � ��� �PLIANDO OS BENEFÍCIOS AOS USUÁRIOS.� � � � � � � ���SUBTOTAL� �1�696.769�558.415�1�138.347�4�2� �� � �4�568.540� � �568.539�1� � ��TOTAL� � �1.265.309�558.415�1�706.886�5�2� ��Fontes (F) : 1 - Recursos do Tesouro do Estado ; 2 - Recursos Vinculados Estaduais ; 3 - Recursos Vinculados - Fundo Especial de Despesa ; 4 - Recursos Próprios - Administração Indireta ;

	   5 - Recursos Vinculados Federais ; 6 - Outras Fontes de Recursos ; 7 - Recursos de Operações de Crédito .





�

QUADRO C������23045 -  FUNDAÇÃO CENTRO EDUC.RECREATIVO E ESPORTIVO DO TRABALHADOR - CERET����������Valores em R$1,00��RECEITA POR SUBFONTE������CÓDIGO�ESPECIFICAÇÃO�SUBFONTE�FONTE�CATEGORIA ECONÔMICA�� 1000.00.00�  RECEITAS CORRENTES���568.540 �� 1300.00.00�  RECEITA PATRIMONIAL��194.010 ��� 1310.00.00�  Receitas Imobiliárias�194.000 ���� 1390.00.00�  Outras Receitas Patrimoniais�10 ���� 1600.00.00�  RECEITA DE SERVIÇOS��362.500 ��� 1680.00.00�  Serviços Recreativos e Culturais�333.000 ���� 1690.00.00�  Demais Serviços�29.500 ���� 1700.00.00�  TRANSFERÊNCIAS CORRENTES��20 ��� 1730.00.00�  Transferências de Instituições Privadas�10 ���� 1750.00.00�  Transferências de Pessoas�10 ���� 1900.00.00�  OUTRAS RECEITAS CORRENTES��12.010 ��� 1910.00.00�  Multas e Juros de Mora�10 ���� 1990.00.00�  Receitas Diversas�12.000 ����T O T A L����568.540 ��

ORÇAMENTO DO ESTADO 1998 							GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO
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