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Governo do Estado de São Paulo

PROPOSTA DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS/2001 - ANEXO

CÓD.

PROG
PROGRAMA / Órgão Executor
PRIORIDADES E METAS


3503
ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE



· SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO
AUMENTAR EM 3,5% AS OPORTUNIDADES DAS PRÁTICAS ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER AOS ADOLESCENTES, COMO MEDIDA PROFILÁTICA CONTRA A VIOLÊNCIA URBANA.






· SECRETARIA DO GOVERNO E GESTÃO ESTRATÉGICA
GARANTIR ATENDIMENTO BÁSICO NAS ÁREAS DE SAÚDE, ASPECTO CLÍNICO E ODONTOLÓGICO, ÁREA DE INFORMAÇÃO, ÁREA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER PARA 250 CRIANÇAS NA UNIDADE I, DA CASA DA SOLIDARIEDADE.







MULTIPLICAR ESSE MODELO DE ATENDIMENTO, COM A IMPLANTAÇÃO DE MAIS DUAS UNIDADES NA REGIÃO CENTRAL DA CAPITAL, COM A AMPLIAÇÃO DA CLIENTELA EM MAIS 480 CRIANÇAS DE 7 A 15 ANOS.







AMPLIAR O ATENDIMENTO MEDIANTE A IMPLANTAÇÃO DE CURSO DE CAPACITAÇÃO PARA INICIAÇÃO NO MERCADO DE TRABALHO, PARA A FAIXA ETÁRIA DOS 15 AOS 18 ANOS, NA UNIDADE ATUAL E NAS UNIDADES A SEREM IMPLANTADAS, REPRESENTANDO 400 JOVENS.






· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AMPLIAR 10% DO ATENDIMENTO, ATINGINDO 85.000 CRIANÇAS E ADOLESCENTES NOS DIVERSOS SUB-PROGRAMAS.





3504
ASSISTÊNCIA À FAMÍLIA



· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AMPLIAR 10% DO ATENDIMENTO ATINGINDO 30.250 FAMÍLIAS, BENEFICIANDO 108.900 PESSOAS.





3505
GERAÇÃO DE RENDA



· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
IMPLANTAR 95 PROJETOS COM O FINANCIAMENTO DE 10% DAS ENTIDADES CADASTRADAS.





3506
ASSISTÊNCIA AO MIGRANTE E À POPULAÇÃO DE RUA



· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ATENDER 140.338 PESSOAS NOS SUB-PROGRAMAS “PERMANECER/NOVAS RAÍZES” E “RECEPÇÃO E ACOLHIDA”.







ATENDER 5.850 PESSOAS EM PROJETOS INTEGRADOS.





3507
PROGRAMA DE QUALIDADE DA FEBEM



· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
REDUZIR EM 50% O NÚMERO DE INTERNOS JUNTO À FUNDAÇÃO ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR - FEBEM.





3508
ASSISTÊNCIA AO ADOLESCENTE EM CONFLITO COM A LEI



· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ATENDER 2.400 CASOS DE ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI EM MEDIDA DE SEMI-LIBERDADE JUNTO À FEBEM.







ATENDER 120.000 CASOS DE ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI EM MEDIDA DE INTERNAÇÃO PROVISÓRIA JUNTO À FEBEM.







ATENDER 1.800 CASOS DE ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI EM MEDIDA DE INTERNAÇÃO JUNTO À FEBEM.







ATENDER 11.000 CASOS DE ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI EM MEDIDA DE LIBERDADE ASSISTIDA JUNTO À FEBEM.





3509
DESCENTRALIZAÇÃO DO ATENDIMENTO AO ADOLESCENTE EM CONFLITO COM A LEI



· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ATENDER 10.300 CASOS DE ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI EM MEDIDA DE LIBERDADE ASSISTIDA, ATRAVÉS DE CONVÊNIOS.







ATENDER 1.000 CASOS DE ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À COMUNIDADE, ATRAVÉS DE CONVÊNIOS.







ATENDER 10.000 FAMÍLIAS DE ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI, ATRAVÉS DE CONVÊNIOS.





3510
ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE EM SITUAÇÃO DE RISCO PESSOAL E SOCIAL



· SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ATENDER EM ABRIGOS 1.600 CRIANÇAS E ADOLESCENTES EM SITUAÇÃO DE RISCO PESSOAL E SOCIAL, ATRAVÉS DE CONVÊNIOS.





3701
EXPANSÃO E MELHORIA DO SISTEMA DE TRANSPORTE METROPOLITANO



· SECRETARIA DE ESTADO DOS TRANSPORTES METROPOLITANOS
VIABILIZAR O GERENCIAMENTO REFERENTE AO PROJETO CORREDOR DE INTEGRAÇÃO OESTE, ATRAVÉS DO FUMEFI - FUNDO METROPOLITANO DE FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO.







DAR CONTINUIDADE ÀS MEDIDAS VISANDO A IMPLANTAÇÃO, OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO E COMERCIALIZAÇÃO DE PASSAGENS ATRAVÉS DE BILHETES MAGNÉTICOS E CARTÕES ELETRÔNICOS (PROJETO METROPASS).







DAR CONTINUIDADE À COORDENAÇÃO E GERENCIAMENTO DA IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA INTEGRADO DE TRANSPORTES URBANOS – PITU.







INICIAR A IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO INTEGRADO DE TRANSPORTES URBANOS PARA O ANO 2020 - PITU 2020.







CRIAR E ESTRUTURAR AGÊNCIA REGULADORA DAS CONCESSÕES DE TRANSPORTES METROPOLITANOS.







DESENVOLVER PLANO DIRETOR, PARA IMPLEMENTAR A IDENTIDADE VISUAL DO TRANSPORTE METROPOLITANO (IVTM).







REALIZAR ESTUDOS TÉCNICOS SOBRE SEGREGAÇÃO DE CARGAS NAS LINHAS DA CPTM – FERROANEL.







REORGANIZAR  E  RACIONALIZAR OS SUB-SISTEMAS DE TRANSPORTES METROPOLITANOS, VISANDO A INTEGRAÇÃO FÍSICA  DESTES COM OUTROS SUB-SISTEMAS.







DAR CONTINUIDADE À  ATUALIZAÇÃO  E  ADEQUAÇÃO  DA BASE DE DADOS DE TRANSPORTE COLETIVO, QUE SUBSIDIA OS ESTUDOS TARIFÁRIOS.







EFETIVAR AÇÕES FISCALIZATÓRIAS SOBRE OS SUB-SISTEMAS REGULARIZADOS E SOBRE O TRANSPORTE ALTERNATIVO.







DESENVOLVER NOVOS INSTRUMENTOS DE GESTÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA E APROFUNDAR OS INSTRUMENTOS EXISTENTES.







PROMOVER E DESENVOLVER A GESTÃO COMPARTILHADA.







DAR  CONTINUIDADE  À DINAMIZAÇÃO DA LINHA C / PROJETO SUL PELA CPTM.







VIABILIZAR A IMPLANTAÇÃO SUL-CENTRO, COM: EXTENSÃO DA LINHA “C” DE JURUBATUBA A INTERLAGOS,  INTERLIGAÇÃO DA LINHA “C” COM BARRA FUNDA E REMODELAÇÃO NO TRECHO INTERLAGOS – VARGINHA, ATRAVÉS DA CPTM.







DAR  CONTINUIDADE  À DINAMIZAÇÃO DAS LINHAS “E” - TRECHO ESTUDANTES / BARRA FUNDA  E “F” - TRECHO CALMON VIANA / BRÁS – PROJETO LESTE;  E  À CONSTRUÇÃO DA INTEGRAÇÃO CENTRO - TRECHO BRÁS / BARRA FUNDA, ATRAVÉS DA CPTM.







DAR CONTINUIDADE AO PROJETO TREM BOM, ONDE CONSTA A REMODELAÇÃO E  RECUPERAÇÃO DAS LINHAS “A”, “B” E “D” – NOROESTE/ OESTE/ SUDESTE, COM INTERVENÇÕES NA VIA PERMANENTE, REDE AÉREA, ESTAÇÕES E SISTEMAS E REDUÇÃO DE HEAD-WAY, PELA CPTM.







INICIAR A IMPLANTAÇÃO DA LIGAÇÃO SÃO PAULO / GUARULHOS PELA CPTM.







DAR CONTINUIDADE AO PROGRAMA DE RECUPERAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DE TRENS E À IMPLANTAÇÃO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS; ATUALIZAÇÃO E RECUPERAÇÃO DOS  EQUIPAMENTOS, E INSTALAÇÕES NAS ÁREAS OPERACIONAIS DA CPTM.







DAR CONTINUIDADE  AOS PROGRAMAS DE MODERNIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL DA CPTM, ESTUDOS E PROJETOS, COM MELHORIA NO SISTEMA DE ARRECADAÇÃO, INFORMATIZAÇÃO, E APOIO LOGÍSTICO E ADMINISTRATIVO.







DAR CONTINUIDADE À IMPLANTAÇÃO DA LINHA 5 – LILÁS NO TRECHO CAPÃO REDONDO – LARGO 13, ATRAVÉS DA CPTM.







VIABILIZAR ESTUDOS, PROJETOS E DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO DESAPROPRIATÓRIO PARA IMPLANTAÇÃO DA LINHA 5 – LILÁS DO TRECHO LARGO 13 – CHÁCARA KLABIN, ATRAVÉS DA CIA DO METROPOLITANO DE SÃO PAULO E DA CIA. PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS.







OPERAR A LINHA 6 - LARANJA - BRÁS / SUZANO, UTILIZANDO A INFRA-ESTRUTURA DA LINHA LESTE DA CPTM, INTEGRANDO O NOVO TRECHO ITAQUERA / GUAIANAZES, FORNECENDO UM NOVO SERVIÇO EXPRESSO DE TRANSPORTE PÚBLICO, ATRAVÉS DA CIA METROPOLITANO DE SÃO PAULO E DA CIA. PAULISTA DE TRENS METROPOLITANOS.







VIABILIZAR A IMPLANTAÇÃO E A OPERAÇÃO DO TERMINAL URBANO DE INTEGRAÇÃO TUCURUVI LINHA 1 – AZUL DO METRÔ ATRAVÉS DA CIA METROPOLITANO DE SÃO PAULO.







VIABILIZAR À EXECUÇÃO DAS OBRAS CIVIS, IMPLANTAÇÃO DOS SISTEMAS E MATERIAL RODANTE DA LINHA 2 – VERDE DO METRÔ, DO TRECHO ANA ROSA – SACOMÃ, COM PÁTIO DELAMARE, PELA CIA METROPOLITANO DE SÃO PAULO.







CONCLUIR O PROJETO DE CONCESSÃO DA NOVA LINHA 4 – AMARELA DO  METRÔ E INÍCIO DA IMPLANTAÇÃO DO TRECHO MORUMBI – LUZ, COM PÁTIO VILA SÔNIA, ATRAVÉS DA CIA METROPOLITANO DE SÃO PAULO.







OPERAR A LINHA 7 – CELESTE DO METRÔ, UTILIZANDO A INFRA-ESTRUTURA MODERNIZADA DA LINHA SUL DA CPTM, BEM COMO O NOVO MATERIAL RODANTE ADQUIRIDO, ATRAVÉS DA CIA METROPOLITANO DE SÃO PAULO.







CONCLUIR O ESTUDO DE VIABILIDADE TÉCNICA ECONÔMICO-FINANCEIRA DA NOVA LINHA 8 – ROSA DO METRÔ, ATENDENDO A POPULAÇÃO DA REGIÃO NORTE/NOROESTE, ATRAVÉS DA CIA METROPOLITANO DE SÃO PAULO.







DAR CONTINUIDADE AO PROGRAMA DE MODERNIZAÇÃO DO SISTEMA METROVIÁRIO ATRAVÉS DA AMPLIAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA FROTA E DE  SISTEMAS DO METRÔ, INCLUSIVE MELHORIAS E REFORMAS DO CENTRO DE CONTROLE OPERACIONAL, – CCO, PELA CIA METROPOLITANO DE SÃO PAULO.







RETOMAR E CONCLUIR AS OBRAS DO ANEL VIÁRIO METROPOLITANO, ATRAVÉS DA CIA DO METROPOLITANO DE SÃO PAULO.







REALIZAR A COMPLEMENTAÇÃO DA REDE AÉREA E SUB-ESTAÇÕES,  RECUPERAÇÃO DO VIÁRIO E TERMINAIS DE INTEGRAÇÃO DO CORREDOR SÃO MATEUS / JABAQUARA, E A CONCLUSÃO  DA LIGAÇÃO DIADEMA/BROOKLIN, VISANDO A MELHORIA E A EXPANSÃO DA REDE  METROPOLITANA DE TROLEBUS, ATRAVÉS DA EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS.







DAR CONTINUIDADE ÀS MEDIDAS DE ESTRUTURAÇÃO E RACIONALIZAÇÃO DO SISTEMA DE MÉDIA CAPACIDADE DA REGIÃO METROPOLITANA DA BAIXADA SANTISTA, ATRAVÉS DA CONCESSÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE PASSAGEIROS DOS SISTEMAS SOBRE TRILHOS E PNEUS, PELA EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS.







DAR CONTINUIDADE ÀS MEDIDAS PARA A VIABILIZAÇÃO DA CONCESSÃO DOS SERVIÇOS COMUNS, SELETIVOS E ESPECIAIS, DE TRANSPORTE PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE PASSAGEIROS DA REGIÃO METROPOLITANA DE SÃO PAULO, COM A IMPLANTAÇÃO DA TRONCALIZAÇÃO E TERMINAIS DE INTEGRAÇÃO, PELA EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS.







IMPLEMENTAR O PROJETO ÔNIBUS A HIDROGÊNIO ATRAVÉS DA EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS. 







REALIZAR A AVALIAÇÃO PARA IMPLANTAÇÃO DA INTEGRAÇÃO TARIFÁRIA DO SISTEMA METROPOLITANO DE ÔNIBUS COM CADA UM DOS SISTEMAS MUNICIPAIS, ATRAVÉS DA EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS.







DAR CONTINUIDADE ÀS MEDIDAS PARA REGULARIZAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE OPERAÇÃO DE TRANSPORTE COLETIVO EM VEÍCULOS DE  PEQUENO PORTE – ORCA’S (OPERADORES REGIONAIS DE COLETIVOS AUTÔNOMOS), ATRAVÉS DA EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS.





3702
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARA O DESENVOLVIMENTO DAS REGIÕES METROPOLITANAS



· SECRETARIA DE ESTADO DOS TRANSPORTES METROPOLITANOS
DAR CONTINUIDADE À IMPLEMENTAÇÃO  DA PESQUISA USUÁRIO FISCAL NO SISTEMA METROPOLITANO DE TRANSPORTE COLETIVO SOBRE PNEUS, METRÔ E TREM DA REGIÃO METROPOLITANA DA GRANDE SÃO PAULO.







DAR CONTINUIDADE À ASSISTÊNCIA AOS MUNICÍPIOS DAS REGIÕES METROPOLITANAS DE SÃO PAULO E BAIXADA SANTISTA NAS AÇÕES DE MELHORIA DA OPERAÇÃO DOS TRANSPORTES.







CONTEMPLAR OS 39 MUNICÍPIOS DA REGIÃO METROPOLITANA DA GRANDE  SÃO PAULO, COM A APLICAÇÃO DE RECURSOS (REEMBOLSÁVEIS OU NÃO), DE ACORDO C/ PLANO DE APLICAÇÃO APROVADO PELO FUNDO METROPOLITANO DE FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO - FUMEFI, INCLUINDO A CONTINUIDADE DO PROJETO CORREDOR DE INTEGRAÇÃO OESTE.







ATENDER OS MUNICÍPIOS DA REGIÃO METROPOLITANA DA GRANDE SÃO PAULO, CONTEMPLADOS COM A COMPENSAÇÃO FINANCEIRA PREVISTA NO CAPITULO VII DA LEI ESTADUAL 1817/78, PARA APLICAÇÃO EM INVESTIMENTOS DE INTERESSE COMUM METROPOLITANO.







INVESTIR EM ESTUDOS, PROGRAMAS, PROJETOS, SERVIÇOS E OBRAS DE INTERESSE METROPOLITANO APROVADOS NO PLANO DE INVESTIMENTOS PELOS CONSELHOS DA BAIXADA SANTISTA E DE ORIENTAÇÃO DO FUNDO.







DAR CONTINUIDADE À IMPLEMENTAÇÃO DO SISTEMA DE INFORMAÇÕES METROPOLITANAS, ATRAVÉS DA AGÊNCIA METROPOLITANA DA BAIXADA SANTISTA.







ELABORAR ESTUDOS PRÉVIOS VISANDO A IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAÇÃO DE MÃO DE OBRA NA RMBS, PELA AGÊNCIA METROPOLITANA DA BAIXADA SANTISTA.







DOTAR A REGIÃO METROPOLITANA DA BAIXADA SANTISTA DE INFORMAÇÕES GRÁFICAS E CARTOGRÁFICAS ATUALIZADAS, NOS FORMATOS ANALÓGICO E  DIGITAL, ATRAVÉS DA AGÊNCIA METROPOLITANA DA BAIXADA SANTISTA.







DAR CONTINUIDADE À ELABORAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO METROPOLITANO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DA REGIÃO METROPOLITANA DA BAIXADA SANTISTA, INCLUINDO O PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO – PDDI, ATRAVÉS DA AGÊNCIA METROPOLITANA DA BAIXADA SANTISTA E DA EMPRESA METROPOLITANA DE PLANEJAMENTO DA GRANDE SÃO PAULO S/A.







INICIAR A ELABORAÇÃO E  IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO DIRETOR DE SANEAMENTO AMBIENTAL; APROVEITAMENTO DA MATA ATLÂNTICA E DESENVOLVIMENTO DO ECOTURISMO E RECUPERAÇÃO DOS MANGUEZAIS, ATRAVÉS DA AGÊNCIA METROPOLITANA DA BAIXADA SANTISTA E DA EMPRESA METROPOLITANA DE PLANEJAMENTO DA GRANDE SÃO PAULO S/A.







INICIAR A ATUALIZAÇÃO E MANTER O SISTEMA DE INFORMAÇÕES GEOGRÁFICAS DA REGIÃO METROPOLITANA  DA GRANDE SÃO PAULO,  EM MEIO  DIGITAL, PELA EMPRESA METROPOLITANA DE PLANEJAMENTO DA GRANDE SÃO PAULO S/A.







ATUALIZAR O PLANO REGIONAL DA REGIÃO METROPOLITANA DA GRANDE SÃO PAULO EM 6 SUB - REGIÕES,  COM A REALIZAÇÃO DE 30% EM 2001, ATRAVÉS DA EMPRESA METROPOLITANA DE PLANEJAMENTO DA GRANDE SÃO PAULO S/A.







ELABORAR ESTUDOS E IMPLANTAR PLANO REGIONAL DA REGIÃO DE CAMPINAS, COM A REALIZAÇÃO DE 30% EM 2001, ATRAVÉS DA EMPRESA METROPOLITANA DE PLANEJAMENTO DA GRANDE SÃO PAULO S/A.





3801
MODERNIZAÇÃO E APRIMORAMENTO DO SISTEMA PENITENCIÁRIO



· SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
AUMENTAR A DISPONIBILIDADE DE VAGAS DE 41.800 PARA 54.824 ATÉ 31/12/2001, EM VIRTUDE DO TÉRMINO DAS CONSTRUÇÕES PREVISTAS PARA ESTE PERÍODO.







TERMINAR 2 PENITENCIÁRIAS FEMININAS, REGIME FECHADO (960 VAGAS), PASSANDO DE 600 VAGAS PARA 1.560 VAGAS.

EXECUÇÃO FÍSICA: 20%.

ABERTURA DE VAGAS: 100%.







INICIAR 4 PENITENCIÁRIAS FEMININAS (1.920 VAGAS). EXECUÇÃO PREVISTA DE 50% DAS OBRAS.







TERMINAR 1 CRP - CENTRO DE REABILITAÇÃO PENITENCIÁRIA MASCULINO (160 VAGAS), PASSANDO DE 160 VAGAS PARA 320 VAGAS.

EXECUÇÃO FÍSICA: 25%.

ABERTURA DE VAGAS: 100%.







INICIAR A CONSTRUÇÃO DE MAIS 2 CRP’S MASCULINOS (320 VAGAS). EXECUÇÃO PREVISTA DE 40% DAS OBRAS.







TERMINAR 5 PENITENCIÁRIAS EM REGIME SEMI-ABERTO MASCULINO (2.160 VAGAS), PASSANDO DE 6.660 VAGAS PARA 8.820 VAGAS.

EXECUÇÃO FÍSICA: 20%.

ABERTURA DE VAGAS: 100%.







INICIAR A CONSTRUÇÃO DE MAIS 5 PENITENCIÁRIAS EM REGIME SEMI-ABERTO MASCULINO (2.160 VAGAS). EXECUÇÃO PREVISTA DE 60% DAS OBRAS.







TERMINAR 8 CDP´S - CENTROS DE DETENÇÃO PROVISÓRIA - CRIAÇÃO DE 6.144 VAGAS, PASSANDO DE 4.608 VAGAS PARA 10.752 VAGAS.

EXECUÇÃO FÍSICA: 40%.

ABERTURA DE VAGAS: 100%.







INICIAR A CONSTRUÇÃO DE MAIS 8 CDP’S – CRIAÇÃO DE 6.144 VAGAS. EXECUÇÃO PREVISTA DE 65% DAS OBRAS.







TERMINAR 10 CENTROS DE RESSOCIALIZAÇÃO (2.100 VAGAS), PASSANDO DE 0 VAGAS PARA 2.100 VAGAS.

EXECUÇÃO FÍSICA: 60%.

ABERTURA DE VAGAS: 100%.







INICIAR A CONSTRUÇÃO DE MAIS 30 CENTROS DE RESSOCIALIZAÇÃO (6.300 VAGAS). EXECUÇÃO PREVISTA DE 70% DAS OBRAS.







INICIAR A CONSTRUÇÃO DE 1 HOSPITAL DE CUSTÓDIA E TRATAMENTO PSIQUIÁTRICO (550 VAGAS). EXECUÇÃO PREVISTA DE 50% DAS OBRAS.







REFORMAR AS PARTES ELÉTRICAS, HIDRÁULICAS E CIVIS DO PRÉDIO DA SEDE DA SECRETARIA.







REFORMAR, ADEQUAR E MODERNIZAR SISTEMAS DE TRATAMENTO DE ESGOTOS DAS PENITENCIÁRIAS EXISTENTES.







MELHORAR ABASTECIMENTO DE ÁGUA EM ESTABELECIMENTOS PRISIONAIS.







EXECUTAR REFORMAS, RESTAURAÇÕES E ADEQUAÇÕES EM DIVERSAS UNIDADES PRISIONAIS E NA ACADEMIA PENITENCIÁRIA - ACADEPEN.







RECEBER, REFORMAR E ADAPTAR CADEIAS PÚBLICAS E CADEIÕES DA SECRETARIA DA SEGURANÇA PÚBLICA, RECUPERANDO CERCA DE 1.500 VAGAS.







MELHORAR O SISTEMA DE INFORMÁTICA NAS PENITENCIÁRIAS.





3802
MELHORIA DA ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA AOS REEDUCANDOS



· SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
INFORMATIZAR OS TRABALHOS DE ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA EM 25% DOS ESTABELECIMENTOS PENITENCIÁRIOS.





3803
REINTEGRAÇÃO SOCIAL DO CONDENADO E DO EGRESSO



· SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
INCENTIVAR A CRIAÇÃO DE CONSELHOS DE COMUNIDADE E/OU ENTIDADES DE ASSISTÊNCIA AO PRESO (ENTIDADE JURÍDICA) EM 25% DOS MUNICÍPIOS DE SÃO PAULO. SITUAÇÃO ATUAL: 10% DOS MUNICÍPIOS, 64, PASSANDO PARA 145.







MANTER CERCA DE 2.000 VAGAS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À COMUNIDADE.





3804
PREVENÇÃO E CONTROLE DO CRIME E PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS - ILANUD



· SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
REALIZAR PESQUISAS E DIFUNDIR INFORMAÇÕES NAS ÁREAS DA JUSTIÇA CRIMINAL, BEM COMO A PREVENÇÃO DO DELITO E TRATAMENTO DO DELINQUENTE.





3805
REABILITAÇÃO E ASSISTÊNCIA AO REEDUCANDO



· SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
AUMENTAR EM 19% O ATENDIMENTO DA POPULAÇÃO PRISIONAL, PASSANDO DE 61.134 PARA 72.658 PRESOS.







AUMENTAR EM 19% O FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO E MEDICAMENTOS, GARANTINDO O ATENDIMENTO DE TODA A POPULAÇÃO PRISIONAL.







OFERECER ESTRUTURA ADEQUADA PARA MANUTENÇÃO DO ESPAÇO FÍSICO E SERVIÇOS DE TRANSPORTES EM TODOS OS ESTABELECIMENTOS PENITENCIÁRIOS, PASSANDO DE 71 UNIDADES PARA 97 UNIDADES.







IMPLANTAR 5 NOVAS UNIDADES INDUSTRIAIS E EDUCACIONAIS.







EFETUAR TREINAMENTO PROFISSIONAL E LABORTERAPIA OCUPACIONAL, VISANDO À REABILITAÇÃO DO REEDUCANDO EM 325 POSTOS DE TRABALHO.







DAR EDUCAÇÃO BÁSICA, CULTURAL E PROFISSIONALIZANTE AOS REEDUCANDOS DO SISTEMA PENITENCIÁRIO (16.000 ALUNOS/MÊS), BEM COMO MANTER O PROGRAMA DE ABSORÇÃO DE MÃO DE OBRA DE TRABALHADORES PRESOS EM 280 POSTOS DE TRABALHO.







PRESTAR ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA AOS REEDUCANDOS DO SISTEMA PENITENCIÁRIO DO ESTADO, NUM TOTAL ESTIMATIVO DE 210.000 ATENDIMENTOS ANUAIS.





3806
SUPORTE AO SISTEMA PENITENCIÁRIO



· SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
DAR SUPORTE COMPLEMENTAR DAS NECESSIDADES DE MANUTENÇÃO E REFORMA DAS UNIDADES PRISIONAIS (FUNDO PENITENCIÁRIO DE SÃO PAULO - FUNPESP).





3807
MELHORIA DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO NAS UNIDADES PRISIONAIS PRODUTIVAS



· SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
DESENVOLVER ATIVIDADES E PROJETOS QUE PROMOVAM A MELHORIA DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO DOS REEDUCANDOS EM 15 ESTABELECIMENTOS PENAIS ATRAVÉS DE FUNDO ESPECIAL DE DESPESA.





3808
CAPACITAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DE PROFISSIONAIS DA ÁREA DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA



· SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
DESENVOLVER PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO PEDAGÓGICA AOS DOCENTES (300 DOCENTES CAPACITADOS).







DAR TREINAMENTO A SERVIDORES LIGADOS À ÁREA DE SAÚDE VISANDO AGILIZAÇÃO, HARMONIZAÇÃO E NORMATIZAÇÃO DOS PROGRAMAS DE SAÚDE (700 SERVIDORES ATENDIDOS).







ATUALIZAR OS SERVIDORES DA ÁREA OPERACIONAL, VISANDO APERFEIÇOAMENTO E AGILIZAÇÃO NOS TRABALHOS (1.000 SERVIDORES).







PROMOVER A FORMAÇÃO E RECICLAGEM DE DIRETORES (300 SERVIDORES).







ESPECIALIZAR E APERFEIÇOAR OS TÉCNICOS DO SISTEMA PRISIONAL (600 SERVIDORES).







DESENVOLVER ATIVIDADES NO MUSEU PENITENCIÁRIO PARA A PRESERVAÇÃO DA MEMÓRIA DO SISTEMA PENITENCIÁRIO.







PROMOVER A FORMAÇÃO E O APERFEIÇOAMENTO DOS AGENTES DE SEGURANÇA PENITENCIÁRIA (15.000 SERVIDORES).







PROMOVER CURSO DE PAPILOSCOPIA PARA SERVIDORES QUE ATUEM NAS PORTARIAS, INCLUSÕES E PRONTUÁRIOS PENITENCIÁRIOS (500 SERVIDORES).







TREINAR EM ATIVIDADES ESPECÍFICAS DE TREINAMENTO, ATRAVÉS DO PROJETO “ACADEPEN À DISTÂNCIA” (500 SERVIDORES).







DESENVOLVER E PROMOVER PALESTRAS, SEMINÁRIOS E OUTROS EVENTOS, PARA HABILITAÇÃO E APRIMORAMENTO DOS SERVIDORES DA PASTA (1.000 SERVIDORES).





3901
SANEBASE - DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO BÁSICO EM MUNICÍPIOS DO INTERIOR



· SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS, SANEAMENTO E OBRAS
ATINGIR O NÍVEL DE 90% NA COLETA DE ESGOTOS SANITÁRIOS EM 77 MUNICÍPIOS NÃO OPERADOS PELA SABESP - CIA DE SANEAMENTO BÁSICO DO ESTADO DE SÃO PAULO.







TRATAR 75% DOS ESGOTOS COLETADOS NOS 77 MUNICÍPIOS NÃO OPERADOS PELA SABESP.







ATENDER 100% DA POPULAÇÃO URBANA DE 13 MUNICÍPIOS, NÃO INCLUÍDOS NO PROGRAMA SANEAMENTO PARA TODOS, COM ÁGUA EM QUANTIDADE E QUALIDADE ADEQUADAS PARA O CONSUMO HUMANO.





3902
INFRA-ESTRUTURA PARA O FLUXO VIÁRIO



· SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS, SANEAMENTO E OBRAS
ELABORAR 45 PROJETOS BÁSICOS E EXECUTIVOS DE PONTES E TRAVESSIAS PARA MUNICÍPIOS ATINGIDOS POR EVENTOS CLIMATOLÓGICOS, COM FUNCIONALIDADE COMPROMETIDA, OU EM FIM DE VIDA ÚTIL.







RECONSTRUIR PONTES, PASSARELAS E TRAVESSIAS DANIFICADAS EM DECORRÊNCIA DE EVENTOS CLIMATOLÓGICOS, COM FUNCIONALIDADE COMPROMETIDA, OU EM FIM DE VIDA ÚTIL.





3903
POLÍTICAS DE RECURSOS HÍDRICOS E DE SANEAMENTO



· SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS, SANEAMENTO E OBRAS
DESENVOLVER 1 RELATÓRIO DE SITUAÇÃO ESTADUAL  E 22 RELATÓRIOS DE SITUAÇÃO DAS UNIDADES DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS HÍDRICOS.







TREINAR E FORMAR 600 TÉCNICOS E 3.000 AGENTES PARA ATUAÇÃO NOS COMITÊS DE BACIAS.







DESENVOLVER 1 PLANO ESTADUAL DE SANEAMENTO E 07 PLANOS REGIONAIS DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS HÍDRICOS.







FINANCIAR 300 CONTRATOS PARA ESTUDOS, PROJETOS E OBRAS PREVISTOS NO PLANO ESTADUAL DE RECURSOS HÍDRICOS E NOS PLANOS DE BACIAS HIDROGRÁFICAS ATRAVÉS DO FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HÍDRICOS.







IMPLANTAR SISTEMA INTEGRADO DE INFORMAÇÕES DE RECURSOS HÍDRICOS E DE SANEAMENTO E SISTEMA INFORMATIZADO DE APOIO À DECISÃO DE GEOPROCESSAMENTO PARA CADASTRO, OUTORGA, COBRANÇA E FISCALIZAÇÃO DOS USOS DOS RECURSOS HÍDRICOS, PARA DISPONIBILIZAR 100% DOS DADOS AOS INTEGRANTES DO SISTEMA.







IMPLEMENTAR COBRANÇA PELO USO DOS RECURSOS HÍDRICOS NAS BACIAS HIDROGRÁFICAS ESTADUAIS.







IMPLEMENTAR OS PROGRAMAS DE DURAÇÃO CONTINUADA PREVISTOS NO PLANO ESTADUAL DE RECURSOS HÍDRICOS.





3904
ÁGUA PARA TODOS



· SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS, SANEAMENTO E OBRAS
ESTENDER O ABASTECIMENTO DE ÁGUA PARA CONSUMO HUMANO A 100% DA POPULAÇÃO URBANA EM 95 MUNICÍPIOS COM POPULAÇÃO ATÉ 50.000 HABITANTES, NÃO OPERADOS PELA SABESP.







DESENVOLVER E IMPLANTAR EM 95 MUNICÍPIOS COM ATÉ 50.000 HABITANTES UM PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO GERENCIAL E OPERACIONAL NO CONTROLE DE PERDAS, MACRO E MICRO MEDIÇÃO, AUTOMAÇÃO, RACIONALIZAÇÃO DE CUSTOS OPERACIONAIS E TARIFAÇÃO ADEQUADA.







ATINGIR ÍNDICES DE ATENDIMENTO  DE 100% NA COLETA E DE 90% NA DISPOSIÇÃO FINAL ADEQUADA DOS RESÍDUOS SÓLIDOS NOS MUNICÍPIOS COM POPULAÇÃO ATÉ 50.000 HABITANTES.





3905
APROVEITAMENTO MÚLTIPLO E CONTROLE DOS RECURSOS HÍDRICOS



· SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS, SANEAMENTO E OBRAS
ATENDER MUNICÍPIOS NA REALIZAÇÃO DE ESTUDOS, PROJETOS, SERVIÇOS E OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA PARA APROVEITAMENTO MÚLTIPLO E CONTROLE DOS RECURSOS HÍDRICOS DO ESTADO.







IMPLEMENTAR E AMPLIAR PARQUES PARA PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE RIOS E CONTROLE DE CHEIAS.







CONSERVAR OS PARQUES ECOLÓGICOS EM ÁREAS DE MANANCIAIS HÍDRICOS, VISANDO SUA MÚLTIPLA UTILIZAÇÃO E APROVEITAMENTO.







DOTAR OS PARQUES ECOLÓGICOS DE ESTRUTURA TÉCNICO-ADMINISTRATIVA PARA SUPORTE DE ATENDIMENTO À POPULAÇÃO NAS ÁREAS DE CULTURA, RECREAÇÃO, ESPORTES E LAZER.







CONCLUIR AS OBRAS CIVIS COMPLEMENTARES E CONTROLAR TECNOLOGICAMENTE À FABRICAÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETROMECÂNICOS DA BARRAGEM DO VALO GRANDE, COM A INSTALAÇÃO DE 18 COMPORTAS.





3906
SANEAMENTO AMBIENTAL EM BACIAS HIDROGRÁFICAS



· SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS, SANEAMENTO E OBRAS
ATENDER 70% DA POPULAÇÃO URBANA, COM 90% DE EFICIÊNCIA, NA OPERAÇÃO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO NA BACIA DO GUARAPIRANGA.







ENQUADRAR A MAIOR PARTE DOS CURSOS D’ÁGUA DAS BACIAS HIDROGRÁFICAS DOS RIOS PIRACICABA, CAPIVARI E JUNDIAÍ NA CLASSE 2 DE QUALIDADE DE ÁGUA.







ENQUADRAR OS CURSOS D’ÁGUA DA BACIA HIDROGRÁFICA DO RIO PARAÍBA DO SUL, NO ESTADO DE SÃO PAULO, NA CLASSE 2 DE QUALIDADE DE ÁGUA.







PROMOVER A MELHORIA DA QUALIDADE DA ÁGUA PARA PROPICIAR O USO MÚLTIPLO DO RESERVATÓRIO BILLINGS.







MONITORAR A QUANTIDADE DOS RECURSOS HÍDRICOS EM BACIAS INDUSTRIALIZADAS CRÍTICAS.







ORGANIZAR USUÁRIOS DE BACIAS HIDROGRÁFICAS EM INDUSTRIALIZAÇÃO E DIVULGAR O PROGRAMA.







ELABORAR  PLANOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL PARA BACIAS HIDROGRÁFICAS DE CONSERVAÇÃO.







CADASTRAR IRRIGANTES EM BACIAS HIDROGRÁFICAS AGROPECUÁRIAS.





3907
PROGRAMA DE PREVENÇÃO E DEFESA CONTRA INUNDAÇÕES



· SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS, SANEAMENTO E OBRAS
IMPLANTAR AÇÕES INTEGRADAS DE COMBATE À INUNDAÇÕES.







EXECUTAR O REBAIXAMENTO DA CALHA DO RIO TIETÊ, NO TRECHO ENTRE A FOZ DO RIO PINHEIROS (CEBOLÃO) E A BARRAGEM DA PENHA, COM EXTENSÃO DE 24,5 KM.







CONCLUIR, TESTAR E INICIAR A OPERAÇÃO DAS BARRAGENS DE USO MÚLTIPLO DO BIRITIBA E DO PARAITINGA, NOS MUNICÍPIOS DE BIRITIBA-MIRIM, MOGI DAS CRUZES E SALESÓPOLIS.







IMPLANTAR RESERVATÓRIOS DE CONTENÇÃO (10 PISCINÕES) PARA CONTROLE DE CHEIAS NA BACIA HIDROGRÁFICA DO ALTO TIETÊ.







PROSSEGUIR AS OBRAS CIVIS COMPLEMENTARES DECORRENTES DA IMPLANTAÇÃO DO PROJETO DE DESPOLUIÇÃO DA BACIA HIDROGRÁFICA DO ALTO TIETÊ.







SUPERVISIONAR, GERIR E EXECUTAR A MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DAS BARRAGENS E ESTRUTURAS HIDRÁULICAS, MANEJO DOS RESERVATÓRIOS E EQUIPAMENTOS ELETROMECÂNICOS VISANDO O CONTROLE DE CHEIAS, COM REGULARIZAÇÃO DE VAZÕES.







EXECUTAR DIRETA OU INDIRETAMENTE, OS SERVIÇOS DE DESASSOREAMENTO, LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE RIOS E DO REVESTIMENTO VEGETAL EM SUAS MARGENS.





3908
RACIONALIZAÇÃO DE CONSTRUÇÃO, REFORMA E MANUTENÇÃO DE PRÓPRIOS DO ESTADO



· SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS, SANEAMENTO E OBRAS
ATENDER A 100% DAS SOLICITAÇÕES DOS ÓRGÃOS PÚBLICOS, FIRMADAS ATRAVÉS DE CONTRATOS, REFERENTES A  SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE ENGENHARIA PARA ELABORAÇÃO DE PROJETOS BÁSICOS, ELABORAÇÃO E MONTAGEM DE EDITAL E GERENCIAMENTO DAS OBRAS.





3909
UNIVERSALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA E ESGOTAMENTO SANITÁRIO



· SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS, SANEAMENTO E OBRAS
MANTER 100% DA POPULAÇÃO ATENDIDA COM ÁGUA.







ATENDER 87% DA POPULAÇÃO COM SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITÁRIO NA ÁREA DE ATUAÇÃO DA SABESP.







ATENDER 64 % DA POPULAÇÃO COM TRATAMENTO DE ESGOTAMENTO SANITÁRIO COLETADO NA ÁREA DE ATUAÇÃO DA SABESP.





4001
ADVOCACIA DO ESTADO



· PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
DEFENDER OS INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS.

PROVIDENCIAR O NECESSÁRIO SUPORTE TÉCNICO E ADMINISTRATIVO PARA  IMPLANTAÇÃO DA PROCURADORIA DE INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS.







CUMPRIR, PARA O ANDAMENTO DE CERCA DE 520 000  PROCESSOS DE EXECUÇÕES FISCAIS E UM NÚMERO ESTIMADO DE 100.000 PROCESSOS DE OUTRAS NATUREZAS, AS DETERMINAÇÕES DO PODER JUDICIÁRIO PARA PAGAMENTO DE DILIGÊNCIAS DE OFICIAIS DE JUSTIÇA EM CUMPRIMENTO A MANDADOS JUDICIAIS, SERVIÇOS DE ASSISTENTES TÉCNICOS E PERITOS, PERMITINDO CONDIÇÕES QUE CORRESPONDAM À CRESCENTE DEMANDA DO ESTADO.







PROPORCIONAR CERCA DE 80 EVENTOS PARA 1430 SERVIDORES, POR MEIO DO CENTRO DE ESTUDOS, PARA O APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL DOS PROCURADORES DO ESTADO E DOS SERVIDORES TÉCNICOS E ADMINISTRATIVOS; CELEBRAR CONVÊNIOS E PARCERIAS COM ENTIDADES  NACIONAIS E INTERNACIONAIS, PARA SE OBTER UMA VISÃO JURÍDICA PRÓPRIA DO DIREITO PÚBLICO E DOS DIREITOS HUMANOS;  FORMAR 10 BIBLIOTECAS NAS CONSULTORIAS JURÍDICAS.





4002
ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA AOS LEGALMENTE NECESSITADOS



· PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
AMPLIAR  A PRESTAÇÃO DE ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA GRATUITA E ORIENTAÇÃO JURÍDICA A PESSOAS  CARENTES PARA 2.000.000 DE ATENDIMENTOS.







ESTABELECER CONVÊNIOS COM ENTIDADES DE CLASSE PARA GARANTIR SUPORTE TÉCNICO PARA APRIMORAMENTO DA ATIVIDADE DOS PROCURADORES EM EXERCÍCIO NA ÁREA DE ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA (ENGENHEIROS, PSICÓLOGOS, ASSISTENTES SOCIAIS E CONTADORES).







ESTABELECER CONVÊNIOS COM ORGANIZAÇÕES NÃO GOVERNAMENTAIS PARA PRESTAÇÃO DE ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA EM ÁREAS  ESPECÍFICAS DE ATUAÇÃO.







IMPLANTAR O SERVIÇO DE DIVULGAÇÃO DA ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA, PERMITINDO A CONTINUIDADE DO TRABALHO DE PUBLICAÇÃO DE CARTILHAS, FOLHETOS E VÍDEOS EDUCATIVOS.
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