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Governo do Estado de São Paulo

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS/2001 - ANEXO

CÓD.

PROG
PROGRAMA / Órgão Executor
PRIORIDADES E METAS








OFERECER, POR MEIO DE SISTEMA PÚBLICO DE EMPREGO, CURSOS DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA 250.000 TRABALHADORES DESEMPREGADOS EM DIFERENTES ÁREAS, MEDIANTE CONVÊNIO COM PREFEITURAS E INSTITUIÇÕES ESPECIALIZADAS.







GARANTIR O DESENVOLVIMENTO DE 10 METODOLOGIAS INOVADORAS, INCORPORANDO HABILIDADES BÁSICAS.







IMPLANTAR 2 CENTROS PÚBLICOS DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL NAS REGIÕES ADMINISTRATIVAS DO ESTADO DE SÃO PAULO E MANTER OS 3 CENTROS PÚBLICOS DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL JÁ EXISTENTES.






· SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO
AUMENTAR EM 12%,  O NÚMERO DE PARTICIPANTES NOS CURSOS DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL NAS ÁREAS DE TURISMO, ESPORTES E RECREAÇÃO.





2302
PROGRAMA DE EMPREGO E RENDA



· SECRETARIA DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO
PROPORCIONAR OCUPAÇÃO, QUALIFICAÇÃO E BOLSA PARA DESEMPREGADOS NA CAPITAL  E INTERIOR, PELO PROGRAMA EMERGENCIAL DE AUXÍLIO DESEMPREGO.







CRIAR CONDIÇÕES DE GERAÇÃO DE RENDA PARA 23.640 TRABALHADORES, CAPACITANDO-OS PARA SEREM EMPREENDEDORES, ATRAVÉS DA INSTALAÇÃO DE 86 NÚCLEOS DOS LABORATÓRIOS ORGANIZACIONAIS DE TERRENOS, DOS QUAIS SURGIRÃO 275 EMPRESAS COMUNITÁRIAS.







PROMOVER A GESTÃO OPERACIONAL DE 212 UNIDADES DE CRÉDITO MUNICIPAIS, POR INTERMÉDIO DO BANCO DO POVO (SENDO 140 UNIDADES A SEREM INAUGURADAS NO EXERCÍCIO DE 2001) E CAPACITAR 420 AGENTES DE CRÉDITO.







PROPORCIONAR 100 MIL ESTÁGIOS PARA ESTUDANTES DO ENSINO MÉDIO DA REDE PÚBLICA ESTADUAL QUE ESTEJAM NA FAIXA ETÁRIA DE 16 A 21 ANOS PELO PROGRAMA DO PRIMEIRO TRABALHO.







ATENDER 200.000 TRABALHADORES ATRAVÉS DO PROGRAMA SEGURO DESEMPREGO.







SUPERVISIONAR E ACOMPANHAR 1.500 OPERAÇÕES DE CRÉDITO PELO PROGRAMA DE GERAÇÃO DE RENDA - PROGER.







VIABILIZAR AS AÇÕES DE INSERÇÃO E RECOLOCAÇÃO DO TRABALHADOR NO MERCADO DE TRABALHO, PREVENDO-SE O CADASTRAMENTO DE CERCA DE 700.000 TRABALHADORES E O ENCAMINHAMENTO DE 2.500 TRABALHADORES; CAPTAR 120.000 VAGAS E COLOCAR 70.000 CANDIDATOS NO MERCADO DE TRABALHO. 







IMPLANTAR O AUTO-ATENDIMENTO E A INTERMEDIAÇÃO  DE MÃO DE OBRA, MEDIANTE A INSTALAÇÃO DE QUIOSQUES (“CLIC EMPREGO”).







PROMOVER ESTUDOS E DIVULGAR NOVAS FORMAS DE TRABALHO, ATRAVÉS DE : 12 REUNIÕES PARA ATENDER AS DEMANDAS; 10.000 PUBLICAÇÕES TÉCNICAS E UM SEMINÁRIO.







REALIZAR ESTUDO SISTEMÁTICO DA LEGISLAÇÃO  TRABALHISTA PARA SUBSIDIAR OS PROFISSIONAIS DA ÁREA.







MANTER O PROCESSO DE CAPACITAÇÃO DE 1.480 ATENDENTES QUE REALIZAM A ORIENTAÇÃO NOS POSTOS DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR - PAT'S.







ATENDER 1.000 CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA VISANDO SUA INSERÇÃO OU REINSERÇÃO NO MERCADO DE TRABALHO.





2303
QUALIDADE DO TRABALHO



· SECRETARIA DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO
REALIZAR 5.250 INSPEÇÕES PARA VERIFICAR AS CONDIÇÕES DE SEGURANÇA E SAÚDE DO TRABALHADOR, FISCALIZANDO AMBIENTES DE TRABALHO.







REALIZAR 525 AVALIAÇÕES DE RISCOS FÍSICOS, QUÍMICOS E BIOLÓGICOS, VISANDO A CONCESSÃO DE LAUDOS DE INSALUBRIDADE.







REALIZAR 126 EVENTOS DE PREVENÇÃO AOS ACIDENTES DE TRABALHO, COMO: CAMPANHAS EDUCATIVAS E PALESTRAS COM MATERIAL DIDÁTICO.







REALIZAR UM SEMINÁRIO, VISANDO DISSEMINAR DEBATES SOBRE OS TEMAS DO MUNDO DO TRABALHO ATRAVÉS DO FÓRUM PERMANENTE DE RELAÇÕES DO TRABALHO.





2304
PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA SÓCIO-CULTURAL AO TRABALHADOR



· SECRETARIA DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO
MELHORAR A OFERTA DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA SÓCIO CULTURAL ATUALMENTE PRESTADOS AOS TRABALHADORES E SUAS FAMÍLIAS, COM A REALIZAÇÃO DE EVENTOS, ATINGINDO CERCA DE 100.000 PESSOAS E PROMOÇÃO DE ATIVIDADES DESPORTIVAS ATINGINDO CERCA DE 25.000 PESSOAS.





2305
FOMENTO AO TRABALHO ARTESANAL



· SECRETARIA DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO
AMPLIAR A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS AO ARTESÃO PAULISTA CADASTRANDO 12.500 PROFISSIONAIS, MEDIANTE TRABALHOS DE PARCERIAS COM PREFEITURAS, ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES, CENTROS REGIONAIS E NOS POSTOS DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR - PAT’S.







REALIZAR 190 VISITAS TÉCNICAS A ATELIÊS E OFICINAS ARTESANAIS COMUNITÁRIAS, COM O OBJETIVO DE COLETAR SUGESTÕES E SUBSÍDIOS PARA OS PROGRAMAS DA SUTACO - SUPERINTENDÊNCIA DO TRABALHO ARTESANAL NAS COMUNIDADES.







SISTEMATIZAR O BANCO DE DADOS DA ATIVIDADE ARTESANAL.







COMPLETAR A CARACTERIZAÇÃO DO ARTESANATO PAULISTA COM A REALIZAÇÃO DO MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES ARTESANAIS, ATRAVÉS DE 21 FEIRAS REGIONAIS NOS MUNICÍPIOS SELECIONADOS PELOS CENTROS REGIONAIS.







REORGANIZAR E COMPLEMENTAR O ACERVO DO ARTESANATO PAULISTA COM A ELABORAÇÃO DE ROTEIROS DE SLIDES, INFORMATIZAÇÃO DOS DADOS ORGANIZANDO-OS POR TÉCNICA, MATÉRIA-PRIMA, AUTOR, PROCEDÊNCIA E TEMÁTICA.







MELHORAR E AMPLIAR A DIVULGAÇÃO DO ARTESANATO PAULISTA COM A DISTRIBUIÇÃO TRIMESTRAL DE 20.000 EXEMPLARES DO JORNAL DA SUTACO.







PRODUZIR E DISTRIBUIR  50.000 FOLDERS INSTITUCIONAIS.







PARTICIPAR DE 3 FEIRAS INTERNACIONAIS.







PARTICIPAR DE 5 FEIRAS NACIONAIS.







REALIZAR 80 CURSOS DE QUALIFICAÇÃO E APRIMORAMENTO EM DIVERSAS TÉCNICAS ARTESANAIS AUMENTANDO A CAPACITAÇÃO DE ARTESÃOS.







INSTALAR 70 NÚCLEOS DE PRODUÇÃO COM ACOMPANHAMENTO TÉCNICO PELA SUTACO.







INSTALAR 20 NÚCLEOS DE PRODUÇÃO COM ACOMPANHAMENTO SOCIAL PELOS PARCEIROS.







AMPLIAR A COMERCIALIZAÇÃO DE PRODUTOS ARTESANAIS AUMENTANDO PARA 27 O NÚMERO DE PONTOS DE VENDAS NO ESTADO.







IMPLEMENTAR O PLANO DIRETOR DE INFORMÁTICA.







CONCLUIR O PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO GERENCIAL, ORGANIZACIONAL E QUALIDADE.







OBTER O CERTIFICADO ISO 9002, COMPLEMENTANDO O PROCESSO DE ADEQUAÇÃO INTERNA DE NORMAS E FLUXOS.





2306
DESENVOLVIMENTO SETORIAL E REGIONAL DO EMPREGO



· SECRETARIA DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO
COORDENAR AS CÂMARAS TEMÁTICAS ATRAVÉS DA REALIZAÇÃO DE 50 REUNIÕES E 2 SEMINÁRIOS NO ESTADO DE SÃO PAULO, VISANDO PROPOR AÇÕES QUE VISEM A COMPETITIVIDADE DE EMPREGO, A RENDA E O BEM ESTAR DA POPULAÇÃO.







IMPLANTAR 32 COMISSÕES MUNICIPAIS DE EMPREGO EM 32 MUNICÍPIOS COM MAIS DE 10.000 HABITANTES.





2307
PROGRAMA DE GESTÃO DAS POLÍTICAS DE EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO



· SECRETARIA DO EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO
REALIZAR 5 ESTUDOS QUE APONTEM AS TENDÊNCIAS DO EMPREGO E OCUPAÇÕES, EM PROSSEGUIMENTO AO PROCESSO DE COBRIR AS PRINCIPAIS ATIVIDADES ECONÔMICAS E REGIÕES DO ESTADO DE SÃO PAULO ATRAVÉS DO SISTEMA DE INFORMAÇÃO ESTRATÉGICA.





2401
FOMENTO AO TURISMO INTEGRADO



· SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO
AUMENTAR EM 3,3 %, O FLUXO TURÍSTICO NO ESTADO DE SÃO PAULO.







ELABORAR O INVENTÁRIO DE 15 MUNICÍPIOS ESTÂNCIAS DO ESTADO DE SÃO PAULO.







CELEBRAR CONVÊNIOS COM AS PREFEITURAS DOS 56 MUNICÍPIOS ESTÂNCIAS, CONFORME ARTIGO 146 DA CONSTITUIÇÃO ESTADUAL E LEI Nº 7.862/92.







ELABORAR UM PROJETO PILOTO PARA O DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE TURÍSTICA, COM APROVEITAMENTO DOS LAGOS ARTIFICIAIS CONSTITUÍDOS A PARTIR DA IMPLANTAÇÃO DAS HIDRELÉTRICAS NO INTERIOR DO ESTADO.







INCREMENTAR A ATIVIDADE TURÍSTICA ATRAVÉS DE DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE URBANIZAÇÃO E PRESERVAÇÃO AMBIENTAL.





2402
PROGRAMA NACIONAL DE MUNICIPALIZAÇÃO DO TURISMO - PNMT



· SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO
IMPLANTAR CONSELHO E FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO EM 12% DOS MUNICÍPIOS ENGAJADOS NO PROGRAMA NACIONAL DE MUNICIPALIZAÇÃO DO TURISMO (PNMT).







IMPLANTAR O PROGRAMA NACIONAL DE MUNICIPALIZAÇÃO DO TURISMO - PNMT, EM 10 MUNICÍPIOS.







PADRONIZAR A SINALIZAÇÃO DE 10 MUNICÍPIOS ENGAJADOS NO PROGRAMA NACIONAL DE MUNICIPALIZAÇÃO DO TURISMO – PNMT.





2403
INCENTIVO AO ESPORTE AMADOR DO ESTADO DE SÃO PAULO



· SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO
AUMENTAR EM 20 % O NÚMERO DE PARTICIPANTES NOS EVENTOS DO CALENDÁRIO ESPORTIVO DO ESTADO.







AUMENTAR EM 20% O NÚMERO DE CURSOS PARA ÁRBITROS DAS DIVERSAS MODALIDADES ESPORTIVAS.







AUMENTAR EM 20% O NÚMERO DE ATLETAS DO PROJETO FUTURO.







INCREMENTAR EM 20% AS ATIVIDADES FÍSICAS E ESPORTIVAS NA CAPITAL E NA REGIÃO METROPOLITANA.







REALIZAR ESTUDOS PARA IMPLANTAÇÃO DO PROJETO ATLETA DO FUTURO POR INTERMÉDIO DE CONVÊNIOS COM AS LIGAS AMADORAS DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO.







AMPLIAR O NÚMERO DE MINICENTROS ESPORTIVOS.





2404
ESPORTE NA ESCOLA



· SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO
INCENTIVAR A PRÁTICA ESPORTIVA EM JOVENS ACIMA DE 16 ANOS, MATRICULADOS EM ESCOLAS PÚBLICAS E AUMENTAR EM 3,5% O NÚMERO DE PARTICIPANTES NOS EVENTOS ESPORTIVOS E RECREATIVOS COM CARACTERÍSTICA ESCOLAR.





2405
PROMOÇÃO DA CULTURA E LAZER



· SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO
REALIZAR OBRAS DE MELHORIAS E INFRA-ESTRUTURA, VISANDO AUMENTAR EM 5% A FREQUÊNCIA DE USUÁRIOS DA FUNDAÇÃO PARQUE ZOOLÓGICO.







AMPLIAR EM 10.000 USUÁRIOS O ATENDIMENTO DO TRANSPORTE FERROVIÁRIO TURÍSTICO DA ESTRADA DE FERRO CAMPOS DO JORDÃO.







AMPLIAR A FREQUÊNCIA DO BALNEÁRIO 'REINO DAS ÁGUAS CLARAS' EM 2.300 USUÁRIOS, VISANDO AÇÕES DE CULTURA E LAZER À POPULAÇÃO DE PINDAMONHANGABA E REGIÃO.







EXECUTAR OBRAS DE MELHORIAS E INFRA-ESTRUTURA, VISANDO AUMENTAR EM 10% A FREQUÊNCIA DE USUÁRIOS DO PARQUE VILLA LOBOS.







EXECUTAR OBRAS, VISANDO AMPLIAR EM 5% A FREQUÊNCIA DE USUÁRIOS DO PARQUE ESTADUAL DO JARAGUÁ.





2501
PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL



· SECRETARIA DA HABITAÇÃO
IMPLANTAR PROGRAMAS EDUCATIVOS EM CONJUNTOS HABITACIONAIS TAIS COMO: ARBORIZAÇÃO, PINTURA, CALÇADA, RECICLAGEM DO LIXO, VAREJÃO, ILUMINAÇÃO PÚBLICA, ATENDENDO 40.000 FAMÍLIAS. ATUAR COM ÓRGÃOS GOVERNAMENTAIS DAS ESFERAS DE GOVERNO PARA ATENDIMENTO DA DEMANDA HABITACIONAL ATRAVÉS DA EXECUÇÃO DE PROJETOS E REGULARIZAÇÃO DE LOTES NA REGIÃO METROPOLITANA DE SÃO PAULO, INCLUSIVE INFRA-ESTRUTURA E EQUIPAMENTO SOCIAL CONFORME LEI 10.317/99.







REALIZAR ESTUDOS PARA IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA LOTE SOCIAL URBANIZADO - PROLURB.







PROMOVER PARCERIAS COM ENTIDADES PRIVADAS, SEM FINS LUCRATIVOS, COM PRIORIDADE DE FINANCIAMENTOS NOS CASOS DE OFERECIMENTO DE GARANTIA REAL, ATRAVÉS DA PRÓPRIA ÁREA DO EMPREENDIMENTO EM EXECUÇÃO, INCLUSIVE DESDE O INÍCIO DAS OBRAS.





2502
POLÍTICAS HABITACIONAIS



· SECRETARIA DA HABITAÇÃO
PRODUZIR E DISPONIBILIZAR NOVAS TECNOLOGIAS CONSTRUTIVAS; DIGITALIZAR  IMAGENS DA REGIÃO METROPOLITANA DE SÃO PAULO; ATUALIZAR PERFIS DA DEMANDA E DA OFERTA HABITACIONAL; IMPLANTAR FORMA DE FINANCIAMENTO POR CRÉDITO ASSOCIATIVO PARA ENQUADRAMENTO DA POPULAÇÃO ALVO NA AQUISIÇÃO DE CASA PRÓPRIA. 







ELABORAR ESTUDOS VISANDO À CRIAÇÃO DE PROGRAMA DE CONSTRUÇÃO DE CASAS POPULARES PARA ASSENTAMENTO DE FAMÍLIAS REMOVIDAS DE ÁREAS DE RECUPERAÇÃO AMBIENTAL E DE MANANCIAIS.





2503
PROGRAMA HABITACIONAL SONHO MEU



· SECRETARIA DA HABITAÇÃO
DAR ANDAMENTO PELO HABITETO À EDIFICAÇÃO DE  1800 UNIDADES HABITACIONAIS E INICIAR CONTRATAÇÃO DE MAIS 350 UNIDADES. ESTA MODALIDADE RECORRE AO MUTIRÃO COMO FORMA DE PRODUÇÃO E CONTA COM A PARCERIA DAS PREFEITURAS MUNICIPAIS, CABENDO A CIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E URBANO DO ESTADO DE SÃO PAULO - CDHU, O FINANCIAMENTO DA CESTA DE MATERIAIS DAS UNIDADES E AS PREFEITURAS MUNICIPAIS, OBTENÇÃO DE TERRENOS E INSTALAÇÃO DE INFRA-ESTRUTURA.







DAR ANDAMENTO À MODALIDADE PAULISTA DE MUTIRÃO COM 17.771 UNIDADES HABITACIONAIS E INICIAR A EDIFICAÇÃO DE 20.863 UNIDADES, EM PARCERIA COM AS ASSOCIAÇÕES COMUNITÁRIAS, PREFERENCIALMENTE NA REGIÃO METROPOLITANA DE SÃO PAULO.







DAR ANDAMENTO MEDIANTE A MODALIDADE DE EMPREITADA GLOBAL À CONSTRUÇÃO DE 25.409 UNIDADES HABITACIONAIS E INICIAR A EDIFICAÇÃO DE 33.663 UNIDADES DESTINADAS À DEMANDA ABERTA POR HABITAÇÃO SOCIAL NOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DE  SÃO PAULO.







REALIZAR PROJETOS ESPECIAIS PARA 15.000 ATENDIMENTOS ÀS FAMÍLIAS  QUE MORAM EM FAVELAS E CORTIÇOS, POR MEIO DE OBRAS DE URBANIZAÇÃO, INCLUINDO O PROSSEGUIMENTO DA CONSTRUÇÃO DE 7.500 UNIDADES HABITACIONAIS E INÍCIO DA EDIFICAÇÃO DE  OUTRAS 3.300 UNIDADES, COM VISTA A REMOVER FAMÍLIAS NA REGIÃO METROPOLITANA DE SÃO PAULO, COM DIVERSOS PARCEIROS COMO PREFEITURAS MUNICIPAIS, ASSOCIAÇÕES CIVIS, OUTROS ÓRGÃOS DO GOVERNO, ETC.





2601
CONTROLE DO USO DOS RECURSOS NATURAIS



· SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
INCREMENTAR AS INSPEÇÕES AMBIENTAIS VISANDO DIMINUIR AS ÁREAS DEGRADADAS.







REALIZAR 143.640 INSPEÇÕES EM FONTES POLUIDORAS E/OU ATIVIDADES DEGRADADORAS DO MEIO AMBIENTE.







ATINGIR O TEMPO MÉDIO DE 80 DIAS PARA EMISSÃO DE AUTORIZAÇÃO OU LICENÇA DE ATIVIDADES MODIFICADORAS DO MEIO AMBIENTE.







ACRESCER 18.000 HECTARES ÀS ÁREAS DE RESERVA LEGAL DO ESTADO.







RECUPERAR 28.750 HECTARES DE COBERTURA VEGETAL NO ESTADO.





2602
EDUCAÇÃO AMBIENTAL



· SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
GARANTIR QUE OS 30.325 AGENTES MULTIPLICADORES DO ESTADO SEJAM CAPACITADOS EM EDUCAÇÃO AMBIENTAL.







GARANTIR QUE 15%  DOS 645 MUNICÍPIOS DO ESTADO DESENVOLVAM ATIVIDADES E/OU PROJETOS DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL.







GARANTIR QUE 1.600.500 PESSOAS RESIDENTES AO ENTORNO E/OU FREQUENTADORES DAS UNIDADES DE CONSERVAÇÃO E DOS MUSEUS ADMINISTRADOS PELA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE RECEBAM INFORMAÇÕES AMBIENTAIS.





2603
GESTÃO, CONSERVAÇÃO E RECUPERAÇÃO DOS RECURSOS NATURAIS



· SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
GARANTIR O GERENCIAMENTO E A INFRA-ESTRUTURA MÍNIMA DE VIGILÂNCIA E FISCALIZAÇÃO EM TODAS AS UNIDADES DE CONSERVAÇÃO SOB RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE.







CONCLUIR 3 PROJETOS DE PESQUISA PARA ATENDIMENTO ÀS POLÍTICAS PÚBLICAS.







ELABORAR E IMPLANTAR PLANOS DE MANEJO EM 1 UNIDADE  DE CONSERVAÇÃO - UC.







ATUALIZAR O CADASTRO FUNDIÁRIO EM 5 UNIDADES DE CONSERVAÇÃO E DEMARCAR AS DIVISAS DE ÁREAS ESTRATÉGICAS EM 10 UC’S, EM PARCERIA COM A PROCURADORIA GERAL DO ESTADO E O INSTITUTO DE TERRAS - ITESP, FUNDAMENTAL NA DEFESA DE AÇÕES DE INDENIZAÇÃO E DESAPROPRIAÇÃO E GARANTIR A INCORPORAÇÃO DE 100% DAS NOVAS ÁREAS DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE.







AUMENTAR A COBERTURA FLORESTAL, RECUPERAR ÁREAS DEGRADADAS E PROMOVER O MANEJO DOS RECURSOS FLORESTAIS EM PROJETOS DEMONSTRATIVOS ENVOLVENDO 25 HA.







TREINAR E CAPACITAR O CORPO FUNCIONAL DAS ÁREAS TÉCNICAS E ADMINISTRATIVAS.







RECUPERAR, EM PARCERIA COM INICIATIVA PRIVADA, ATRAVÉS DO PROJETO: “POMAR - MAIS VERDE, MAIS VIDA”, 61 KM DAS MARGENS DO RIO PINHEIROS,  COM O PLANTIO DE 100 MIL MUDAS DE ESPÉCIES NATIVAS.







ELABORAR ESTUDOS PARA RECUPERAÇÃO DAS MARGENS DO RIO TIETÊ, NA REGIÃO METROPOLITANA DE SÃO PAULO.







AVALIAR A IMPLANTAÇÃO DO PROJETO: “POMAR - MAIS VERDE, MAIS VIDA” EM MAIS 3 ÁREAS DEGRADADAS.







REGULAMENTAÇÃO E APLICAÇÃO DA LEI Nº 9.146, DE 9 DE MARÇO DE 1995, QUE CRIA MECANISMOS DE COMPENSAÇÃO FINANCEIRA PARA MUNICÍPIOS QUE SOFRAM RESTRIÇÃO DE USO DE SEUS TERRITÓRIOS, POR FORÇA DE INSTITUIÇÃO DE ESPAÇOS ESPECIALMENTE PROTEGIDOS PELO ESTADO.





2604
PESQUISA E DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO PARA CONSERVAÇÃO AMBIENTAL



· SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
GARANTIR QUE AS FONTES RESPONSÁVEIS POR 60% DA CARGA POLUIDORA INDUSTRIAL TENHAM SEUS EFLUENTES ENQUADRADOS NOS PADRÕES DE EMISSÃO DA LEGISLAÇÃO VIGENTE.







GARANTIR QUE AS FONTES RESPONSÁVEIS POR 30% DA CARGA ORGÂNICA DE ORIGEM DOMÉSTICA TENHAM SEUS EFLUENTES ENQUADRADOS NOS PADRÕES DE EMISSÃO DA LEGISLAÇÃO VIGENTE.







GARANTIR QUE 50% DAS EMISSÕES LANÇADAS À ATMOSFERA, DE FONTES FIXAS, SEJAM CARACTERIZADAS.
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