INDICAÇÃO N.º        1269                , DE 2002.




Recentemente, recebemos da Associação dos Funcionários da FAENQUIL – AFFA, documento no qual o Presidente da Instituição nos faz um relato dramático sobre a atual situação dos funcionários da FAENQUIL – Faculdade de Engenharia Química de Lorena. 




A AFFA é uma associação sem fins lucrativos, fundada em 20 de janeiro de 1992, que tem como objetivos a implementação de medidas de interesses dos seus associados, como incentivar e proporcionar o aprimoramento cultural, desportivo e social e, ainda, criar e formar fundos, grupos de cooperação mútua e caixa de assistência aos seus associados. Em 14 de setembro de 1994, a AFFA foi declarada de utilidade pública pela Lei Municipal nº 2.153, de 1994.




Muitos funcionários da FAENQUIL, há quase uma década sem receber qualquer tipo de promoção, estão em situação de desânimo e de desesperança, em virtude da ausência de perspectivas de ascensão profissional e melhoria salarial.




A AFFA, buscando cumprir com seus objetivos e tentando amenizar o impacto social que esta situação vem gerando nos seus associados, iniciou a implementação do Projeto Cesta Básica, através do qual adquire as mercadorias que compõem a cesta básica (arroz, feijão, açúcar, etc.) e repassa os produtos aos seus associados com uma pequena margem, suficiente, apenas, para suprir eventuais perdas que ocorrem. Desta forma, os associados podem adquirir estas mercadorias a preços bem abaixo dos praticados no mercado. 




Mesmo com todas as tentativas para amenizar os problemas sociais vividos, principalmente pelos servidores técnico-administrativos, a classe está, há mais de onze anos, sem nenhum plano de carreira. A cada dia a situação fica mais difícil e agravada pelo fato de que os servidores não têm recebido o índice de reposição salarial do CRUESP.




De acordo com o documento recebido pela AFFA, uma possível solução para o problema seria a encampação da FAENQUIL pela USP – Universidade de São Paulo, proposta que seria defendida, também, pelos servidores da Instituição.




Isto posto, Indico,




nos termos regimentais dessa Egrégia Casa de Leis, ao Excelentíssimo Senhor Governador do Estado de São Paulo, Dr. Geraldo Alckmin, para que se digne a tomar, através dos órgãos competentes, urgentes providências, no sentido de atender às reivindicações da AFFA - Associação dos Funcionários da FAENQUIL – Faculdade de Engenharia Química de Lorena, relacionadas abaixo:




I – Devido à falta de índices do CRUESP, que o valor correspondente aos atrasos, aproximadamente 20,8%, seja pago, imediatamente, após a encampação, para aliviar a situação crítica em que se encontram muitos servidores (aluguéis, contas de água e luz em atraso e outros). Tal solicitação é, inclusive, reconhecida por sentenças judiciais favoráveis ao pleito. 

       


II – Aplicação do índice CRUESP para revisão salarial dos servidores da FAENQUIL, em observância, sobretudo, aos princípios constitucionais que informam o Sistema de Ensino Superior;




III – Agilizar o processo de encampação da FAENQUIL – Faculdade de Engenharia Química de Lorena pela USP – Universidade de São Paulo.




Sala das Sessões, em
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