EMENDA Nº      38        , AO  Projeto de lei Complementar N.º 42, DE 2005

(SL n.º 789, de 2005)

Inclua-se no Projeto de Lei Complementar em epígrafe artigo com a seguinte redação:

“Art... Fica criado no Quadro dos Cargos em Comissão – SQC – I, o cargo de Assessor Técnico do S.O.S. Racismo, com remuneração idêntica ao do Cargo de Assessor Técnico Legislativo I, e, com a finalidade de atuarem no Serviço de Defesa Contra o Racismo - SOS Racismo, com as seguinte atribuições:

I – Assessorar o Presidente da Comissão de Direitos Humanos nos Serviços do SOS Racismo;

II – Elaborar relatórios periódicos para o acompanhamento do Coordenador do SOS Racismo;

III – Auxiliar o Coordenador na elaboração de cronograma de trabalho;

IV – Análise dos casos atendidos pelo SOS Racismo;

JUSTIFICATIVA

O SOS Racismo foi criado pela Resolução n.º 753, de 05 de maio de 1994, sendo coordenado pelo Presidente da Comissão de Direitos Humanos da Assembléia Legislativa do Estado de São Paulo.

Para coordenar os trabalhos do SOS Racismo, o presidente da Comissão de Direitos Humanos não conta com nenhum assessor especial destinado apenas ao acompanhamento deste trabalho, ou seja, é necessário que os profissionais da casa ,lotados naquele serviço, tenham que periodicamente elaborarem relatórios prestando conta dos serviços desenvolvidos.

A criação dos cargos em tela, possibilitará ao Coordenador dos Serviços, desenvolver os trabalhos sem que, necessariamente, destine funcionário de seu gabinete;

.

Sala das Sessões, em 8-12-2005

a)  Italo Cardoso 
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