PARECER Nº   1255         , DE 2006

DA COMISSÃO DE CONSTITUIÇÃO E JUSTIÇA SOBRE O PROJETO DE LEI Nº 376, DE 2005 

 

O Projeto em epígrafe foi apresentado pelo nobre Deputado Carlos Neder, pretendendo criar o Programa “Banco de Talentos e Currículos”. 

 

Não foi apresentada nenhuma emenda durante o prazo regimental de pauta, que transcorreu entre as 81ª e 85ª Sessões Ordinárias. Nesta Comissão, agora, para análise de sua juridicidade, constitucionalidade e legalidade, passo a fazê-lo na qualidade de Relator designado. 



Trata-se de matéria de natureza legislativa e de iniciativa concorrente, nos termos dos artigos 19, 21, inciso III e 24, “caput”, da Constituição Estadual. Não há qualquer óbice à tramitação da matéria, nos aspectos concernentes à análise desta Comissão. Todavia, com o intuito de aperfeiçoá-la e adequá-la à melhor técnica legislativa, proponho o seguinte substitutivo:

SUBSTITUTIVO

Dê-se ao Projeto de Lei nº 376,de 2005, a seguinte redação:

 

“PROJETO DE LEI Nº                            376,  DE 2005

Dispõe sobre a criação do Programa "Banco de Talentos e Currículos" no Estado de São Paulo, e dá outras providências.

A ASSEMBLÉIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SÃO PAULO APROVA:

Artigo 1º - Fica criado o Programa “Banco de Talentos e Currículos”, com a finalidade de cadastrar, junto aos diversos órgãos da Administração Pública Estadual, mediante o recebimento dos respectivos currículos, servidores públicos estaduais interessados em divulgar seu histórico profissional, sua experiência e suas aptidões específicas, para possível aproveitamento em funções de confiança e cargos em comissão.

§ 1º - Será admitido o cadastramento, nos moldes acima descritos, de cidadãos que não sejam servidores públicos estaduais e que atendam aos requisitos exigidos para as referidas funções.

§ 2º - Os currículos poderão ser encaminhados diretamente ou por meios eletrônicos, por iniciativa dos servidores e demais cidadãos interessados, nos termos da regulamentação desta lei.

Artigo 2º - Os dados colhidos no “Banco de Talentos e Currículos” serão organizados de acordo com a área de atuação dos interessados e disponibilizados a todos os gestores da Administração Pública Estadual Direta e Indireta, Universidades, Fundações e Autarquias. 

Artigo 3º - Será dada ampla divulgação ao Programa “Banco de Talentos e Currículos”, em especial junto aos diversos órgãos da Administração Pública Estadual.

Artigo 4º - As despesas decorrentes da execução desta lei correrão à conta das dotações consignadas no orçamento vigente, suplementadas se necessário. 

Artigo 5º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação.”

Face ao exposto, o parecer é favorável ao Projeto de Lei nº 376,  de 2005, na forma do substitutivo proposto neste parecer.

a) DONISETE BRAGA – Relator

Aprovado o parecer do relator favorável à proposição na forma do substitutivo.

Sala das Comissões, em 25/10/2005

a) Cândido Vaccarezza – Presidente

Cândido Vaccarezza – Donisete Braga – Milton Vieira – Roberto Morais – Giba Marson – Conte Lopes – Romeu Tuma
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