
INDICAÇÃO Nº 
2069
, DE 2009

INDICO, nos termos do artigo 159 da XIII Consolidação do Regimento Interno, ao Excelentíssimo Senhor Governador que determine ao órgão competente o encaminhamento à Assembléia Legislativa de Projeto de Lei Complementar, para que sejam sanados problemas advindos na edição da Lei Complementar 1044/2008, que instituiu o Plano de Carreiras, de Empregos Públicos e Sistema Retribuitório dos Servidores do Centro Estadual de Educação Tecnológica “Paula Souza” – CEETEPS, especificamente com relação aos cargos de Auxiliar Administrativo, Analista Administrativo; e às funções de Analista Técnico Administrativo e Analista Técnico Educacional, cujos salários não ficaram condizentes com os níveis de escolaridade exigidos.
JUSTIFICATIVA

Em abril de 2008, A Assembléia Legislativa do Estado de São Paulo aprovou o projeto de lei complementar que se transformou na Lei Complementar nº 1044/2008, que institui o Plano de Carreiras do Centro Estadual de Educação Tecnológica “Paula Souza” – CEETEPS.

Apesar do louvável e merecido avanço nas questões de recursos humanos do Centro Paula Souza trazido pelo Plano, alguns cargos e funções não foram contemplados, pelo contrário,  ficaram com os vencimentos aquém de seus correlatos em outras secretarias. São estes os casos:

1 – O Oficial Administrativo, ao mudar de denominação, passou a se chamar Auxiliar Administrativo. A justificativa para tal mudança era para que houvesse adequação quanto às alterações que ocorreriam na carreira pública do Estado de São Paulo. Porém, as referidas alterações não confirmaram tal explicação, pois o Estado manteve a denominação de Oficial Administrativo.

2 – As funções de Analista Técnico Administrativo e Analista Técnico Educacional (antigas funções denominadas Administrador, Bibliotecário, Orientador Educacional, Contador, Estatístico, Pedagogo, Tecnólogo, etc) exigem, como requisito para admissão, diploma de nível superior, e passaram a perceber salário inferior à função cujo requisito para admissão é de diploma de educação profissional técnica de nível médio;

3 – O cargo de Auxiliar Administrativo do Quadro da CEETEPS, tem como pré-requisito para nomeação o nível médio,  mas o salário  é menor do que o de cargos da Secretaria da Educação que exigem o mesmo nível de escolaridade, como é o caso do cargo de Secretário de Escola;

4 – Os vencimentos do cargo de Analista Administrativo, do Quadro da Secretaria de Gestão Pública é de R$ 1.600,00, enquanto que o cargo de mesma denominação, do Quadro do Centro Paula Souza, tem o salário de R$ 1.241,00.

Assim, para que sejam sanadas estas disparidades, apresentamos esta indicação na  expectativa de que o Poder Executivo envie à Assembléia Legislativa Projeto de lei complementar neste sentido, já que se trata de matéria de competência exclusiva daquele Poder.

Sala das Sessões, em

Deputado Aldo Demarchi - DEM
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