EMENDA Nº 9, AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 43, DE 2011
SL Nº 213, DE 2011

O Anexo V, a que se refere a alínea “b” do inciso IV do artigo 1o do Projeto de Lei Complementar em epígrafe, passa a ter a seguinte redação:

ANEXO V

A que se refere a alínea “b” do inciso IV do artigo 1º da Lei Complementar nº   de   de         de 2.011

ESCALA DE SALÁRIOS - EMPREGOS PÚBLICOS PERMANENTES - ÁREA SAÚDE

	REF
	GRAUS

	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H
	I
	J
	L

	1
	1052
	1104
	1159
	1217
	1278
	1342
	1409
	1480
	1554
	1632
	1713

	2
	2244
	2356
	2474
	2597
	2727
	2864
	3007
	3158
	3315
	3481
	3655

	3
	3440
	3612
	3793
	3983
	4182
	4391
	4611
	4841
	5083
	5337
	5604


JUSTIFICATIVA

Alterar os valores constantes dos Anexos por esta emenda visa garantir aos Auxiliares de Docente e Funcionários das FATEC’s e das ETEC’s a recomposição salarial causada pela não aplicação dos índices do CRUESP aos salários destes profissionais.

O CEETEPS é uma autarquia de regime especial associada e vinculada à UNESP, e,  por força da Resolução Unesp 63/94, os trabalhadores desta autarquia têm direito aos reajustes salariais do Conselho dos Reitores Estaduais Paulistas – CRUESP.

Ocorre, porém que, desde 1996 os índices não são repassados pelo governo Estadual, o que vem provocando a situação alarmante de evasão de profissionais nas ETECS e FATECS, a que se refere o Secretário de Desenvolvimento na Exposição de Motivos que justifica a proposta de correção salarial.

Os valores colocados no projeto de lei complementar em epígrafe estão longe de resolver a situação alarmante e de falta de competitividade salarial no CEETEPS, assim, propomos a presente emenda para garantir uma eficaz correção salarial aos professores da instituição, a exemplo do que o governo fez com os salários da Diretora Superintendente e do Vice Diretor Superintendente, reajustados em 75% e 65%, respectivamente.

Sala das Sessões, em 17-8-2011.
a) Carlos Giannazi

