REQUERIMENTO DE INFORMAÇÃO Nº 82, DE 2012

      REQUEIRO, nos termos do artigo 20, inciso XVI, da Constituição do Estado, combinado com os artigos 165, inciso IV, e 166, da XIV Consolidação do Regimento Interno, seja oficiado ao Senhor Secretário da Educação para que preste as seguintes informações:

1. Dentro da política salarial para professores, e considerando os cinco estados brasileiros que melhor remuneram o professor, São Paulo ainda permanece na terceira posição, atrás do Distrito Federal e do Rio de Janeiro? 

2. Qual o salário de um professor das séries iniciais do ensino fundamental e em início de carreira?

3. Quais as vantagens de um professor da rede estadual hoje em dia?

JUSTIFICATIVA

      Não é de hoje que vem ocorrendo uma evasão de professores da rede Estadual de ensino, principalmente daqueles que conseguem uma bolsa de mestrado ou doutorado que, ao cumprirem um período contratual de permanência na rede, por questões salariais e de um plano de carreira não tanto promissora, migram para outras instituições que ofereçam melhores condições de trabalho. E isso não ocorre somente com os professores. O setor administrativo também está prejudicado.

       A exemplo,  um assistente administrativo (agente de serviços escolares: inspetores de alunos, auxiliares de secretaria entre outros) de nível médio, que tenha de trabalhar oito horas diárias, é oferecido um salário que não atinge a metade do salário de um datiloscopista da Polícia Civil, do qual  também é exigido o ensino médio.

      Ganha bem o datiloscopista? Não, ganha muito mal o agente de serviços escolares!  

Sala das Sessões, em 13-3-2012.
a) Gil Arantes

