SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO
ASSESSORIA ESPECIAL PARLAMENTAR

Sao Paulo, O de Dezembro de 2013.

Oficio SSP/AEP/SIALE N° 415/2013

Referente Protocolado GS N° 15.145/2013

Assunto: Requerimento de Informagdo N° 0330 de 2013- a respeito de informacdes sobre o
processo de treinamento, aperfeigoamento e reciclagem para capacitagio do policial militar;
quais 0s equipamentos sdo fornecidos ¢ acompanhamento psicolégico para atuar  como
operador do sistema de seguranga piiblica e qual o critério para atuar em agées de confronto,
Anexo: Oficio N° Gab Cmt G-0508/500/2013.

Senhora Procuradora do Estado Assessora Chefe

Cumprimentando-a, venho por intermédio do presente
encaminhar a Vossa Exceléncia a documentacio que segue em anexo, relativa ao
requerimento de informagdo n® 0330/2013, de autoria do deputado estadual Rui
Falcdo , contendo manifestacio da Policia Militar.

Aproveito a oportunidade para renovar-lhe protestos de aprecp e

consideracao.

Antonio Carlos da Ponte
Secretirio Adjunto da Seguranca

A

Excelentissima Senhora

Doutora Anadil Abujabra Amorim

Dignissima Procuradora do Estado Assessora Chefe
Assessoria Técnico-Legislativa— ATL - Casa Civil

Paldcio dos Bandeirantes - Sio Paulo - S/ Paulo.

\Avenida Morumbi n® 4.500 - 1°andar - Sala 119.



SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

S&o Paulo, 25 de novembro de 2013.

OFICIO N° Gab Crat G-0508/500/13

Do Chefe de Gabinete do Comandante Geral

www. policiamilitar.sp.gov br

gabemtgi@policiamilitar sp.gov br foei 3 i i
Pea Cel Fernando Prestes. 115 Ao Ilustrissimo Senhor Coordenador da Assessoria Especial Parlamentar da
Bairro Bom Retiro — S@o Paulo/SP . R T
Cep 01124-060 - Tel - (11) 3327-7674 Secretaria da Seguranga Publica

CARLOS ALBERTO ESTRACINE.
Assu_nto: Requerimento de Informagdo n® 330, de 2013.
Referéncia: Prot. SIAL GS N° 15145/13,

{9
Trata-se do Requerimento de Informagdo n° 330, de 2013, de autoria d__o"._

Deputado Estadual Rui Faledo (PT), que solicita informagdes sobre o processo de forrnac;ﬂo da 1
policial militar (capacitagdo e treinamento) a fim de torna-lo apto a atuar como operaq:or dol'i: ;
sistema de seguranga piiblica. ' ’

Dessa forma, incumbiu-me o Comandante Geral de restituir a Vossa Senhoria a
documentacdo referenciada, apés manifestagio do Estado-Maior, esclarecendo que, diariamente,
¢ realizado o treinamento do efetivo da Instituigéo, objetivando otimizar as agoes € as operagdes
necessarias ao exercicio das missdes da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo (PMESP). Uma
das principais fontes desse treinamento siio os Procedimentos Operacionais Padrdo (POP), que
possuem a descrigo detalhada de todas as medidas necessarias a realizagio de uma determinada
agdo policial, como, por exemplo, busca pessoal, abordagem de veiculos, preservagio de local de
crime, deslocamento de viaturas em patrulhamento, entre outras.

Nesse contexto, merece destaque o treinamento relativo ao Tiro Defensivo na
Preservagdo da Vida “Método Giraldi®”, desenvolvido com metodologia prépria, criada e
aperfeigoada dentro da Instituigo por iniciativa, apoio e patrocinio do *Comité Internacional da
Cruz Vermelha”, que foi transversalizado e aprovado, oficialmente, dentro das Normas
Internacionais de Direitos Humanos Aplicaveis 4 Fungsio Policial.

O “Método Giraldi®” néo é uma simples instrugdo de tiro, mas uma “doutrina
da atuag@o armada da Policia e do policial com a finalidade de servir ¢ proteger a sociedade e a si
proprio”. Segundo o método, o policial deve fazer tudo o que for possivel para resolver o conflito

sem colocar em risco as vidas ou as integridades fisicas de quaisquer pessoas, visando a uma

ydanq.a de cultura no emprego do uso progressivo da forga, especialmente de armas de fogo.
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Cabe ressaltar, ainda, que todo o ensino e o treinamento utilizados pela
PMESP, seguem o estabelecido pelas principais normas internacionais relacionadas aos Direitos
Humanos, sejam ja ratificadas pelo Brasil ou ainda tidas como orientagdo de organismos
internacionais, enire outras, as seguintes: Declaragdo Internacional dos Direitos Humanos;
Convengdo Americana sobre Direitos Humanos; Pacto Internacional dos Direitos Civis e
Politicos; Convengio Contra a Tortura e Qutros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou
Degradantes; Cédigo de Conduta das Nagdes Unidas para os Funcionarios Responsaveis pela
Aplicagdo da Lei e Principios Bésicos sobre a Utilizagiio da Forga e Arma de Fogo. 3
Especialmente sobre os questionamentos formulados pelo interessado, tcm-sef
as seguintes consideragdes: t’u \

Sobre o processo de treinamento para capacitagio do policial militar, a l?m!
de torné-lo apto a atuar como operador do sistema de seguranca piiblica, cabe esclaredcrs i
que esse processo se inicia quando do seu ingresso na carreira, passando por um sistema de )
educagio continuada, permitindo adquirir as capacitages especificas, nos diversos niveis de
aprendizado, realizando estagios e treinamentos periddicos, visando seu efetivo aprimoramento,
seja na Escola Superior de Soldados, como Soldado PM de 2° Classe, para torna-lo apto ao cargo
de Soldado PM de 1? Classe, seja na Academia de Policia Militar do Barro Branco, como Aluno
Oficial PM, para torna-lo apto ao cargo de Oficial PM:

- no caso do Soldado PM de 2° Classe, sdo 1.960 (mil novecentas e sessenta)
horas-aula, divididas em dois médulos (bésico e especifico), acrescidos de-um ano de estagio
operacional, totalizando dois anos de estégio probatério;

- no caso do Aluno Oficial PM, sdo 5.500 (cinco mil e quinhentas) horas-aula,
divididas em trés anos de formagio, acrescidos de estagio probatério;

- cita-se, ainda, a Escola Superior de Sargentos, onde sdo ministrados os
Cursos de Formagfio de Sargentos (CFS) e de Aperfeioamento de Sargentos (CAS), cujo
objetivo ¢ promover com exceléncia as' atividades de ensino para o exercicio das fung¢des de
Sargento, tendo por referéncia e ciéncia pedagdgica, dentre outras, a técnica policial, o respeito
ao meio ambiente e as relagdes humanas;

- em complemento 4 formagdo dos Oficiais PM, tém-se os Cursos de
Aperfeigoamento de Oficiais (CAO) e Superior de Policia (CSP), sob a égide do Centro de Altos
Estudos de Seguranga (CAES);

- 0 compromisso de protegio aos Direitos Humanos ¢ exaustivamente estudado
¢ incutido nos Cursos de Formagdo, de Aperfeigoamento ¢ de Atualizagdo, incluindo os

Wipios de direito da cidadania, protecdo aos grupos vulnerdveis, agdes afirmativas e de

Y \
S\}}ﬁ



fl.3
igualdade racial e respeito a diversidade sexual. Além disso, tanto os Direitos Humanos como a
Policia Comunitéria, sdo eixos transversais que norteiam todas as outras matérias ministradas nos
citados cursos, tendo carga expressiva de matérias Juridicas, préprias da atividade de policia
ostensiva mediadora de conflitos ¢ de preservagdo da ordem publica, além de Sociologia,
Psicologia, Comunicagio e Expressdo e outras.

Com relagdio a existéncia de cursos de aperfeicoamento e de atualizacio
para os policiais militares, especialmente os que atuam em agdes ostensivas, observa-se que,
hodiernamente, na aplicagfio da sistematica de especializagéio, visando a exceléncia na prestagao
de servigos, as atividades de treinamento néo sio interrompidas em nenhum instante, de maneira

,\

a tornd-las continuas ¢ interessantes ao policial militar, garantindo sua adesdio as normas ena

vigor, de forma que os assuntos sio replicados por meio de: \

- Instrugdo Continuada de Comando (ICC): é a forma regular e continuada ﬂci'
instrugo para o efetivo, visando difundir os assuntos relacionados aos Procedimentos
Operacionais Padrdo (POP) e outros de interesse Institucional, definidos pelo Comando Getal,
por meio das Sumulas de ICC, que sdo divulgadas quinzenalmente, focando dois temas
especificos a serem trabalhados junto ao efetivo da PMESP, durante o més, estimulando o
pensamento reflexivo ¢ a adeséio consciente 4s normas em vigor;

- Treinamento Durante o Servigo (TDS): é a forma de treinamento realizada
exclusivamente durante o turno de servigo, por meio de simulagdo de ocorréncias policiais,
visando difundir os assuntos relacionados aos POP e outros de interesse estratégico do Comando
Geral;

- Treinamento dos Procedimentos Operacionais Padrio (TPOP): ¢ a forma de
treinamento que tem por finalidade criar condiges praticas para que o servigo policial-militar
seja realizado de forma adequada, atendendo as necessidades de seguranga das pessoas e
comunidades no Estado de Sdo Paulo, minimizando a incidéncia de €ITos;

- Prelegdo: € o treinamento didrio ¢ obrigatério realizado ao efetivo, que visa a
transmissdio de normas e informagdes referentes a execugdo do servigo e as peculiaridades de
interesse geral sobre a rotina operacional ou administrativa;

- Treinamento de Tiro Defensivo na Preservagéio da Vida-Método Giraldi -
(TTDPV): ¢ uma forma de condicionar o policial militar na utilizagdo de armas usualmente
empregadas em servigo, por meio de exercicios praticos de tiro de defesa, além de propiciar-lhe
condigdes efetivas de utilizagio do armamento com seguranga e eficiéncia, dentro de critérios

técnicos e legais;
N - Estigio de Atualizagio Profissional (EAP): constitui-se em atividade de

'S
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ensino anual que, por meio da revitalizagdo de conhecimentos e técnicas, aperfeigoamento de
habilidades, corregdio de atitudes e reavaliagio de valores morais, sociais e comportamentais,
destina-se a requalificagdo profissional do policial militar para o exercicio de suas atividades
habituais.

No tocante a existéncia de acompanhamento psicolégico dos policias
militares, oportuno destacar que, atualmente, a PMESP possui o Centro de Apoio Social (CAS),
que tem como missdo: atuar na drea especifica de saide mental, colaborando para a compreensio

dos processos intrapessoais e interpessoais; realizar psicoterapia, utilizando enfoque preventivo e

curativo, realizando mtervcncao psicoterapica individual ou em grupo, buscando sempre rﬂ.,e \
integragdo dos Policiais Militares de forma equilibrada no convivio sécio-profissional;

- o trabalho do CAS segue ainda o previsto na Lei n° 9. 628, de 06 de maio glc I:i_\' -
1997, que criou o Sistema de Saide Mental da PMESP (SISMEN), tendo por ﬁndllda?{: j
estabelecer o bem estar biopsicossocial dos policiais militares, bem como assistir aos acometidos
de transtorno mental. A lei traz a filosofia ¢ as responsabilidades do SISMEN e foi regulada pcﬁo
Decreto Estadual n° 46.039, de 23 de agosto de 2001;

- em 2010, como estratégia do SISMEN, a Policia Militar criou os Nicleos de
Atengdio Psicossocial (NAPS), descentralizando e regionalizando as atividades de assisténcia
psicolégica e social realizadas no CAS;

- a Instituigdo dispde ainda do Programa de Acompanhamento e Apoio ao
Policial Militar (PAAPM), o qual se destina a avaliar as condigdes psicoemocionais do policial
militar envolvido em situagGes que impliquem em risco a sua integridade fisica e psiquica,
adotando medidas para preservar e/ou a restabelecer o correspondente equilibrio, propiciando o
adequado retorno as suas atividades profissionais.

Quanto ao fornecimento dos itens (uniforme, equipamentos de seguranca
individual, armamento e municio), tem-se que:

- os integrantes da Instituigdo, na execugdo do servigo policial-militar, sempre
portam os seguintes equipamentos: colete balistico, cassetete ou bastio tonfa, algema,
espargidor, além da arma de porte individual (pistola calibre A08S&W);

- €m agdes de controle de tumultos, sdo utilizados também pelo policial militar,
como equipamentos de protegdo individual, os seguintes itens: perneira, capacete ¢ escudo
antitumulto;

- Mo que concerne aos uniformes fornecidos aos policiais militares, cumpre
esclarecer que o uniforme bsico, utilizado na execugdo do servigo, ¢ denominado 3° Uniforme

\peraclonal Bisico — B-3.5, fornecido, anualmente, a todo o efetivo; eventualmente, quando o
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fardamento é danificado no atendimento de ocorréncias, € providenciada a reposigio do
uniforme com a urgéncia requerida.

Sobre a existéncia de treinamento especifico para agées contra cidadios em
manifestag¢des, convém esclarecer que:

- a PMESP néo pratica, em nenhum momento, atos contra cidaddos, seja em
situagBes normais, seja em manifestagdes publicas. Age, tdo somente, para preservar a ordem
publica, com base nos ensinamentos das técnicas de Controle de Disturbios Civis transmitidas
nos varios Cursos ja mencionados;

- pafa aqueles cidaddos que violam as leis e praticam atos de violéncia, a
Instituigdo emprega a forga legal necessdria para reestabelecer a ordem publica quebrada.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Senhoria os protestos da minha
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estima e consideragéo.
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