SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO
Rua Libero Badaré N®39- 12° Andar-Cenuro
Cep 01009-000 - Sio Paulo/$P

Oficio n" 651/ 2017 - GABSECAD]/SSP - Expediente Protocolo GS n° 6392/2017
Assunto: Indicagfio n® 1811 de 2017- Solicita ao Excelentissimo Senhor Governador
do Estado, que determine as providéncias visando a extingio do postode 2°
Tenente PM, conforme ja realizado em outros Estados da Federagio , pois exercem
as mesmas fungdes que 0 1° Tenente PM, porém com saldtios 30% inferiores.

Sio Paulo,ogg de Junho de 2017

Senhot Subsecretario

Cordialmente cumprimeniando-o e em atengdo 3 indicagio em
epigrafe, de auoria do Deputado Estadual Femando Capez, venho p6r intermédio do
presente encaminhar a Vossa Exceléncia copia da manifestagio exarada pelo Estado-Maior
do Comando Geral da Policia Militar de Sio Paulo.

No ensejo, reitero protestos de elevada estima e distinta consideragio.
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' SERGIO TURRA SOBRANE
SECRETARIO ADJUNTO DA SEGURANGA PUBLICA,
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Excelencissimo  Senhor

Doutor Mario Sérgio Matsumoto

Dignissimo Subsectretario de Assuntos Parlamentares
\ \ Avenjda Morumb: N° 4,500 - 2° Andar
,>\N~" Palicio dos Bandeirantes- Sao Paulo - S/P.
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SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

S3o Paulo, 21 de junho de 2017

OFICIO N° Gab Crnt G-1605/300/17

Do Chefe de Gabinete do Comandante-Geral

Gaemapihpalic il sp.gov br Ao Hustrissimo Senhor Assessor Técnico de Gabinete da Secretaria da
'va Cel Feenando Prestes, 115 .

Rarro Bam Retrn - San Paula'Spe RT]
Cop 01720050 - Teh - (4113327-7:06 Seguranga Poblica

EDUARDO BETENJANE ROMANO.

S

Assunto: Indicagio n" 1811, de 201 7.
Referéncia: Prol. Geral GS NY 6392/2017.

Com os cordiais cumprimentos, incuwnbiu-me o Comandante-Geral de restituir
a Vossa Senhoria a documentagdo referenciada, que trata da Indicagdo n® 1R11, de 2017, de
autoria do Depulado Estadual Fernando Caper, ao Governador, para que determine estudos
visando & extingdo do posto de 2° Tenente PM (2° Ten PM), conforme }a realizado em outros
Estados, uma vez que scus ocupantes cxercem as mesmas fungdes que o 1° Tenente PM (19 Ten
PM), mas percebem salarios 30% inferiores.

Curmnpre esclarecer, consoante manifestagdo do Estado-Maior, que'o pedido foi
fundamentado especialmente no principio da isonomia, mencionando-se que os 2° Ten PM e 1°
Ten PM desempenham as mesmas fungdes, mas recebem remuneragio diferenciada. que chega a
30,03% (trinta virgula trés por cente), © que, ¢m nimeros absolutos, pode chegar 4 quantia de R$
1.800.G0 (mil e oitocentos reais).

E o relatério. Segue manifestagio.

LYo ponto de vista da legalidade, o pleito € pessivel, haja vista o preconizado no
artigo 8°, § 2°, A, do Decreto-Lei n® 667, de 02 de julho de 1969, que reorganiza as Policias
Militares ¢ os Corpos de Bombceiros Militarcs dos Estados, dos Verritdrios ¢ do Distrito Federal:

Artigo 87 - [.. ] .

(-}
§ 2% - Os Estados, Territdrios ¢ o Disteite Federal poderdo, sc convier as respectivas
Policias Militares:

e ) .
b} suprimir na escala hierarquica um ou mais postos ou graduagdes das previstas neste
artigo. {g.n.) '

Verifica-se que € possivel a supressio de postos ou graduagdes, logo, poderia

ser suprimido o posto de 2° Ten PM., contudo, ha outros aspectos que precisamn ser considerados.
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Inicialmente, cumpre ideatificar quem s3o os 2° Ten PM, em sua grande

maiotia, a que se refere o ilustre Deputado Estadual: sdio Pragas que alcangaram ou possuem a
expectativa de alcangar a ultima graduagdo possivel, qual seja, a de Subtenente PM (Subten PM),
€ que passaram ou passardo para a inatividade no posto de 2° Ten PM, nos termos do artigo 2° da

Lei Complementar n® 1.150, de 20 de outubro de 2011, que dtspoe sobre regras de matmdadc c

promogao aplicaveis aos policias militares, in verbis: \2— .

Artigo 2° - O integrante do servigo ative da Policia Militar fard jus 4 promoc3o ao po:w
ou graduacdo imediatamente superior, desde que conte, pelo menos, 30 (trinta) anos de
Servico.

" § 1° - A promogido a que se refere este artigo far-se-d independentemente de vaga,
intersticio ou habititagdo em cwrsos, ainda quc incxista, no Quadro ou Qualificagdo a
qual pertenga o policial militar, poste ou graduagio imediatamente superior,

§ 2° - Para os fins do disposto neste artigo. por posto imediatamente superior a0 posto
de Subtenente PM entendg-sc ¢ de 2° Tenente PM. (g.n.)

Assim, quando se afirma que 2° Ten PM e 1° Ten PM desempenham as
mesmas fungdes, ndo € considerado que, embara tenham aicangado o posto de 2° Ten PM, nunca
desempenharam fungdces afetas a esse nivel hierarquico,

Com isso, ¢ Tribunal dc Justiga do Estado ja se manifestou sobre o assunto,
firmando jurisprudéncia no sentido de que o pedido de equiparagio n#o ¢ legitimo, conforme se
verifica na ementa do Acdrdfio referente 4 Apelagdo n° 0061039-19.2012.8.26.0053, de
30AGO16:

MANDADO DE SEGURANGA Servidor publico estadual inativoe Policial Militar,
Pretens20 quanto a reclassificagio do padrdo de vencimentos do posto de 2° Tenente,
para quc corresponda a0 mesmo percentual (10,50%) do intervalo entre os postos

superiores N&o cabimento Auséncia de violacfio ac principio da isonomia Inteligéncia
do art. 37, X ¢ do enunciado da Sumula Vinculante n° 37, do STF Segusanga denegada

Recurso ndo provido. (sic) (g.n.)

No que diz respeito 4 diferenga salarial propriamente dita, cabe analise da
seguinte tabela com os vencimentos de policiais militares na graduagio de Subten PM e nos

postos de 2° Ten PM e 1° Ten PM. todos com 30 (trinta) anos de servigo’ (valores em reais):

Posto/Graduvacio | Padrae RETP Adicional | 6* Parte 'lnsalubridade Total Bruto
I°Ten PM 3.759.46 | 3.759,46 [ 2.25568 173490 | 676,29 12.185,79
2° Ten PM 2389114 [ 2891,14 | 1.73868 | 1.35862 | 616,79 055187
Subten PM ;'2.045’,1! { 204511 T 1.227,07 99201 | 67629 6.985,59

Das informagdes acima, ¢ possivel extrair as segunintes conclusdes:

" hitp:/www.intranet.ciaf, policiamilitar.sp.gov. br/vencimentos/venc2017/T abcla%20dc%20venc:memos%20-
Relatorio%201nstitucional%20atualizado28MAR pdf, ‘
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- difcrenga entre o 1° Ten PM ¢ 0 2° Ten PM: R$ 2.633,92 (dois mil seiscento

e trinta e (rés reais ¢ noventa e dois centavas); e

- diferenga entre ‘o 2° Ten PM e o Subten PM: R$ 2.566.28 (dois mil
quinhentos e sessenta e seis reais e vinte e oito centavos);

- diferenga entre o 1° Ffen PM e o Subten PM: R$ 5.200,20 (cinco mil e
duzenlos reais e vinte centavos). ' ‘

Nota-se que a diferenga de remuneragiio do Subten PM para o 2° Ten PM ¢
muito semelhante a di.fcrcnca entre 0 2° Ten PM e o 1° Ten PM.

O Subten PM que passa para a inatividade ja ¢ contemplado com um aumento
salarial de R$ 2.566,28. Caso passe a receber os mesmos valores do 1° Ten PM, esse valor
passara a ser R$ 5.200,20 {(cinco mil, duzentos reais ¢ vinte cenlavos). )

Consultada a Diretoria de Finangas e Patriménio (DFP), esta aduziu o quc
segue:

impacto da medida:

- considerando (para os casos abaixo foram utilizados como base dec ¢alculo os
salarios gue os PM recebem atualmente):

* a extingdo do posto de 2° Ten PM, para_os Oficiais na ativa, tcremos o

seguinte cenario da folha de pagamento:

Folha de Pagamento 1° e 2° Ten PM da Ativa

. I e W - >~ - ) 1

Valor Total Atual (més) Valor Total com a aprovagie Variag¢ao |
(meés) |

R$ 20.324.988.51 R$ 20.683.083.68 1,76% ‘

¥ a situagdo dos atuais Subten PM ¢ [° Sargento PM (1° Sgt PM), que estao
aguardando a promogdo, com mais de 30 anos de servigo, que foderfio inativar imediatamente
apos a aprovagio da medida:

Folha de Pagamento Subteneates (50) ¢ 1° Sargentos (192) da Ativa

Valor Total corm a aprovagio
(mdés)

R$ 1.243.941,25 ' R$ 2.847.123,00 78,66%

Valor Total Atual (més) Variagio

* assim. levando-se em consideragio as indicagdes acima, tem-se o seguinte

impacto mensal na folha de pagamento (referéncia; més de maio de 2017):

o il

P U
L
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Vencimento Bruto Geral Folha de ; (
MAIO Vencimento Bruto Proposta |\ -.,‘\'{j,“f‘-
R$ 475.917.783,73 R$ 477.529.435,39 AN
IMPACTO MENSAL 0,339%

- mais preocupante se apresenta a medida, caso a proposta se estenda a todos os
2° Ten PM que hoje recebem seus proventos pela Sdo Paulo Previdéncia (SPPrev). Atualmente a
folha de pagamento da SPPrev possui 8.260 (oito mil duzentos ¢ sessenta) 2° Ten PM, dos quais,

6.410 (seis mil quatrdcentos e dez) sdo do Quadro Especial de Oficiais da Policia Militar (QEO):

QEO

6410
77,60%
| Folha Atual (més)  Folha (més) SPPrev. ——
. . SPPrev2°Ten com a promog¢io ] P .

QEO R$ 63.307.038,10 R$ 79.676.265,10 R$ 16.369.227.00
Qutros Quadros R$ 17.796.470,95 R$ 22.459.436,18 |R$ 4.662.965,23

— e + . — - — " — 7”*-——?777, S—— -
Total 'R$ 81.103.509,05 R$ 102.135.701,28 /RS 21.032.192,23

- verifica-se que a proposta causara um impacto de mais de R$ 21.000.000,00
(vinte ¢ um milhdes de reais), por més, na Folha de Pagamento da SPPrev (25%). Isto representa,
ao ano, mais de R$ 273.000.000,00, (duzentos e setenta e trés milhdes de reais).

Ademais, cabe destacar que, nos ultimos anos, houve beneficios para os Subten
PM e 1° Sgt PM, com leis de promogdes, conforme se verifica abaixo:

Subten PM: em 2004 (Lci Complementar n® 960, de 09DEZ04), havia 665
(seiscentos e sessenta e cinco) vagas fixadas para essa graduagdo, sendo que, em 2013 (Lei
Complementar n° 1.224, de 13DEZ13), esse nimero passou para 1.360 (mil trezentos e sessenta)
vagas, ou seja, em menos de 10 (dez) anos, dobrou o nimero de vagas, proporcionando, assim.
que mais Pragas alcancem o posto de 2° Ten PM; -

1° Sgt PM: em 2004 (Lei Complementar n® 960/04), havia 2.352 (duas mil

trezentas e cinquenta e duas) vagas para essa graduagdo, sendo que, em 2013 (Lei Complementar



fl.5

n® 1.224/13), esse namero passou para 4.761 {quatro mil setecenfas e sessenta uma) vagas, ou
seja, o nimero dec vagas mais que dobrow, proporeionando maior fluxo na carreira.

Por fim, € necessario registrar que o pedido de equiparagio dos vencimentos ou

redugio da diferenca remuneratdria entre os postos de 2° Ten PM ¢ 1° Ten PM, que conduz a um

inconstitucional, pois deixa de contemplar os UcupamcS dos demais postos e graduagdes da
[nstituicdo.

Diantc dessas consideragdes, a Policia Militar posiciona-se de forma
desfavoravel ao pleiteado.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Scnhoria os protestos da minha

estima e distinta consideragao.

.
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FRANCISCO BATIS TA'LEBQPQLD JUNIOR
Coroncl PM Chefe de Gabineie

SISPEC 84R669141 7

“Nos, Policiais Mifitares, sob o grotecan de Beay, compraimisiados com o defesa da Vide, da integridarte Fisicy e da Digni do Pexsva flinana. *



