EMENDA Nº 9, AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 8, DE 2018

Acrescente-se ao Projeto de Lei Complementar nº 8, de 2018, o seguinte artigo 3º, renumerando-se os demais:

“Artigo 3º –  O salário mensal dos funcionários da Fundação ITESP – Instituto de Terras do Estado São Paulo José Gomes da Silva –, órgão vinculado à Secretaria da Justiça e Defesa da Cidadania, fica reajustado em 7%, conforme tabela constante do anexo desta Lei Complementar.”

SUBANEXO

TABELA – Fundação ITESP

	Tabela Transitória de Salários - COM REAJUSTE

	 
	Cargos de Carreira de Advogado

	 
	I
	 
	II
	 
	III
	 
	IV
	 
	V
	 
	VI
	 
	 
	 
	 

	A  
	4392,91
	A  
	4916,72
	A 
	5656,36
	A 
	6501,82
	A 
	7481,63
	A 
	7819,56
	 
	 
	 
	 

	B
	4475,69
	B
	5017,16
	B 
	5767,64
	B 
	6634,81
	B 
	7628,21
	B 
	7974,27
	 
	 
	 
	 

	C 
	4567,97
	C 
	5117,61
	C 
	5880,27
	C 
	6763,75
	C 
	7780,21
	C 
	8133,05
	 
	 
	 
	 

	 
	Cargos de Carreira de Analista

	 
	I - 
	 
	II
	 
	III
	 
	IV
	 
	V
	 
	VI
	 
	 
	 
	 

	A 
	4178,48
	A 
	4679,25
	A  
	5380,87
	A 
	6185,63
	A 
	7111,18
	A 
	7504,71
	 
	 
	 
	 

	B 
	4261,26
	B 
	4772,88
	B 
	5485,37
	B 
	6307,76
	B 
	7253,65
	B  
	7651,26
	 
	 
	 
	 

	C 
	4349,48
	C 
	4866,53
	C 
	5597,99
	C
	6438,05
	C
	7397,51
	C 
	7804,63
	 
	 
	 
	 

	 
	Cargos de Carreira de Técnico

	 
	I
	 
	II
	 
	III
	 
	IV
	 
	V
	 
	VI
	 
	VII
	 
	 

	A 
	2068,20
	A  
	2353,21
	A 
	2680,25
	A 
	3058,86
	A 
	3483,65
	A  
	3970,84
	A 
	4216,48
	 
	 

	B
	2103,49
	B
	2397,98
	B
	2735,89
	B
	3119,97
	B
	3552,87
	B
	4049,56
	B
	4299,25
	 
	 

	C 
	2148,27
	C 
	2383,98
	C 
	2790,19
	C 
	3179,65
	C 
	3622,07
	C 
	4130,99
	C 
	4387,47
	 
	 

	 
	Cargos de Carreira de Auxiliares

	 
	I
	 
	II
	 
	III
	 
	IV
	 
	V
	 
	VI
	 
	VII
	 
	VIII

	A 
	766,76
	A 
	890,26
	A  
	1030,04
	A  
	1192,88
	A 
	1365,23
	A  
	1583,72
	A  
	1836,14
	A 
	2092,63

	B
	780,34
	B
	903,82
	B
	1049,03
	B
	1214,60
	B
	1393,74
	B
	1614,95
	B
	1872,79
	B
	2129,28

	C 
	797,97
	C 
	924,17
	C 
	1069,39
	C 
	1243,09
	C 
	1418,17
	C 
	1644,78
	C 
	1908,07
	C 
	2174,06

	 
	Cargos de Carreira de Motorista

	 
	I
	 
	II
	 
	III
	 
	IV
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	A 
	1365,23
	A 
	1583,72
	A 
	1836,14
	A 
	2092,63
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	B
	1393,74
	B
	1614,95
	B
	1872,79
	B
	2129,28
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	C 
	1418,17
	C 
	1644,78
	C 
	1908,07
	C 
	2174,06
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


JUSTIFICATIVA

Os funcionários da Fundação ITESP de São Paulo acumulam perdas salarias decorrentes do impacto da inflação dos últimos 10 anos da ordem de 51% (IPCA). O próprio Governador do Estado de São Paulo, em seus discursos pelo interior, enfatiza a importância do trabalho dessa Fundação na execução da Política Agrária e Fundiária. A política de regularização urbana realizada por essa Fundação alcançou a marca de 146 convênios com Prefeituras, além dos inúmeros trabalhos de regularização fundiária rural, Assistência Técnica e Extensão Rural especializada para todos os assentamentos estaduais, comunidades remanescentes de quilombos e para parte dos assentamentos federais, através de contratos com o INCRA.

Contraditoriamente, a perda de poder aquisitivo de seus profissionais enfraquece o órgão, que assiste passivamente a redução de número de funcionários do seu quadro de pessoal. A situação tende a se agravar e para reverter a situação é chegada a hora de iniciar um processo de recuperação salarial dos funcionários da Fundação ITESP.

Sala das Sessões, em 19/4/2018.
a) Alencar Santana Braga

