Ata de apuragio da elei¢io da assoclacdo dos
funciondrios municipais de cruzeiro. Aos onze dias
do més de junho de dois mil e vinte um, na sede da
mesma aonde apos ao termino de votagdo realizada
no mesmo dia teve como vencedor a chapa branca
encabecada pelo sr. Nilton benedito b batista, o
qual obteve 114 votos, num total de 116 votos,
tendo 01 votos nulo e 01 voto branco. Apuragao foi
realizada pela mesa diretora sendo o sr. Jorge
Damiao R. da silva cpf 19922427800 secretaria
Tauane Julia Teodoro da silva cpf 63175839-2,
mesario sr. Jacy Cleber mendes cpf 8788528708-49,
contou ainda com os fiscais Sr. Marcelo augusto
Alves cpf 071179438-31 e o sr. Jose Ricardo da silva
cpf 007433977-03, subscrevi apresente a ata, a
qual apos lida e achada conforme seria assinada
pelos membros referidos. Cruzeiro 11 de junho de
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Associagilo dos Funcionirios Municipais de Cruzeiro
Rua: Maria José Tabaco, n". 91 - Vila Regina Célia
Cruzairo/SP - CEP; 12,705-440
CNPJ - 50.439.751/0001-87

DECLARACAO

NILTON BENEDITO BATISTA, presidente em exercicio, declara, para os devidos
fins, que os membros da diretoria, ndo sdo remunerados conforme disposto Capitulo 11

- DA ADMINISTRACAOQ, Artigo 3, § UNICO (todos os mandatos o Conselho
Deliberative, Conselho Fiscal e da Diretoria, seriio exercidos gratuitamente, sem 6nus

de espécie alguma a A.FM.C. ) do estatuto da referida Associagdo.
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Presidente da A F.M.C

Cruzeiro, 17 de setembro de 2021
Nilton Benedito Batista
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ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS M1 '\JLIT ”"\I"\ [}[. \
CRUZEIRO - §p | i

DA ASSO( IAC \HI' SEUS FINS

Artigo 1 - Associagdio dos Funciondrios Municipais de Cruzeiro é
uma sociedade civil, benelicente,

sem fins lucrativos, com sede e
loro na cidade de Cruzeiro, |

stado de S8o Paulo, com personalidade-

luridica; prazo de duraglio ilimitado, sem cor politica ou religiosa,
tendo por finalidade a unifo. defesa,

recreacdo ¢ assisténeia, sobre
todos o8 aspectos possivels da classe

dos servidores municipais, ¢
regendo-se pelos dispositivos deste Est: iuto Social

} UNICO - Para facilidade de ox ressio, a referénecia & Associaciio
: P

dos Funciongrios Munic de Cruzciro, neste Estatuto. sera feita
pelas iniciais A F.M.C

Artigo 2 - A A F. M ( para colimar o seu programa, podera manter
Servigos de departamentos.  bhem

como, relagbes sociais com
trtidades congéneres.  estal

“leCer convenios com  instituicBes
de propiciar cmprestiimos

O€s  médicas, hospitalares.

tm geral ¢ companhias de SCEUrD

linanceiras com a finalic: a seus
associados, com organizag

clinicas
odontolégicas. com comerc

CAPITULO 11

DA ADMINISTRAC xg -

Q’Jnfru F"DEF'

.-‘uhgu.} Hﬂu-ut"amdl M.C. E
\ Assembléia Geral: '

-'1- O Conselho Deliberativa B
¢- O Conselho fiscal B!

d- A Diretoria
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§ UNICO - Todos os mandatos o Conselho Deliberativo, A

Conselho Fiscal e da Diretoria, serdio exercidos gratuitamente, sem-
Onus de espécie alguma a A.F.M.C. |Ls

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 4 - A Assembléia Geral é o supremo poder ddi?
A.F.M.C. e soberana em suas decisdes. quando realizadas dentro das

exigéncias estatutarias.

Artigo 5 - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a no més

de junho para: : 4
a - a cada 3 (irés) anos, eleger os membros da Diretoria, do

Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal da Entidade.

§ UNICO - A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-d4 no
primeiro domingo do més de julho de cada ano para: conhecer,
discutir e votar o relatério e as contas da Diretoria Executiva.

Artigo 6 - A Assembléia Geral Extraordinaria serd
convocada:

a - Por motivos de renancia coletiva do Conselho Deliberativo
para ¢lei¢do do novo Conselho:

b - Quando os interesses sociais exigirem;

¢ - Por 1/3 (um tergo) dos s6cios contribuintes quites com 0s
cofres da A.F.M.C. e no gozo pleno de seus direitos.

§ PRIMEIRO - Quando a Assembléia tiver que reunir na
forma da alinea “C” deste arligo o pedido, por escrito, devera
esclarecer 0 motivo ou motivos de convocagao, tendo a Diretoria
prazo de 8 (oito) dias para tomar conhecimento e providenciar a
convocagdo, depois de ouvido o Conselho Deliberativo:

§ SEGUNDO - Na Assembléia Gerat Extraoedindria. . 561 5era
permitida a discussdo de assuntos que gram mcjt_iirﬂ"ﬁ]{:'bi’wuca;ﬁ@. I
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‘ Artigo 7 - As convocagdes das Assembléias deverdio ser feitas
pela imprensa, aviso afixado em local visivel para os associados com 7
8 (o1to) dias de antecedéncia. ] , b . larid

S LLITEL do Ohictel
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Artigo 8 - As Assembléias Gerais em primeira convocago
deverao ser constituidas de 2/3 (dois tergos) dc associados
periencentes a categoria de contribuintes quites com os cofres da
AF.M.C. € no gozo pleno de seus direitos ¢ em segunda convocagilo,
meia hora depois, com qualquer nimero de associados.

Artigo 9 - As deliberagdes das Assembléias Gerais serdlo
tomadas por maioria dos votos e estes poderio ser dados pela forma
simbolica, nominal ou secreta, conforme seja requerido por qualquer
membro da mesma Assembléia ¢ por ela aprovado.

Artigo 10 - Tem direito ao uso da palavra qualquer membro
da Assembléia que satisfaga as exigéncias estatutarias, podendo,
porém, o Presidente advertir ou mesmo cassar a palavra aquele que
faltar com o devido respeito ou tentar perturbar os trabalhos.

Artigo 11 - O Conselho Deliberativo serda composto por 9
(nove) membros e 3 (trés) suplentes, eleitos em Assembléia Geral
Ordinaria com mandato por 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do dos
seus membros.

Artigo 12 - O Conselheiro que faltar a 03 (trés) reunides
consecutivas sem justificativas, tera o seu mandado cassado.

§ UNICO - As justificativas terdo que ser feitas pos escrito
perante o Conselho Deliberativo, que aceitard ou ndo, devendo

constar em Ata.
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Artigo 13 - Compete privativamente ao Con
a - Interpretar os Estatutos ¢ decidir sobre su
b - Eleger o seu proprio Presidente ¢ 02 (doi
¢ - Dar parecer sobre todos os assuntos que |
submetidos pela Diretona,
d-Ouvir ¢ julgar o relatorio da Diretoria, € tomar conhecimento,
discutir e votar as contas da Dirctoria apresentadas com o parecer do
Conselho Fiscal, até 03 (trés) dias antes da Assembléia Geral
Ordinaria.
¢ - Suspender, para apurar responsabilidade ¢ destino da
Diretoria ou qualquer Dirctor, de sua fungbes quando ficar
cabalmente comprovada, em inguérito administrativo, a Cargo do
Conselho Fiscal, que o seu procedimento tenha sido lesivo aos
interesses da Entidade. _
f - Reformar as decisdes da Dirctoria, quando ilegais ou
contranas aos interesses da Entidade;
g - Fixar as importancias das contribuigdes dos sOCI0S,
h - Decidir sobre empréstimos, compras, vendas, hipotecas ou
permutas de bens da A.F M.C,;
i - Governar a Entidade no caso de renuncia coletiva da
Diretoria até a escolha dos novos membros.

i 13e Liwrr

§ UNICO - Contra as resolugdes do Conselho Deliberativo,
cabera recurso a Assembléia Geral.

Artigo 14 - O Conselho Deliberativo reunir-se a:

a - Especialmente, 03 (trés) dias apos a realizagdo da
Assembléia Geral Ordinaria de que trata o artigo 6 Alinea “C” para
eleger o seu Presidente ¢ 1 ° ¢ 2 © Secretanos,

b - Ordinariamente, 10 (dez) dias antes da Assembléia Geral de
cada ano, para os fins do disposto no artigo 13 - Letra “d” deste
Estatuto Social.

¢ - Extraordinariamente, sempre que necessario mediante
convocagdo da Diretoria ou de um tergo (1/3) dﬂ-!}ﬂu&.mmﬂs,:?ﬁa
tomar conhecimento ¢ decidir sobre as;éuntos quﬁd&tﬁfﬁﬁm,&

convocagio. Rt we o e
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Artigo 19 — O Mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anbs;'<'

sendo permitida a reeleigio de até dois tergos (2/3) kdas.mEmBEaS: o
Marino Nebelio D, L

Artigo 20 — A posse da Diretoria, do Consel  Dehibarafiva ©r.
do Conselho Fiscal, dar-se-fio, no ultimo domingo do més de Junho,

sempre que possivel de maneira solene, em local e hora previamente
anunciados pela imprensa.

Artigo 21 - A Diretoria fica investida dos poderes necessarios
para praticar todos 0s atos da Administragdo e Gestdo concernentes
aos fins da Entidade, ndo podendo, porem (ransigir, renunciar.
alienar, hipotecar ou empenhar empréstimos, ou realizar despesas
superiores a 05 (cinco) vezes o salario minimo vigente no municipio,
sem a prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo.

Artigo 22 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, sempre que
for necessario.

§ UNICO — A Diretoria somente delibera por maioria de voto

estando presentes, no minimo a metade € mais 01(um) dos seus
membros.

Artigo 23 - O Diretor que faltar a 03 (trés) reunides
consecutivas sem justificativas, tera 0 mandado cassado.

§ UNICO - As justificativas terdo de ser feitas por escrito
devendo constar em Ata.

Artigo 24 - Aos membros da Diretoria e dos demais Orgos
dirigentes € permitida a concessdo de licenga por motivo de moléstia
grave oOu em ©asos  ¢xcepcionais,

mediante requerimento
fundamentado o periodo.
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| i
¢ — Manter a ordem nas reunides, advertir aqueles que se

desviarem da matéria ou cometerem excesso, poden o kgbﬂqqgg;oﬂ o
levantar a reunido quando ndo for atendido e as reunsténcias: o . !

¥l Swafliutor do Dlicid
ﬂX|glmm;

e

d- Anunciar o que se tenha a discutir ou votar e dar o resultado
das votagdes:

¢- Desempatar usando o voto de qualidade; .
f- Nomear, por autorizagao da Diretoria, Comissdes Especiais;
g- Resolver qualquer questdo de ordem;

h- Assinar e publicar as resolucdes da Diretoria;

i- Manter e dirigir a correspondéncia sobre assuntos que lhe
serdo afetos;

J- Assinar com o tesoureiro, o balancete anual, bem como o0s

cheques para levantamento de dinheiro dos Bancos ou Caixas
Econémicas;

k- “Ordenar o pagamento das despesas ordindrias ¢
extraordinarias:

I - Rubricar os livros sociais;

m - Despachar com regularidade o expediente;

n - Apresentar ao Conselho Deliberativo, até o dia 15 de maio
01(um) relatorio minucioso dos fatos ocorridos durante a sua gestéo,
bem com balango geral, compreendendo o balango financeiro,
balango patrimonial e as contas da Diretoria, com o parecer do
Conselho Fiscal, que posteriormente, deverfio ser submetidos a
aprovagdo da Assembléia Geral Ordinaria;

0 - Praticar os atos da Administragdo da Entidade e exercer a
superintendéncia geral de todos os SEIvVigos.

§ UNICO - Quando no exercicio de suas fungdes, estiver com
a palavra, o Presidente ndo podera ser interrompido ou aparteado.

Artigo 27 — Ao Vice- Presidente Compete:

a- Auxihar o Presidente em todos os trabalhos
daquelas questdes com
conferidos;

) incumbir-se
pativeis com o cargo que lhe forem

-
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PESPERTI I T Ows o seus impedimentop Ml Din ol rﬂJm: e
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O Redigh o wsmione, Juntamente com o Presidente, toda a
correspondencin expedida,

G Urpantzar o mantor em ordem o arquivo da secretaring

d- Providencine parn que oy PIOCEsNoON @ papels  Sejam
apresentados com o respectivo oxpedionte, no ostudo ¢

despenan do Progidente,
- Buperintender o bibliotecn dn A MCL o hervigos  di

secretinin, otlentindo os demmis secretarios ¢ propondo A
| IR " I {
Presidéncin as medidng que Julgar necessarin para maior

choiencin de ts servigos,

Artigo 29 - Ao | " Secretario ¢ ompete
i = Substituir o Secretario Geral, nos seus impedimentos,

b« Redigir ¢ ler ns ntas dog reunides da Diretoria ¢ das

Assembléins gerans

Artigo 30 - Ao 2" Secretano Compele;
Substitmir o 19 Seeretario, nos seus impedimentos:

i
Organizar ¢ manter, nigorosamente atualizado ¢ em ordem o

b

lichario dos associados,
¢ - Auxiliar o Secretario Geral ¢ o 1* Secretano, fazendo os

outros servigos, compativeis com o cargo que lhe forem confiados.
Artigo 31 - Ao 1" Tesoureiro Compete:
a - Receber as importincias que, a qualquer ttulo devam dar

entrada aos cofres da Entidade;
b - Assinar com o Presidente, os cheques ¢ outros documentos

de ordem financeira; 2 L ...
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¢ - Fazer o pagamento das despesas devidamente autorizado;
- Escriturar e ter sempre em dia e ordem, o liyrg Caixa;
e - Depositar em Bancos ou Caixas Econfmicasio dmhetm
disponivel; ;
f - Elaborar e apresentar a Presidéncia anualmente o Baiancct
Geral da Entidade;
g - Dar, verbalmente ou por escrito, todas as informagdes
gxigidas pela Diretonia;
h - Formecer ao Presidente os elementos necessarios para a
organizagiio do orgamento das despesas sociais.

Artigo 32 - Ao 2° Tesourciro compete substituir o 1°
Tesoureiro nos seus impedimentos, bem como auxilia-lo em todos os
servigos de sua atribuicio.

Artigo 33 — Compete ao Dirctor de Patriménio;
a - Conferir, mantendo em dia, o inventario de todos 0s bens
sociais constituidos por iméveis, moveis ¢ utensilios, assim como
quaisquer valores materiais de propriedades da A.F.M.C. que lhe sera
apresentado ao tomar posse do cargo e levantar esse inventario ao
térmmo do seu mandato, para ser entregue ao seu substituto, por
intermédio da Diretoria que depois achando-o conforme o arquivara;
b — Zelar pela conservagao desses bens, propondo a Diretoria,
a medida que julgar aplicavel para ser conseguida a valorizagio e
melhor utilizagdo dos mesmos bens:
¢ — Comunicar a Diretoria qualquer procedimento que
prejudica os bens da Entidade, bem como o respectivo responsével.

§ UNICO — Competem aos Dirctores, Social e Esportivo,
incrementar as atividades dos seus respectivos setores, podendo para
tal fim, nomear auxiliares, na qualidade de subdiretores. I
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Artigo 34 — Em caso de vaga na fungdo de qu Iquer membEo

da Diretoria ou do Conselho Fiscal, cabe ao Conselh E‘: ‘h‘*ra""f v e: o
por maioria dos votos, a escolha e posse imediata dofs m.lmrqum b? ‘
exercera as fungdes pelo prazo que faltar para camp]fhfr“q ftigndato?, K’(J

gosubstituto.idis~ e (I ATEE T

§ PRIMEIRO - Em caso de vaga no Conselho Deliberativo
convocar-<se-a 0 respectivo suplente.

§ SEGUNDO Se ndo houver suplente, a vaga secra
preenchida pelo proprio Conselho Deliberativo e pela Diretoria em
reunido conjunta

CAPITULO 111

DOS FUNDOS SOCIAIS

Artigo 35 - As rendas da A.F.M.C. serdo constituidas;
a - Pelas contribuigdes e joias dos associados;

b - Pelos donativos feitos a A FM.C,;

¢ - Pelos auxilios e subvengdes do Poder Publico;

d - Pelos juros de depasitos;

¢ - Pelas porcentagens adquiridas pelos convénios

CAPITULO IV

DA ADMISSAO DE SOCIOS

Artigo 36 — O candidato a inscrigdo como sécio contribuinte
da A.F.M.C. dever apresentar sua proposta a a Diretoria prcenchendn Fia
o formulério oficial distribuido pela Secretaria. Al u?l:’
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e, : [ GUCIAL DE WESISTRO Civ
2% UAS PESSDAS JU

CRUZiIROD™S
MNelson l.‘-!ns da

Clicial
[T - COLABORADORES: |

Nelson [sas de [larey
’ i Marino Ilebeilo D, u@l
a — O socio colaborador, ao 1ngressar no quali t@ndmmsa 8, Lar

pagara a mensalidade vigente da A.F.M.C. e

b — O so6cio colaborador ndo podera concorrer a qualquer cargo
eletivo existente na A.F.M.C. e ndo tera direito a voz ¢ voto;

¢ — O sécio colaborador ndo tera direito de usufruir de
conveénios firmados pela A F.M.C.;

d — O sécio colaborador tera direito de freqilentar a Sede Social,
participar de lazeres e eventos promovidos pela A.F.M.C.;

e — O sécio colaborador fica sujeito as penas disciplinares deste
Estatuto.

Artigo 40 - Sdo direitos dos socios:

a - Comparecer as Assembléias e Festas comemorativas da
AFM.C.;

b- Os socios de acordo com o Artigo 39 ¢ iIncisos,
considerando, terdo direito de usufruir do Saldo de Festas da
Entidade gratuitamente;

¢ - Com aprovacio da Diretoria e responsabilidade dos s6cios
requisitantes, o Saldo de Festas podera ser alugado para terceiros pela
taxa de 2 (meio) salario minimo vigente;

d- Para desfrute na Colénia de Férias em Ubatuba, o sécio
podera levar seus convidados, recolhendo taxa de manutengdo diaria,
que ficara a critério da Diretoria defini-la;

e- Fica autorizado aos socios, em caso de lotagdo da Coldnia
em Ubatuba, o uso de barraca de camping em locais demarcados pels
Diretoria;

f- Recomrer dos atos da Diretoria, que lhes digan
individualmente respeito, para o Conselho Deliberativo e apelar da
decisdes deste para a Assembléia Geral;

g — O sdcio, para ter direito a usufruir dos convénios, terd qu
ser funciondrio efetivo da Prefeitura Municipal’de Cruzgirp %5 ‘Sﬁm
h — O socio, para ter direito !\T.rmt::ojE tera que ter pﬁﬁo 1
minimo 06 (seis) mensalidade.




1 — U socio, para ler dircito de ser volado €M qualquet carg
existente na AFM.C

| —ser brasileira | Mo
Teil
2 —estar em pleno gozo de scus direitos socials:

, tera que preencher os SCEUINLES requisitos;
W I, r.-

Bubsanir
4

dpresentar atestado de idoneidade Criminal @ Tudicrar
4 — residir em Cruzeiro — SP
§ PRIMEIRO

O direito de ser votado para cargos d
Diretoria e inte

grar 0 Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal,
Privativo dos sacios enquadrados na categoria prevista no item ad
Artigo 41 desde que sejam eleitores e estejam quites com os cofre
da AFMC. eno 20zo pleno de seus direitos

§ SEGUNDO -

- Embora sem direito a dar ou receber voto, o
s0cios ndo ¢

ompreendidos na categoria do que trata § PRIMEIRC
poderdo assistir as Assembléias da AFM.C.

Artigo 41 — Compete aos sacios:

a- Cumprir rigorosamente todas
que lhes digam respeito,
cslatuariamente sancionados
Diretoria do Conselho Deliber

b- Serem ponty
estiverem obrigados:

as disposigdes deste Estatuto
cumpnr Os regulamentos que foren
¢ promulgados, e acatar decisdes d:
alvo € da Assembléia Geral:

als com o pagamento das coninibuigdes a qui

C- Manter sempre uma conduta

principios de honradez e dignidade:

d- Néo concorrer para descrédito da A F
que outros o fagam, defendendo-a sempre;

e~ Esforgar-se pela maior harmonia
sOcios, pela prosperidade da A FM.C.
programa;

{- Respeitar os orgdos da Ad
regularmente constituidos bem como
quando no exercicio de suas fungdes; i i L

g- Representar a Diretoria oy ao Conselhio. Delibeyatif aiy
linguagem serena e elevada, louvando oy L:miuur:ir}n qualqtiér dessas
Orgaos; \ e

sénsata pautada pelo:
M.C. ¢ nem permiti

na classe ¢ unifio entre Ot
€ & realizacdo de sey

ministracio Social quandc
45 pessoas que os entregam
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CAI'LINLO VI
DAS PENALIDADES

Artigo 42 - Serdo advertidos os nssocindos que perturbarem,
de qualguer formn, o paz o o harmonia socinl ou din olasse

Artigo 43 - Serflo suspensos o8 que

a= Infrngirem as disposigoes deste Estatuto:

b= Forem pronunciados em processo por crime infamante:

¢- Desacatarem  qualquer dos Diretores ou Membros  do
Conselho Deliberativo ¢ Conselho Fiscal, no exercicio de suas
funges

d= 0 socio que estiver freqientando a sede social da A F M.C.
em lazeres, bailes ou qualquer outro evento de maneira desclegante
Ou outros atos improprios que venha perturbar o seu bom andamento,
serd convidado a retirar-se, ficando sujeito as penas disciplinares
deste Estatuto

¢ O soco que for punido pela A FM.C.. pela Prefentura
Municipal de Cruzeiro ou as Autarquias, nlo poderd ser candidato a
qualquer cargo existente na Entidade.

§ UNICO - A pena de Suspensiio ndo eximird o socio do
pagamento de suas mensalidades
Artigo 44 - Sera eliminado, por ato da Diretoria o askopciado que:
a- Subscrever, com evidente mé ¢ proposta de socios que
contenham informagdes falsas: \ ! 08 SE1 )

Lo
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b Direta ou indiretamente, promover o deseréditp da AFMCL

¢- For responsavel pelo extravio de valores sg(_:ia s;rh; A,

d- Proceder de modo a perder a responsabilid ,m,gqéjl g,&"{
pratica de atos indecorosos ou desonestos , Ou forem don O
crime infame que tenha sentenga passado ¢m julgado;

¢- Estando com seus vencimentos ou salério em dia, deixar 03
(trés) mensalidade sem pagar em seguida ¢ ao qual houver sido feita
notificagiio, por escrito no prazo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO VI

DA ELEICAO

Artigo 45- A eleigilo de que trata o artigo 6, letra“b” ¢ 0 Artigo 19,
sera realizada por escrutinio secreto.

§ PRIMEIRO — As chapas, com, a respectiva legenda, deverdo ser
apresentadas & Diretoria, para registro, 15 (quinze) dias antes do

pleito

§ SEGUNDO - Cada chapa, para ser registrada, devera,

a- Conter 0s nomes de todos os componentes da Diretoria e
respectivos cargos;

b- Conter os nomes dos 09 ( nove) membros do Conselho
Deliberativo. com seus 03 (trés) suplentes e dos 05 (cinco) membros
do Conselho Fiscal, ¢ 02 (dois) suplentes

¢- O sdcio que ocupa cargo, em outra Entidade ou na Prefeitura
Municipal de Cruzeiro — SP, ndo poderéa concorrer a qualquer cargo
existente na A.F.M.C.. e concorrer as elei¢des,

d- O soeio para concorrer a algum cargo existente na A.F.M.C.,
devera pertencer no minimo 02 ( dois) anos ininterruptos e atuais
como socio e ter 05 (cinco) anos como funcionério publico

municipal, regido pela C.L.T.;

Cruzsiro-

¢ - O socio que estiver ocupando cargd na-AF ML, para
concorrer em outra chapa terd que desligat-se. 04 (quatro) meses
‘ | P Ty ey linfs o -2

antes das eleigdes; s 3
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0y wbeio aue desligar-se dos quadros sociais, por mais de 0} }
(umay vez. nflo poderd concorrer 8 qualquer cargo exslente na
f L
A M ( %
g () “l'“'""“ri"l" ["],, regme catalulfirio ]u.‘r!'.[l',;.’l CLAPTMCADTTET Gt
cargo eletivo da Entidad
§ TERCEIRO - O voto para eleigdo da Dirctona, serd vinculado ao
do Consclho Deliberativo ¢ Congelho Fiscal
& OUARTO () nmero de chapas para Bleigdo da [Daretoria,
precisa comeidir com o do Conselho Deliberativo, ¢ ( onscelho Frscal,
face de haver vinculagdo enire os mesmos, para os eleitos de gue
lrata o presente capitulo
Artigo 46 - As chapas, cada uma com sua legenda, serdo dentro de
24 (vinle quatro) horas afixadas em local apropriado na sede social
da A lF.M (
Artigo 47 - As cédulas, poderdo ser mimeografadas ou impressas
nilo podendo  apresentar rasuras nem  substtuigdes de normas
considerando-s¢ nulos o5 votos em que a cédula tiver gualquer
L'f”l;IHIEI. lrjlnilhlj:nr‘ut: Ou rasura
Artigo 48 - O s6cio candidato, s6 podera figurar numa (nica chapa
& UNICO - Devendo os responsaveis pelas chapas apresentar
declaragdo de inclusdo dos s6c10s devidamente assinada
Artigo 49 - O volto € pessoal, ndo se admitindo procuracao
Artigo 50 - A Diretona afixara 20 (vinte) dias antes da cleigdo todas
as instrughes necessarias, para segura orientacio dos s6cios
relativamente a eleigdo, bem como a relacdo dos assecrados Gue
poderdo votar ¢ serem votados ' ol
| {1
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Artigo 55 - Finda apuragdo, o Presidente da mesa proclamaré 0S |
eleitos que serdo empossados, do que trata o Artigo 20.°, de _.lu__d{:- ; .
mandando lavrar, por um dos Secretarios, ao pé dasfelia d:- ‘"_‘.’m?‘?f?’f‘ ot

a competente Ata.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 56 - Os sécios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente
pelas obrigagdes de ordem econdmica contraidas em nome da
A.F.M.C,

Artigo 57 - A Assembléia Geral Extraordinaria é a tinica que pode
proceder em qualquer tempo do presente Estatuto, por proposta da
Diretoria e convocada especialmente para tal fim.

Artigo 58 - A AF.M.C., somente podera ser dissolvida em virtude
de motivo grave, devidamente comprovado, por deliberag@o de 2/3
(dois tergos) dos sécios contribuinte, reunidos em Assembléia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para tal fim.

§ UNICO - Em caso de extingdo da A.F.M.C., o patriménio sera
destinado a outra Instituicio congénere ou assistencial devidamente
legalizada e que desenvolva de atividades preponderantes no
municipio de Cruzeiro.

Artigo 59 — A AF. M. C.. deverj comemorar datas civicas, bem
como realizar reunides de carater social ou de estudos, sobretudo
com relagdo as necessidades de confratemizagio ou e
conhecimentos técnicos do funcionalismo:

a — O dia do Funcionario Piblico Municipal, instituido por lei
tera comemoragdo todo €special; j

b — As cores da-ASFK1.C. seraq- > ams

: CaFEEM.C. serdo: verde, amarelo e vermelho,
C ru::e::u'.fl}~ 07 de ﬂb_rﬂ_ de 2005

/ SrTRRELIONAT
... DE CRUZERO _ZT
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