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continuagéo do processo legislativo da referido propositura.
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ESTATUTO CONSOLIDADO DE CONSTITUICAO SOCIAL DA

ASSOCIACAO DA REDE VOLUNTARIA FEMININA DE COMBATE AO
CANCER DE MATIA

Capitulo I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1. A Associacao Rede Voluntaria Feminina de Combate ao Céncer de
Maua, também denominada pela sigla REFEMA, constituida em 08 d
margo de 2005, com sede 2 Rua Alonso Vasconcelas Pacheco, 281, V,
Bocaina Maua - SP CEP 09310-695, é pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos de finalidade social e filantrépica, de dufacio
indeterminada com sede e foro em Maua, Estado de Sio Paula '

Presidente € eleita para um periodo de 2(dois) anos, entre as vol
que a compoem.

Art Art. 22 - A Associagdo Rede Voluntaria Feminina de Combate ao @ ancer. Id& i
Maua tem por finalidade !

Prestar assisténcia gratuita 4 pessoa de baixa renda, portadora [de ‘doenca /-
onco-hematolagica (cancer);

a) Prestar sérvicos gratuitos e permanentes aos usuarios da a

social;
b) Prestar servigos gratuitos e permanentes aos usuarios da assisténcia
social.

¢} Desenvolver & incentivar programas de conscientizagdo e prevencio
no combate ao céancer;

d) Apoiar agdes governamentais que visem a promocdo da satde e em
especial o combate ao cancer;

e) Incentivar a colaboracao das voluntarias para recuperacgao ¢ bem-
estar do doente portador de cancer.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a REFEMA observa os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo faz qualquer discriminacao de raca,
cor, género ou religido.

Paragrafo Unico — Para cumprir seu propésito a entidade atua por meio da
execugdo direta de projeto, programas ou planos de acoes, da doacgéo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a
orgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Art. 4 o.- Para organizacao e desenvolvimento de suas atividades, a Rede
Feminina de Combate ao Cancer de Maua, tera Regimento Interno,
aprovado por Assembléia Geral.
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CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. A REFEMA ¢é constituida por numero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias: fundador, efetivo, honorario e
contribuinte.

Fundador — aquele integrado na REFEMA, por ocasido de sua fundacao,
conforme assinatura em livro proprio;

Efetivo - associadas voluntarias efetivas que colaboram com seu trabalho
para a consecucdo das finalidades da Associacdo Rede Feminina de
Combate ao Cancer de Maua ;

Honordrio — aquele que prestar relevantes servicos a REFEMA, segysido
indicagado da Assembliéia, ndo tendo direito de votar nem ser votado para
cargos na Associagao;

Contribuinte — o que contribuir eventualmente com recursos para a
Associacao, sem direito de votar e ser votado.

Ly

Art. 6°. A admissdo de associadas efetivas necessita dos segumtes'
documentos: ; rhsie

a) requerimento de admissao dirigido a presidente da REFEMA;
b) copia do CPF e do RG;

c) Termo de Adesdo ao Trabalho Voluntano de acordo com a lel 9608 de
18-02-1998.

Paragrafo Unico - A admisséo do associado, bem como a nomeacéo de su
categoria, dar-se-a pela Diretoria Executiva, com aprovacao da Assembléia
Geral.

Art. 7°. — Perder-se-a a qualidade de Associada Voluntaria da REFEMA:

a) A associada, na hipétese de cometimento de faltas graves, pode ser
excluida da REFEMA por 111Qf9 cansa, em r]nhhp-rnr':ln devidamente
fundamentada, tomada peIa rna10r1a absoluta das associadas
presente a Assembléia Geral especialmente convocada para este fim,
garantindo, sempre, o amplo direito a defesa.

b) Pelo desligamento regularmente solicitado e deferido pela Diretoria
Executiva, que por sua vez remetera ao conhecimento da Assembléia
Geral.

Paragrafo Unico - Considera-se como falta grave o descumprimento dos
deveres elencados nas alineas a,b,c, e g do art.9°.desse Estatuto bem como
qualquer outra falta assim considerada pela Assembléia Geral. !

o - H t 5 P
Art. 8° Sao direitos dos associados efetivos: ) /



b) Participar das Assembléias Gerais, votar e serem votados, desde
quites com as obrigagdes sociais e financeiras da REFEMA;

¢l Pronora aceitacio de novos associadns:
C) opo 2

ALy TS S LaTia D,

d) Praticar todos e quaisquer outros atos prescritos nesse Estatuto.

Art. 9°. - E dever dos membros efetivos:

a) Aceitar e desempenhar com zelo e d].hgenma qualquer atividade para
a qua1 Torem solicitados, salvo inotivo de forca inaior, devidaimente
comprovado;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicées do Estatuto e dos
Regulamentos da Rede, bem como acatar as resolucdes da Diretoria
Executiva e da Assembléia Geral;

cl Femnnrnhpr as rennioes para as qua is forem hnnwncadgg-

d) Usar, obrigatoriamente, o unlform de gala em qualquer evento
oficial em que as Redes Femininas de Combate ao Cancer estejam
sendo representadas;

e) Apresentar relatério anual de atividades para a RFCC DO ESP até 30
de junho do ano subseqiiente;

f) Pagar anuidades da RFCC DO ESP;

g) Zelar pelos interesses e conceito da REFEMA, pelo seu patrimoénio e
comunicar a4 Diretoria quaisquer irregularidades de que venham g.—
ter conhecimento nas relagdes de consumo.

ArA = o, 1.
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estilo “tubo” com blazer, gola “smoking”, da cor rosa claro, acompafihado.
do botton oficial da REFEMA colar e brinco de pérolas, sapato e holsa de
tonalidade marfim ou branco. O uso deste uniforme é obrigatorid pa1a a
diretoria da REFEMA em solenidades oficiais.

Art. 10°. — Os associados nédo respondem, nem mesmo subsidi
pelos encargos da Instituicao.

CAPITULO III - DA ADMINISTRACAO
Art. 11%. — A REFEMA & composta por:

a) Assembléia Geral;

b) Diretoria Executiva Nacional;
c) Conselho Fiscal;

d) Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico - A Diretoria, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo e
associados da REFEMA néao podem receber remuneracgédo alguma, lucros
ou dividendos, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcées ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos. / k

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL i



12°. — A Assembléia Geral, constituida pelas associadas fundadoras e
pelas associadas efetivas, retine-se ordinariamente de dois em dois anos,
ate ¢ dia 21 de outubre, para eleicio da Diretoria Executiva, Conselho

Fiscal e Conselho Consultivo, para uma mandato de dois anos a se iniciar
em primeiro de novembro e, extraordinariamente, sempre que convocada

pela presidente da diretoria executiva  ou a requerimento de um quinto

das associadas, mediante convocacdo com antecedéncia minina de 15

dias. =

Paragrafo Unico —~ As assembléias sdo realizadas em primeira convocacao
com a presenca de pelo menos dois tercos dos associados quites com suas
obriga¢des e, em segunda convocagéo, apés trinta minutos, com qualquer
numero, sendo suas decisdes aprovadas por maioria de votos dos
associados presenies.

Art.13°. — Compete a Assembléia Geral:

a) Eleger e empossar a Presidente da Diretoria Executiva, escolhida
entre as associadas fundadoras e associadas efetivas;
b) Eleger e empossar os membros do Conselho Fiscal:

c) Eleger e empossar os membros co Conselho Consultivo;
d) Aprovar reformas do presente Estatuto, sendo caso obrigatorig

a

presenca de pelo menos dois tercos dos membros da AssemWléia’ .

Geral, decidindo por maioria absoluta das presentes, entrandb ey
vigor na data de seu registro em cartério;

patrimonio;
f) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipot
permutar bens patrimoniais;
g) Aprovar, anualmente, as contas da Diretoria Executiva;
h) Aprovar a admisséo e a exclusao dos associados da REFEMA.

Art. 14°. — Da Assembléia Geral podem participar todos os associados
quites com suas obrigacdes sociais e financeiras e as deliberacdes sao
tomadas por votacdo aberta, por maioria de votos, sendo exigida maioria
qualificada ou a unanimidade.

Art. 15°. — Lavra-se a ata de todas as Assembléias, na qual deve constar o
resumo das discugdes havidas e das deliberacdes tomadas.

Paragrafo Unico — Nao se inicia qualquer Assembléia Geral sem, antes, ser
aprovadas a ata da Assembléia Geral anterior.

CAPITULO V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16°. — A Diretoria Executiva é constituida pela Presidente, Primeira -
Vice Presidente, Segunda —Vice - Presidente , Primeira Secretaria ,Segunda
Secretaria , primeira tesoureira e segunda tesoureira.
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Paragrafo Primeiro — A Presidente € eleita em Assembléia Geral Ordinaria,
dentre as voluntarias fundadoras e efetivas, devendo haver convocacao das
mesmas com antecedéncia minima de 20 (tr.nta} dias.

Paragrafo Segundo - O mandato da Diretoria é de 2 (dois) anos, sendo
facultada uma tunica reeleicéo.

Paragrafo Terceiro — O mandato da presidente Regional eleita deve
coincidir com o mandato da presidente Nacional.

Paragrafo Quarto - As Chapas concorrentes a Eleicdo deverdao se
registradas junto a Secretaria da REFEMA com 3 dias de antecedéncia/e
deverdo estar completas quanto aos seus componentes , ou seja presid
5 pnmeu"a e segunda vice-Presidente, primeira e segunda secretir
prim imeiia e seguilda tesoureira .

Art. 17°. Compete a Diretoria:

a) gerir e administrar a REFEMA; \

b) designar quem representa e defenda os interesses da REFEMA JurT
aos noderes piiblicos;

c) ter sob sua guarda e administracdo os bens patrimoniais’da;
REFEMA, pelos mesmos, respondendo perante a Assembléia Geral.

Art. 18°. Compete a Presidente da Diretoria Executiva:

i i ™ I
a) representar ativa e passivamente a REFEMA, kB!

extrajudicialmente permitindo a nomeagéo de procuradores;

b) gerir e administrar a REFEMA e executar as resolucdes da Diretoria;

c) assinar cheques, movimentar contas bancarias e assinar
conjuntamente com a tesouraria qualquer documento bancéario;

d) elaborar relatério de atividades da Diretoria, em conjunto com as
demais integrantes;

e) convocar e presidir as sessdes ordinérias e extraordinarias da Diretoria
e da Assembléia Geral;

f) escolher as demais integrantes da Diretoria Executiva, entre as
associadas fundadoras e efetivas;

g) admitir, demitir e movimentar empregados, bem como fixar-lhes sua
remuneracao.

Paragrafo Unico: As vacancias que se verificam na Diretoria Executiva,
durante o mandato da mesma, sdo preenchidas mediante indicag¢odes da

- et 1 atA oy - lai~A
r" lu. u.lrpto;.tu. at a ruxhu.a Eieigadsc
ot ’ P iy

Art. 19°. Compete a Primeira Vice-Presidente:

a) substituir a Presidente em suas faltas ou impedimentos:
b) assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término: ¢
c) prestar, de modo geral, sna colahoracidn a Presidente, /
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Paragrafo Gnico : Compete a segunda Vice-Presidente , substituir a
Primeira Vice-Presidente nas suas faltas ou impedimentos.

Art. 20°. — Compete & Primeira- Secretaria:

a) atender o expediente, redigir relatérios da Diretoria e as atas de
reunides que lhe couberem, lavrando-as nos livros préprios;

b) substituir a Vice-Presidente da Diretoria Executiva em suas faltas e
impedimeintos;

c) providenciar os dados necessarios as resolucoes da Diretoria.

Paragrafo tnico : Compete & segunda-Secretaria , substituir a
Primeira Secretaria nas suas faltas ou impedimentos.

Ar. 21°. — .- Compete a Primeira- Tesoureira :

a) zelar pela ordem financeira da Rede e ter sob sua guarda o caixa:
b) dirigir e fiscalizar o servico de contabilidade, inclusive, a organizacio
do balancete de cada evento realizado pela REFEMA.
=\ l\n._--:_...,. Ao an o e e R s e -y [}
C) MOVIIDETIarlr as Coitas oailCarias € assiitalr aoCuinieiit
conjunto com a Presidente. X
Paragrafo unico : Compete a segunda-Tesoureira, substituir a’
Primeira Tesoureira nas suas faltas ou impedimentos.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Q
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Art. 22°. O Conselho Fiscal é constituido por 3(trés) membros \e um,/" Yy
suplente, eleitos pela Assembléia Geral, sendo o 6rgio de Fiscalizacab_de& " e, @
atos da Diretoria Executiva, no setor financeiro.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal coincide com o da
Presidente da Diretoria Executiva.

Art.23°.- Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragéo da Instituicao;

b} Opinar scbre cs balangos e relatérics de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da entidade;

c) Emitiv parecer sobre balango anual apresentado pela Diretoria
Executiva;

d) Requisitar & Tesouraria, a qualquer tempo, documentacio
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela
Instituicao;

€) Sugerir normas ou procedimentos que objetivem o perfeito controle
das financas e dos bens patrimoniais da Rede Voluntaria Feminina
de Combate ao Cancer de Maua;

f} Opinar, quando consultados pela Assembléia Geral ou pela Diretoria
Executiva, sobre assuntos econémicos e financeiros da Rede: /

/
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g Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;
h) Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se retine ordinariamente a cada
12(doze) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario. Os
membros do Conselho Fiscal escolhem entre si a Presidente.

APITULO VII - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 24°. — O Conselho Consultivo é composto pela Presidente da REFEMA
e por trés membros efetivos, eleitos pela Assembléia Geral, con .
coincidente com a Diretoria Executiva, competindo-lhe:

a) Assessorar a Diretoria Executiva;

do Quadro Associativo, em processo a ser submetido
Geral;

convocado por quaisquer de seus membros com antecedéncia
3 (trés) dia uteis.

minima de 3(trés) de seus membros, sendo suas decisdes aprovadas por
maioria.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art.26°. Os recursos financeiros necessarios & manutencic da instituicio
poderao ser obtidos por:

a) Anuidades provenientes de associados;

b) Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder
Pablico para financiamento de projetos na sua area de atuacio;

c) Convénios, contratos, acordos ou subvencdes firmados com
empresas € agéncias nacionais e internacionais;

d) Doacdes, legados e herancas;

e) Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patriménio sob a sua administracio;

f) Recebimentos de direitos autorais;

g) As rendas provenientes do funcionamento, dos servigos prestados ou
venda de produtos.

Art. 27°. — Toda renda obtida de doacdes espontineas, legados ou de 7
qualquer forma de contribuicdo é revertida para o cumprimento das /’_
finalidades da REFEMA. ’

| W



12

CAPITULO IX - DO PATRIMONIO
Art. 28°. — O patrimonio da REFEMA é constituido:

a) Dos bens e direitos que vier a adquirir;

b) Das doagdes que vier a receber;

c¢) Das incorporagdes que resultem dos trabalhos por ela realizados;
d) Dos saldos dos exercicios que venham a constituir fundos.

Paragrafo Unico — A REFEMA nédo distribuir resultados, divideados,
bonificagdes, participagbes ou parcela do seu patriménio, sob nedhuma
forma.

CAPITULO X - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 29°. A prestacao de contas da Instituicdo observa no minimé:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normag Brasiléiras
de Contabilidade; LR

b) A publicidade do balango patrimonial e demon
resultados, por qualquer meio eficaz, no encerramento
do ano fiscal;

cercicio

VA Wovsiige o

Art.30°. O exercicio financeiro coincide com o ano civil.
CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31°. - A REFEMA néo distribui sob nenhuma forma ou pretexto,
lucros, bonificagdes ou vantagens a seus dirigentes e mantenedores
aplicando integralmente suas rendas no territério nacional.

Art. 32° - A instituicido adota praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes, a coibir a obtencao, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos processos decisorios.

Art. 33°. -~ A REFEMA somente pode ser extinta por deliberacgdo de
Assembléia Geral Exiraordinarias, convocada expressatmente para esse [im
, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas atividades, decidida
pela votagéo de dois ter¢os dos membros presentes.

Art. 34°. — A Assembléia Geral que decidir sobre a extingdo, delibera,
quanto a destinacéo do patriménio, incorporando-o por doacao ao de outra
entidade congénere, devidamente registrada no Conselho Nacional de
Servigo
Social.

Art. 35°. — A REFEMA cumpre normas relativas ao servico voluntario,
instituida pela Lei n”.9.608, de 18-02-19398.
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Art. 36°. - O presente Estatuto pode ser reformado, a qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta dos associados presentes, em Assembléia
Geral especialmente convocada para esse fim, e entra em vigor na data de
seu registro em Cartério.

Art. 37°. Os casos omissos sdo resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembléia Geral.

Art, 38°. O presente Estatuto foi reformado em Assembléia Geral de 21 de
outubro de 2016, e entrara em vigor, de forma consolidada, na data de seu
registro no Cartorio de Titulos e Documentos c etente. O mesmo
permanece inalterado desde a data do reglstrow i& ‘ ﬁ

Maua (SP), 1}/’ de outubro 2.016..
,.} L ‘
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CAMARA MUNICIPAL DE MAUA
S.P.

DECLARAGAO DE FUNCIONAMENTO

DECLARO, para os devidos fins, que a ASSOCIACAO DA REDE
VOLUNTARIA FEMININA DE MAUA - REFEMA, com sede prépria na Rua Alonso
Vasconcelos Pacheco, 441 — Vila Bocaina na cidade de Maua, Estado SP, inscrita
no CNPJ n.° 07.296.927/0001-60, esta em pleno e regular funcionamento, desde
08/03/2005, cumprindo suas finalidades estatutarias, sendo a sua Diretoria atual,
com mandato de 01/11/2020 a 31/10/2022, constituida dos seguintes membros:

PRESIDENTE:

Nome completo: MARIA INEZ SINELLI DE MENDONCA

N.°do RG: 6.149.647-9, Orgéo expedidor: SSP-SP,  CPF: 520.603.908-00
Data de Nascimento: 28/03/1953 Escolaridade SUPERIOR com mestrado
Profissao: Empresaria E-mail: inezsinelli@uol.com.br
Endereco Residencial: Rua Caminho do Pilar, 475 —ap. 173-A Vila Gilda

Cidade: SANTO ANDRE UF:8P CEP: 09190-000

VICE-PRESIDENTE:

Nome completo: NANCI APARECIDA VECCHI LEME

N.°do RG: 9.635.250-4 Orgéo expedidor: SSP-SP, CPF: 905.215.798/72
Data de Nascimento: 06/07/1956 Escolaridade: Superior

Profissdo: empresaria E-mail: nanci.vecchi@globo.com
Endereco Resi'dencial: Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 727 — Vila Bocaina
Cidade: MAUA UF: SP CEP: 09310-69

SEGUNDA VICE-PRESIDENTE:

Nome completo: NANCY SEBASTIANA MATIELO DE CARVALHO

N.°do RG: 3.593.194 Orgéo expedidor: SSP-SP, CPF: 768.902.288-04
Data de Nascimento: 06/07/1956 Escolaridade: Superior

Profissao — Aposentada tel. 4541-5602

Endereco — Rua Vito Pedro Del’Antonia, 196 apto 122, Centro,

Cidade: MAUA UF: SP CEP 09310-000

TESOUREIRA:

Nome completo: MARLENE GARCIA SINELLI MARTINS

N.° do RG: 6.825.476-3 Orgéao expedidor: SSP — SP CPF: 641.982.008-15
Data de Nascimento: .03/12/1953 Escolaridade: Superior

Profissao: Aposentada E-mail: Marlene.sinelli@gmail.com
Enderego Residencial: Rua Vargem Grande do Sul, 229 — Jd Haydee

Cidade: MAUA UF: SP CEP: 09310-000

SEGUNDA TESOUREIRA:

Nome completo: RITA DE CASSIA PONTIERI LEARDINI

N.°do RG: 6.851.486 Orgdo expedidor: SSP-SP, CPF: 182.893.118-7
Data de Nascimento: 06/07/1956 Escolaridade: Superior

Profissao — Empresaria tel. 4514-7487

Endereco — Rua Padre Vieira, 380

Cidade: SANTO ANDRE UF: SR
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CAMARA MUNICIPAL DE MAUA
S.P.

PRIMEIRA SECRETARIA:

Nome completo: MARIZE TAMAQKI

N.° do RG: 7.768.741 Org&o expedidor: SSP-SP, CPF: 781.234.538-68
Data de Nascimento: 06/07/1956 Escolaridade: Superior

Profissao — Artista Plastica tel 11 99950-3147
Endere¢o — Rua Duque de Caxias, 769, apto 63 - Vila Bocaina
Cidade: MAUA UF: SP CEP 09310-000

SEGUNDA SECRETARIA:

Nome completo: MARIA ELENA PERRELA BAUER

N.°do RG: 3.997.696-8  Orgao expedidor; SSP-SP, CPF: 618.298.978/53
Data de Nascimento: 06/07/1956 Escolaridade: Superior

Profissao — Aposentada tel. 1199627-1233
Endereco: Rua Manoel Padre da Nobrega, 630, apto 114, Bairro Jardim
Cidade: SANTO ANDRE UF: SP CEP 09.190-000

DECLARO, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que a organizacéo
da Sociedade Civil, - OSC acima identificada ndo remunera os membros de sua
Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungdes, ndo distribui resultados,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma
forma, e aplica os recursos proprios e doacdes recebidas nas finalidades a que esta
vinculada.

Declaro também, que nos anos de 2019, 2020 e 2021 as acdes foram
desenvolvidas de acordo com os Planos de Trabalho, ressalvando-se que 2020 e
2021 foram atipicos, devido a pandemia do COVID-19.

Maua, 07 de dezembro de 2021

GEOVANE CORREA DE SOUZA
Vereador

“~Documento assinade Jigitalmenté "por GEOVANE CORREA CE SOUZA: 12429113830 - 07/12/2021 14:38:25. Para verificar o documento, acessé o site:

http://consulta.camaramaua.sp.gov.br/documentos/autenticar - C1D6-T3F3-X3K4-K5M8
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ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E QUALIFICACAO COMPLETA DOS
MEMBROS DA DIRETORIA ATUAL

Atesto para os devidos fins que as pessoas abaixo relacionas sao

componentes da atual diretoria da REFEMA - ASSOCIACAO DA REDE

VOLUNTARIA FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE MAUA, com sede

propria sita a Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 381 - Vila Bocaina- Maua -
Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ 07.296.927/0001-60, Registrada

como pessoa juridica sob n° 2.639 LA 11-PJ, pg de 007 a 008, no Cartorio
de Titulos e Documentos desta cidade, tratando-se de pessoas honestas, de
boa indole e que gozam de bom conceito na sociedade, nao havendo nada
que desabone, a conduta dos mesmos, até a presente data.

PRESIDENTE - MARIA INEZ SINELLI DE MENDONCA

Endereco — Rua Caminho do Pilar, 475-apto 173-A- Vila Gilda - Santo André
Estado de Sao Paulo — CEP 09.190-000 tel. 11 99949-6922

RG 6.149.647-9 CPF 520.603.908-00 Profissao- Empresaria

VICE-PRESIDENTE - NANCI APARECIDA VECCHI LEME

Endereco — Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 727 — Vila Bocaina - Maua — Estado
de Sao Paulo — CEP - 09310-695 tel.11 99622-6064

RG 9.635.250-4 CPF 905.215.798-72 Profissao - Empresaria

SEGUNDA-VICE PRESIDENTE- NANCY SEBASTIANA MATIELO CARVALHO
Enderego - Rua Vito Pedro Del’Antonia, 196 — apto 122 - Centro — Maua - Estado
de Sao Paulo - CEP 09310-000 tel. 4541-5602

RG 3.593.194-2 CPF 768.902.288-04 Profissao - Aposentada

PRIMEIRA TESOUREIRA - MARLENE GARCIA SINELLI MARTINS

Endereco — Rua Vargem Grande do Sul, 229 — Jd Haydée — Maua — Estado de Séao
Paulo — CEP 09310-000 tel. 4555-7635

RG 6.825.476-3 CPF 641.982.0008-15 Profissao — Aposentada

SEGUNDA TESOUREIRA - RITA DE CASSIA PONTIERI LEARDINI

Endereco — Rua Santa Cecilia, 371 — apto 11- Bairro da Matriz - Maua — Estado de
Sao Paulo - CEP 09310-720 tel. 4514-7487

RG 6.851.486 CPF 182.893.118-77 Profissdo - Empresaria

PRIMEIRA SECRETARIA - MARIZE TAMAOKI

Endereco — Rua Duque de Caxias, 769, apto 63 — Vila Bocaina — Maua - Estado de
Sao Paulo — CEP 09310-000 tel. 11 99950-3147

RG 7.768.741 CPF 781.234.538-68 Profissao — Artista Plastica

SEGUNDA SECRETARIA - MARIA ELENA PERRELA BAUER

Enderego -Rua Manoel Padre da Nobrega, 630, apto 114, Bairro Jardim — Santo
Andre — Estado de SP - CEP 09.190-000 tel. 1199627-1233

RG 3.997.696-8 CPF 618.298.978-53 Profissdo — Aposentada

Maua, 07 de dezembro de 2021-12-07

GEOVANE CORREA DE SOUZA
Vereador

-07/12/2021 14:57:55. Para verificar o documento, acesse o site:

http://consulta.camaramaua.sp.gov.br/documentos/autenticar - W5F3-K8J9-Z5K9-A1THO

‘por GEOVANE CORREA DL SOUZA:12429113830
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE 28/10/2020

Aos vinte e oito dias do més de outubro de 2020, as 15:00hs em
primeira convocagdo e as 15:30hs em segunda convocacio,
reuniram-se as voluntarias da ASSOCIACAO DA REDE VOLUNTARIA
FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE MAUA, na sede localizada 3
Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, n? 381 VILA Bocaina Maua (SP),
verificando qudrum regular na segunda convocagdo sob a presidéncia

de Maria Inez Sinelli de Mendonca, e convidou a mim Marlene Garcia
Sinelli Martins para secretaria-la para apreciacdo e deliberacdo do
Edital de Convocacdio da Assembleia Geral Ordindria de 28 de
setembro de setembro de 2020 1) Prestacdo de Contas da Diretoria
Executiva 2) Votagdo da Prestacdo de Contas. 3) Eleigdo e posse da
Diretoria Executiva composta de Presidente, Vice-presidentes,"
Secretarias e Tesoureiras. 3) Eleicio e Posse do Conselho Flﬁ{falj‘
Composto por trés membros e um suplente. 4) Eleicdo e posse:do

Conselho Consultivo composto pela presidente da Refema, mais trés' ! ' 2071
membros eleito em Assembleia. Abrindo os trabalhos a Sra: i varm, ok
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Presidente juntamente com as voluntarias da relacdo anexada aesta . o bt
Ata, apresentou prestacdo de conta que colocada em votagao foi
aprovada por unanimidade. Em seguida a Presidente informou que
houve chapa unica na seguinte ordem: Presidente Maria Ine
Sinelli de Mendonga, brasileira, casada, empresdria, portadora do

RG 6.149.647-9 SSP/SP, CPF/MF 520.603.908-00 residente e (
domiciliada a Rua Caminho do Pilar, n2 475 Torre Eiffel apto 173 Vila %

Gilda- Santo André-SP. Primeira Vice Presidente Nanci Aparecida

- Vecchi Leme, brasileira, casada, corretora de seguros, portadora do

RG 9.635.250 SSP/SP CPF/MF 905.215.798-72, residente e /

1

-
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domiciliada "Rua Alonso Vasconcelos Pacheco n2 727 Vila Bocaina- v
Maua. Segunda Vice Presidente Nancy Sebastiana Matielo de
Carvalho brasileira, casada, professora aposentada, portadora do RG

—"/.




3.593.194 SSP/SP CPF/MF 768.902.288-04, residente e domiciliada 3 Aa ol
Rua Vito Pedro Del’Antonia n2 196 apto 122 Centro -Maud (SP)./5 o\
Primeira Tesoureira Marlene Garcia Sinellj Martins, brasileira‘; orle

casada, aposentada, portadora do RG 6.825.476-3 CPF/MF ™. :{ % !
641.982.008-15 residente e domiciliada 3 Rua Vargem Grande do Sul
n2229 Jardim Haydee-Maua (SP) Segunda Tesoureira Rita de
Cassia Pontieri Leardini, brasileira, casada, empresdria, portadora
do RG 6.851.486 SSP/SP CPF/MF 182.893.118-7 residente e
domiciliada a Rua Padre Vieira, nr 380 - Santo Andre — SP: Primeira
Secretaria Marize Tamaoki, brasileira, divorciada, artista plastica e
aposentada do Banco do Brasil, portadora do RG -7.768.741-SP
CPF/MF 781.234.538-68, residente e domiciliada a Rua Duque de
Caxias n?769 apto 63 Vila Bocaina-Mau3 (SP). Segunda Secretaria
Maria Eléna Perrella Bauer, brasileira casada, diretora de escola
aposentada, portadora do RG 3.997.696-8, CPF 618.298.978/53,
residente e domiciliada a Rua Padre Manoel da Nobrega n? 630 apto -
114 Bairro Jardim- Santo André (SP). Feita a apresentagio da chapa 't OELY DE ey

foi aprovada por aclamagao,por unanimidade, com mandato -"lucltlféﬁifﬁifiﬁﬂﬂ'rir,'xZ?{fﬂfﬁrﬁf
(dois) anos, para o periodo de 01/11/2020 4 31/10/2022. Em seguida
foi empossada a Diretoria. Apds a posse foi feita a escolha dong Y OEZ. 200
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Araujo, brasileira, vitva, aposentada, portadora do RG 5_652.55‘)_25."19:'19.»1;:. BRUIy
SSP/SP CPF/MF 760.767.338-53, residente e domiciliada a Rua Egidio
Gazola n265 apto 136 Vila Guarani - Mauj (SP). Maria de Fatima
Abreu de Oliveira, brasileira, casada, do lar, portadora do RG
21.801.572-0 SSP/SP CPF/ME 061.003.208-94 residente e domiciliada
a Rua Skenaro Nakandakare n2320 Jardim Camila - Maua (SP). Maria -
Ines Cardoso Schikanowski, brasileira casada, do lar, portadora do (%
_RG 13.099.196-X SSP/SP  CPF/MF 301.518.386-9, residente e
w/ domiciliada a Rua Santa Inez n261 apto 12 Vila Augusto — Mau3 (SP).
.~ Suplente- Zilda Nazutto Cardoso RG 8.103.713-2 SSP/SP CPF/MF
} 791.596.488-72, residente e domiciliada Rua Presidente Nereu :
Ramos n2 526 Parque S3o Vicente - Maus (SP) Conselho ) @
Consultivo- Maria Inez Sinelli de Mendonga, brasileira, casada, .
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empresdria, portadora do RG 6.149.647-9 SSP/SP  CPF/MF ?
520.603.908-00 residente e domiciliada g Rua Caminho do Pilar 475 /%
Torre Eifel apto 173 Vila Gilda Santo André (SP). Nanci Aparecida
Vecchi Leme, brasileira, casada, corretora de seguros, portadora do i
RG 9.635.250 SSP/SP CPF/MF 905.215.798.72, residente e domiciliada

a Rua Alonso Vasconcelos Pacheco n2727 Vila Bocaina- Maud (SP).
Virginia Maria da Fonseca e Castro de Toledo Sandreschi,
brasileira, divorciada, professora aposentada, portadora do RG
5.000.404-9 SSP/SP CPF/MF 072.720.888-85, residente e domiciliada

A Rua das Bandeiras n? 266 Bairro Jardim Santo André — Santo André

(SP) Maria Donatiello RG W437276- CGPI/DIREX/DPF CPF/MF

097 267.028-95, residente e domiciliada a Rua Luiz Bernardi n2 142

V|Ia Guarani- Maua(SP). Tendo esgotado os assuntos pelo qual se
reuniram, nao tendo mais a tratar e ninguém desejando fazer uso da
palavra, a Presidente encerrou a Assembléia as 16:30hs.

Mau3, 28 de outubro de 2020.
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Ma\fene Garcn Sinelli Martins
Secretdria da Assembleia Prgs:dente leita
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RELATORIO DE ATIVIDADES
OUTUBRO ROSA
2019/2020/2021

1- IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

NOME - ASSOCIACAO DA REDE VOLUNTARIA FEMININA DE COMBATE
AO CANCER DE MAUA - REFEMA

ENDERECO - Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 381 — V. Bocaina — Maua
SFP - CEP 09310-695

Tel. (11) 4547-1800

E-mail: redefemininamaua@redefemininamaua.org.br

CNPJ: 07.296.927/0001-60

Utilidade Publica Municipal: Lei nr.4.483 de 24/09/2009

Representante Legal: MARIA INEZ SINELLI DE MENDONCA

Cargo: Presidente

Responsavel Técnico pelo projeto: NANCI AP VECCHI LEME

Cargo/Funcao: 1. Vice-Presidente / Coordenadora Técnica

2- APRESENTACAO
PROJETO OUTUBRO ROSA

O movimento comegou a surgir em 1990, quando aconteceu a primeira
Corrida pela Cura, realizada em Nova York, e desde entao, promovida anualmente
na cidade. Entretanto, somente em 1997 que as entidades das cidades de Yuba e
Lodi, também nos Estados Unidos, comegaram a promover atividades voltadas ao
diagndstico e prevengao da doencga, escolhendo o més de Qutubro como epicentro
das acoes. Hoje o Outubro rosa é realizado em varios lugares do mundo.

No Brasil, as campanhas de conscientizagao sobre o cancer de mama
acontecem desde 2002 e a partir de 2011 sobre o cancer de colo de utero em
diversos estados. A publicidade adotou o tom de rosa como motivador de
campanhas no periodo, e agbes em midias sociais tambem tendem a ser
reforcadas durante este més.
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No entanto, especialistas da area medica ressaltam, em levantamento
apresentado no ISPOR em 2017, que ainda que a conscientizacao seja muito
importante, € necessario cuidado com as mensagens divulgadas neste periodo.
Uma analise das pastagens realizadas em redes como Facebook e Twitter em
lingua portuguesa mostrou que existe bastante desinformacgao nas campanhas de
conscientizagdo, especialmente acerca do autoexame, que ndo é considerado
suficiente para detecgao precoce da doenga. Tocar o préprio corpo e reconhecer
sinais de possiveis mudancgas € uma importante ferramenta de empoderamento da
mulher frente a propria saude, mas nao substitui a mamografia.

Dados do Instituto Nacional do Céncer Jose Alencar Gomes da Silva (INCA)
apontam que apenas 2,5 milhdes de mamografias foram realizadas em 2014,
equivalente a uma taxa de 24,8%, bem menos do que os 70% recomendados pela
Organizagao Mundial da Saude (OMS).

A PRIMEIRA ACAO NO Brasil, aconteceu em 2002, no parque Ibirapuera,
em Sao Paulo, iluminou-se de rosa o Obelisco Mausoléu do Soldado
Constitucionalista. A partir de 2008, iniciativas como essa, tornaram-se cada vez
mais frequente. Diversas entidades relacionadas ao cancer passaram a iluminar
prédios e monumentos, transmitindo a mensagem: a prevengao € necessaria.

LACO ROSA — O primeiro LAGO COR DE ROSA foi langado pela fundagéo
do cancer de Mama Suzan G. Komen aos participantes da corrida em 1990. A cor
rosa simboliza, mundialmente, a luta contra o cancer de mama e estimula a
participacao da populagao, empresas e entidade.

A cor rosa em Maua ndo era usual, até a criagdo da REFEMA em 2005, ja
naquele ano as voluntarias sairam as ruas indo a feira livre e diversos locais,
conversando com a populacéo sobre a prevencdo do cancer de mama. Levava
sempre a Mama amiga, para demonstrar caracteristicas diferentes encontrada nas
mamas, instruindo, orientando e explicando a importancia na Prevencao do Cancer
de Mama. Apos alguns anos a Camara Municipal de Maua fez uma homenagem as
voluntarias da REFEMA, e iluminou o prédio de rosa. Atualmente diversas
empresas se juntam a REFEMA para uma caminhada, e o Maua Plaza Shopping
disponibiliza um espago durante todo o més de Outubro para a REFEMA colocar o
artesanato feito pelas voluntarias e orientar a populagdo sobre a importancia da
prevengao, com palestras, bem como com uma grande arrecadagao de doagao de
cabelos.
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3. OBJETIVO

A Campanha Outubro Rosa, tem como objetivo principal alertar as mulheres e a
sociedade sobre a importancia da prevencao e do diagnédstico precoce do cancer
de mama e mais recentemente sobre o cancer de colo de utero.

Para a REFEMA o desafio ainda € maior, uma vez que a cidade n&o conta com
servico de oncologia, portanto nem sempre é facil para as mulheres fazerem
Mamografias com boa resolucao, ter um médico oncologista que avalie o resultado,
e caso necessite encaminhar para fazer um ultrassom, e muitas vezes biopsia.

Para as MULHERES municipes de Mauéa, isso se torna muito demorado, e
sabemos que o diagndstico precoce da a chance de mais de 95% de cura.

4 - CALENDARIOS
2019 — LOJA NO SHOPPING CENTER DE MAUA, PALESTRAS, CAMINHADAS

2020 — EVENTO CANCELADO - EM VIRTUDE DA PANDEMIA DO CORONA
VIRUS, ACONTECENDO APENAS PALESTRA ONLINE.

Em 2021, por ocasiao das comemoragbes do Qutubro Rosa, e respeitando as
regras sanitarias referente a Pandemia do Corona w’gus, nao houve passeata, mas
foi inaugurada as novas instalagbes da SEDE PROPRIA DA REFEMA , com a
presenca do Sr. Prefeito Marcelo Oliveira, e varias personalidades da politica e da
sociedade mauaense, oportunidade em que a REFEMA, se colocou solicitando
politicas publicas no enfrentamento da Oncoldgica no municipio de Maua.

'ﬂam.u (7 (7) /(LQ-A \)/j; A,

NANCI'AP VECCHI LEME MARIA INEZ SINELLI MENDONGA
1° vice-presidente e Presidente
COORDENADORA DO PROJETO
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REL{&TORIO ANUAL DA ATIVIDADE
MAOS QUE OFERECEM ROSAS

PROJETO CONTINUO
ANO DE: 2019/2020/ 2021

1- Identificacao

Endereco: Rua Alonso Vasconcelos Pacheco | N°.381
Bairro: Vila Bocaina I Municipio Maua | Telefone 11 4547-1800
E-mail CEP:09310-695 | CNPJ:07.296.927/0001-60

redefemininamaua @redefemininamaua.org.br

Natureza: ( ) Piblica ( x) Privada |

2-Tipo de Protecao:

X | Protecdo Social Bisica

Protegiio Social Especial Média Complexidade

Protecdo Social Especial-Alta Complexidade

3- Funcionamento da Entidade:

Quantos dias da semana a entidade funciona? ] seg | ter ] quar | quin | sex | I

=
Hordrio de funcionamento R 4 horas/dia
17:00
4-PARCERIAS E SUBVENCOES PUBLICAS - Recursos Orcamentarios
Doagdes de sécios Repasse da Uniao
Promocgdes proprias Subvencio social Repasse Estadual
X | Doagdes externas Repasse Municipal

Parcela de Beneficios nos
termos do Artigo 35 da Lei
n° 10.741/2003.

Contribuicdes de sécios Qutros? Quais:

5- Apresentagio

REFEMA - Associagio da Rede Voluntaria Feminina de Combate ao Cancer de Maua, organizacio nio
governamental, sem fins lucrativos, fundada no municipio de Mauna — SP em 08/03/2005 , CNPJ
07.296.927/0001-60,com sede propria, situada a Rua Alonse Vasconcelos Pacheco, 381, Vila Boeaina — SP,
Maua, SP, CEP 98.310-695.

Em conformidade com seu estatuto social, a REFEMA atende portadores de cincer e seus familiares, que se
encontram, em estado de vulnerabilidade social.
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A REFEMA tem no escopo de atuagio o oferecimento de apoio e orientagiio quanto ao atendimento médico
e, consequente, tratamento hospital, a que sio submetidos os portadores de céincer, com énfase nos,
pacientes, que se encontrem socialmente vulneraveis fornecendo-lhes: alimentacao especial, prescrita pelo
sistema SUS, cesta basica, vale transporte ida e volta para locomocio até o local de tratamento, tendo em
vista que o municipio de Maui, nio possui tratamento oncolégico, tazendo com que os pacientes
diagnosticados com cancer , precisem se locomover a outros municipios para o tratamento, realiza palestras
que visam orientar e prevenir a ineidéncia do cncer e, amparo emocional, para o enfrentamento do processo
de adoecimento.

O trabalhoe realizado pela REFEMA, junto a seu pablico alve, é executado por mio de obra voluntaria, que
além, de realizar a operacionalizagiio das atividades da institui¢io, organiza, junto a sociedade mauaense e
regido, eventos que tem por objetivo angariar fundos, para o funcionamento da instituicdo.

6- Atividades desenvolvidas:

Detalhamento das atividades/ servigos e projetos desenvolvidos
No quadro de detalhamento das atividades a entidade poderd fornecer informagdes sobre Lodas as
atividades, servigos e/ ou projetos prestados durante o ano e os resultados obtidos com a atividade:

Projeto: MAOS QUE OFERECEM ROSAS
Tipo de Protecao: Assisténcia Social
Segmento: Usudrios em tratamento Oncolégicos

Endereco do local da realizacdo do Projeto:Sede da REFEMA, Rua Alonso
Vasconcelos Pacheco, 381 — Vila Bocaina - Maua

Descricao - Acolhimento aos Usuarios que se encontre socialmente vulneraveis
fornecendo-lhes: Alimentacao especial prescrita pelo sistema publico de saude,
cesta basica, leite, sustagem, medicamentos, exames, vale transporte ida e volta
para locomogao até o local do tratamento, uma vez que a cidade de Maua, ndo
possui atendimento oncolégicos pelo SUS, bem como para entrega de cestas basicas
para pacientes sem condigoes de vir até a REFEMA

Objetivo: contribuir para melhorar a qualidade de vida, de portadores de cancer,
que se encontre em situacao de vulnerabilidade social, durante o tratamento.

Publico Alvo: Pacientes oncolégicos e familiares, em situacao de vulnerabilidade
social

Capacidade de atendimento: 50 pacientes/meés = CONTINUO

Periodo de realizacao: Esse projeto € continuo, atendendo os 50 pacientes todos os
meses, quando vao a ¢bito, sempre tem pessoas entrando para assisténcia
Resultados obtidos: Melhor qualidade de vida, para suportar o tratamento,
pacientes ficam atendidos por muitos anos pela REFEMA, quando tem alta médica,
entrega sua vaga para outro, mas infelizmente devido aos pacientes que nos
chegam a grande maioria em estado da doenc¢a avanc¢ado, vem a 6bito. Nos relatam
o quanto a REFEMA ¢ importante em suas vidas, dando-lhes dignidade social ,
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50 pacientes/més atendidos, cuja familia se beneficia com o acolhimento ao
usudrio em tratamento oncolégico, em média 4 pessoas por familia, atingindo
200 pessoas.

Atividades Extras:

Justificativa das atividades nao realizadas

APRESENTACAO DA INSTITUICAO

A Fundadora

Carmem Annes Dias Prudente

Uma das maiores guerreiras que o Brasil ja teve, na luta contra o cancer.

A Sra. Carmen Annes Dias Prudente, casada com o jovem médico Antonio Prudente
e com ele trabalhou na Associacdo Paulista de Combate ao Cancer, onde comeca
sua brilhante carreira no voluntariado. Em 1946, junto com algumas amigas criou
a Rede Feminina de Combate ao Cancer. A cada dia, a Rede agregava mais
voluntarios e recebia doacdes, arrecadando fundos e donativos; roupas d¢ gama ¢
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banho; alimentos e dinheiro, o que possibilitou que a Sra. Carmen junto de seu
marido, fundasse o Hospital do Cancer em 1953. Com a morte de Antonio Prudente
em 1965, Carmen assumiu a direcao do Hospital. Ao contrario do que se imaginava
de alguém em sua posicdo, dedicou-se pessoalmente aos pacientes, os quais
visitava diariamente.

Em 1980, na Itédlia, recebeu o Prémio Saint-Vincent, como "Mulher do Ano" por
unanimidade. Faleceu no Rio de Janeiro, no dia 3 de junho de 2001, aos 89 anos.

Dona Carmem Prudente deixou sua semente de amor para todo voluntariado, da
REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER de todo o pais, inspiradora do
voluntariado: que vai muito além do simples trabalho voluntario, mas um

GESTO DE AMOR, DAS MAOS QUE OFERECEM ROSAS.

A REFEMA - ASSOCIACAO DA REDE FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE
MAUA, também designada pela sigla REFEMA, foi constituida em 08/03/2005, aos
moldes da Rede Voluntaria Feminina do Hospital do Cancer Antoénio Prudente (SP)
idealizada pela Sra. Carmem Annes Dias Prudente. E uma associacdo privada,
nao governamental, de defesa de direitos sociais, sem fins lucrativos e econémicos,
uma empresa do Terceiro Setor, € tem como finalidade atender usuarios portadores
de cancer e seus familiares, que se encontram, em estado de vulnerabilidade social,
acolhendo o usuario oncolégico, e consequentemente sua familia, para esses
usuarios o cancer acontece na vida como mais uma dificuldade entre tantas
outras, e a REFEMA, NUM GESTO DE AMOR, oferece servigos gratuitamente, como
doagdes de cestas basicas, leite, sustagem, medicamentos, etc. Os psicélogos da
REFEMA, os acolhem em grupo ou individual, também wuma atividade de
Artetereapia, entre outras, sempre com a finalidade de dar dignidade e uma
qualidade de vida, neste momento de tanta incertezas perante ao cancer.

2 - RESPONSAVEIS PELA ORGANIZACAQ

GESTAQO 2020/2022

Presidente — MARIA INEZ SINELLI DE MENDONCA
Vice-Presidente — NANCI APARECIDA VECCHI LEMOS
Tesoureira - MARLENE GARCIA SINELLI MARTINS

3 - MISSAO

“Acolher pessoas com cancer e suas familias,
oferecendo servico de acompanhamento
psicossocial, de prevencao da doenca e
promovendo o enfrentamento das suas
vulnerabilidades”
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MARIA INEZ SINELLI DE MENDONCA NANCI APARECIDA VECCHI LEME

Presidente 1%. Vice Presidente

SEUS DIREITOS

Os pacientes oncolégicos possuem alguns beneficios de acordo com a legislacao
brasileira que a maioria desconhece. Alguns deles sao;

Lei n° 10.223 de 15/05/01
Mulheres que possuem cancer de mama tém direito a cirurgia de reconstituicao
mamaria quando houver mutila¢cdo ou amputacdo de uma ou ambas as mamas.

Lei Federal n® 10.182 de 12/02/2001 (IPI)
Isencao de IPI na compra de veiculos adaptados

Lei 8.383, 30/12/91

Isencao de IOF nos financiamentos para aquisicao de veiculos

Lei 6.606, de 20/12/88
Isencéao de IPVA para veiculos adaptados

Decreto do Estado de Sao Paulo n. 45.490, de 30/11/2001
Isencgéo de ICMS na compra de veiculos adaptados

Decreto federal n. 3.000, de 26/03/1999, artigo 39, inciso XXXIII
Isenicao de Imposto de Renda na Aposentadoria

Decreto n. 3.691 de 19/12/00
Transporte coletivo gratuito
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Lei Federal n. 8.036, de 11/05/90, art 20, incisos XII e XIV (FGTS) /
Resolucéao 01/96, de 10/15/96 (PIS)

Saque do FGTS e PIS/PASEP do trabalhador que esta com cancer ou qualquer
trabalhador que tenha dependente portador de cancer
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RELATORIO DE ATIVIDADES 2020

A pandemia ocasionada pelo COVID-19 atingiu varios seguimentos, e a REFEMA
nao ficou isenta desse momento.

As atividades, na sua maioria, foram canceladas. O publico alvo de atendimento da
rede sao pessoas com cancer, em fase de tratamento e situacédo de vulnerabilidade,
com inumeras comorbidades que impediram atividades presenciais, impondo maior
distanciamento social.

Contudo, a entrega de cestas basicas, leite, sustagem, medicamentos e fraldas foi
mantida, para atender 40 (quarenta) pacientes oncol6gicos. Para tanto, doagdes
financeiras e de cestas basicas de diversas empresas e entidades sensiveis a causa
da REFEMA foram recebidas.

Servicos de doacao de perucas e lengos que auxiliam no processo de tratamento e
autoestima das mulheres também foram mantidos.

As atividades de arteterapia e o breché foram suspensos.

O artesanato manteve parte de suas atividades em home office. Os trabalhos
executados pelas voluntarias sao vendidos nos eventos, que a rede realiza e que
representam parte da arrecadacao para a manutencao dos atendimentos e da sede.
Apesar da disposicao das artesas em confeccionar dos artigos, as vendas foram
prejudicadas pela impossibilidade da realizagao dos eventos.

A Associagdo promoveu uma campanha pelas redes sociais, intitulada “Adote um
Paciente da Refema”, que obteve grande sucesso. O evento drive thru da Noite do
Caldo também foi realizado, arrecadando valor significativo.

Como Reportado em um artigo publicado em 17/05/2020, ainda no inicio da
Pandemia, a pandemia despertou um sentimento nas pessoas de imensa
solidariedade, assim a Refema, pode seguir seu trabalho na ajuda aos pacientes
oncoldgico vulneravel. S '
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VARIA INEZ SINELLI DEWIENDONGA
Presidente
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REFEMA x CORONA VIRUS
ANO 2020
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Estamos vivendo um momento inédito em todo mundo com a
Pandemia do CORONA VIRUS. Ja houveram outras, porém hoje
com a tecnologia, acompanhamos online o que acontece no
planeta.

Acredito que exista um mundo ANTES, DURANTE e DEPOIS da
Pandemia do Covid-19.

A REFEMA ANTES do Covid-19, ja era vista por toda sociedade
com muito Respeito, pela ética com que todas as voluntarias
sempre trabalharam.

Todas as doagoes e contribuicdes recebidas através das amizades
das voluntarias, umas maiores, pelas voluntarias terem mais
conhecimentos na sociedade, outras menores, ecada convite de
nossos eventos vendidos,todos foram de muitos trabalhos das
voluntarias , e foram muito importantes para a construcido da
REFEMA,uma importante empresa do terceiro setor que tem
assistido os pacientes vulneraveis do nosso municipio, durante
15 anos, ou na compra da sede propria, nas reformas e na
ampliacao.

A REFEMA hoje, DURANTE a Pandemia, faz a nossa causa e a
nossa €tica, despertarem um novo sentimento no coracéo de todas
as pessoas.

Temos visto uma explosao de solidariedade nas pessoas ao nosso
redor, que nos conhecem, e nos respeitam. Bem como a
importancia do trabalho de todas voluntarias neste momento,
mesmo estando em isolamento, pois a maioria delas pertencem ao
grupo de alto risco, e tem se dedicado a REFEMA, com tanto
amor.

Assim cada contribuicaode 10,20,50,100,200,500 ou 1.000,00,
chancelam nosso trabalho.

Maria Inez B
presid
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Todas as contribui¢ées durante esse periodo da pandemia sao
exclusivamente para dar suporte aos pacientes tao vulneraveis.

Além dos valores depositados, recebemos muitas doagdes algumas
pequenas, outras meédias e grandes como as recebidas do Maua
Plaza Shoppingque doou 100 cestas basicas. O Instituo Ensino
doou 60 méscaras e 42 cestas basicas e uma compra grande de
produtos de limpeza. Todas doacdes sdao sempre muito bem-
vindas!

Tenho lido muito a respeito dos cuidados que os pacientes
oncolégicos, precisam ter, porque esses pacientes sao trés vezes
mais vulneraveis para contrairem o Covid-19.

O diretor clinico e o Diretor oncolégico do hospital AC CAMARGO,
fundado por dona Carmem Prudente nossa inspiradora, e
confirmada pela Dra. Nise Yamaguchi que respeita muito o
trabalho das Redes Femininas, afirmam que os pacientes
oncologicos nao podem abandonar os tratamentos, pois muitos
estdao abandonando as sessdoes de quimioterapia e radioterapia.
As cirurgias cairam 45% neste periodo, porque os pacientes nao
voltam ao hospital para fazer os exames e fechar o diagnoéstico,
com medo do Covid-19.

Todos os oncologistas aconselham um olhar muito especial, a
todos  pacientes oncologicos a continuarem os tratamentos e
tomarem os cuidados necessarios quando forem aos hospitais,
com mascaras, alcool gel na bolsa, distanciamento, e essa tem
sido a orientacdo da REFEMA, aos pacientes atendidos.

Assim nestes dois meses de pandemia, os pacientes assistidos
pela REFEMA, receberam, o que ja era de costume: cestas basicas,
leites, sustagem, fraldas, e alguns medicamentos.Acrescentamos
mascaras de tecido, mascaras de acrilico, alcool gel, e um kit de
produtos de limpeza, e continuaremos a incrementar sempre algo
mais, para que os pacientes continuem estimulados para a vida.

A REFEMA APOS a Pandemia precisa se reinventar, uma vez que
eventos, como o que faziamos, muito provavelmente nao
acontecerao mais, pelo menos este ano.

Negociamos para o pos pandemia o pagamento do saldo devedor
da construtora que esta fazendo as obras da Ampliacao da

Viaria Inez Méndghes

Dyeciden¥
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Refema, faltam 18% do total investido; a nossa Sede esta ficando
maravilhosa, para dar mais conforto para os pacientes e
voluntarias, bem como ampliacio de nossos servicos.
Continuaremos dando o nosso melhor para os pacientes, e quando
tudo isso passar poderemos nos abragar e nos beijar muito,
muito!

Amo todas vocés!
“Orgulho de ser voluntaria da Refema”
Inez

17/05/2020




PROTOCOLO PARA RETORNO DAS ATIVIDADES DA REDE VOLUNTARIA
FEMININA DE COMBATE AO CANCER DE MAUA - REFEMA.

Considerando, que a REFEMA é uma EMPRESA do terceiro Setor, com
responsabilidades de qualquer empresa dentro das Leis Brasileiras;

Considerando, que o prédio que estava fechado para ampliacéo e reforma, foi entregue,
com todas as condig¢oes de atendimento;

A SEDE DA REFEMA ESTARA ABERTA PARA O ATENDIMENTO AO
PUBLICO a partir do dia 13/10/2020, das 13.00hs as 17.00hs, de segundas
as sextas-feiras.

Porém, para a entrega das cestas basicas aos pacientes, continuara ser na farmacia
da Nanci até novembro, tendo em vista que as 100 cestas basicas recebidas em doagéo
do Baby Beef, encontram-se com ela, e para nao ficar deslocando fica com ela até
novembro.

A partir de Dezembro, as cestas de Natal € a cesta basicas do més, leite e sustagem
serdo entregues na REFEMA.

A REFEMA, tem um profundo sentimento de agradecimento a NANCI VECCHI,
que desde o fechamento da Sede para reforma, se propos entregar as cestas aos
pacientes, inclusive durante a Pandemia.

O Brecho sera aberto todos os dias das 13.00hs as 17.00hs, seguindo todo o protocolo
de seguranca.

O Artesanato podera escolher como ficara.

Para essa retomada, foi contratada a RENATA, uma mulher de 42 anos, cadastrada no
MEI, formada em administracao de empresas, conhecedora de planilhas e do office,
para prestar servicos por trés meses a REFEMA, encontra-se desempregada tendo em
vista a pandemia.

A Renata atendera a recepgao e eventualmente o brechd, quando nao tiver voluntaria
para o atendimento.

Apresentaremos uma escala para o brechoé, com as regras e protocolo de atendimento
com segurangca.

Esclarecendo, que apds a vacina, assim que todas as voluntdria se sentirem seguras, para voltar
presencialmente a REFEMA , ESTAREMOS TODAS DE BRACOS ABERTOS ESPERANDO A TODAS, seja
para o brechd, para os bingos, para o arfesanato, nasso cafezinho da tarde, as reunides com os
pacientes, ENFIM QUE PASSE LOGO TUDO 1SS0, PARA A VOLTA DO NOVO NORMAL, porém antes
disso quem quiser voltar, serd recebida com muito amarl




ESCALA ATUAL PARA O BRECHO

Dia da semana voluntaria voluntaria
Segunda feira

Terca feira Soraya Marize
Quarta feira Fatima Ana Rosa
Quinta feira Nancy Cacilda
Sexta feira Marina

PROTOCOLO DE ATENDIMENTO

- USO DE MASCARA - OBRIGATORIO

— NO BRECHO OU NA RECEPCAO SERAO ATENDIDAS UMA PESSOA POR VEZ
- BORRIFAR ALCOOL GEL NAS MAOS DO CLIENTE AO ENTRAR

- PROIBIDO O USO DO BANHEIRO DO BRECHO

- PROIBIDO EXPERIMENTAR ROUPA

— NAO ACEITAR DEVOLUCAO DE MERCADORIA

— TAPETE COM CLORO NA ENTRADA DO BRECHO E DA RECEPCAO

— TEMPO MAXIMO DE PERMANENCIA NO BRECHO 20 MINUTOS
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MARIA INEZ SINELLI DE MENDONGA

Presidente
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RELATORIO DE ATIVIDADES

1- IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

NOME - ASSOCIACAO DA REDE VOLUNTARIA FEMININA DE COMBATE AO
CANCER DE MAUA - REFEMA

ENDERECO - Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 381 - V. Bocaina — Maua - SP -
CEP 09310-695

Tel. (11) 4547-1800

E-mail: redefemininamaua@redefemininamaua.org.br

CNPJ: 07.296.927/0001-60

Utilidade Publica Municipal: Lei nr.4.483 de 24/09/2009

Representante Legal: MARIA INEZ SINELLI DE MENDONCA

Cargo: Presidente

Responsavel Técnico pelo projeto: MARIA ELENA PERRELLA BAUER
Cargo/Funcdao: Secretaria / Coordenadora Técnica

2- APRESENTACAO
GINCANA DA SOLIDARIEDADE - ENSINANDO VOLUNTARIADO

Gincana do bem, teve inicio em 2011.

Promover uma Gincana de Solidariedade, entre a REFEMA e as
escolas publicas e privadas, para arrecadacdo de Leite em pé e
Sustagem. atraves dos alunos.

As voluntarias vao as escolas entregar as fichas de inscri¢ao e ja se
apresentam as criancas falando do trabalho voluntario da REFEMA

Todas as escolas que participam sao vencedoras, com destaque nas
maiores arrecadacoes de 1, 2 e 3 lugares.

Esses leites e sustagens sao doados aos usuarios oncolégicos
vulneraveis, assistidos pela REFEMA. E muito importante o paciente
ser alimentado com Leite e Sustagem, durante o tratamento.
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3 - OBJETIVO

O objetivo maior do programa € através de boas a¢des, do carinho,
da caridade, da humildade, levar as criancas a entenderem o
sentido da vida para um futuro de amor e respeito ao préximo, e
assim , arrecadar leite e sustagem para os usuarios assistidos pela
REFEMA, sao de extrema importancia para dar qualidade de vida ao
assistido, por outro lado desenvolvemos ac¢bes para inspirar aos
alunos, ensinar cidadania e serem solidarios, saberem que tem
muitas pessoas que precisam da sua ajuda, esse programa visa
incentivas a transformacao do individuo, essa crian¢a de hoje sera o
cidadao de amanha, muito mais justo e solidario.

O congracamento entre os alunos e a causa defendida pela REFEMA,
ja os fazem criancas especiais, com muito capricho embrulhando as
latas de leite ou sustagem, escrevendo cartinha para os pacientes,
desejando coragem!

Campanha de Arrecadacdo de Leite em Po

Os alunos do Colégio Monsenhar, que parricipam
do grupo “Jovens Solidarios”, seguinde as orientacoes da )
Professora Neusa Maria Thomaz do Ensino Religioso, sen-
sibilizados com a campanha promovida pela Rede Fem-
inina de Combate ao Cancer de Maua, mobilizaram os |8
demais alunos do Colégio a participarem da arrecadacio

de Leite em P, Sustagem, Nurridrink e Nutren (adulto).

*O resulrado foi surpreendente, obtivemos um grande
numero de alunos participantes e uma quantidade R
grande de produtos arrecadados, acompanhados por :
eartdes elaborados pelos alunos, com palavras de ori- |5
mismo aos pacientes, lsso nos dd a certeza de que esta- |
mos contribuindo com a formacio de cidadios éticos, §
responsiveis ¢ comprometidos com o bem comum”,
revela Vera Lucia, Diretora do colégio Monsenhor.

A direciio da escola agradece a participacio de rodos

s mobilizz g
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VII VIII IX X Observa
Ginc | Ginca | Gincana | Gincana | ¢ao
ana |na
2017 2018 | 2019 2020 2021 2022
Leite 437 |871 1.209 CANCE |NAO
LADA HOUVE
Sustagem | 41 58 128 | PANDE |PANDE
MIA MIA
Ensure 25

A campanha de 2020 esta em curso de 06/02 /2020 ate 06/04/20020

Entrega dos prémios em 22/04/2020, ATIVIDADE Cancelada em virtude da

Pandemia do Corona Virus

2021 Escolas fechadas - Em virtude da Pandemia do Corona virus — Nio
houve a atividade

2022- Periodo da atividade - DE 15/02/2022 A 20/04/2022.

Colégio Dom Bosco Participando da
Campanha 2020 ensinando as criancas a
serem soliddrias




MARIA ELENA PERRELLA BAUER

1. Secretaria

Coordenadora Técnica do Projeto
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Presidente
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RELATORIO ANUAL DA ATIVIDADE
PALESTRAS ONLINE PANDEMIA

ANO DE: 2020

1- Identificacio

Endereco: Rua Alonso Vasconcelos Pacheco | N°.381
Bairro: Vila Bocaina Municipio Maua | Telefone 11 4547-1800
E-mail CEP:09310-695 CNPJ:07.296.927/0001-60

redefemininamaua @redefemininamaua.org.br

Natureza: ( ) Piblica ( x) Privada

2-Tipo de Protecao:

X | Prote¢iio Social Bdsica

Protecao Social Especial Média Complexidade

Prote¢io Social Especial-Alta Complexidade

3- Funcionamento da Entidade:

Quantos dias da semana a entidade funciona? [seg [ter | quar | quin I sex | |

5 ; 13:00 as
Hora o f ame 4 i
orario de funcionamento 17:00 horas/dia

4-PARCERIAS E SUBVENCOES PUBLICAS - Recursos Orcamentirios

Doagodes de sdcios Repasse da Unido
Promogdes préprias Subvengio social Repasse Estadual
x | Doag0es externas Repasse Municipal

Parcela de Beneficios nos
termos do Artigo 35 da Lei n®
10.741/2003.

Contribuigdes de sécios Outros? Quais:

5- Apresentacio

REFEMA — Associagio da Rede Voluntaria Feminina de Combate ao Cincer de Maua, organizagio
niao governamental, sem fins lucratives, fundada no municipio de Maua — SP em 08/03/2005, CNPJ
07.296.927/0001-60, com sede propria situada a Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 381, Vila Bocaina —
SP. Maua, SP, CEP 98.310-695.

Em conformidade com seu estatuto social, a REFEMA atende portadores de cincer e seus familiares,
que se encontram, em estado de vulnerabilidade soecial.

A REFEMA tem no escopo de atuagao o oferecimento de apoio e orientac¢iio quanto ae atendimento
meédico e, consequente, tratamento hospital, a que sao submetidos os portadores de cincer, com énfase
nos, pacientes, que se encontrem socialmente vulneraveis fornecendo-lhes: alimentacio especial,
prescrita pelo sistema SUS, cesta basica, vale transporte ida e volta para locomogio até o local de
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tratamento, tendo em vista que 0 municipio de Maua, niio pessui tratamento oncologico, fazendo com

que os pacientes diagnosticados com cincer , precisem se locomover a outros municipios para o
tratamento, realiza palestras

que visam orientar e prevenir a incidéncia do cincer e, amparo emocional, para o enfrentamento do
processo de adoecimento,

0 trabalho realizado pela REFEMA, junto a seu pablico alvo, é executado por mio de obra voluntaria,
que além, de realizar a operacionalizagiio das atividades da instituicio, organiza junto a sociedade
mauaense e regiio, eventos que tem por objetivo angariar fundos, para o funcionamento da institui¢ao.

6- Atividades desenvolvidas:

Detalhamento das atividades/ servigos e projetos desenvolvidos

Projeto: PALESTRAS
Tipo de Protecio: Assisténcia Social
Segmento: Usuarios em tratamento Oncoldgicos, e popula¢io em geral

Endereco do local da realizagao do Projeto: EM DIVERSOS LUGARES PUBLICOS, ESCOLAS,
EMPRESAS, ASSOCIACAQO DE BAIRROS

DESCRIGAQ - Palestras alertando sobre a importancia de diagnosticar qualquer tipo de céncer, como no

OUTUBRO ROSA, A DIVULGAGAO da importéncia de fazer a Mamografia, para deteccao precoce do cancer de
MAMA, PROSTATA
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RELATORIO ANUAL DA ATIVIDADE
PALESTRAS

ANO DE: 2021

1- Identificacido

Endereco: Rua Alonso Vasconcelos Pacheco | N°.381
Bairro: Vila Bocaina Municipio Maua | Telefone 11 4547-1800
E-mail CEP:09310-695 CNPJ:07.296.927/0001-60

redefemininamaua @redefemininamaua.org.br

Natureza: ( ) Publica ( x) Privada

2-Tipo de Protecio:

x | Prote¢io Social Bésica

Protecdo Social Especial Média Complexidade

Protecdo Social Especial-Alta Complexidade

3- Funcionamento da Entidade:

Quantos dias da semana a entidade funciona? | seg | ter [quar ] quin | sex I l
Hordrio de funcionamento ﬁ.% ® 4 horas/dia

4-PARCERIAS E SUBVENC@ES PUBLICAS - Recursos Or¢amentarios

Doacdes de sécios Repasse da Unido
Promogoes proprias Subvencdo social Repasse Estadual
x | Doages externas Repasse Municipal

Parcela de Benelicios nos
termos do Artigo 35 da Lei n°®
10.741/2003.

Contribuicdes de sdcios Outros? Quais:

5- Apresentaciio

REFEMA - Associa¢ao da Rede Voluntaria Feminina de Combate ao Cancer de Maua, organizagio nio
governamental, sem fins lueratives, fundada ne municipio de Maua — SP em 08/03/2005 , CNPJ
07.296.927/0001-60.com sede propria, situada a Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 381, Vila Bocaina — SP,
Maua, SP , CEP 98.310-695.

Em conformidade com seu estatuto social, a REFEMA atende portadores de cincer ¢ seus familiares, que se
encontram, em estado de vulnerabilidade social.

A REFEMA tem no escopo de atuagio o oferecimento de apoio e orientagiao quanto ao atendimento médico
e, consequente, tratamento hospital, a que sio submetidos os portadores de cincer, com énfase nos,
pacientes, que se encontrem socialmente vulneraveis fornecendo-lhes: alimentagio especial, preserita pelo
sistema SUS, cesta basica, vale transporte ida e volta para locomogéio até o local de tratamento, tendo em
vista que o municipio de Maua, nao possui tratamento oncologico, fazendo com que os pacientes
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diagnosticados com céincer , precisem se locomover a outros municipios para o tratamento, realiza palestras

que visam orientar ¢ prevenir a incidéncia do cincer ¢, amparo emocional, para o enfrentamento do processo
de adoecimento.

0 trabalho realizado pela REFEMA , junto a seu piblico alvo, é executado por mio de obra voluntaria, que
além, de realizar a operacionalizagiio das atividades da instituiciio, organiza, junte a sociedade maunaense e
regido, eventos que tem por objetivo angariar fundes, para o funcionamento da instituiciio.

6- Atividades desenvolvidas:

Detalhamento das atividades/ servicos e projetos desenvolvidos

Projeto: PALESTRAS
Tipo de Protecado: Assisténcia Social

Segmento: Usuarios em tratamento Oncoldgicos, e populacdo em
geral

Endereco do local da realizacao do Projeto: EM DIVERSOS LUGARES
PUBLICOS, ESCOLAS, EMPRESAS, ASSOCIACAO DE BAIRROS

DESCRICAO - Palestras alertando sobre a importancia de diagnosticar qualquer
tipo de cancer, como no OUTUBRO ROSA, A DIVULGACAO da importancia de fazer
a Mamografia, para deteccao precoce do cancer de Mama.

MES DE OUTUBRO/2021
SABESP

UM CONVITE PARA SE OLHAR COM MAIS
GENTILEZA

(&;’,uﬁﬁby C_RJ_.»:;
Muite mais do que uma campanha de prevencdo
ao céncer de mama, o
Qutubro Rosa é também um convite para que
possamos olhar para nés mesmas com mais

consciéncia, carinho e respeito,com a presenca
das Mulheres da REFEMA
(Rede Voluntaria Feminina de Combate ao
Cancer de Maud)

Foayurruzar rpuslousr woon tle roumng o nuf

aljog elr) wy gy

28 de outubro de 2021 | 09h
Sabesp - Mauad
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RELATORIO ANUAL DA ATIVIDADE
ARTETERAPIA

ANO DE: 2019

1- Identificacio

Endereco: Rua Alonso Vasconcelos Pacheco | N°.381
Bairro: Vila Bocaina Municipio Maua | Telefone 11 4547-1800
E-mail CEP:09310-695 CNPJ:07.296.927/0001-60

redefemininamaua @redefemininamaua.org.br

Natureza: { ) Pablica ( x) Privada

2-Tipo de Protecio:

X | Protecio Social Basica

Protecdo Social Especial Média Complexidade

Prote¢do Social Especial-Alta Complexidade

3- Funcionamento da Entidade:

Quantos dias da semana a entidade funciona? [seg [ter [quar [ quin | sex | |
i . 13:00 as )
Hordrio de funcionamento 17:00 4 horas/dia

4-PARCERIAS E SUBVENCOES PUBLICAS - Recursos Orc¢amentirios

Doagdes de sécios Repasse da Unido
Promogdes préprias Subvengio social Repasse Estadual
x | Doagoes externas Repasse Municipal

Parcela de Beneficios nos
termos do Artigo 35 da Lei n®
10.741/2003.

Contribui¢des de séeios Outros? Quais:

5- Apresentacio

REFEMA — Associa¢io da Rede Voluntaria Feminina de Combate ao Cancer de Maua, organizagiio nio
governamental, sem fins lueratives, fundada no munmicipio de¢e Maua — SP em 08/03/2005, CNP)
07.296.927/0001-60, com sede propria situada a Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 381, Vila Bocaina — SP,
Maua, SP, CEP 98.310-695.

Em conformidade com seu estatuto social, a REFEMA atende portadores de cincer e seus familiares, que se
encontram, em estado de vulnerabilidade social.

A REFEMA tem no escopo de atuagie o oferecimento de apoio e orientagio quanto ao atendimento médico
e, consequente, tratamento hospital, a que sio submetidos os portadores de céincer, com énfase nos,
pacientes, que se encontrem socialmente vulneraveis fornecendo-lhes: alimentacao especial, preserita pelo
sistema SUS, cesta basica, vale transporte ida e volta para locomocgio até o local de tratamento, tendo em
vista que o municipio de Maui, nio possui tratamento oncolbgico, fazendo com que os pacientes
diagnosticados com cincer , precisem se locomover a outros municipios para o tratamento, realiza palestras
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que visam orientar ¢ prevenir a incidéncia do céincer e, amparo emocional, para o enfrentamento do processo
de adoecimento.

0O trabalho realizado pela REFEMA, junto a seu pablico alvo, é executado por mao de obra voluntaria, que
além, de realizar a operacionalizagio das atividades da institni¢iio, organiza junto a sociedade mauaense e
regido, eventos que tem por objetivo angariar fundos, para o funcionamento da instituigéo.

6- Atividades desenvolvidas:

Detalhamento das atividades/ servicos e projetos desenvolvidos

Projeto: ARTETERAPIA
Tipo de Protecio: Assisténcia Social
Segmento: Usudrios e familiares em tratamento Oncolégicos, e voluntirias

Endereco do local da realizacio do Projeto: Sede da REFEMA, Rua Alonso Vasconcelos Pacheco,
381 — Vila Bocaina - Maud

Descricao — A arteterapia é um processo no qual se busca trabalhar o autoconhecimento, a
expressao e a resolugio de conflitos emocionais por meio da arte. Ao contrario do que muitos
acreditam. Arteterapia ndo é uma aula de arte. £ uma forma de psicoterapia que encoraja quem
a pratica a explorar suas emo¢oes mais profundas. Desfrutar da liberdade de expressio e
comunicar-se através de atividades artisticas, que podem assumir de muitas formas, como
danca, pintura, desenho, artesanato, colagem, escultura

Objetivo: Aumentar a conscientizagio sobre a importéncia da saide mental, reduzindo o estresse e
niveis de depressdo e aumento da autoestima.

Puablico Alve: Pacientes oncoldgicos e familiares, e em situacio de vulnerabilidade social e
voluntarias.

Capacidade de atendimento: 50 PESSOAS PARA CADA EVENTO

Periodo de realizacio: Esse projeto é continuo, sendo marcado com antecedéncia.
Iniciado em 2019

Resultados obtidos: As pessoas que participam mostram uma grande satisfacdo depois desses
encontros, vindo de encontro com as sessdes com os psic6logos, que relatam a redugfo do estresse, da
depressdo aumentando a auto estima, encorajando no enfrentamento do tratamento

e _

'{n—

{
MARIZE T%AOKI MARIA INEZ SINELLI MENDONCA

COORDENADORA DO PROJETO PRESIDENTE
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RELATORIO ANUAL DA ATIVIDADE
ARTETERAPIA

ANO DE: 2020

1- Identificacdo

Endereco: Rua Alonso Vasconcelos Pacheco | N°.381
Bairro: Vila Bocaina | Municipio Maua Telefone 11 4547-1800
E-mail CEP:09310-695 CNPJ:07.296.927/0001-60

redefemininamaua @redefemininamaua.org.br

Natureza: ( ) Publica ( x) Privada

2-Tipo de Protecio:

X | Protegdo Social Bisica

Protecdo Social Especial Média Complexidade

Protegio Social Especial-Alta Complexidade

3- Funcionamento da Entidade:

Quantos dias da semana a entidade funciona? | seg | ter | quar I quin | sex | |
i . 13:00 as ;
Hordrio de funcionamento ]%00 4 horas/dia

4-PARCERIAS E SUBVENCOES PUBLICAS - Recursos Orcamentérios

Doacoes de sécios Repasse da Unido
Promogdes préprias Subvengio social Repasse Estadual
x |DoagoOes externas Repasse Municipal

Parcela de Beneflicios nos
termos do Artigo 35 da Lei n®
10.741/2003.

Contribuigdes de séeios Outros? Quais:

5- Apresentacio

REFEMA — Associagiio da Rede Voluntaria Feminina de Combate ao Cancer de Maua , organizagio nio
governamental, sem fins lucratives, fundada no municipio de Maua — SP em 08/03/2005 , CNPJ
07.296.927/0001-60,com sede propria, situada a Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 381, Yila Bocaina — SP,
Maua, SP , CEP 98.310-695.

Em conformidade ecom seu estatuto social, a REFEMA atende portadores de cincer e seus familiares, que se
encontram, em estado de vulnerabilidade social.

A REFEMA tem no escopo de aluagio o oferecimento de apoio e orientagiio quanto ao atendimento médico
e, consequente, tratamento hospital, a que sdo submetidos os portadores de céincer, com énfase nos,
pacientes, que se encontrem socialmente vulneraveis fornecendo-lhes: alimentaciio especial, preserita pelo
sistema SUS, cesta basiea, vale transporte ida e volta para locomocao até o local de tratamento, tendo em
vista que o municipio de Maua, nio possui tratamento oncologico, fazendo com que os pacientes
diagnosticados com edincer , precisem se locomover a outros municipios para o tratamenta, realiza palestras
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que visam orientar e prevenir a incidéncia do cAncer e, amparo emocional para o enfrentamento do processo
de adoecimento.

. 0 trabalho realizado pela REFEMA, junto a seu piblico alvo, é executado por mio de obra voluntaria, que
além, de realizar a operacionalizagio das atividades da institui¢io, organiza, junto a sociedade mauaense e
regido, eventos que tem por objetivo angariar fundos, para o funcionamento da instituicio.

6- Atividades desenvolvidas:

Detalhamento das atividades/ servicos e projetos desenvolvidos

Projeto: ARTETERAPIA
Tipo de Protecio: Assisténcia Social
Segmento: Usudrios e familiares em tratamento Oncolégicos, e voluntarias

Endereco do local da realizagio do Projeto: Sede da REFEMA, Rua Alonso Vasconcelos Pacheco,
381 - Vila Bocaina - Maua

Descri¢ao — A arteterapia € um processo no qual se busca trabalhar o autoconhecimento, a
expressao e a resolucido de conflitos emocionais por meio da arte. Ao contririo do que muitos
acreditam. Arteterapia niio é uma aula de arte. E uma forma de psicoterapia que encoraja quem
a pratica a explorar suas emocoes mais profundas. Desfrutar da liberdade de expressio e
comunicar-se através de atividades artisticas, que podem assumir de muitas formas, como
danga, pintura, desenho, artesanato, colagem, escultura

Objetivo: Aumentar a conscientizagao sobre a importncia da saiide mental, reduzindo o estresse ¢
niveis de depressdo e aumento da autoestima.

Piblico Alvo: Pacientes oncoldgicos e familiares, e em situagédo de vulnerabilidade social e
voluntdrias.

Capacidade de atendimento: 50 PESSOAS PARA CADA EVENTO

Periodo de realizacao: Esse projeto é continuo, sendo marcado com antecedéncia.
Este ano de 2020 em virtude da pandemia o projeto ficou prejudicado

Resultados obtidos: As pessoas que participam mostram uma grande satisfagio depois desses
encontros, vindo de encontro com as sessoes com os psicologos, que relatam a redugdo do estresse, da
depressio aumentando a auto estima, encorajando no enfrentamento do tratamento

Atividades Extras:

Justificativa das atividades nio realizadas
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RELATORIO ANUAL DA ATIVIDADE
ADOTE UM PACIENTE

ANO DE: 2020

1- Identificaciio

Endereco: Rua Alonso Vasconcelos Pacheco | N°.381
Bairro: Vila Bocaina Municipio Maua | Telefone 11 4547-1800
E-mail CEP:09310-695 CNPJ:07.296.927/0001-60

redefemininamaua @redefemininamaua.ore.br

Natureza: ( ) Pablica ( x) Privada

2-Tipo de Protecio:

x | Protecao Social Bisica

Protecio Social Especial Média Complexidade

Prote¢io Social Especial-Alta Complexidade

3- Funcionamento da Entidade:

Quantos dias da semana a entidade funciona? [seg [ter | quar | quin | sex I |
Hordrio de funcionamento i%gg a 4 horas/dia

4-PARCERIAS E SUBVENCéES PUBLICAS - Recursos Orcamentirios

Doagdes de s6cios Repasse da Unido
PromogGes proprias Subveng@o social Repasse Estadual
X | Doagdes externas Repasse Municipal

Parcela de Beneficios nos
termos do Artigo 35 da Lei n°
10.741/2003.

Contribuigdes de sdcios Outros? Quais:

5- Apresentacgao

REFEMA - Associagdo da Rede Voluntaria Feminina de Combate ao Cancer de Mausj,
organizagé@o ndo governamental, sem fins lucrativos, fundada no municipio de Maua — SP
em 08/03/2005, CNPJ 07.296.927/0001-60, com sede prépria, situada a Rua Alonso
Vasconcelos Pacheco, 381, Vila Bocaina — SP, Mau4, SP, CEP 09310-695.

Em conformidade com seu estatuto social, a REFEMA atende portadores de
cancer e seus familiares, que se encontram, em estado de vulnerabilidade social.

A REFEMA tem no escopo de atuagdo o oferecimento de apoio e orientagdo
quanto ao atendimento médico e, consequente, tratamento hospital, a que sdo submetidos
os portadores de cancer, com énfase nos, pacientes, que se encontrem socialmente
vulnerdveis fornecendo-lhes: alimentacdo especial, prescrita pelo sistema SUS, cesta
basica, vale transporte ida e volta para locomogcdo até o local de tratamento, tendo em vista
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que o municipio de Maua, ndo possui tratamento oncoldgico, fazendo com que os
pacientes diagnosticados com céncer, precisem se locomover a outros municipios para o
tratamento, realiza palestras que visam orientar e prevenir a incidéncia do cancer e, amparo
emocional, para o enfrentamento do processo de adoecimento.

O trabalho realizado pela REFEMA, junto a seu publico-alvo, é executado por mao
de obra voluntéria, que além de realizar a operacionalizagéo das atividades da instituicdo,
organiza, junto a sociedade mauaense e regido, eventos que tem por objetivo angariar
fundos para o funcionamento da institui¢éo.

6- Atividades desenvolvidas:

Projeto: ADOTE UM PACIENTE

Descrigao: A origem dos recursos que a REFEMA obtém para realizar os trabalhos de
acolhimento e ajuda social, aos pacientes em situagdo de vulnerabilidade e com céancer, e
suas familias, atingidas também pelas consequéncias dessa doenga, vem de eventos, e que
no inicio da pandemia, nao se sabia como ficariam os recursos da Refema, tendo em vista o
cancelamento de todos os eventos, e sem 0 conhecimento como tudo isso se encaminharia,
nesse momento foi langada a campanha ADOTE UM PACIENTE, que foi uma explosdo de
solidariedade.

O amigo solidario adotava um paciente, e sua foto e do paciente adotado (com todos os
direitos de imagens assinados) publicAvamos nas redes sociais, como forma de
agradecimento.

Objetivo: Arrecadar fundos para fazer frente aos compromissos assumidos pela REFEMA.
Esse objetivo foi atendido e superou as expectativas.

Publico-alvo: Amigos da sociedade mauaense que abragcaram a causa de colaborar no
acolhimento dos pacientes vulneraveis oncoldgicos atendidos pela Refema em Média
50/més.

Periodo de Realizagao: Durante a Pandemia do Coronavirus

B Yy, By
/ } B Ayt
{ A S!dé-H._. 0/2/_;? _

k_\
MARIA INEZ SINELLI DE MENDONCA
Presidente
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Rede Voluntaria Feminina de
Combate ao Cancer Maua

RELATORIO DE ATIVIDADES

‘¥
PROJETO DEVOLVENDO SORRISO -
PROJETO CONTINUO 2019/2020/2021

1- IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

NOME - ASSOCIACAO DA REDE VOLUNTARIA FEMININA DE COMBATE
AO CANCER DE MAUA - REFEMA

ENDERECO - Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 381 - V. Bocaina - Maua
SP — CEP 09310-695

Tel, {1 1) 4547-1800

Emall iminaman |

CNPJ: O? 996 927’/0001 60

Utilidade Publica Municipal: Lei nr.4.483 de 24/09/2009
Representante Legal: MARIA INEZ SINELLI DE MENDONCA

Cargo: Presidente

Responsavel Técnico pelo projeto: NANCI VECCHI LEME

Cargo/Funcao: 2° Vice Presidente / Coordenadora Técnica

2- APRESENTACAO
PROJETO - DEVOLVENDO SORRISOS
A REFEMA recebe doacoes de cabelo para transformar em
PERUCAS a serem doadas as mulheres em tratamento oncologico.
As doacoes de cabelos sao encaminhadas a “VIVA MELHOR”
parceira da REFEMA, essa ONG manda confeccionar as perucas €
encaminham prontas para a REFEMA.
Recebemos muitas doacgoes de cabelos, de criancas e adultos, nao
ter cabelo durante o tratamento sensibiliza muito as pessoas.

3- OBJETIVO
A REFEMA tem por finalidade contribuir para melhorar a qualidade
de vida, da mulher em tratamento oncologico.
Tem preparado suas voluntarias para prestar auxilio e
atendimento humanizado, portanto resgatar a autoestima ¢



fundamental para pacientes em tratamento oncologico, os efeitos
colaterais mais comuns e temidos pelas pacientes é a perda total
ou parcial dos cabelos, e nessa luta diaria faz muitas mulheres
sofrerem com a perda dos cabelos.

O programa “Devolvendo Sorrisos”, a REFEMA entrega perucas
graciosamente as as pacientes em tratamento.

Doacdo de
cabelgs

Gesto de
imensa
solidariedade




Paciente Assistida pela Refema, usando
a Peruca cedida a ela, o sorriso voltou,
com a peruca de cabelos longos como
era seu sonho.

Os resultados obtidos com a peruca nas pacientes sao

gratificantes, ver o sorriso de volta no rosto de cada MULHER,
com gratidao.

“Gratidao € quando a alma diz Obrigada”

Jond ,_

r = A3 o {
MARIA INEZ SINELLI' DE Q@ﬁDONCA NANCI AP. VECCHI LEME

Presidente Vice-Presidente / Coordenadora
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RELATORIO ANUAL DA ATIVIDADE
PSICOLOGIA

ANO DE: 2019

1- Identificacdo

Enderego: Rua Alonso Vasconcelos Pacheco | N°.381
Bairro: Vila Bocaina Municipio Maud Telefone 11 4547-1800
E-mail CEP:09310-695 CNPJ:07.296.927/0001-60

redefemininamaua @redefemininamaua.ore.br

Natureza: ( ) Pdblica ( x) Privada

2-Tipo de Protecao:

x | Prote¢ao Social Basica

Protecdo Social Especial Média Complexidade

Protecao Social Especial-Alta Complexidade

3- Funcionamento da Entidade:

Quantos dias da semana a entidade funciona? [ seg | ter | quar | quin [ sex | |
Horério de funcionamento LS 4 horas/dia
17:00
4-PARCERIAS E SUBVENCOES PUBLICAS - Recursos Or¢amentarios
Doagdes de sécios Repasse da Unido
Promogdes préprias Subvengdo social Repasse Estadual
x |Doacoes externas Repasse Municipal

Parcela de Beneficios nos
termos do Artigo 35 da Lei n®
10.741/2003.

Contribui¢des de sécios Outros? Quais:

5- Apresentacio

REFEMA — Associa¢ao da Rede Voluntaria Feminina de Combate ao Cincer de Maué, organiza¢io nio
governamental, sem fins lucrativos, fundada no municipio de Maua — SP em 08/03/2005, CNP)
07.296.927/0001-60, com sede propria, situada a Rua Alonso Vasconeelos Pacheco, 381, Vila Bocaina — SP,
Maua, SP, CEP 98.310-695.

Em conformidade com seu estatuto social, a REFEMA atende portadores de ciincer e seus familiares, que se
encontram, em estado de vulnerabilidade social.

A REFEMA tem no escopo de atuacio o oferecimento de apoio e orientagio quante ao atendimento meédico
e, consequente, tratamento hospital, a que sio submetidos os portadores de cancer, com énfase nos,
pacientes, que se encontrem socialmente vulneraveis fornecendo-lhes: alimentacao especial, prescrita pelo
sistema SUS, cesta basica, vale transporte ida e volta para locomocio até o local de tratamento, tendo em
vista que o municipio de Maua, nio possui tratamente oncologico, fazendo com que os pacientes
diagnosticados com cdincer , precisem se locomover a outros municipios para o tratamento, realiza palestras
(ue visam orientar e prevenir a incidéncia do céincer ¢, amparo emocional, para o enfrentamento do processo
de adoecimento,
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0 trabalho realizado pela REFEMA , junto a seu piblico alve, é executado por mio de obra voluntaria, que
aléem, de realizar a operacionalizagio das atividades da instituigdo, organiza, junte a sociedade mauaense e
regidio, eventos que tem por objetivo angariar fundos, para o funcionamento da instituicio.

6- Atividades desenvolvidas:

Detalhamento das atividades/ servicos e projetos desenvolvidos

Projeto: PSICOLOGOGIA
Tipo de Protecao: Assisténcia Social
Segmento: Usudrios e familiares em tratamento Oncolégicos, e voluntirias

Endereco do local da realiza¢do do Projeto: Sede da REFEMA, Rua Alonso Vasconcelos Pacheco,
381 — Vila Bocaina - Maui

Descricao - A REFEMA tem por finalidade, contribuir para melhorar a

qualidade de vida, de portadores de cancer, que se encontram em
situacdo vulneravel, sendo que pesquisas realizadas na literatura
medica foi possivel constatar que um dos fatores que mais afeta, o
paciente com cancer € o aspecto psicolégico. POR SER O CANCER uma
doenca estigmatizada, no contexto social, o aspecto emocional do
doente, interfere, inclusive, no compromisso, com o tratamento médico,
afetando também o relacionamento familiar, profissional, econémico,
financeiro e social.

Tem pesquisa que apontam que, 20% a 30% dos pacientes, com cancer,
tem ansiedade e depressdo, estudos indicam que o grau da depressao
independe da malignade do tumor, idade, género.

Objetivo:  ApOs encontros em grupo de pacientes e dois psicélogos
voluntarios, ou individual, auxilia o paciente entender suas
possibilidades frente a doenca, facilitando o relacionamento familiar,
social, promovendo a elevacao da autoestima.

Pablico Alvo: Pacientes oncoldgicos e familiares, e em situacio de vulnerabilidade social

Capacidade de atendimento: 50 PESSOAS PARA CADA EVENTO

Periodo de realizagiio: Esse projeto € continuo, sendo marcado com antecedéncia.
Encontro em grupo uma vez por més.
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Resultados obtidos: Conforme  exposto, no escopo de atuacdo, a REFEMA
tem por finalidade, contribuir para melhorar a qualidade de vida,
de portadores de cdncer, que se encontrem em situacdo de
vulnerabilidade social, seja por meio de ajuda, em espécie, ou por
palestras e escuta assistida, que visam o equilibrio emocional dos
pacientes e seus familiares, na lida com as intercorréncias que
surgem com o processo de adoecimento.

Com a experiéncia acumulada, na realizagdo deste trabalho, e
pesquisas realizadas na literatura médica, foi possivel constatar que
um dos fatores que mais afeta, o paciente com cancer, é o aspecto
psicologico.

Por ser o cancer, doenca estigmatizada, no contexto social, o
aspecto emocional, do doente, interfere, inclusive, no
compromisso, com o tratamento médico, afetando também o
relacionamento familiar, profissional, econdmico, financeiro e
social.

Ao constatar, este aspecto, perverso, que atinge ao doente e seus
familiares proximos, a REFEMA, desde 2006, juntamente com dois
psicologos voluntdrios, deu inicio, em sala disponivel em suas
dependéncias, ao atendimento psicolégico, a pacientes que
apresentavam estado de debilidade psiquica adiantado.

Esses atendimentos serviram, como piloto, ao mostrar a
importancia deste trabalho para ajudar, o paciente, a entender suas
possibilidades frente a doenga, facilitando o relacionamento
familiar e promovendo a elevagdo da autoestima.

A partir desta experiéncia, o grupo dirigente da REFEMA, resolveu
trabalhar na busca de condicdes materiais e obter os elementos
necessarios para ampliar, ostensivamente, o atendimento
psicolégico, ao maior nimero possivel, de pacientes portadores de
cancer e a seus familiares.
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OBJETIVO

Este projeto tem como objetivo dar suporte psicolégico aos pacientes

oncoldgicos assistidos pela REFEMA através de atendimentos individuais e em grupo.

APRESENTACAO

A REFEMA é uma rede de apoio cuja finalidade é contribuir para a melhora
na qualidade de vida de individuos portadores de cancer, que se encontram em
situagao vulneravel. Pesquisas realizadas na literatura médica apontam que um dos
fatores mais afetados em pacientes com cancer é o aspecto psicolégico. Por se
tratar de uma doenca estigmatizada no ambito social e que possui consideravel
impacto emocional, o cancer pode interferir de forma acentuada nos compromissos
e rotinas médicas, nos relacionamentos familiares e interpessoais de forma geral,
bem como nos aspectos econdmicos, laborais e socias desses sujeitos acometidos
pela doenga.

Alguns estudos relatam que 20% a 30% dos pacientes com cancer possuem
comorbidades emocionais como transtorno de ansiedade e depressdo, indicando
que o grau de depressdo independe da malignidade do tumor, idade ou género,
sendo necessario, portanto, um olhar direcionado ao apoio psicolégico nesses

casos.

JUSTIFICATIVA

Tendo em vista o contexto acima, a REFEMA tem como finalidade contribuir

para a melhora na qualidade de vida dos portadores de cancer que se encontram




em situagao de vulnerabilidade social, auxiliando de formas variadas, de acordo com
a necessidade, e tambem oferecendo apoio emocional aos assistidos pela Rede,
bem como seus familiares na forma de lidar com as intercorréncias ocorridas no
processo de adoecimento.

Devido o impacto significativo nos aspectos psicologicos acometidos pela
ocorréncia do cancer, este projeto se justifica para auxiliar tanto pacientes quanto
cuidadores nas questdes de acolhimento, enfrentamento e melhor forma de lidar
com os impactos emocionais que possam OCorrer nesse processo.

Para tanto, a REFEMA vem desenvolvendo desde 2006, em conjunto com
Psicdlogos voluntarios, um trabalho de atendimento psicoldgico para esses
pacientes que apresentam fragilidade psiquica, através das salas disponiveis em
suas dependéncias fisicas. Estes atendimentos serviram como “projeto piloto” para
comprovar a importancia deste trabalho para auxiliar os pacientes a compreender
suas possibilidades frente a doenga, facilitando o relacionamento familiar e
promovendo o processo de autoestima destes.

A partir desta experiéncia, o grupo dirigente da REFEMA iniciou uma busca
para ampliagdo das estruturas necessarias a fim de ampliar os atendimentos
psicolégicos ao maior numero possivel de assistidos, bem como aos seus

cuidadores/ familiares.

DESCRICAO DO PROJETO

O auxilio psicoldgico sera realizado nas dependéncias da FEREMA, por meio
de 02 formatos, conforme descritos abaixo:

e Atendimento em grupo — os atendimentos em grupo serao realizados
mensalmente em datas previamente definidas, com o objetivo de prestar
apoio, dar informagdes gerais sobre aspectos que podem melhorar as
condigOes de vida e trocar experiéncias entre os assistidos, auxiliando
em questoes de interesse dos participantes, sempre direcionadas pelos

profissionais que irao conduzir o processo terapéutico.




» Atendimento individual — os atendimentos individuais serdo realizados
semanalmente, de acordo com as necessidades dos pacientes e a
disponibilidade do profissional. Os prontuarios serdo armazenados nas
dependéncias fisicas da REFEMA e sua conservagao e preenchimento
serdao de responsabilidade do profissional que estard fazendo o
atendimento, de acordo com o Cddigo de Etica e sigilo exigidos pelo
Conselho Federal de Psicologia. Sendo assim, somente os psicélogos

poderao ter acesso ao conteudo detalhado de cada paciente.

CONCLUSAO

A REFEMA, em conjunto com esses profissionais voluntérios, busca prestar
apoio psicolégico, promogao de salde e melhora na qualidade de vida dos assistidos
portadores de cancer, seus cuidadores e familiares que hoje totalizam cerca de 50
(cinquenta) pessoas.

Este projeto necessita de parceiros que possam auxiliar na criagao de condicdes
materiais necessarias para ser colocado em pratica, a fim de que a REFEMA possa
obter estrutura compativel e digna para acolher e auxiliar esses pacientes que
necessitam atenuar o sofrimento psiquico e suas necessidades socioeconémicas que,
muitas vezes, se tornam dificuldades acentuadas nesta luta contra o processo de

adoecimento e consequéncias que o cancer traz consigo.
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ANEXO — DATAS DOS ATENDIMENTOS

« Atendimento em grupo — os atendimentos em grupo serdao realizados
mensalmente as segundas nas seguintes datas:
28/03
25/04
23/05
27106
25/07
22/08
26/09 .
24/10
28/11
12112

e Atendimento individual — 0s atendimentos individuais serao realizados

semanalmente, as sextas nas seguintes datas:

Margo — 04/03, 11/03, 18/03 e 25/03

Abril — 01/04, 08/04, 15/04, 22/04 e 29/04
Maio — 06/05, 13/05, 20/05 e 27/05

Junho — 03/06, 10/06, 17/06 e 24/06

Julho — 01/07, 08/07, 15/07, 22/07 e 29/07
Agosto — 05/08, 12/08, 19/08 e 26/08
Setembro — 02/09, 09/09, 16/09, 23/09 e 30/09
Outubro — 07/10, 14/10, 21/10 e 28/10
Novembro — 04/11, 11/11, 18/11 e 25/11
Dezembro — 02/12, 09/12 e 16/12

13-DEC-2021 13:01
192.168.000.200
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RELATORIO ANUAL DA ATIVIDADE
PRECISO VIVER

ANO DE: 2019

1- Identificacao

Endereco: Rua Alonso Vasconcelos Pacheco | N°.381
Bairro: Vila Bocaina Municipio Maua Telefone 11 4547-1800
E-mail CEP:09310-695 CNPJ:07.296.927/0001-60

redefemininamaua @redefemininamaua.org. b
.

Natureza: ( ) Pablica ( x) Privada

2-Tipo de Protecao:

X | Prote¢io Social Bésica

Protegiio Social Especial Média Complexidade

Protecdo Social Especial-Alta Complexidade

3- Funcionamento da Entidade:

Quantos dias da semana a entidade funciona? l seg | ter [ quar | quin l sex | I
; ; 13: "
Hordrio de funcionamento I?’% a8 4 horas/dia

4-PARCERIAS E SUBVENCF)ES PUBLICAS - Recursos Orcamentarios

Doagdes de sécios Repasse da Unido
Promogdes préprias Subvengio social Repasse Estadual
X | Doagdes externas Repasse Municipal

Parcela de Beneficios nos
termos do Artigo 35 da Lei n°®
10.741/2003.

Contribuigdes de socios Outros? Quais:

5- Apresentagio

REFEMA - Associagio da Rede Voluntaria Feminina de Combate ao Cancer de Maua, organizacio nio
governamental, sem fins lucrativos, fundada no municipio de Mana — SP em 08/03/2005, CNPJ
07.296.927/0001-60, com sede propria situada a Rua Alonso Vasconcelos Pacheco, 381, Vila Bocaina — SP,
Maua, SP, CEP 98.310-695.

Em conformidade com seu estatuto social, a REFEMA atende portadores de cincer e seus familiares, que se
encontram, em estado de vulnerahilidade social.

A REFEMA tem no escopo de atuagiio o oferecimento de apoio e orientagio quanto ao atendimento médico
e, consequente, tratamento hospital, a que sio submetidos os portadores de efincer, com énfase nos,
pacientes, que se encontrem socialmente vulneraveis fornecendo-lhes: alimentagio especial, prescrita pelo
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sistema SUS, cesta basica, vale transporte ida e volta para locomocio até o local de tratamento, tendo em
vista que o municipio de Maua, nie possui tratamento oncologico, fazendo com que os pacientes
diagnosticados com ciincer , precisem se locomover a outros municipios para o tratamento, realiza palestras
que visam orientar e prevenir a incidéncia do eincer e, amparo emocional, para o enfrentamento do processo
de adoecimento.

0 trabalho realizado pela REFEMA, junto a seu publico alvo, & executado per mio de obra voluntaria, que
além, de realizar a operacionaliza¢io das atividades da instituigio, organiza junto i sociedade mauaense e
regifio, eventos que tem por objetivo angariar fundos, para o funcionamento da institui¢ao.

6- Atividades desenvolvidas:
Detalhamento das atividades/ servigos e projetos desenvolvidos

No quadro de detalhamento das atividades a entidade podera fornecer informagdes sobre todas as
atividades, servigos e/ ou projetos prestados durante o ano e os resultados obtidos com a atividade:

Projeto: PRECISO VIVER
Tipo de Protecao: Assisténcia Social
Segmento: Usudrios em tratamento Oncolégicos, e populacio em geral

Endereco do local da realizacao do Projeto: Spazio Sinelli, um dia todo de
palestras, exercicios, fisicos e alimentacido considerando um direito fundamental do
ser humano, reconhecidos pelos foros mundiais, a satide é tida como o melhor
recurso para o desenvolvimento social, economico e pessoal, contribuindo para a
promocao ¢ melhoria da qualidade de vida da sociedade. O Projeto Preciso Viver é
realizado desde 2018, em nivel nacional em todo o més de abril em alusdo ao dia
08, considerado o “dia D” do combate mundial ao cancer. Em 2018 o movimento
destacou o direito dos pacientes oncolégicos a um tratamento de satde digno,
humanizado e tempestivo. Com intuito de ser realizada todos os anos, a cada
edi¢do, a campanha abordara uma tematica, diferente, voltada, sobretudo, para a
saude do paciente oncolégico e para a promocao da qualidade de vida a fim de
prevenir a doenca.

Foi langada a "RUN FOR LIFE” uma corrida pela vida, que consiste na pratica de
esportes como estilo e beneficio para quem pratica.

A REFEMA participou da segunda edicao que teve como tematica:

“A VIDA E UM PRESENTE APROVEITE O CONTEUDO CUIDE-SE"

A campanha de 2019, destacou a promocéo da saude como garantia de vida , para
alertar a populacao sobre os estilos de vida considerados prejudiciais a4 saude e a
importancia da mudanga de alguns habitos, visando a garantia dessa qualidade,
deixar de lado alguns habitos nao considerados saudaveis, como fumar, ser
sedentario ou nao se alimentar com alimentacao saudavel.
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Descricao - Considerado um direito fundamental do ser humano, reconhecido
pelos foros mundiais, a saide ¢ tida como o melhor e maior recurso para o
desenvolvimento social, econéomico e pessoal, contribuindo para a promocgao e
melhoria da qualidade de vida da sociedade’. A Rede Feminina Nacional de
Combate ao Cancer (RFNCC) desde 2018 lan¢a no més de abril a Campanha
"Preciso Viver" que juntamente com todas as redes estaduais e municipais do pais
tem como tema a promog¢ao da saude como garantia de qualidade de vida. Cada ano
€ssa campanha tem um tema. Desse ano é: “O tratamento nao pode parar’.

2018 - QUEM TEM CANCER NAO PODE ESPERAR

2019 - A VIDA E UM PRESENTE APROVEITE O CONTEUDO - CUIDE-SE
2020 - O CONTROLE DO CANCER E PRIORITARIO

2021 — O TRATAMENTO NAO PODE PARAR

A Campanha tem como objetivo sensibilizar a comunidade sobre o tratamento
precoce do cancer, ndo s6 o de mama, mas todo e qualquer tipo de cancer, fora do
"Outubro Rosa". "E que eles, os pacientes, ndo estdo sozinhos. Varias instituicoes,
hospitais e a Rede Feminina estdo ali para apoia-los, seja nos cuidados, seja
orientando quanto aos seus direitos e sensibilizar as autoridades, municipais e
estaduais, para garantir a aplicabilidade e eficacia da lei e do projeto de lei que
estabelecem prazo méaximo de 60 e 30 dias, respectivamente, para que as unidades
do SUS realizem exames e executem procedimentos necessarios a satde dos
pacientes com cancer. Garantir que todos os pacientes oncolégicos tenham acesso a
um tratamento de satide humanizado e no momento certo. Este é um dos objetivos
da campanha “Preciso Viver” algumas vidas pedem pressa, quem tem cancer nao
pode esperar.

ATIVIDADES DIVERSAS

A campanha Preciso Viver € uma campanha de promocio da satde e alerta sobre
temas especificos relacionados ao combate ao cancer e ao paciente oncolégico que
sao mais relevantes na atualidade, sempre buscando solugdes e trazendo
informagées importantes, a mudanga nos habitos alimentares, como forma de
melhorar a saude.

Preventivo

No setor do utero, a campanha ¢ constante para conscientizar as mulheres da
importancia de fazer o Papanicolau (preventivo) uma vez ao ano, quando ja
estiverem em vida sexual ativa. "Esse exame detecta as células causadoras do
cancer de colo de utero, o terceiro cancer que mais mata no mundo.

Também, um detalhe importante da saude é a atividade fisica.

A atividade, podera fazer em casa mesmo: caminhar no jardim, fazer polichinelo,
pular corda, erguer peso, sempre com moderacao e respeitando seus limites fisicos".
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Objetivo: contribuir para melhorar & qualidade de vida, de portadores de cancer,
que s€ encontre em situacao de mlnerabihdade social, durante O tratamento., €
conscientizag a0 da syopulacao para uma melhora na qualidade de vida
Publico Alvo: Pacientes oncologicos € familiares, em situacao de vulnerabﬂidade

social

Capacidade de atendimento: indeterminado

“Periodo de 1 realizacao: O projeto & Tealizado 1oS 1 meses de abril, com atividades
fisicas € palestras. Conscientizar 2 populacao a nao fumar, nao peber, ter uma
vida sauddvel __

Resultados obtidos: _ﬁaiFé_Es"i)a?:_iEri{és_ — resultado de melhora 1

r o sistema
imunologico € imediato, com 0S exercicios, € para a conscientizagao a longo prazo
ira diminuit os casos de cancer.

Oﬂiﬁaentes/ meés atendidos, cuj; faﬁiﬁigé_ﬁé;léﬁéﬁ __651;1_ o Eédﬁi}ﬁéﬁ}f ao
usuario em tratamento oncolégico, em média 4 pessoas por familia, atingindo
200 pessoas. ___—————
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»- Conta para Depésito - Banco do Brasll
AG 0681-5 / C/C 80.000-8
CNPJ07296.927/0001-60

REFEMA - REDE VOLUNTARIA FEMININA
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