Art. 1° — A Associagdo

APAE de Jarinu, fundada em A

Jarinu/SP, passa a regular-se por

Art. 2° — A APAE de

ISTATUTO DA APAE DE JARINU
CAPITULO I
Da Denominacdio, Sede e Fins.
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jarinu ou, abreviadamente,
\ssembleia realizada em 16 de Dezembro de 2004 nesta cidade de

este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagéo civil em vigor.

rinu € uma associagio civil, beneficente, com atuacdo nas areas de

J
assisténcia social, educacio, sjiide, prevengdo, trabalho, profissionalizagio, defesa e garantia de

direitos, esporte, cultura, lazer

econdmicos, com duragdo inde
Esplanada do Carmo, e foro no m

Art. 3° — A APAE de Jarir
prevengéo, orientagdes, prestacic

vida da pessoa com deficiéncia e

Art. 4° — A APAE de J

estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo
terminada, tendo sede na Av. Jodo Pedro Ferraz, n° 823, bairro
\wnicipio de Jarinu, estado de Sao Paulo.

1u tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de direitos e
) de servicos, apoio a familia, direcionadas & melhoria da qualidade de
a construgdio de uma sociedade justa e solidaria.

irinu adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas

amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigio de amparo e a outra, de orientagio, tendo embaixo,

pattindo do centro, dois ramos
brasileiros mais o Distrito Fede

Paragrafo Unico — A u
observar cores, proporgdes,
conformidade com o manual da

Art. 5° — A bandeira d
movimento apaeano e o nome d

Pardgrafo Unico — A co
deverd estar em conformidade
APAEs.

Art. 6° — Os eventos re
Manual Bdsico — Cerimonial de
organizagfo de seus protocolos.

Art. 7° — O dia 11 de dezg
19 de junho de 2001), e devera,
APAE.

Art. 8° — Considera-se
impedimento de longo prazo de
com diversas barreiras, podem o

condi¢Ges com as demais pessoas

¢ louro, contendo tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados
1.

ilizagdo e a aplicaglio do simbolo do movimento apaeano deverd

ireas de isolamento, tipografia, formatagdo das assinaturas, em

1arca expedido pela Federagdo Nacional das APAEs.

APAE de Jarinu, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
APAE, terd dimensdes na propor¢éo de 1 de altura por 1,5 de largura.

feccdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e das cores,
com o manual da bandeira expedido pela Federacdo Nacional das

lizados pela APAE poderdo utilizar como instrumento norteador o
1 Rede APAE, elaborado pela Federagdo Nacional das APAEs, para

:mbro é consagrado como Dia Nacional das APAEs (Lei n® 10.242, de
obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da

“Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em intera¢io
bstruir sua participagfo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de

> 1

S




Art. 9° — S3o os seguint
municipio, voltados a promogis

especial:

I — promover a melhoria

intelectual e multipla, e transtot
adolescentes, adultos e idosos, bu

les os fins e objetivos desta APAE, nos limites territoriais do seu
o de atividades de finalidades de relevéncia publica e social, em

da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
nos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
scando assegurar-thes o pleno exercicio da cidadania;

I1 — prestar servigo de habilitagdo e reabilitagio ao publico definido no inciso I deste artigo, € a

promogdo de sua integragfio a vid
assessoramento, defesa e garan
deficiéncia, preferencialmente int

Il — prestar servigos dg

intelectual e multipla;

la comunitaria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
tia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com
electual e multipla, e para suas familias;

-4
b

educagdio especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente

IV — oferecer servigos na 4rea da saude, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor

qualidade de vida para as pessoas

Art. 10 — Para consecugic

I — executar servigos, pr
permanente e continuada aos u

s com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.
) de seus fins, a APAE se propde a:

ogramas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
uarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer

discriminacfio, de forma planejada, diaria e sistemdtica, nfo se restringindo apenas a distribuigio de
bens, beneficios ¢ encaminhamentos;

11 — promover campanhgs financeiras de 4mbito municipal e colaborar na organizagio de

campanhas nacionais, estaduaig

financiamento das acdes de ate
miiltipla, bem como a realizagio

III — incentivar a particip
nos programas voltados a preve
intelectual e multipla;

IV — promover parceri
oportunizando a habilitag@o e a
multipla, no mundo do trabalho;

V — participar do interca
congéneres e as instituigdes ofi

VI — manter publicacGes

VII — solicitar e receber
fisicas;

e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
ndimento 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
das finalidades da APAE;

acdo da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas agdes e
n¢do e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

as com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas,
colocacgdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

bio entre as entidades coirmads, as analogas filiadas, as associagdes

cﬁs municipais, nacionais e internacionais;

técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos 4 causa e a
filosofia do Movimento Apaeano;

recursos de oOrgéos publicos ou privados, € contribuicGes de pessoas




VIII ~ firmar parcerias co
publicos e privados, ¢ as contrib

IX — produzir e vender
servigos prestados;

X — fiscalizar o uso do no

sigla APAE, informando o uso i
das APAEs;

XI - promover meios pé

assistidos e as suas familias

XII — desenvolver agdes
abrigamentos;

n entidades coirmds e analogas, solicitar e receber recursos de 6rgéos
icOes de pessoas fisicas e juridicas;

servigos para manutengio da garantia de qualidade da oferta dos

me “Associa¢dio de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da
ndevido & Federagfio das APAEs do Estado ou a Federagéo Nacional

ira o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus

de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de

XIII — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e mltipla, em situags

o de risco social ou abandono;

XIV — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual

e multipla, na gestéo das APAEs;

XV — coordenar e execu

, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e

a politica da Federagdo das APAEs do Estado e da Federacio Nacional das APAEs, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orgéanica e filoséfica do

Movimento Apaeano;

%‘

XVI — atuar na definicdo da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e

wiltipla, em consondncia com a politica adotada pela Federagcdo das

APAEs do Estado e pela Federagéio Nacional das APAEs, coordenando e fiscalizando sua execucéo;

XVII - articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que

assegurem o pleno exercicio do
multipla;

XVIII — encarregar-se, €
referentes a pessoa com deficiéng
de trabalhos e de obras especializ

XIX — compilar e/ou di
municipais, relativas a pessoa co
acdo dos orgdos municipais c
legislagfio;

XX — promover e/ou est
causa da pessoa com deficiénc
cientifico e a permanente formag

s direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

m ambito municipal, da divulgacio de informacgdes sobre assuntos
ia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publicagéo
adas;

vulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
m deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, provocando a
ympetentes no sentido do cumprimento e do aperfeigoamento da

imular a realizacdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagéo a
ia, preferencialmente intelectual e miltipla, propiciando o avanco
30 € capacitacdo dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;




XXI — promover e/ou esti

de promocio, de protecio, de in
preferencialmente intelectual e

XXII — estimular, apoiar
APAE, impondo-se a observanc

conceito do Movimento Apaeana;

XXIII — divulgar a experi

XXIV — desenvolver o
pessoas com deficiéncia, prefere

XXV — promover e artic

social, esporte, lazer, trabalho, v

intelectual e maltipla.

Art. 11 — A APAE de Jari
recebe orientagfio, assessoramer

Estatuto adere.

§ 1°- Apbs a filiagdo & F

a Federagdo do seu respectivo Es

§ 2° — A concessdo, a ut

APAE pela filiada estfo condi

ular o desenvolvimento de programas de prevencdo da deficiéncia,
lusdio, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
ultipla, de apoio e orientacgo & sua familia e & comunidade;

» defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
a dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o

3
:ncia apacana em 6rgéos publicos e privados, pelos meios disponiveis;

rograma de auto defensdria, garantindo a participacio efetiva das
cialmente intelectual e mualtipla, na gestdo da APAE;

ular servigos e programas de prevencdo, educacdo, saude, assisténcia

isando a plena inclusfo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

nu integra-se, por filiacdo, & Federacdo Nacional das APAEs, de quem
ito e permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo

ederacio Nacional das APAEs, a APAE, sera automaticamente filiada
tado, a cujo Estatuto adere.

ilizacdo e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
cionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento

Interno e das decisdes dos 6rgos diretivos da Federagfo Nacional das APAEs e da Federacdo das

APAEs dos Estados.

§ 3° — A APAE apresentara, anualmente, a Federacdo das APAEs do Estado, até o dia 30 de

abril, relatorio sucinto de suas
positivos e negativos encontrado

Art. 12 — A APAE pres
Federagdo das APAEs do Estadc
privadas, ndo gerando, em nenhu
dirigentes, prepostos e/ou contra
cumprimento das suas respectiva
do trabalho, previdenciarias, fi
préticas comerciais, financeiras @

atividades, plano de agBes para o ano seguinte, indicando os pontos
s em sua administracdo, no exercicio.

ervard sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
), Federagdio Nacional das APAEs, Administragdo Publica e entidades
ma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funciondrios,
tados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
s obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes
scais e tributdrias, de conformidade com a legislacdo vigente e/ou
yu bancéarias em vigor.




Art. 13 — A APAE de Jar

CAPITULO IT
Dos Associados
Secio I

Do Quadro Social

inu € constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas e

juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — Sdo requisitos pat
envolvimento com a causa da ps

APAE.

§2° — Os associados ndo 1

sociais da APAE.

Art. 14 — O quadro social

1 — contribuintes: pessoas fisica

por contribuicdo regular, em ¢
execucdo dos objetivos da APAI
juridica seré exercido por apenas

II — beneméritos: pessoas

proposta da Diretoria Executiva,

III — correspondentes: a

a admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
2ssoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela

respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes e encargos

da APAE é constituido pelas seguintes categorias de associados:

5 e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a APAE
dinheiro, mediante manifestacdo de vontade em contribuir para a
5, firmando termo de adesdo de associado; sendo que o voto da pessoa
01 (um) socio/diretor representante.

fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administrag@o ou por
prestam relevantes servigos ao movimento das APAESs;

jueles que prestam colaboragfio & APAE, porém residem em outros

pontos do territério nacional ou ¢m outro pais;

IV — honoririos: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes
servi¢os a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para o

progresso da humanidade no ¢

ipo da deficiéncia;

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento da APAE, seus pais e mies ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o
direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo;

V1 — fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagdo da

APAE e assinaram a respectiva

Art. 15 — Compete a AP
de forma a preservar e aumentar

ta.

AE exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética
0 conceito do Movimento Apaeano.

Dy




Art. 16 — A APAE pode
Benemeérito e Agraciado Honorér

Secao 11
Dos Titulos Honorificos

rd conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
fo.

I — S3o Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho

de Administragfio ou por propo

para o progresso do movimento ¢

sta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel
las APAEs.

1T — S#o Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do

Conselho de Administracdo ou
servicos a causa da pessoa col
progresso da humanidade no can

I — A concessdo de titu
ter¢os da Diretoria Executiva e d|

IV — O Conselho de Adn
por 2 (dois) membros da Diretor
examinar as obras e o "curricult

tercos dos seus membros.

V — A concessio de titul

nem lhe assegura os direitos prey

Art. 17 — S3o direitos ass

obrigagdes sociais:

I — ter o seu filho ou ¢
servigos por ela prestados;

II — participar das Assem

11l — propor candidatos a

da Diretoria Executiva da APAE;

IV — participar das reuni
usando da palavra, mas sem dire

V — apresentar, a Diretor
de interesse comum;

por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
m deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
1po da deficiéncia;

o honorifico sera deliberada em votagdo secreta, no minimo, por dois
o Conselho de Administragéo da APAE.

ninistragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta

ia Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragéio, para
um vitae" dos indicados, deliberando por votagédo de, no minimo, dois

0 honorifico ndo cria obrigacdo para o agraciado em relagdio 3 APAE,
ristos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secdo I11
Dos Direitos dos Associados

segurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas

dependente com deficiéncia matriculado na APAE e utilizar-se dos

bleias Gerais;

elei¢do de membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e

-

tes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo da APAE,
ito a voto;

ia Executiva, idéias e sugestdes, temas para discusséo, teses e assuntos

6a




VI — participar de todos
Federagdo das APAEs do Estado

VII — apresentar proposta

os eventos organizados pela APAE, pelo Conselho Regional, pela
¢ pela Federagdo Nacional das APAESs;

s de alteragfio do Estatuto da APAE, submetendo-as a apreciacgéo ¢ a

aprovacio do Conselho de Administragdo da Federag@io Nacional das APAESs;

VIII — participar de difere
de acordo com sua disponibilidad

IX — requerer o desligan

APAE;
X — em caso de morte, 0s

XI - convocar os Orgéo
quinto) dos associados.

§ 1°— Os associados bens

ntes comissoes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e

le;

nento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida & Diretoria da

direitos do associado nfo se transferem a terceiros;

s deliberativos da APAE quando houver requerimento de 1/5 (um

eméritos, correspondentes, honorarios e fundadores ndo poderdo votar

nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qua

quer dos direitos acima enumerados, é necessario que o associado se

encontre quite com suas obrigacdes sociais.

§ 3° — Os associados c¢
indireto, ndo poderdo votar nem s

Art. 18 — S3o obrigagdes

ntribuintes, quando funcionarios da APAE, com vinculo direto ou
serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordindria.

Se¢io IV
Das Obrigacoes dos Associados

dos associados da APAE:

I — manter padrfio de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento

Apaeano no municipio;

Il — pagar as contribui¢d|

solicitadas pelos 6rgéos diretivos;

III — aceitar as incumbg
participando de diferentes comiss

IV — cumprir, acatar e res
o regimento interno, bem como a

es enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes

P

incias que lhes forem atribuidas pelos dérgdos diretivos da APAE,
s0es técnicas, de estudo e de trabalhos;

peitar as disposi¢Oes estatutarias, as resolugdes da Diretoria Executiva,

s decisOes dos orgdos diretivos da APAE;




V — informar, por escrito,

aos 6rgdos diretivos da APAE, quando identificarqualquer suspeita

de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagdo e providéncias;

VI — submeter as propost
Conselho de Administracio da Fe

Das

Art. 19 — As infragSes ao
pelos Associados acarretardo p

-
"

as de alteracdo do Estatuto da APAE 4 apreciag8o e a aprovagéo do

deragfo Nacional das APAEs.
Seciao V
Penalidades Aplicaveis aos Associados

presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas

rocedimentos ¢ penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da

APAE, nas modalidades de adverténcia, suspensio e exclusdo.

I — Adverténcia para pi

mir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo

Conselho de Administragdo, a qual sera aplicada pelo Presidente da APAE;

II — Suspenséo do direito
Diretoria Executiva, do Conselhg

I — Exclusdo do qua
associado como componente

di
Estatuto, Regulamento e ResoliE

Nacional das APAEs.

§ 1° — A exclusdo sera
referendum do Conselho de Adm

§ 2° — Fica assegurado
imputadas as infragdes previstas
recurso para a Assembleia Gera
notificagZo.

§ 3°— A exclusdo conside
previsto no § 2° deste artigo.

Do Proc
Art. 20 — Diante de irreg
pela Federacdo das APAEs do E
apresentadas, marcando-se prazo
aos denunciados a ampla defesa

o
¥

]

de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
de Administra¢io e do Conselho Fiscal.

o social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do

) corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,
:0es da APAE, da Federagdo das APAEs do Estado e da Federagéo

deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
inistragdo para punir faltas muito graves.

prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem

neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hip6tese de suspenséo e exclusdo,
I, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da

rar-se-a definitiva se o associado n#o recorrer da penalidade, no prazo

Secgdo VI

esso de Apuragéo de Irregularidades na APAE

ularidades na APAE, sera constituida Comissfo de Etica designada
stado e/ou pela Diretoria da APAE que ndo seja parte das denilincias
de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados

e 0 contraditorio.

1 — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificacdo, sujeitd-lo-4 aos

procedimentos de adverténcia, s
"ad referendum” do Conselho de

it

1spensdo ou exclusfio, decretados pela Diretoria Executiva da APAE
Administragéo.




II — A Comissio de E
circunstanciado para a Federagdo
parecer conclusivo.

IIT — A analise dos relator
de Administragdo da Federaca
recomendando a aplicacdo das
arquivamento da denuncia.

IV — Caracterizada a nec
gestdo na APAE, incluindo neg
documentagfo, continuidade dos
funcionarios, entre outros.

V — A Intervengdo termi
cargo, responsabilizar-se-a por d
unidade do Movimento Apaeano

VI — Nos casos em que to
no processo de intervengdo, ndo s
esta mesma Federagdo comunic
consistente na cassacio da autori
apurados ao Ministério Publico E
se ampla divulgacio no municipi

VII — Os procedimentos
Interno ou por meio de resolugd
Conselho de Administragéo.

VIII — O recurso de qualc
e apreciado pela Assembleia Ger

tica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio
das APAEs do Estado e/ou para a Diretoria da APAE, que expedira

rios seré feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho
das APAEs do Estado e/ou da APAE que expedird parecer
enalidades previstas no art. 19, a intervengio na APAE ou ainda o

essidade de Intervengdio, caberfio aos interventores todos os atos de
jociacio com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagdo da
atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagdo e dispensa de

inard com a eleicdo da nova Diretoria da APAE, que, assumindo o
lar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrdo de ética e

dos os procedimentos adotados pela Federag@o das APAEs do Estado,
sejam capazes de superar as dificuldades existentes na APAE, caberd a
sar a Federagdo Nacional das APAEs para a aplicagdo da sang¢do
zacdo do uso do nome, sigla e simbolo APAE, com remessa dos fatos
istadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-
0.

para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento
des baixadas pela Diretoria Executiva da APAE "ad referendum" do

juer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera dirigido
al Extraordindria.

CAPITULO 1T

Da Organizacio, do Funcionamento e da Administracio da APAE

Art. 21 — S#o 6rgdos da A

I — Assembleia Geral;

I1 — Conselho de Adminis

Secdo I
Da Organizacio

\PAE, responsaveis por sua administragio:

tracio;




IIT — Conselho Fiscal;
IV — Diretoria Executiva;

V — Autodefensoria;

VI — Conselho Consultivo,

§ 1° — Os membros dos

deverdo ser associados contribu

Conselhos de Administragdo e Fiscal, ¢ os da Diretoria Executiva
intes da APAE h4, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com

experiéncia diretiva no Movimgnto Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a tesouraria, ou
associados especiais que comprgvem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos
programas de atendimento da APAE.

§ 2° — O exercicio das fun¢des de membros dos 6rgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigfo de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio sob nenhuma forma ou pretexto ou de

quaisquer outras vantagens ou
instituidores, benfeitores ou equi

§ 3°— Os cargos do Cons
deverdo ser ocupados, sempre qt

constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de
conviventes e parentes até o ter.

com a APAE, n3o poderdo integ

seu Conselho Fiscal.

Art. 23 — A Assembleia
constituida pelos associados es
obrigagdes sociais e financeiras.

beneficios por qualquer forma a diretores, sdcios, conselheiros,
valentes.

elho de Administracdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva

e possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente

empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
ceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
rar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o

Secio I
Da Assembleia Geral

Geral, Ordinéria ou Extraordindria, 6rgio soberano da APAE, sera

ipeciais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas

§ 1° — Terfio direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a

matricula e a frequéncia regular
os associados contribuintes, exi
minimo, 1 (um) ano, e que esteja

§ 2° — No caso de proc

hé pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da APAE, e
gindo-se destes a adesdio ao quadro de associados da APAE ha, no

im em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

uragfio, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o

outorgante e o outorgado deverdp ser associados da APAE.

§ 3° — Nio se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte.

o
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§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da APAE. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleicdes do Presidente e do Secretirio da Assembleia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato jpara os cargos de Presidente e Secretério da Assembleia Geral, serdo
constituidas chapas para votagdo direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-
se-4 eleito o associado ha mais tempo no quadro social da APAE.

§ 6 — Cabers ao Presidente da Assembleia Geral Ordindria passar a palavra ao atual Presidente
da APAE, que fari a prestagfio|de contas do seu mandato, apresentando o balanco e o relatorio de
atividades, submetendo-os & aprovagéo da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, serd realizada a eleicdo por votaglio secreta, sendo permitida por
aclamag#o, quando se tratar de chapa tnica.

Art. 24 — A convocacdo da Assembleia Geral far-se-a por notificagdo aos associados, por meio
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagdo em jornal de circulagdo no
municipio da APAE, admitindo+se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da APAE e
nos principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverfo
constar a data, horéario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenga da maioria
dos associados, e, em segunda ¢onvocacdo, com qualquer niimero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocagdo, nfo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgio soberano da APAE, compete exclusivamente:

I — homologar as alteracdes do Estatuto;

11 — decidir sobre fusdo, transformagfo e extingéio da APAE;

111 — eleger os membros |da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho
- IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagiio dos membros do Conselho Consultivo e proclamé-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VII — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo tinico — As Assembleias Gerais realizar-se-8o, preferencialmente, na sede da APAE. |

pa
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Art. 26 — A Assembleia C
para os fins determinados nos in¢

Paragrafo unico — Com
atividades e as contas da Diretc
aprovagio da Assembleia Geral

maio de cada ano, com base nc

anterior.

Art. 27 — A Assembleia

Conselho de Administragéo ou, ¢

associados em dia com suas obri

R ALY

jeral Ordinéria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro,
isos III e VI do artigo 25.

excecdio do ano de eleicdo da Diretoria da APAE, o relatério de
yria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serio submetidos a
Ordinéria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
»s demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano

Geral Extraordindria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo
juando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos

gacdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos L, IL, [V

VII do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagéo.

Pardgrafo unico — Para |

concorde da maioria simples

especialmente convocada para es

Art. 28 — O Conselho
eleito pela Assembleia Geral

assim quites com seus deveres as

§ 1° — O mandato dos

permitindo-se a reelei¢fo.

§ 2° — No caso de oco
Administragdo, o preenchiment
Conselho de Administragdo que

§ 3° — O Conselho ds
obrigatoriamente, ou nos prazg
convocagdo da Diretoria Executi

fins do disposto nos incisos I e IV do artigo 25, serd exigido o voto
dos associados da APAE na Assembleia Geral Extraordinaria
se fim.

Secéo I

Do Conselho de Administragio

¢ Administra¢io, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera
rdinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
sociativos previstos neste Estatuto.

membros do Conselho de Administragio sera de 3 (trés) anos,

rrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
o serd feito conforme decisdo a ser tomada na primeira reunido do
se realizar.

- Administragio reunir-se-a4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
5 que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante
va, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do C

nselho de Administra¢io serfo tomadas por maioria, com a presenga,

no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir as reunides do Conselho de

Administra¢do e delas participar

§ 6° — As reunides do
Presidente e pelo Diretor Secre
voto de Minerva.

sem direito a voto.

Conselho de Administragdo sero presididas e secretariadas pelo

tario da APAE, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao

12




Art. 29 — Compete ao Con

I — aprovar o Regimento Ii

II — emitir parecer, para

Executiva, previamente examinad

Il — aprovar o Plano A

despesas extraordinarias;

IV — examinar o relatério
em cada exercicio;

V —responder as consulta;

selho de Administracdo:

nterno da APAE;

encaminhamento 4 Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
las pelo Conselho Fiscal;

nual de Atividades da APAE, o seu orgamento e as propostas de

de atividades da Diretoria Executiva e a situac¢fio financeira da APAE,

s feitas pela Diretoria Executiva;

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto ¢

no Regimento Interno;

VII — examinar ¢ deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual

ou multipla no 4mbito da APAE;

VIIT — referendar ou nég

Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou nédo o nq

Diretoria Executiva;

», bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela

yme do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio e no Conselho Fiscal;

XI — referendar os nom

permanecendo os que desta form
substituidos;

XII — escolher, por meio
Executiva como candidato 4 Pre

les para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
3 forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos

de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
sidéncia da APAE, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata

para o Conselho de Administragio, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XIII ~ assumir a Presidénci
por indicagéio de trés de seus me
Diretoria Executiva no prazo méa»

XIV — aprovar a alienagac

XV — aquisi¢fio e alien
permitida se aprovada por decisé

XVI — aprovar por, no
financiamento referido no inciso

a da APAE, no caso de rentincia ou destituicdo da Diretoria Executiva,
'mbros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para elei¢do da
ximo de 60 (sessenta) dias;

» ou aquisi¢io de bens iméveis;

¢do de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente sera
de, no minimo, dois ter¢os de seus membros;

minimo, dois tercos dos votos dos seus membros, a obtencdo de

'VII do artigo 35;
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XVII — Estabelecer o valor mini

primeira reunifo;

XVIII — Aprovar o regulamento
devera ser utilizado de maneira o

Art. 30 — O Conselho Fis

eleitos pela Assembleia Geral

preferencialmente com experiénc

§ 1° — O mandato dos 1

reeleicio.

§ 2° — Em caso de vacanc

mo da contribui¢io para os associados contribuintes, anualmente, na

de compras, alienagdes e contratacles de bens, obras e servigos que

brigatdria na forma do quanto dispuser.

Secio IV
Do Conselho Fiscal
scal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,

ia administrativa, contébil e fiscal.

nembros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a

ia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — reunir-se no minimo

uas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria

Executiva da APAE, deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessérios, no caso de auséncia, renfincia ou impedimento;

II — examinar os livros de

{1l — examinar o balancetg

IV — apresentar relatorios

escrituragio da entidade;
> semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;

de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre aquisi¢8po e alienacdo de bens;

VI — promover gestdes pa

VII — fornecer, obrigator
quando necessério, para prevenir

ra o correto funcionamento fiscal da instituigdo;

iamente, a cada seis meses, relatorios da situacdo fiscal e sugestdes,
e corrigir problemas posteriores.

VIII — opinar sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagBes

patrimoniais realizadas.

Pardgrafo Unico — O Cdnselho Fiscal poderé utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de

um Contador ou de um Técnico ¢

>m Contabilidade, se assim necessitar.




Art. 32 — A Diretoria Exec
I — Presidente;

II — Vice—-Presidente;

Secio V

Da Diretoria Executiva

utiva da APAE sera composta de, no minimo:

IIT — 1° e 2° Diretores Secretarios;

IV —1° e 2° Diretores Fing

V — Diretor de Patrimodnio;

VI — Diretor Social.
VII - Procurador Juridico

VIII- Procurador Juridico

Inceiros;

3

Adjunto

§ 1° — A Diretoria Executiva ser4 eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,

convocada especialmente para es

§ 2° — O mandato dos me
reelei¢do consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente € ps

te fim.

mbros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma

~rmitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigdo consecutiva, podendo

ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente ¢ os de Diretores

Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Ex¢

.cutiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a

presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberacgoes.

§ 1° — As deliberacdes d
presentes.

§ 2° — O Presidente tera,

§3° — Perdera o mandato
motivo, deixar de comparecer a |

4 Diretoria serfio tomadas por maioria simples de votos dos membros

além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo

rés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.
-

i
Vs

Seciio VI
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Il — elaborar o Regime

Administragdo;

[T — lavrar em ata a aprov

IV — lavrar em ata o pe
negativa da solicitacéo;

nto Interno da APAE e submeté-lo a aprovagio do Conseltho de

acio e a admissdo de novos associados;

dido de desligamento do associado € a sua aprovagdo, ndo cabendo

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administracdo, em até 60 dias do inicio do exercicio, o

plano anual/plurianual de ativi

extraordinarias;

VI — submeter suas conts

Conselho de Administragfo para

VII — submeter ao Cons
financeira da APAE, em cada exs

dades da APAE, o seu orgamento e as propostas de despesas

15 a0 exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembleia Geral para aprovagéo;

selho de Administragdo o relatorio de suas atividades e a situacio
ereicio;

VIII - constituir comissdes especiais encarregadas da execugfo dos fins da APAE,

supervisionando sua atuacio;

IX — criar os cargos neces

X — promover campar

Administragéo;

X1 — convocar a Assembl

XII — pagar as contribuigg

$4rios aos servigos técnicos e administrativos.

thas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de

eia Geral e as reunides do Conselho de Administracéo;

des & Federacio Nacional das APAEs;

XIII — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagdo das APAEs do

Estado e o Estatuto da Federagao

XIV — promover a partic
eventos;

XV - adquirir ou ali

Nacional das APAESs;

ipagio da APAE em Olimpiadas, Festivais, Congressos € em outros

enar bens moéveis e imoveis, apds aprovagio do Conselho de

Administragdo, nos casos que couber;

XVI —receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administraggo.

XVII — indicar ao Conse

para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

lho de Administracio o nome das pessoas que possam ser aprovadas

XVIII — estabelecer o valor da contribuicio para os associados contribuintes;

A

ot
P
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XIX — dar conheciment
penalidades aplicadas aos seus as

XX — convidar os membr

Apae;

XXI — apresentar ao Cons

data de realizacdo da Assemblei

0o ao Conselho de Administracdo, na primeira reunido deste, das
sociados;

os do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela

selho de Administragiio, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
& Geral Ordindria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da APAE,

garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagio dos nomes para concorrerem na

Assembleia Geral Ordinéria aos
e do Conselho Fiscal;

demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo

XXII ~ indicar nomes pall;a. preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,

no curso do mandato, submetend

§ 1°. No cabera a indicaglo

simultaneamente, para os cargo

Secretarios, devendo, nesse cas

ocupar#o tais cargos na Diretoria

§ 2 °. As contas mencionadas no

Observar os principios fundamer
ser publicadas na pagina da in
relatorio de atividades e demon
débitos com a Previdéncia Social
os a disposicdo para exame de qu

forem exigidas.

§ 3°. Para fins do que dispde o
eletr6nica, cada encerramento

-0s ao referendo do Conselho de Administragéo.

de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
s de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
0, ser convocada Assembleia Geral para eleicdo dos membros que
Executiva.

inciso VI e VII deverdo:

ntais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade;

ternet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o
stracdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-
lalquer cidadfio, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando

paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibiliza¢do na pagina
de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e

demonstragdes financeiras da er(fidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia

Social ¢ com o Fundo de
obrigatoriamente em didrio ofici
Estado para exame de qualquer ¢
exigidas.

Das Atril
Art. 35 — Compete ao Pre

I — assegurar o pleno
administrativos, técnicos e pedag

arantia do Tempo de Servico - FGTS deverfio ser publicadas
al do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagfio no
cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem

Secio VII
buicdes dos Membros da Diretoria Executiva
sidente:

funcionamento dos servicos da APAE nos seus aspectos legais,
Ogicos, com o apoio do Conselho de Administragéo;

e




II — convocar a Assembl

Fiscal e da Diretoria Executiva;

IIT — representar a APAE,

direito publico e privado;

IV —representar a APAE
outras a¢des judiciais, em defesa

V — apresentar ao Consel

eia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho
ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de

udicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e
dos interesses da associagao;

1

o de Administracfio o relatério anual da Diretoria sobre as atividades

da APAE, ao fim de cada ano e ao término do mandato, & Assembléia Geral;

VI — dirigir a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragfo, atendendo a
perfeita consecucdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e transferéncias
bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio

do cargo, para pagamento das ob

VIII — instalar, prover e
constituindo um colegiado com ¢

IX — zelar pelo conhecims

igacOes financeiras da entidade;

supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessdrias,
oncepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

>nto, utilizagfo e aplica¢do dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos

em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntarios;

X — ratificar de modo exf

Apaes, o compromisso de aderir,

XI — cumprir e fazer cumyj

no Regimento Interno da APAE.

yresso, 4 Federacdo das APAEs do Estado e a Federagdo Nacional das
acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

orir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas

XII — submeter previamente os coniratos, convénios, termos de parceria € minutas para o

Parecer do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente ser

Presidente.

§ 2° — Para fins de obteng
as aprovagdes da Diretoria Exect

votos.
Art. 36 — Compete ao Vig

1 — substituir o presidente

4 substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo Vice-

4o de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdio exigidas
itiva e do Conselho de Administragdo por, no minimo, dois ter¢os dos

¢-Presidente:

em suas faltas, licencas e impedimentos;

11 — exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.
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Pardgrafo tinico — Em caso de reniincia, destituicdo ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do
exercicio como o cumprimento d¢ um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragfo, redigindo suas atas em livro proprio;

1T — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das

atividades da Apae;

I11 — exercer atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do

Estatuto da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da APAE;

VI — exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06
 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

I — substituir o 1° Diretor Secretdrio em suas faltas, licengas e impedimentos;

11 — assumir o0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

III — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I — elaborar a previsdo orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagdo da Diretoria

Executiva;

I — conservar sob sua gnarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento

financeiro;

III — assinar cheques,

contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento

conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutdrio, para pagamento das obrigagles

financeiras da APAE;

IV — promover e dirigir a arrecadacio da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com

decisiio da Diretoria Executiva;

V - fazer pagamentos

Executiva;

nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
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VI — manter em dia a es
responsabilidade de um contador

crituracfio da receita e da despesa da APAE, e contabilizd-la sob a
habilitado;

VII — apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a situagio
financeira e a prestagdo de contas, que deverfio ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e
parecer, fornecendo a esses 6rgfos as informagdes complementares que the forem solicitadas.

VIII — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Técnico em Contabilidade, de um funcionario da APAE ou de um prestador de servigos para o

exercicio dessas atribuicdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

I — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;

II — assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

I1I — exercer as atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimdnio:

I — supervisionar, zelar e i

nventariar o patriménio da APAE;

11 — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE;

[l — providenciar a escrituragdo do material permanente da APAE, mantendo essa

documentacio em ordem e em di

d.

Pardgrafo timico — O Diretor de Patrimdnio podera contar com o apoio de profissional

especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria Executiva:

1 — organizar as atividades sociais;

IT — elaborar o programa de solenidades;

IIT — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituicdo;

IV — promover eventos ¢om a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovagio da Diretoria

Executiva.

Secdo VIII

Da Autogestiio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestfio e autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
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multipla frente & sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano
de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico ~ O

Programa Nacional de autogestio e autodefensoria cria espago

institucional para a insergéo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagéo
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, nas APAEs, Federagdo das

Apaes dos Estados e Federag@io Nacional das APAEs.

Art. 44 — Os autodefensores serfo eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral

Ordinéaria, a cada 3 (trés) anos, ¢
consecutiva.

§ 1°— A autodefensoria se

onvocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleig#o

ra composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo

masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderdo ser eleitos
estejam matriculadas e que sejam

autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que
frequentes nos programas de atendimento da APAE.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

I — defender os interesses
aperfeicoem o seu atendimento e

II — participar das reunide
votando sobre assuntos de interes

II1 — participar dos evento

da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agbes que
3 sua participagdo em todos os segmentos da sociedade;

5 da Diretoria Executiva e do Conselho de Administra¢o, opinando e
se da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

5 promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Art. 46 — O Conselho Con

§ 1° — Somente poderé‘:f

concluido o mandato sem interru

§ 2° — Ocorrendo a eleigés
APAE, a vaga do ex-President
Presidente da APAE.

Art. 47 — A Assembleia G
a investidura do Conselheiro Con

Art. 48 — As decisdes d
executiva sendo quando acolhidas

Secio IX
Do Conselho Consultivo
sultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da APAE.

integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
¢do motivada por: ren(incia, destitui¢io, afastamento por dentincia.

0 de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgéo da
e no Conselho Consultivo serd mantida, exceto para o cargo de

eral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamara
sultivo no exercicio da fungéo.

0 Conselho Consultivo sio meramente opinativas, ndo tendo forga
; pelo Conselho de Administragdo.

21

<«




Art. 49 — Compete ao Con

I — atuar como 6rgéo mo

selho Consultivo:

derador na solugiio de eventuais conflitos que venham a ocorrer no

Movimento Apaeano no municipio;

II — esclarecer, quando so

histéria do Movimento Apaeano,

I1I — zelar pela unidade or

licitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

pinica, filosofica e programatica do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante ¢onvite, dos eventos realizados pela APAE.

Art. 50 — A Procuradoria .
- pessoa de reconhecida idoneidads

Art. 51 — O Procurador Ju
ou deles destituidos por indic

Administraco.

Pardgrafo unico — O Pro
nas faltas, licenc¢as ou impedimen

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Juridica, 6rgdo de assessoramento superior, sé podera ser exercida por
> e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

ridico e o Procurador Adjunto serfio investidos nos respectivos cargos

acio do Presidente da APAE, apés aprovagdo do Conselho de

curador Adjunto tem a atribui¢do de substituir o Procurador Juridico
tos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico teri assento & mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do

Conselho de Administraciio, e

discutida, exceto se na mesma co

opinard sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria
ncorrer interesse pessoal.

Art. 53 — N#o constitui falta funcional a manifestagdo contraria do Procurador Juridico sobre

matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Pro

[ — atuar na defesa dos
multipla;

Il — defender os interess
Presidente ou de seu substituto le

III — elaborar, examinar e
IV — emitir parecer sobre

assunto, nas reunides de Diretori
do Regimento Interno;

curador Juridico:

direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

es da APAE, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
gal;

visar minutas de contratos e convénios;

matéria de interesse geral da APAE, pronunciando-se, ao final de cada
a, sobre a legalidade das proposicdes e a observancia deste Estatuto e
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V — representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des publicas e priva&aé? .

VI - pesquisar, compi

2

lar e sugerir legislagdo pertinente a4 pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e mpltipla;

VII — manter intercimbio juridico e dar interpretacéo final sobre matéria controvertida;

VIII — dirigir os servigos da Procuradoria da APAE.

CAPITULO V

Das Receitas, do Patrimonio e das Presta¢ées de Contas.

Art. 55 — As receitas da APAE, necessérias a sua manutengio, serfo constituidas por:

1 — contribuigdes de assoc
11 - legados;

[T — produgdo e venda de
IV — subvengdes e auxilio
V —doagdes de qualquer 1
VI — quaisquer proventos
VII - produto liquido de

VIII - rendas de emprego

iados e de terceiros;

Servigos;

s que venha a receber do Poder Publico;
natureza;

¢ auxilios recebidos;

yromogdes de beneficéncia;

de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir;

IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades piblicas e privadas.

Paragrafo unico — As

rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serfio aplicados

integralmente na manuteng#o e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patrimonio d
que possui e vier a adquirir.

a APAE sera constituido de bens moéveis, imdveis, veiculos e direitos,

Pardgrafo vnico — No caso de dissolugdo ou extingdo, mudanga de finalidade ou cessagéio de
suas atividades, o eventual patrimonio liquido remanescente serad destinado a uma entidade congénere,
ou a uma entidade piblica com sede e atividade no Pais preferencialmente com o mesmo objetivo
estatutdrio e que atenda os requisitos da Lei 13019/14.
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Art. 57 — De trés em trés
Diretoria Executiva, do Conselho

CAPITULO VI
Das Eleicoes

anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da
de Administragdo e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleigiio sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamacéo, quando se

tratar de chapa unica.

§ 2° — Em caso de empat

e, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja

associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da APAE.

Art. 58 — A elei¢do da Dire
serd precedida de edital de conv
Geral Ordinaria.

I — A inscrigdo de cada um
dias antes da data da eleigéo a ser
_ comissdo eleitoral,

*toria Executiva, do Conselho de Administracéio e do Conselho Fiscal

ocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia

a das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da APAE até 20
realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela

II — Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a

frequéncia regular ha pelo menos

contribuintes, exigindo-se, destes

| (um) ano nos programas de atendimento da APAE, e os associados
, serem associados da APAE h4, no minimo, 1 (um) ano, estarem

quites com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no

Movimento Apaeano.

Il — Sdo inelegiveis simu

Vice-presidente e Diretores Fin
parentes consanguineos ou afins a

IV — Os candidatos a Presi
ato da inscri¢dio da chapa, copias

a) Carteira de identidade;

Itaneas, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente,
ceiros, para a Diretoria Executiva da APAE: conjuge, companheiro,
¢ 0 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

ente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverio apresentar, no
itenticadas ou originais dos seguintes documentos:

b) Certiddo de regularidade do CPF;

¢) Declaracdo de imposto de

imoéveis de sua propriedade;

d) Certiddes negativas civeis

renda atual ou declarag@o de proprio punho dos bens méveis e

{ criminais e eleitorais de 4mbito Municipal, Estadual e F ederal;

e) Ficha de filiag3o de associado da APAE;

f) Declaragfo sob as penas da
g) Comprovante de residéncia

h) Termo de compromisso.

lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso I11 deste artigo;
dos candidatos no municipio sede da APAE;

V — E vedada a acumulaggo de cargos por membro do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da APAE.
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VI - E vedada a participag
Administragio e no Conselho Fisc

VIl — E vedada a particip

40 de funcionarios da APAE na Diretoria Executiva, no Conselho de
al, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

acdo na Diretoria Executiva, no conselho fiscal e no Conselho de

administracdo, de pessoas Eigaji‘as a cargos publicos eletivos (Presidente, Governador, Prefeito,

Senador, Deputado Federal e Es

Art 59 — O registro de cha
pela Comissdo Eleitoral instituid
Interno da mesma.

adual e vereador).

pas e os demais trabalhos da eleigdo serdo examinados e conduzidos
a pela APAE por meio de Resolucdo e regulados pelo Regimento

Art. 60 — A eleicio sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse dos
membros eleitos ocorrera no 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos nfio puderem tomar posse no
primeiro dia til do més de jangiro do ano seguinte & Assembleia de Eleigdo, o mandato da atual
Diretoria poderé ser prorrogado até a posse dos eleitos.

Art. 61 — Toda alteragfo d
Federacdo Nacional das APAEs,
Apae, convocada com, pelo meno

CAPITULO VII
Disposicdes Gerais
lo presente Estatuto depender4 de prévia aprovacdo da proposta pela

devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinaria da
5, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 — A extingdo da APAE ou a alteracdo do nome somente poderfio ser feitas se

determinadas e aprovadas por del
no minimo, dois tergos dos assoc
copia da ata para a Federagdo das

§1° — Para fusdo e transfor
especifica em vigor.

§2° — E vedada a extingio
irregularidade protocolada na Feds

Art. 63 — A Diretoria Exec
cujas Assembleias de Elei¢do tenl
tomar as providéncias cabiveis
prorrogando-o, devendo ser obsery

beragfio em Assembleia Extraordinaria, instalada com a presenca de,
siados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo & APAE remeter
APAEs do Estado.

'macio da APAE, devera ser observado o que determina a legislagio

da APAE, sua fusdo ou transformagio, quando houver denincia de
eracdo do Estado e/ou na Federagdo Nacional das APAEs.

utiva, o Consetho de Administragdo e o Conselho Fiscal das APAEs
ham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdo
para ajustar o perfodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou
vado 0 menor periodo possivel para adequacgio do mandato.

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos pela reunidio conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio, com forga estatutdria no que ndo colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

-
i
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Art. 65 — A partir do epcaminhamento pela Federagio Nacional das APAEs db\ presente
Estatuto para as APAEs, estas terfio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagdo do

mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordindrias.

Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagéo pela Assembleia Geral
Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgaggo.
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TRANSCRICAO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA CAO
DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRACAO E CONSELHO
FISCAL DA APAE DE JARINU, REALIZADA EM VINTE E TRES DE NOVEMBRO
DE DOIS MIL E DEZENOVE.

Ata da Assembleia Geral Ordinaria para eleicao da Diretoria Executiva, Conselho
de Administracéo e Conselho Fiscal da Apae de Jarinu, realizada aos vinte e trés
dias do més de novembro de dois mil e dezenove, na sede da Apae Jarinu, situada
na Avenida Vereador Jodo Pedro Ferraz, n® 823, neste municipio de Jarinu, Estado
de Sao Paulo, com a presenca dos associados e pais, conforme registro no livro
proprio de assinaturas, conforme Edital de Convocagao publicado no Jornal O
Regional. A Assembleia Geral Ordinaria foi instalada pelo atual Presidente da Apae
de Jarinu em primeira chamada as nove horas e trinta minutos, sendo eleitos para
condugdo da Assembleia Geral Ordinaria como Presidente o Senhor Everaldo
Hartmann e como Secretario o Senhor Agnaldo Comin, sendo convocado em
seguida o Presidente da Apae de Jarinu, Sr. Benedito Paulo de Souza, para
apresentacdo do relatério de atividades e das contas da Diretoria Executiva
referente a gestdo 2017/2019. Apos a apresentacao do relatério de atividades e
das contas, foi feita a leitura do parecer do Conselho Fiscal, apés, sendo os
mesmos aprovados por unanimidade pela Assembleia Geral Ordinaria. Passando
ao seguinte item do edital de convocagao foi realizada a Eleigdo da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal para o exercicio
do mandato no periodo de 01/01/2020 a 31/12/2022. Considerando a inscri¢gao de
chapa Unica, foi a mesma aceita por todos os presentes e eleita por aclamacao,
ficando constituida dos seguintes membros: Presidente — Sr. José Marcelo de
Campos Alduino, residente a Rodovia Edgar Maximo Zambotto, km 69,2, ch.24,
Fim do Campo, Jarinu/SP, CPF. 030.098.248-82; Vice-Presidente — Sra. Maria
Inez Franco Castelli, residente a Rodovia Edgar Maximo Zambotto, km 70,5, Fim
do Campo, Jarinu/SP, CPF. 820.671.398-00; Primeiro Diretor Secretario — Sr.
Divanir Franco de Moraes, residente a Sitio Bairro do Pinhal, Jarinu/SP, CPF.
024.894.028-70; Segunda Diretora Secretaria — Sra. Simone Donizette Carvalho
Silva, residente a Rodovia Edgar Maximo Zambotto, n® 06, casa 11, Bairro do
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Soares, Jarinu/SP, CPF. 328.115.068-37; Primeiro Diretor Financei Sr. Paulo
Henrique Eziquiel da Silva, residente a Rua Hilda Marin da Silva, s/n°, Jarinu/SP,
CPF. 045.661.528-80; Segunda Diretora Financeira — Sra. Josiane Martins de
Oliveira Calixto, residente a Avenida Zanoni, n°® 156 - casa 01, Bairro Nova Trieste,
Jarinu/SP, CPF. 958.792.429-00; Diretora de Patrimbnio — Sra. Luzia de Fatima
Pereira Machado de Souza, residente a Rua Giovani Pappini, n® 37, Bairro Nova
Trieste, Jarinu/SP, CPF. 273.249.838-63; Diretor Social — Sr. Francisco Leme
Filho, residente a Rua Sebastiao Bueno, n° 58, Jarinu/SP, CPF. 122.697.608-59;
Procurador — Sr. Roberto José de Souza, residente @ Rua Francisco Ulhani, n°
216, Jardim México, Itatiba/SP, CPF. 561.801.798-91; Procuradora Adjunta — Sra.
Rosana Sales Quesada, residente a Avenida Arthur Bernardes, n® 215, Centro,
Jarinu/SP, CPF. 153.237.888-28. Membros do Conselho de Administracdo: Sr.
Ageu Calixto, residente a Avenida Zanoni, n°® 156 - casa 01, Bairro Nova Trieste,
Jarinu/SP, CPF. 259.393.028-40; Sra. Maria Josiane de Brito Comin, residente a
Estrada Municipal Luiz Comin, Jarinu/SP, CPF. 251.449.898-88; Sr. Osmar dos
Santos, residente a Rua Inga, ch.JK220, Bairro Machadinho, Jarinu/SP, CPF.
393.323.088-91; Sra. Ruth Franco Gomes Leme, residente a Rua Nova Aurora, n°
124, Sao Paulo/SP, CPF. 053.275.128-00; Sr. Marcos Eliseu Balles, residente a
Alameda Brasilia, n® 250, Bairro Esplanada do Carmo, Jarinu/SP, CPF.
071.636.658-49; Membros do Conselho Fiscal: Sra. Maria Eusa Gomes de Souza,
residente a Rua Sao Lourenco, n® 14, Bairro Caiogara, Jarinu/SP, CPF.
660.471.618-04; Sr. Everaldo Hartmann, residente a Rua Marco Antdnio, n® 2.143,
Bairro Nova Trieste, Jarinu/SP, CPF. 861.289.909-59; Benedito Paulo de Souza,
residente a Rua Giovani Pappini, n°® 37, Bairro Nova Trieste, Jarinu/SP, CPF.
057.185.068-50; Sr. Gilberto dos Santos, residente a Estrada Newmark Simao,
s/n°, Bairro Campo dos Aleixos, Jarinu/SP, CPF. 148.206.498-76; Sra. |zabel Maria
Bogoni, residente a Estrada Pedro Franco Moura, s/n°, CXP 238, Jarinu/SP, CPF.
093.749.168-35; Sra. Rita Andrea da Silva Vital, residente a Rua Torricelli, n® 403,
Bairro Nova Trieste, Jarinu/SP, CPF. 365.914.208-51. A Diretoria Executiva,
Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal da Apae de Jarinu, eleita por
aclamacao na Assembleia Geral Ordinaria toma posse no primeiro dia util do més
de janeiro de dois mil e vinte, em cumprimento ao disposto no artigo cinquenta do
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Estatuto da Apae. Sendo assim, o Presidente da Assembleia informou que,

conforme disposto no Estatuto, o Presidente Benedito Paulo de Souza passa a
fazer parte do Conselho Consultivo da Apae de Jarinu, a partir de primeiro de
janeiro de dois mil e vinte. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a
Assembleia Geral, cuja ata foi lavrada por mim, Agnaldo Comin, secretario desta
Assembleia e vai também assinada pelo Presidente da Assembleia, o Senhor
Everaldo Hartmann. Em tempo também foi eleita a Sra. Catarina Dimov Valverde

para Conselheira de Administracao.

C o
pai i
Agnaldo Comin Everaldo Hart
Secretario da Assembleia Presidente da Assembleia

MUNICIPIC DE JARINU - SP
R. Eugénio da Silva Bressane, 1 — Jardim Saide - CEP 13240-000 - Fone: (11) 40154020 | (1) 4016-3549 -

vessfa

OFICIAL DE REG. CIVIL DE P.J. ATIBAIA-SP
R Castro Fafe, n. 255 - sala 6 - F: (11) 4414-5550
Oficial: Maria do Carmo de Rezende Campos Couto
Apresentado em 20/12/2019, prenotado ¢ REGISTRADO
em MICROFILME sob numero de ordem 29.148
Anotado a margem do registro n. 6.570 .
Atibaia-(SP), 10/01/2020.

TOTAL DAS CUSTAS E EMOLUMENTOS RS 63,93.
s parcelas devidas encontran;se-dfScrininadas no recibo anexo.




OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIAO pf NOTAS DO

R Eu;

TRANSCRICAO DA ERRATA DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA PARA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO
DE ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL DA APAE DE JARINU,

REALIZADA EM VINTE E TRES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E
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ERRATA: Os Conselheiros Fiscais, Maria Eusa Gomes de Souza,
Everaldo Hartmann e Benedito Paulo de Souza assumiram os cargos de
Conselheiros Fiscais Titulares, e os Conselheiros Fiscais, Gilberto dos
Santos, lzabel Maria Bogoni e Rita Andrea da Silva Vital como
Conselheiros Fiscais Suplentes, na Assembleia Geral Ordinaria em que se
realizaram as elei¢gdes da Diretoria Executiva, Conselho de Administracéo
e Conselho Fiscal, na data de vinie e trés de novembro de dois mil e
dezenove.
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PREFEITUHA MENIEIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de margo de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Ageu Calixto CPF n° 259.393.028-40,
pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo Pedro

Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e que

goza de bom conceito social e moral.

//ﬁ an %[// s

- Silviane Ferrara

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu 5P
CEP: 13.240 - 000  Caixa Postal - 093

Fone ( 11) 4014 - 4477 / 4444 e-maoil apaejorinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de margo de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Alfranci dos Santos Dias CPF n° 743.915.507-68,
pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo Pedro

Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e que

goza de bom conceito social e moral.

Silviane Ferrara

Secretadria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP

CEP: 13.240 - 000  Coixa Postal - 093
Fone ( 11) 4016 - 4477 / 44446 e.mail opaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MERICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

JARMU- 5P

Jarinu, 30 de marco de 2022.
ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Benedito Paulo de Souza CPF n° 057.185.068-
50, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jo3o
Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada idoneidade

e que goza de bom conceito social e moral.

g( &/Jé’//mf ;@W/(/

Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093
Fone { 11} 4016 . 4477 / 44446 e.mail apaejarinu@ig.com.br



IEIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

JRRRU - 8P

Jarinu, 30 de margo de 2022
ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Divanir Franco de Moraes CPF n° 024.894.028-
70, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo
Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada idoneidade

e que goza de bom conceito social e moral.

W%/L/MKWZWV

Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093
Fone ( 11) 4016 - 4477 / 4444 e-mail apoejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia € Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de marco de 2022
ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Everaldo Hartmann CPF n°® 861.289.909-59,
pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo Pedro
Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e que

goza de bom conceito social e moral.

/ﬂ@/ﬂ//’m LUl

Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP:13.240 - 000  Caixa Postal - 093
Fone ( 11) 4014 - 4477 / 4444 e.mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

g, Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
JARNU - 3P

Jarinu, 30 de margo de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Gilberto dos Santos CPF n® 148.206.498-76,
pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo Pedro
Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e que

goza de bom conceito social e moral.

Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000  Caixa Postal - 093
Fone [ 11) 4016 - 4477 / 4444 e-mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

JARRU - 3P

Jarinu, 30 de margo de 2022
ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr(a) lzabel Maria Bogoni CPF n°® 093.749.168-35,
pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo Pedro
Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidadd que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e que

goza de bom conceito social e moral.

Mdmz %W/c/

Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz. 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093
Fone ( 11) 4016 - 4477 / 4446 e.mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de margo de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. José Marcelo de Campos Alduino CPF
n°030.098.248-82, pertencente a Diretoria da APAE lJarinu — Associa¢do de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada
na Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada

idoneidade e que goza de bom conceito social e moral.

U T IAAAAA_

_/ v

Silviane Ferrara

Secretéaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Ay, Jodo Pedro Ferraz. 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093

Fone ( 11)4016 - 4477 / 44446 e.mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MENIEIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

s Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
JARINU - 3P

Jarinu, 30 de marcgo de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr(a) Josiane Martins de Oliveira Calixto CPF n®
958.792.429-00, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagao de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av.
Jodo Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidadd que desfruta de condutas de ilibada

idoneidade e que goza de bom conceito social e moral.

Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093

Fone { 11) 4014 - 4477 / 4444 e-mail apaejarinuiig.com.br



PREFEITURA MENIEIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

: : Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
JARMNLY - 3P

Jarinu, 30 de marc¢o de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr(a) Luzia de Fatima Pereira Machado de Souza
CPF n° 273.249.838-63, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada
na Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidad3 que desfruta de condutas de ilibada

idoneidade e que goza de bom conceito social e moral.

% ///’W '\s OUNLNL_~

Silviane Ferrara

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodio Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093

Fone { 11) 4016 - 4477 / 4444 e-mail apaoejarinu@ig.com.br



PREFEITHRA MENIEIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de margo de 2022
ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Marcos Eliseu Balles CPF n® 071.636.658-49,
pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo Pedro
Ferraz, 823 Jarinu/SP, € cidaddo que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e que

goza de bom conceito social e moral.

ﬁ(//mdm LLLAl

Silviane Ferrara

Secretaria Mumcnpal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz. 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093
Fone ( 11) 4016 - 4477 / 4446 e.mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MENICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

JARMU - 8P

Jarinu, 30 de margo de 2022
ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr(a) Maria Inez Franco Castelli CPF n® 820.671.398-
00, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo
Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidad3 que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e

que goza de bom conceito social e moral.

ﬂ( ﬂmM% Lt

Silviane Ferrara

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu $P
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093

Fone [ 11) 4014 - 4477 / 4444 e.mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de margo de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr(a) Maria Josiane de Brito Comin CPF n°
251.449.898-88, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av.
lodo Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidadd que desfruta de condutas de ilibada

idoneidade e que goza de bom conceito social e moral.

/‘/% Dinan W

Silviane Ferrara

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093

Fone ( 11) 4016 - 4477 / 4446 e-mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de margo de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Osmar dos Santos CPF n® 393.323.088-91,
pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de larinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo Pedro
Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e que

goza de bom conceito social e moral.

/f( VZ///}W@/{MM
Py

Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu 5P
CEP: 13.240- 000  Caixa Posial - 093

Fone ( 11) 4014 - 4477 / 4444 e.mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNIEIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

JARINU - SP

Jarinu, 30 de marco de 2022
ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Paulo Henrique Eziquiel da Silva CPF n®
045.661.528-80, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av.
Jodo Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada

idoneidade e que goza de bom conceito social e moral.

/g {indns %M/MC/

Silviane Ferrara

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodio Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu 5P
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093
Fone ( 11) 4016 - 4477 / 4444 e.mail apaejarinv@ig.com.br



PEEFEITUKA MUNIGIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

JiRm 8P

Jarinu, 30 de margo de 2022
ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr(a) Rita Andrea da Silva Vital, CPF n® 365.914.208-
51, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo
Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidadd que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e

que goza de bom conceito social e moral.

_ibsiarn = Ay

Silviane Ferrara

Secretana Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093

Fone { 11) 4014 - 4477 / 4444 e.mail apasjarinu@ig.com.br



PREFEITURA MENICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

S Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
JARINU - 8P

Jarinu, 30 de margo de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr. Roberto José de Souza CPF n® 561.801.798-91,
pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo Pedro
Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidaddo que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e que

goza de bom conceito social e moral.

MM/)@/; [l p’
/ Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093
Fone ( 11) 4014 - 4477 / 4444 e-mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de margo de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr(a) Ruth Franco Gomes Leme CPF n® 053.275.128-
00, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av. Jodo
Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidad3d que desfruta de condutas de ilibada idoneidade e

que goza de bom conceito social e moral.

/ﬁ/ﬂﬂm LUALU
L

Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000 Caixa Postal - 093

Fone ( 11) 4014 - 4477 / 4444 e-mail apaejarinu@ig.com.br



FREFEITURA MERICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de marco de 2022

ATESTADO DE IDONIEDADE

ATESTO para os devidos fins, que o Sr(a) Simone Donizette Carvalho Silva CPF n°
328.115.068-37, pertencente a Diretoria da APAE Jarinu — Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de larinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada na Av.
Jodo Pedro Ferraz, 823 Jarinu/SP, é cidadd que desfruta de condutas de ilibada

idoneidade e que goza de bom conceito social e moral.

Silviane Ferrara

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz. 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240- 000  Caixa Poslal - 093
Fone ( 11) 4016 - 4477 / 4444 e.mail apaejarinu@ig.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 17 de Margo de 2022,

Oficio n°31/2022

De: Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Para: APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jarinu/SP.
Ref: Atestado de Idoneidade Moral

ATESTO para os devidos fins, que a Diretoria da APAE Jarinu — Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Jarinu/SP, inscrita no CNPJ 07.468.675/0001-09, localizada a Av.
Jodo Pedro Ferraz, 823 J arinu/SP, sdo cidaddos que desfrutam de condutas de ilibada idoneidade e

que gozam de bom conceito social e moral.

Atenciosamente,

)

i\ s
. / Silviane Ferrara

Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Rua Arthur Bernardes, 231-Jardim Sadde, CEP 13240-000, Jarinu / SP
Fone (11) 4016-1017 / (11) 4016-5577



Empresa: ASSOC PAIS AMIGOS EXCEPC DE JARINU APAE Folha: 0001
C.NPJ:t 07.468.675/0001-09
Balango encerrado em: 31/12/2021
BALANCO PATRIMONIAL

Descrigiio Saldo Atual

ATIVO 572.736,99D

ATIVO CIRCULANTE 326.982,46D

‘DISPONIVEL 323.984,35D

CAIXA 266,47D

CAIXA GERAL 266,470

APLICACOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA 323.717,88D

BANCO DO BRASIL S/A 636-X 34.380,27D

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 003/00000018-7 212,310

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 013/00000439-2 196,580

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 18-7 136.871,18D

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 521-9 34.569,85D

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 29-2 45.366,52D

BANCO DO BRASIL S/A 19.607 - X 72.121,17D

OUTROS CREDITOS 2.998,11D

ADIANTAMENTO A EMPREGADOS 1.886,65D

ADIANTAMENTO DE SALARIO 1.886,65D

TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 1.111,46D

TRIBUTOS PAGOS A MAIOR OU INDEVIDAMENTE 1.111,46D

ATIVO NAO-CIRCULANTE
IMOBILIZADO
IMOBILIZADO - ASSISTENCIA SOCIAL

MOVEIS E UTENSILIOS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
VEICULOS
EQUIPAMENTOS ESCOLAR
ARTES
TERRENOS

(-) DEPRECIACOES - ASSISTENCIA SOCIAL
(-) DEPRECIACAQ MOVELS E UTENSILIOS
{-) DEPRECIAGAO MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
{-) DEPRECIAGAO EQUIPAMENTOS INFORMATICA

(-) DEPRECIACAO VEICULOS
(-) DEPRECIAGAO EQUIPAMENTOS ESCOLAR

IMOBILIZADO - SAUDE
MOVEIS E UTENSILIOS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
TESTES PSICOLOGICOS
EQUIPAMENTOS ESCOLAR

(-) DEPRECIACOES - SAUDE
(-) DEPRECIAGRO MOVEIS E UTENSILIOS

{-) DEPRECIACRO MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

(-) DEPRECIACAO EQUIPAMENTOS INFORMATICA

(-) DEPRECIAGAO EQUIP. ODONTOLOGICOS
(-) DEPRECIACAO TESTES PSICOLOGICOS
{-) DEPRECIAGAQ EQUIPAMENTO ESCOLAR

IMOBILIZADO - EDUCAGCAO
MOVEIS E UTENSILIOS
MAQUINAS E EQUIPAMENTQS
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
TESTES PSICOLOGICOS
EQUIPAMENTOS ESCOLAR

(-) DEPRECIACOES - EDUCACAO
(-) DEPRECIACAQ MOVEIS E UTENSILIOS

{-) DEPRECIAGAQ MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

(-) DEPRECIACAC EQUIPAMENTOS INFORMATICA

{-) DEPRECIACRQ TESTES PSICOLOGICOS

JARINU, 16 de Margo de 2022

245.754,53D
245,754,530
177.268,49D
8.945,000
863,000
51.334,59D
49,998,000
2.935,90D
450,000
62.742,00D

65.735,93C
3.058,83C
529,87C
9,176,58C
49.998,00C
2.972,65C

40.884,02D
4,717,710
4,004,250
5.273,50D
7.963,00D
5.199,65D
13.725,91D

38.226,94C
3.569,73C
3.671,12C
5.273,50C
7.963,00C
4,023,70C
13.725,89C

33.542,49D
7.790,39D
4.719,00D
3.478,96D
3.744,82D
13.809,320

31.345,84C
7.790,39C
4.516,19C
3.119,16C
2.110,81C



Empresa: ASSOC PAIS AMIGOS EXCEPC DE JARINU APAE Folha: 0002
C.N.P.J.: 07.468.675/0001-09
Balango encerrado em:  31/12/2021

BALANCO PATRIMONIAL
Descricdo Saldo Atual
() DEPRECIACAO EQUIPAMENTOS ESCOLAR 13.809,29C
BENS INCORPOREOS - ASSISTENCIA SOCIAL 1.876,90D
DIREITOS DE USO - SOFTWARES 1.876,90D
{-) AMORTIZACOES - ASSISTENCIA SOCIAL : 1.863,05C
(-) AMORTIZACAO DIREITO USO - SOFTWARE 1.863,05C
IMOBILIZADO EM ANDAMENTO - ASSISTENCIA SOCIAL R _ : 129.354,39D
OBRAS EM ANDAMENTO 129.354,39D
PASSIVO _ 572.736,99C
CIRCULANTE 0,00
PASSIVO CIRCULANTE 86.398,24C
FORNECEDORES 901,30C
FORNECEDORES 901,30C
W R MIGOTTO PROJETOS ME 567,00C
COLOR TINTAS 334,30C
OBRIGACOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 85.496,94C
OBRIGAGCOES COM O PESSOAL _ 65.126,55C
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 42.898,83C
SALARIOS P/ TECNICOS A PAGAR 22.227,72C
OBRIGACOES SOCIAIS 20.370,39C
INSS A RECOLHER 7.156,07C
FGTS A RECOLHER 5.746,08C
IRRF S/ FOLHA A RECOLHER 6.994,22C
CONTRIBUICAO SINDICAL A RECOLHER 474,02C
PASSIVO NAO-CIRCULANTE 15.576,07C
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 15.576,07C
RECURSOS PENDENTES CONVENIOS E CONTRATOS 14.996,07C
SUBVENGAQ ESTADUAL - EDUCAGAQ 2.148,27C
SUVENGAO MUNICIPAL - EDUCAGAO 11.136,68C
SUBVENGAO MUNICIPAL - ASSISTENCIA SOCIAL 1.711,12C
VALORES A COMPENSAR 580,00C
CHEQUES A COMPENSAR 580,00C
PATRIMONIO LiQUIDO - 470.762,68C
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADOS 470.762,68C
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADOS 470.762,68C
SUPERAVIT ACUMULADOS 314.575,16C
SWUPERAVIT DO EXERCICIO EM CURSQ 156.187,52C

JARINU, 16 de Ma

7

JOSE MARCELO QE.€AMP®S ALDUINO JONATHARN CEZAR MALERBA _/
PRESIDENTE Reg. p6 CRE™ SP sob o No. 236757/0-9
CPF: 030.098.248-82 CPF¥287.397.818-01 /




Empresa: ASSOC PAIS AMIGOS EXCEPC DE JARINU APAE Folha: 0601
C.N.P.1.: 07.468.675/0001-09 NuUmero livro: 0001
DEMONSTRACAC DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2021
Descricdo Saldo Atual
RECEITAS - ASSISTENCIA SOCIAL 698.833,67

RECEITAS C/ CONTRIBUIGOES 53.282,00
RECEITAS C/ DOAGOES PJ 23.000,00
RECEITAS C/ BAZAR 34.711,97
RECEITAS C/ FESTA DO MORANGO 35.649,78
SECRETARIA MUNICIPAL 492.407,89
RECEITAS FRANGO C/ POLENTA 16.380,95
RECEITAS DOMINGC NO PARQUE 5.859,53
RECEITAS PROJETO MELHOR ATENDER 37.541,55
OUTRAS RECEITAS - ASSISTENCIA SOCIAL 2.622,22
JUROS S/ APLICAGOES 2.622,22
DOACOES DE MATERIAIS DE CONSUMO - ASSISTENCIA SOCIAL 92.704,32
DOACOES VINCULADAS CONS DOS ATENDIDOS 92.704,32
RECEITAS NAO OPERACIONAIS - ASSISTENCIA SOCIAL 71.481,99
AVISO PREVIO DESCONTADO 1.790,00
CREDITO NOTA FISCAL PAULISTA 69.691,99
ISENCAO DA COTA PATRONAL DO INSS - ASSISTENCIA SOCIAL 112.366,79
ISENCAQ DA COTA PATRONAL DO INSS 112.366,79
ISENCAO DA COTA PATRONAL DO INSS - ADMINISTRACAO 8.823,22
ISENCAO DA COTA PATROMAL DO INSS 8.823,22
SUBVENCOES - EDUCAGAO 393.351,06
SECRETARIA ESTADUAL 176.526,73
SECRETARIA MUNICIPAL 216.824,33
OUTRAS RECEITAS - EDUCAGAQ 4,962,47
JURDS S/ APLICAGOES 4.962,47
ISENCAO DA COTA PATRONAL DO INSS - EDUCAGAO 97.480,75
ISENCAO DA COTA PATRONAL DO INSS - MUNIC 50.485,61
ISENCAO DA COTA PATRONAL DO INSS - ESTAD 46.995,14

RECEITA LIQUIDA
LUCRO BRUTO
DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS COM PESSOAL - ADMINISTRAGAO
SALARIOS E ORDENADOS
139 SALARIO
FERIAS
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

PESSOAL ENCARGOS SOCIAIS - ADMINISTRAGAO
FGTS ;
COTA PATRONAL INSS

PESSOAL BENEFICIOS - ADMINISTRAGAO
EXAME MEDICO
UNIFORMES/EQUIP. SEGURANGA

DESPESAS COM EXPEDIENTE - ADMINISTRACAO
TELEFONE
INTERNET
MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL COPA/COZINHA
LANCHES/REFEICOES
CARTORIOS

JARINU, 17 de Margo de 2022

1.482.626,49

1.482.626,49

(1.326.438,97)

(32.075,74)
(22.854,31)
(1.895,65)
(2.564,97)
(4.760,81)

(11.389,22)
(2.566,00)
(8.823,22)

(7.653,59)
(774,00)
(6.879,59)

(28.739,49)
(3.091,00)
(459,50)
(7.040,24)
(2.460,09)
(385,16)
(141,37)
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Empresa:  ASSOC PAIS AMIGOS EXCEPC DE JARINU APAE Folha: 0002
C.N.P.1. 07.468.675/0001-09 NUamero livro: 0001
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2021
Descrigdo Saldo Atual
DESPESAS COM EXPEDIENTE - ADMINISTRAGAO (28.739,49)

SEGUROS (4.164,68)
VIAGENS/ESTADIAS (427,80)
BENS DE PEQUENO VALOR (869,96)
EVENTOS/REUNIOES/FESTIVIDADES (2.317,96)
MATERIAL DE LIMPEZA. (4.302,04)
ESTACIONAMENTO (1.256,00)
FEDERACAO NACIONAL DAS APAES (585,79)
FEDERACAQ ESTADUAL DAS APAES (1.237,90)
DESPESAS COM MANUTENCAO - ADMINISTRACAO (4.793,00)
SERVICOS MANUTENGAQ INSTALAGOES/ EQUIP (3.353,00)
LOCACAD MAQUINAS/EQUIPAMENTOS (1.440,00)
MANUTENGAO C/ INsTALA(;éES - ADMINISTRAGAO (8.901,29)
MATERIAL MANUTENCAO C/ INSTALAGOES (4.456,29)
SERVICOS MANUTENGAO C/ INSTALACOES (4.445,00)
MANUTENCAO C/ VEICULOS - ADMINISTRAGAO (23.535,49)
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES (14.616,13)
PECAS/ACESSORIOS/PNEUS - MOTOBOY (250,00)
IPVA/MULTA/DESPACHANTE (1.590,00)
DESPESAS C/ VEICULOS (7.079,36)
DESPESAS C/ SERVICOS TERCEIROS PF - ADMINISTRAGAO (100,00)
SERVICOS PRESTADOS PF (100,00)
DESPESAS C/ SERVICOS TERCEIROS PJ - ADMINISTRAGAO (7.706,91)
SERVICOS CONTABEIS PJ (3.046,91)
SERVICOS ASSESSORIA PJ (960,00)
SERVICOS PRESTADOS PJ (3.700,00)
OUTRAS DESPESAS - ADMINISTRAGAO (2.475,00)
DEPRECIAGAQ (2.475,00)
DESPESAS BANCARIAS - ADMINISTRACAO (52,25)
TARIFAS BANCARIAS (52,25)
DESPESAS FINANCEIRAS - ADMINISTRACAO (262,39)
JUROS/MULTAS PASSIVAS (262,39)
DESPESAS TRIBUTARIAS - ADMINISTRACAO (2.432,50)
TAXAS E EMOLUMENTOS (2.432,50)

DESPESAS COM PESSOAL - ASSISTENCIA SOCIAL
SALARIOS E ORDENADCS
FERIAS
130 SALARIO
PRESTADORES DE SERVICOS
HORAS EXTRAS

PESSOAL ENCARGOS SOCIATS - ASSISTENCIA SOCIAL
FGTS
COTA PATRONAL INSS

DESPESAS EXPEDIENTE - ASSISTENCIA SOCIAL
TELEFONE
MATERIAL DE ESCRITORIO
BENS DE PEQUENO VALOR
INTERNET
DESPESAS C/ ALIMENTOS - CONSUMO ATENDIDOS
DESPESAS DIVERSAS - CONSUMO ATENDIDOS

MANUTENGAO S/ INSTALAGOES - ASSISTENCIA SOCIAL
SERVICOS MANUTENGAO C/ INSTALAGOES

JARINU, 17 de Marco de 2022

(465.951,23)
(167.791,66)
(22.154,06)
(15.452,79)
(253.996,68)
(6.556,04)

(129.704,54)
(17.337,75)
(112.366,79)

(98.490,93)
(3.090,94)
(11,90)
(569,05)
(399,60)
(15.579,78)
(78.839,66)

‘ (300,00)
(300,00)
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Empresa: ASSOC PAIS AMIGOS EXCEPC DE JARINU APAE Folha: 0003
C.N.P.J.: 07.468.675/0001-09 NUamero livro: 0001
DEMONSTRA(;I\O DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2021
Descrigao Saldo Atual
DESPESAS C/ SERVICOS TERCEIROS PJ - ASSISTENCIA SOCIAL (3.046,81)

SERVIGOS CONTABEIS P (3.046,81)
OUTRAS DESPESAS - ASSISTENCIA SOCIAL (524,43)
DEPRECIACAQ (524,43)

DESPESAS C/ PESSOAL - EDUCAGAO
SALARIOS - MUNICIPAL
FERIAS - MUNICIPAL
136 SALARIO - MUNICIPAL
PRESTADORES DE SERVICCS - MUNICIPAL
SALARIOS - ESTADUAL
FERIAS - ESTADUAL
130 SALARIO - ESTADUAL

PESSOAL ENCARGOS SOCIAIS - EDUCAGAO
FGTS - MUNICIPAL
FGTS - ESTADUAL
COTA PATRONAL INSS - ESTADUAL
COTA PATRONAL INSS - MUNICIPAL

PESSOAL BENEFICIOS - EDUCAGAO
UNIFORMES/EQUIP. SEGURANGA

DESPESAS C/ EXPEDIENTE - EDUCAGAO
TELEFONE
MATERIAL DE ESCRITORIO
MATERIAL COPA/COZINHA
EVENTOS/REUNIOES/FESTIVIDADES
MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO
INTERNET

DESPESAS C/ SERVICOS TERCEIROS PJ - EDUCAGAO
SERVIGOS CONTABEIS P)

OUTRAS DESPESAS - EDUCAGAD
DEPRECIACAQ

RESULTADC OPERACIONAL

RESULTADO ANTES DO IR E CSL

SUPERAVIT

JOSE MARCELO DE CAMPOS ALDUINO
PRESIDENTE
CPF: 030.098.248-82

eg. 6 CRC - SP sob o No. 2

: 287.397.818-01

f/

(364.111,95)
(128.759,58)
(14.401,42)
(13.156,55)
(36.309,00)
(143.326,62)
(15.318,03)
{12.840,75)

(123.512,20)
(12.503,57)
(13.527,88)
(46.995,14)
(50.485,61)

(974,50)
(974,50)

(6.187,15)
(3.090,83)
(202,50)
(1.110,32)
(1.312,61)
(71,29)
(399,60)

(3.046,30)
(3.046,80)

(471,56)
(471,56)
156.187,52

156.187,52

156.187,52
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I1I - Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva;
V — Autodefensoria;

VI - Conselho Consultivo,

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, € os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes da APAE h4, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no MovimLmto Apaeano, quites com suas obrigagdes junto & tesouraria, ou
associados especiais que comproyem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos
programas de atendimento da APAE.

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos orgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigio de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdénio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios, conselheiros,
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragdio, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverfio ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responséaveis legalmente
constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendenies ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
com a APAE, nfo poderfio integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o

seu Conselho Fiscal.

Secdo 11
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, 6rgdo soberano da APAE, serd
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1° — Terfio direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a
matricula e a frequéncia regulari}né pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da APAE, e
os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da APAE ha, no
minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartdrio, sendo que o
outorgante e o outorgado deverdp ser associados da APAE.

§ 3° — Nao se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte.

A
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wemases Conselho Municipal de Assisténcia Socia:

Jarinu, 27 de julho de 2021.

COMPROVANTE DE INSCRICAO

INSCRICAO N° 05
CMAS Jarinu

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

APAE Jarinu-Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jarinu
CNPJ: |

07.468.675/0001-09

ENDERECO:

Av. Ver. Pedro Ferraz, 823, Esplanada do Carmo, Jarinu/SP., CEP. 13.240-000

A OSC APAE Jarinu, estd devidamente inscrita neste Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Jarinu/SP., sob o nimero 05.

SERVICO TIPIFICADO:
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias — Unidade Referenciada.

A presente inscri¢do é por tempo indeterminado.

Lucila Aparecida Revolti Negri
Presidente CMAS de Jarinu/SP.



PREFEITURA MENIEIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU / SP

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Jarinu, 30 de margo de 2022.

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins que o Presidente: José Marcelo de Campos Alduino CPF
n? 030.098.248-82, Vice-Presidente: Maria Inez Franco Castelli CPF n2 820.671.398-00,
os Diretores: Divanir Franco de Moraes CPF n2 024.894.028-70; Simone Donizette
Carvalho Silva CPF n2 328.115.068-37; Paulo Henrique Eziquiel da Silva CPF n®
045.661.528-80; Josiane Martins de Oliveira Calixto CPF n? 958.792.429-00; Luzia de
F4tima Pereira Machado de Souza CPF n2 273.249.838-63; Roberto José de Souza CPF
ne 561.801.798-91, Conselheiros: Ageu Calixto CPF n? 259.393.028-40; Maria Josiane
de Brito Comin CPF n2 251.449.898-88; Osmar dos Santos CPF n2 393.323.088-91; Ruth
Franco Gomes Leme CPF n? 053.275.128-00; Marcos Eliseu Balles CPF n® 071.636.658-
49; Alfranci dos Santos Dias CPF n2 743.915.507-68; Everaldo Hartmann CPF n?
861.289.909-59; Benedito Paulo de Souza CPF n2 057.185.068-50; Gilberto dos Santos
CPF n° 148.206.498-76; Izabel Maria Bogoni, CPF n2 093.749.168-35; Rita Andrea da
Silva Vital CPF n2 365.914.208-51, da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC, APAE
JARINU — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JARINU, ndo
receberam nenhuma remunerago, bonus, pré-labore ou auxilio de custo sob qualquer

titulo, nos exercicios anteriores.

Z (o V0 Ualn

Silviane Ferrara

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP; 13.240- 000  Caixa Postal - 093
Fone ( 11) 4014 - 4477 / 4444 e.mail opaejarinu@ig.com.br



% ‘-;; i APAE JARINU- ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JARINU
Bttt CNPJO7.468.675/0001-09 INSC.MUN 3319 UTILPUBLICA MUN 1.646/25.08 2005

i S CMDCA 03 CMAS 05 CEBAS PORT. 104/2015/164 SEADS 5887/07
APAE
JARINU-SP

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO REFERENTE AOS 3 ANOS
IMEDIATAMENTE ANTERIORES A FORMULACAO DA PROPOSICAO

A APAE Jarinu é uma Organizagdo da Sociedade Civil de defesa e
garantia de direitos as pessoas com deficiéncia, atende pessoas com atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor, deficiéncia intelectual e/ou multipla efou
transtorno do espectro autista, sem limite de faixa etaria e suas familias,
residentes no municipio de Jarinu, Estado de S0 Paulo.

A Organizacéo presta servigos na area da Assisténcia Social e Educacao
Especial.

A area da assisténcia social atende atualmente 254 usuarios.

Segue abaixo o0s programas desenvolvidos e a quantidade de
atendimentos nos anos de 2019, 2020 e 2021.
» O Programa de Avaliacdo Psicodiagnéstica realizou cerca de 508
atendimentos.
» O Programa de Prevengéo e Detecgdo Precoce de Deficiéncias realizou
389 atendimentos.
» O Programa de Orientagdo e Apoio a Familia e Comunidade realizou
cerca de 297 visitas domiciliares e 1.610 orientagdes as familias.
» O Programa de Atendimento Terapéutico Individualizado é realizado nas
especialidades:
s Servigo Social realizou 2.341 atendimentos;
» Fisioterapia realizou 2.948 atendimentos:
e Fonoaudiologia realizou 6.658 atendimentos;
» Psicologia realizou 11.220 atendimentos;
e Terapia Ocupacional realizou 6.380 atendimentos:;
¢ Nutricdo realizou 1.452 atendimentos;

» Neuropediatria realizou 552 atendimentos.

Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jarinu SP
CEP: 13.240 - 000  Caixa Poslal - 093
Fone ( 11) 4016 - 4477 / 4444 e-mail apaejorinu@ig.com.br
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A area de educacio especial atende atualmente a 89 alunos, nos anos de

2019, 2020 e 2021, ministrou aulas a 235 alunos distribuidos em 06 turmas assim
divididas:

o Alfabetizacao Inicial, na faixa etaria de 06 a 14 anos e 11 meses;
e Programa educando para a vida, na faixa etaria de 15 anos a 29 anos e
11 meses;

* Programa socioeducacional, na faixa etaria de 30 anos em diante.

Como forma de planejamento e avaliagdo de cada aluno, foi elaborado o
Plano de Ensino Individualizado (PEI), realizado pela equipe técnica, composta
por psicologia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, fisioterapia, nutricdo e de
educacdo que é formada por professores de educagdo especial e
psicopedagoga, conjuntamente com os pais ou responsaveis dos alunos.

Durante o ano de 2020, o ensino especial presencial ocorreu até 18.03.2020
com programas educacionais especiais, como apoio psicopedagobgico, que
promoveram a aprendizagem formal ao aluno, de acordo com suas habilidades,
visando sua participacdo e inclusao na sociedade, inovando, criando estratégias
e buscando solugdes que promovam aprendizagens e vivéncias, despertando o
senso critico.

Posteriormente a publicacdo da Deliberagdao CEE 177 de 18 de Margo de
2020, as aulas de Educacdo Especial Luz da Fraternidade, passaram a ser
ministradas através de atividades remotas, via internet e ou enviadas aos alunos
em blocos impressos e entregues na resigéncia de cada aluno no periodo de
suspensao das aulas presenciais durantg a p ; ndemia.

\/
José Marcelo d%‘c‘gméos Alduino

Presidente
oot Gt Aodaws Qoo
,(—M Prp? Yol Ao Lranmio L A Innsana
Erica Aparecida Sales Pinheiro Ariane Ferracini
Diretora Escolar Coordenadora TécnicAriane Ferracini

Erica Ap. Sales Pinheiro  Av. Jodo Pedro Ferraz, 823 - Esplanada do Carmo - Jaride®®Tdenadora Técnica
Diretora Escolar CEP:13.240-000 Caixa Poslal - 093 APAE JARINU
RG: 40.580.483-0 Fone ( 11) 4016 - 4477 / 4444 e.mail apaejarinu@ig.com.br



