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ATA DE ALTERAGAO DE ESTATUTO

Aos oito dlas do més de Margo de dois mil e vinte e dois, 8s dezenove horas
e frinta e minutos em primeita e tnica convocagio, reumram-se ‘em
Assembleia Geral, sito na Rua farez Morkazel n 70 em Cruzeiro SP, os
associados do Centro de Formag@o Juvenil, Assumm por aclamacﬁo a .

Presidéncia dos trabalhos o Sr. Israel Morelra martmho q‘de para secretanar e

convidou a Sra. Fernanda Cotrim Lombardx- dando por mstalada a respecuva
assembleia. A Assembleia teve como pautaj <;s 'segulntes assuntosr Lextura e )
aprovagdo da alteragiio do estatuto soclgl Na Sequénclaa 0 premdente =
determinou a secretaria que procedesse a leltm-a da Alteraqﬁo dq Estatuto”
Soclal o qual foi submetido & discussdo e andlise, sendo’ aprovado por
unanimidade pela Assembleia, o qual contém a assinatura do Presidente da
Entxdade e o visto do Advogado e encontra-se em anexo a esta ata, revogando
desta forma as disposi¢Ses anteriores. Nada mais havendo a tratar, foi
lavrada a presente ata que va1 assinada por mim, secretério Ad hoc que a
redigi e lavrei, pelo presudente que dirigiu ‘os trabalhos e por quantos

estiveram presentes na quahdade de membros da entldade

Cruzeiro SP, 0§ de margo 2022

Fernanda Cotrim Lombardi
Secretaria da Assembleia e Secretaria Administrativa da associa¢fio

(SP)

Bruna Maria Lara Fernandes Viana da Silva - substituta
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ESTATUTO-SOCIAL DO CENTRO DE FORMACAO JUVENIL

CAPITULO 1

Da Constituig8o

@ . A 1% Sob a denominagio do CENTRO DE FORMACAO JUVENLL,
Grupo pré militar, fica constituida nesta data de 02 de julho de 2016, com
sede nacional na cidade de Cruzeiro SP, uma entidade civil de personalidade
de direito privado, sem fins lucrativos, de carater edﬁcacional, éﬁltural’ e

e ambiental. A filosofia educacional do CFJ é de natureza diferenciada,

embasada em pﬁnéfpios como patriotismo, civismo e disciplinares e
objetivam: A formagfio de um cardter nobre, disciplinar, patridtico, que
torne o educando util 4 sociedade, & patria a Deus, ¢ a familia,

A miss#io do CFJ é formar uma geragéio de jovens patriotas, que respeitem

. as leis, os simbolos nacionais e as autoridades constituidas, e tornando

assim homens e mulheres a servigo da pétria, que se regera pelo presente
estatuto, pela legislagfo especifica, e pelo regimento interno que adotar no
nivel local, com sede proviséria & Rua Farez Mokarzel, n® 70 - Vila
Expediciondria - CEP: 12711-030, nesta cidade de Cruzeiro - Estado de S&o
Paulo;

§ 1°: A pratica do Centro de Formagéio Juvenil s6 podeid ser exercido no.
Brasil por pessoas fisicas autorizadas pelo criador, idealizador e fundador
deste Centro, o Senhor Israel Moreira Martinho. Sendo possuidor exclusivo




g

para implementagéo, coordéi;ar,:ﬁo da pratica do centro Formag#o juver

Brasil.

§ 20: O Centro Formag#o Juvenil tem exclusividade na produggo, na comercializagdo
e uso de seus simbolos e distintivos, cabendo a administragiio Nacional a sua

normatizagio.

§ 30: O Centro de Formagao Juvenil é formado basicamente por criancas e jovens,

divididos por grupamentos que recebem instrugGes de acordo com a sua idade:

a- grupamento de 08 a 11 anos
b- grupamento de 12 a 14 anos
¢~ grupamento de 15 a 18 anos.

tendo os seguintes objetivos:

I - Preparar os jovens para a carreira militar, através de instrugdes e contetido
programético do CFJ, promover a disciplina, Patriotismo o civismo e acima de tudo
formar uma geragdo de jovens patriotas.

IT - Manter a soberania e a integridade da organizag#o com hierarquia e disciplina.
III- Zelar pelos valores: patriotismo, civismo e disciplina.

IV-Realizar ¢ participar de missdes comunitarias,
V- Participar de desfiles e atos civicos.

VI- Ser um brago forte de programas de politicas ptblicas, nivel, Federal, Estadual

€ Municipal, na formaggio educacional de criangas e jovens, colaborando com o
seu desenvolvimento humano e social.
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VII- O Centro de Formag#io Juvenil tem como base dois pilares,

Disciplina, com patentes de acordo com aptiddes fisicas e intelectuais,

VIII- todo o interessado com idade igual ou superior a 8 anos ¢ até os 18 anos de idade,

com a devida autorizagdo dos pais, poder4 ser um recruta e em conformidade com os

seguintes requisitos:
a-Ser patriota,
b- passar nos testes elaborados pela instituigdo,

IX- Para 0 bom desempenho de suas atividades sociais e filantrépicas, o Alto
Comando do Centro de Formagéio Juvenil, representado pelo Presidente e
Comandante Chefe da instituigdo, formalizara convénios com o governo Estadual,
e Secretarias Estaduais, Municipais, Orgos Estaduais e Municipais e Federais,
Assembleia Legislativa Estadual, Prefeituras Municipais, Conselho tutelares,

policia militar, civil, e outras empresas e entidades de prestagfio de Servigos,
Art. 2°- O Centro de Formag#o Juvenil tem a seguinte finalidade:
I - Preparar e orientar o Jjovem para carreira militar.

Il — Organizar, fiscalizar e desenvolver o Centro de Formagdo no Brasil sob a

supervisdo do Alto comando Nacional.

II- promover atividades esportivas, culturais, educacionais, assistenciais, e as
préprias do CFJ,

IV- Contribuir paraa educagdo de jovens por meio da disciplina, honra, zelo, respeito

a0 proximo, amor ao seu Pais e aos seus simbolos nacionais, onde as criangas e




jovens realizem-se como individuos que venham a encontrar seu pe

sociedade.

V- Quando solicitado participard servigo a comunidade nas 4reas saciais, satde e

seguranca piiblica, de acordo com normas, regulamentos e leis em vigor.,

VI- Elaborar, desenvolver e executar programas/ou projetos que visem o

desenvolvimento institucional, conforme regimento interno que vier adotar,

VII- Amparar os recrutas através de convénios com associagdes, congéneres
autarquias, reparticdes federais, estaduais e municipais, hospitais, clinicas médicas

e odontolégicas de um modo geral.

VIII- Colaborar com missdes e projetos municipais zelando pelas melhorias de vida
no municipio, e sugerindo aos legisladores e ao executivo, formulas capazes de

promover o bem-estar da populagio.

§ dnico- nfio tem objetivo para militar, visa fomentar o estado democrético de
direito.

Art. 3 - Duraggo da associagdo é por prazo indeterminado.

Art. 4 - E vedada a utilizag@io do nome da associagso para fins pessoais assim como os
seus distintivos e certificados, logotipo, marca, sem a autorizagio expressa do fundador

do Centro de Formag#o Juvenil.




Oficial de Registro de Iméveis, Titulos e Documentos ¢ Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Cruzeiro (SP)
Henrique Menezes de G6es Decanini ~ registrador Bruna Maria Lara Fernandes Viana da Silva - substituta
Rua Professor Virgflio Antunes de Oliveira, n® 400, Centro - CEP 12701-420 ~ Tel.: (12) 3145-6689 ~ registrodeimoveisdecruzeiro@bol.com.br

TITULO It
DA ORGANIZACAO E REPRESENTACAO
CAPITULO II - Da Estrutura

Art. 5° - O Centro de formagdo estd organizado em trés niveis:

I- Comando NACIONAL, denominado Alto Comando do CFJ,
com autoridade em todo Territério Nacional;

II- Comando Regional, com autoridade sobre a 4rea geografica que
lhe for

fixada pelo Alto Comando Nacional, sobre as ordens e autoridade
hierdrquicas do comando nacional; e

MI-Comando LOCAL, Unidades locais em outras cidades, com
autoridade sobre os membros do CFJ, sobre a supervisdo do
comando Regional

§1° - Os limites geogréficos das RegiGes do CFJ, poderfio ser
alterados pelo Alto Comando, conforme o regimento interno que
vier adotar.

§2° - O CFJ conta, ainda, com dois niveis operacionais de apoio:
a) o de AREA GEOGRAFICA, Comandos de Divisgo, com
atribuigdes e forma de funcionamento definidas pelo Alto Comando
do CFJ Nacional, com atuacéo na 4rea que for determinada pelo
Alto Comando

§ Unico — O Comando de divisdo tém atribuicdes definidas
conforme seu regimento interno do CFJ que vier adotar, sobré qual
oficial instrutor, preenchendo os pre requisitos, ficard encarregado

de comandar uma divisiio do CFJ, chefiado Unidades Locais

envolvidas, /)




Art. 6° - Todos os rifveis de comando regem-se por este Estatuto,.¢

pelos regulamentos e normas, regimentos que Ihe forem aplicveis.

CAPITULO I - Do Nivel Nacional
SECAO I - Da Composigio

Art, 7 - Séo érgdos :

I - a Assembleia Geral;

11 - o Alto comando

I - a Comiss#o de Etica e Disciplina .
SECAOII -

Art. 8 — Da Assembleia Geral:

I- Reunir-se uma vez ao ano para o relatério e as contas do Alto Comando e
extraordinariamente. A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente através
de editais fixados em locais publicos e visiveis, que permitam a todos os
associados saberem da realizagdo da mesma, sendo que a convocagéo se fard com

o prazo minimo de dez dias de antecedéncia.

F ok L ensstdend A

Art. 9 °: A Assembleia Geral é formada com a presenga de pelo menos 1/5 dog
membros, em uma primeira convocagfo. Se na primeira convocagio n3o houver
o niimero suficiente de socios a Assembleia poderd ser realizada em uma segunda

e dltima convocag#o, 30 minutos depois, com qualquer nimero de membros.

I - A assembleia Geral, com competéncia absoluta para reformar estatuto, o que
inclui a deliberagdio acerca da dissolugfio da entidade e deliberagdo de temas
correlatos a dissolug#io, como a nomeag#o do liquidante e o destino do patriménio

remanescente; e,
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I - O direito de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados convock &)
. <9
assembleia geral diretamente, destituir os administradores e o presidente, deste

que haja justa causa.

§ Gnico: a Assembleia geral e extraordinéria se reunira sempre que for necessdria,

ou quando convocada pelo senhor Presidente.

Art.10 °: As decisdes das Assembleias serfio anotadas em livro préprio e

aprovadas pelos participantes da mesma, para terem seus legais e juridicos
o efeitos.

Art. 11°- O ALTO COMANDO:

I- O Alto comando é o érgdio médximo das unidades do CFJ, em hierarquia, sob

a autoridade suprema do presidente do Centro de Formagéo juvenil,
comandante chefe da instituigdo, cabendo a ele a prerrogativa e escolha dos

oficiais instrutores de alta patente

Compete ao Alto. Comando:

I - Manter a soberania e a integridade da organizagéo com
hierarquia e disciplina. executar, orientar e supervisionara execugdo
das instruges das unidades, atividades técnicas, administrativas,
coordenando todas as unidades do CFJ, sob o comando direto do
presidente. ;

II - deliberar sobre a concessio de condecorages e recompensas,
cuja

competéncia lhe for atribuida;




III - aprovar o calenddrio anual nacional do CFJ;

1V - propiciar uma boa divulgagéo do CFJ junto a

sociedade;

V - determinar a instauragio de processo disciplinar em desfavor

dos

associados do CFJ que atuam no nivel nacional, Regional e Local, e

em outras hipdteses previstas no regimento interno, normas e regras
- que vier adotar.

VI - julgar e aplicar penalidades aos associados do CFJ que atuam

no nivel _

nacional, Regional, local e em outras hip6teses previstas no

regimento interno, normas e regras que vier adotar

SECAO HI - Da Comissiio de Etica e Disciplina

Art, 12 - A Comissﬁo de Etica e Disciplina é o 6rgfio responsével
pela instrugfio ¢ emissdo de pareceres em procedimentds
diseiplinares em nivel nacional, composta por trés membros
titulares, com mandato de 2 anos sendo um eleito anualmente, pot
eles préprios, seu presidente, e por trés suplentes, na ordem de

votago, que substituem os titulares nas suas faltas ou vacancias.

§Unico - A Comissdo de Etica e Disciplina apreciara
as infragdes éticas e disciplinares cuja competéncia lhe for atribuida
pelo alto comando.
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CAPITULO 4 - Do Nivel Regional
SECAO I - Da Composigiio
Art. 13 - S#o 6rgdos regionais:

I- Comando Regional
II- Diviso de Comando
ITI - outros, previstos no Regimento interno, regras e normas do

comando nacional

§ vnico - O-Comando Regional conta, ainda, com é1gio operacional
de apoio, com os Divisio de Comando, que tém atribuices definidas
- pelo pelo alto Comando do CFJ, a quem compete designar o seu
' Coordenador.

SECAO Il ~Do Comando Regional

Art. 14 - O comando Regional ¢ responsivel por uma 4rea geogrifica,
composta por unidades locais ¢ Divisio, sob o comando de um oficial
instrutor de patente alta, que comanda, supervisiona e representa a

tegido do seu comando.

Compete ao Oficial superior do Comando Regional.

I — manter a hierarquia e disciplina, promovet o desenvolvimento do
Movimento educacional em sua 4rea, zelando pelo fiel cumptimento
deste Estatuto, tegras, normas e regimentos.

II - delibetar sobte novos membros, desligamentos, nomeaces e
exoneracoes

dos oficiais e demais membros do CFJ no nivel

regional;




IIX - deliberar sobre a concessio de condecoracdes e recompensas,
cuja

competéncia lhe for atribuida;

IV - delegar representantes 20s congressos, atividades e eventos do
CFJ, regional e inter-regionais, nos termos do estatuto e/ou
regulamento, regras do cfj.

V - planejat, orientar e supetvisionar a execugio das atividades,
instrucGes da Regido;

VI - julgar e aplicar penalidades aos participantes do CFJ que atuam no
respectivo nivel regional ou local, quando avocar tal competéncia;
VII - criar e extinguir departamentos, em nivel regional,

de acordo com o regimento interno do CFJ.

VIII- aprovar o tespectivo calenditio anual tegional, até 30 de
setembro do ano anterior ao da vigéncia;

IX - determinar a intervencio, a suspensio € o fechamento nas
Unidades Locais, nos casos de falta de cumprimento de notrma
obrigatéria, de ineficiéncia administrativa e/ ou de circunstincias
graves que justifiquem a adocio da medida;

X - otganizar, dirigir e fiscalizar 2 pritica do CFJ em sua drea da
atuagio,

XT - propiciar uma boa divulgagio do CFJ junto a

comunidade;

XII- estabelecer critérios de seguranga e acompanhar sua observancia
quanto ao planejamento de atividades regionais e do CFJ

Locais, em sua 4rea geogrifica;

XTI - apteciar os pedidos de tevisio dos processos disciplinates, cuja
decisio final tenha sido profetida pelo nivel regional tespectivo,

XIV - designar comissdes especificas para tratar de processos

disciplinates, conforme normas pettinentes ao assunto, conforme o
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regimento interno do cfj,

XV - tomar as medidas legais necessdrias para coibir 2 pratica do
CF]J por pessoas e/ou Unidades Locais que ndo estejam

em dia com suas obrigagdes em todos os niveis.

SECAOIV: Divisdo de Comando

I -Comandos de Divisdo, tem atribuigSes e forma de funcionamento
definidas pelo Alto Comando do CFJ Nacional, com atuagio na érea

que for determinada pelo Comando.

§ Unico — O Comando de divisiio tem atribuicses definidas
conforme o regimento interno do CFJ que vier adotar, sobre qual
oficial instrutor, preenchendo os pre requisitos, ficara encarregado
de comandar uma divissio do CFJ, supervisionando e o observando
as atividades do CFJ.

CAPITULO 5 - Do Nivel Local

SECAO I - Das Unidades do Centro do Centro de Formagiio Juvenil

Art.15  Grupamento e uma unidade do CFJ, organizada para o desempenho dos
recrutas, com conhecimento e Habilidades para uma determinada missdo. Cada
Grupamento tem um nome Ex. Aguia, Bravo e Guerreiro. Em cada Grupo tem um
lider e um sub Lider, conforme o regimento interno, normas e o programa de
aprendizado que vier adotar, todas a unidades estdo sobre as ordens direito do

presidente.




§ Unico - As Unidades Locais sdo representadas por oficiais designads
atividades. As fung8es desta estrutura serfio atribuidas conforme a orggn’ PAcHT

instituico centro de formagéo juvenil e suas  regras.
SECAO II - Do Comando do Grupo Local

Art. 16 - aplicas as instrugdes, sendo composta por, no minimo, trés membros,
que coordena, dirige e representa a unidade, conforme as regras do CFJ.

Art. 17 - Compete & Unidade local:

I - promover o desenvolvimento do CFJ em sua area,

zelando pelo cumprimento deste Estatuto, das regras.

II - promover as facilidades necessdrias para as reunides ¢ atividades do

do CFJ.

III - obter recursos materiais, assim como, particularmente os financeiros

por meio da cobranga de contribuigdes, de doages, de campanhas

financeiras ¢ de outras atividades;

IV - apresentar balango anual ao comando nacional ou departamento nacional, que
0 comando nacional indicar, fornecendo cOpias.

V - assegurar a continuidade e o desenvolvimento da unidade local;

V1 - propiciar uma boa divulgacgo do CFJ junto a

comunidade;

VII - registrar, tempestivamente, anualmente, a unidade e todos

0s participantes juvenis e adultos do mesmo perante a Regifio e ao comando
nacional ,

efetivando, inclusive, os registros complementares durante o ano;

VIII - captar, selecionar e propiciar capacitagio de novos membros instrutores




Aot

§1° - O Presidente também pode nomear outros cargos, que terdo sua

fungfio especifica definida

Requisitos para ser presidente.

A-Ter residéncia fixa em Cruzeiro SP, no minimo 20 anos.
B-Ter no minimo 35 anos de idade.

C-Ter 5 anos como membro continuo do CFJ.

D-Ser Patriota.

E-e-Ter os cursos de capacitacdo do CFi.

O Presidente

I-E o chefe supremo-do Alto comando, dos os grupamentos e unidades pre
militares do cfj, em todo territério nacional. A ele como comandante, cabe
representar a associagdo judicial ou extrajudicial quer ativa ou passivamente.

II- Criar e extinguir Grupamentos, Departamentos, Comandos, promover oficiaig,
executar resolugdes, executar os estatutos e regimentos;

IlI- autorizar todas as despesas necessérias ao desempenho das finalidades da
entidade bem como , assinar os cheques emitidos pelo CFJ.

IV- Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros da associagdo e
rubricar todas as folhas.

V- Administra os bens moveis e iméveis, semoventes da associag#o.

VI- Receber legados, subvengdes, beneficios e tudo o mais que for doado a
entidade.

VII- Criar ou extinguir departamentos conforme julgar convenientes, agsim como
promové-los de regulamentos.

VIII- Nomear ou contratar responsaveis por departamentos e postos de comangdo.
IX- Convocar as tropas e suas unidades para missdes, atos civicos, desfiles,

reunides de comando, para fins pacificos.
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IX - orientar ¢ supervisionar a execugéio das atividades té_cnic,a; do cfj.

X - julgar e aplicar penalidades aos participantes do CFJ que atuamno
respectivo nivel local; |
XI - deliberar sobre a concessfo de condecoragdes e recompensas, cuja
competéncia lhe for atribuida;
XII - deliberar sobre as filiagSes, desligamentos, nomeagdes e
exoneragdes dos recrutas e instrutores e demais participantes do Grupo,
observadas as regras emitidas pelos érgdos superiores do CFJ;
XTII - aprovar representantes aos Congressos, Atividades e Eventos
Regionais; ‘
X1V - responsabilizar-se, solidariamente, pelos atos praticados pelos
adultos que nomear ¢/ou designar, assim como pelos que participarem
no Grupo com cargo ou fungio, quando no desempenho das
fungdes para as quais foram nomeados ou designados;
5 XV - determinar a instauragéo de processo disciplinar em desfavor dos
participantes do CFJ que atuam no respectivo nivel local;
XVI - apreciar os pedidos de revisio dos processos disciplinares, cuja
decisdo final tenha sido proferida pelo nivel local respectivo; e
XVII - designar comissdes especificas para tratar de processos disciplinares,

' conforme normas pertinentes ao assunto.

SECAO IV - Da Diretoria do Centro de Formagio Juvenil

Art. 18 - A Diretoria Executiva Nacional é o 6rgéio executivo nacional
constituido pelo Presidente e pelo Secretrio Geral, com uma chapa, eleitos em

uma assembleia para o mandato de 3 anos.




TITULO 1iI - DO QUADRO SOCIAL

Dos Associados, Admissdes, Demissdes, Deveres e Direitos

Art. 22 — O CFJ tem, nos diversos niveis, as seguintes categorias de
membros:

I — associado beneficiarios;

II - oficial instrutor;

ITI - associados

§1° - S#o os associados beneficiarios os membros recrutas, entre 8 a
18 anos de idade: que pertence a uma unidade do cfj, em seus
grupamentos. Os associados a que se refere o inc.III séo os pais
responsdveis pelos.recrutas.

§2° - S#o oficiais instrutores, todos aqueles que, possuindo
capacitagfio preestabelecida para o fim a que se propdem, forem
nomeados para o

cargo ou fungdio. Caso um associado queira ser um instrutor o
mesmo deve fazer o curso de capacitag#o.

§3° - Os integrantes das categorias II e IIT deste artigo, pata que
possam fazer uso e seus direitos, tais como voz e voto, eleger e set
eleito, devem estar em dia com suas obrigacées sociais.

§4 - Os associados do centro de formagio Juvenil autorizam a
entidade a utilizar o diteito de suas imagens, voz em atividades do cfj,
vedado a exposi¢io vexatéria,

§5- Os associados ndo tespondem subsidiatiamente pelas obrigagGes
sociais e endividamento pelo Centro de Formagio Juvenil através dos

seus diretores.

Art. 23 - Sdo condigdes para o ingtesso, admissdes de todos os seus

associados.
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X~ Apresentar o relatério e o balango geral sobre o exercicio findo para oX

conselho Fiscal
XI- Admitir.e dispensar empregados.

XII- Resolver os casos néo previstos aqui.

Art. 19°: Compete ao Secretdrio geral (a) substitui-lo em sua falta e
impedimento, representa-lo, e praticar atos da administragdo por delegago
através de apresentagfo de oficio expresso d

Presidente.

I-Comandar os servigos da secretaria. _
II- Realizar, coordenar e Chefiar servigos administrativos, dirigidos ao Centro
Formag#o juvenil, dando o destino certo.

III- Chefiar a matriculas dos associados

IV- Elaborar o relatério anual do Alto Comando, e

administrar finangas.

V- Elaborar ¢ ler as atas de cada sessio

VI- Representar o presidente respeitando o art.17.

Art. 20°: Ocorrendo vaga em qualquer posto de comando o substituto serd

nomeado pelo Presidente.

Art. 21°: O mandato da Diretoria é de trés anos, permitida a reeleigfo.
§lnico- a reeleigdo de que se trata, a parte final deste artigo serd permitido tanto
a diretoria em seu conjunto quanto a qualquer de seus membros concorrendo por

qualquer outra chapa.
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I - ter capacidade para exetcer diteitos e assumir obrigagées;

II - gozar de bom conceito e ter reputagio ilibada;

III - aceitar cumprir o presente Estatuto, os respectivos regulamentos
e as décisdes dos Orgiios de direcio.

Art. 24 - Sio direitos dos associados, beneficidrios, voluntarios e

membros do CFJ

I - participar, com exclusividade, do CFJ ¢ o fario nos termos deste

Estatuto, regulamentos, normas, regras e regimento interno que vier

adotar;
: w«ﬂ? II - participar das Assembleias.
HI - participar, com direito 4 voz, das reuniGes das respectivas
Assembleias.
IV -poder participar dos cursos, oficinas, semindrios e outros eventos

oferecidos, atendidos aos respectivos pré-requisitos;

V - efetuar compras de publicacdes, distintivos e outtos materiais
disttibuidos nas lojas do CFJ, na sede e secretarias.
$1° - O diteito a voto s6 pode ser exercido com referéncia 2 um dos
cargos que eventualmente possua e sé pode ser pessoalmente, nio se
. admitindo a outorga de mandato.
| §2° - Os convidados aos respectivos féruns terio direito 4 voz, com a
autorizagio da direcdo dos trabalhos.
§ Unico - O comandos, oficiais e os Cootrdenadores de
atividades/instrutores podem impedir a participagio de pessoas nio
registradas na Unidade Local, na Regido ou na nacional.
Art, 25 - Sio deveres dos associados do CFJ zelat pelo cumptimento
deste Estatuto, e Regras e dos regulamentos dos 6rgios do CFJ ¢, além

disso:

I - ajudar na correta divulgagio do CFJ, nos circulos de sua atuagio;




II - buscar compreender mais profundamente a proposta do CFJ;
111 - colaborar, com os meios ao seu alcance, para o sucesso dos

ptrojetos e atividades nacionais, tegionais e da Unidade Local;

IV - manter-se em dia com suas mensalidades, em todos os niveis da
CFJ.

Art. 26 - Os associados do CFJ ndo respondem pelas obrigacSes
contraidas por ato ou omissdo de qualquer 6rgio da entidade, salvo
tenham-na getado ou contribuido para sua ocorréncia, por sua agdo ou
omissao.

Art. 27 - Todos os associados do CFJ estdo sujeitos as seguintes
medidas disciplinares com direito da ampla defesa.

I - adverténcia;  faltas leves, chegar atrasado na instrucio

II - suspensdo; Impedido de patticipar do cfj, por 30, 60, ou 90 dias. .
III - Desligamento; Quando consistitem em desvio de ética do
associado com o corpo social.

§1° - Sdo passiveis também de desligamento as seguintes condutas de
associados, entte outras:

a- furto, roubo ou desvio de bens e valores;

b - agressio fisica comprovada a outro associado ou a tetceiro;

¢ - outra conduta incompativel com a motal e ato de indisciplina grave;
d - reincidéncia em faltas puniveis com suspensio.

§2° - Além do desligamento, pode ser aplicado a exclusio: a perda da
condigio de associado doo CFJ, impondo a0 excluido a perda de todo
e qualquer vinculo com a entidade, sendo considerado destituido de
quaisquer cargos ou fungdes, seja de preenchimento por elei¢io ou

nomeagio, em todos os niveis, sendo garantido o diteito ampla defesa

_ em todas as etapas.

§3° - O fato de a pessoa nio estar registrada no CFJ no momento da
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pritica do ato ou da instauragio do processo disciplinar ndo a exime

de sujeitar-se a0 processo e, eventualmente, da aplicagio da respectiva

medida disciplinar.

Art. 28 - Sio hipdteses para a destituigio, demissdo de membros dos

comandos, nos diversos niveis:

I - passar a ocupar outra fung¢io incompativel, sem solicitar a demissdo;
II - ser punido com a penalidade de exclusio.

Art. 29 - Podem ser concedidas distingdes e/ou recompensas pela
atuagio digna de destaque, na forma definida em resolugio ou regimento

‘ interno que vier adotar.

Art.30 Da Apresentagdo de Recursos

Assiste ao recruta ou ao seu responsével, o direito da ampla defesa, pedir
reconsideragfio de ato, toda vez que se julgar prejudicado, ofendido ou
injustigado. Sendo notificado as partes interessadas, com horario e local para

apresentar a defesa que tiver, assegurados a ampla defesa e o contraditério

§ 1° O recurso de defesa  deve ser feito até 05 (cinco) dias Gteis, apos a sua
. cientificagio da sangdo aplicada, sendo dirigida ao Chefe da Divisdo
Disciplinar ou comandante da érea disciplinar, preenchido em formulrio
proprio. § 2° Apés andlise do recurso impetrado, a critério do comandante
Geral, a sangdo, (seguindo a cadeia de comando interna) poderd a mesma ser

anulada, relevada, atenuada ou agravada.

TITULO IV - DO PATRIMONIO, E DA
ADMINISTRACAO

Art. 31 - Constituem o patriménio do CFJ todos os bens méveis e




iméveis adquiridos, tecebidos em doagio ou cedidos em definitivo aos
orgios do cfj.

Art. 32 - O pattiménio, em caso de extingéio do 6rgio regional que o
administra ¢ mediante cldusula de retotno, passa 2 administragio do

6rgiio imediatamente superior.

TITULO V - DO SERVICO DO CFJ

Art. 33 - O CFJ pode manter um Quadro de Funciondrios,

integrado por Empregados ou Executivos do CFJ contratados e, ainda,
pessoas cedidas por empresas ¢/ou 6tghos publicos ou

privados, ou ainda de terceirizados contratados dessa forma.

§1° - Sio denominados Empregados aqueles funcionatios contratados
para realizagio de tarefas administrativas de natureza geral, necessérias
a0 funcionamento dos 61giios em que atuam, para as quais ndo se
exige nenhuma qualificagio do cf.

§2° - Sio denominados Executivos do cfj os profissionais
especializados, com a qualificagio do cfj ou técnica exigida para a
fungiio que desempenham, contratados e nomeados para fungiio de
natureza técnica, relacionadas com as finalidades do CFJ, Os
Executivos integram, como assessores, sem direito a voto,

a Diretoria dos érgios a que estiverem vinculados,

Art. 34 - A contratagio e a demissio de qualquer funcionario ou de
servigos terceitizados é prerrogativa da Diretoria do Orgido contratante.
Aut. 35 - Os Executivos do CFJ terdo seu treinamento odentado

pelo Alto comando.

Axt. 36 - Sdio casos de vagas em qualquet cargo ou funcio:

I - morte;

II - auséncia definitiva do 6rgo a que pertence;

IIX - rentincia;
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IV - exoneragiio;

V - suspensio;

VI 5‘d¢s.t:itg;ii§:§b;

VI - auséncia injustificads, além dos limites cstabelecidos pelo
regulamento do 6rgio considerado;

VIII - deixar de assumir as fungdes no prazo de quarenta e cinco dias,
a contar do inicio do mandato;

IX - deixar de registrar-se no CFJ no ano em curso;

X - término do mandato;

XI - nio cﬁrnpri’z: no prazo preestabelecido os requisitos necessitios ao
desempenho do cargo ou funcio,

X1I - exclusio do CFJ.

Art. 37 - O presente Estatuto entra em vigor no ato de sua aprovagio

pela reunifio extraordindria da Assembleia

Capitulo V

Da Dissolugio da Entidade

Ast. 38 A associagfo somente se dissolvera mediante a deliberagéio
da competéncia absoluta da assembleia geral, com deliberagio
coletiva acerca de todos os temas correlatos, a nomeagio do
liquidante e o destino do patrimdnio remanescente e dos arquivos da
entidade,

g




Da Disposigdes Gerais; -~ "
' §

$ ot 5 - i
; r

Art. 39~ Os érgios do Centro de Formag:ﬁo Juveml poderﬁo adotar a
regulamentos préprios de acordo com o disposto regulamento do -
Centro de Formagdo Juvenil e sempre que esse ndo colida com as
disposigdes do presente estatuto que disciplinam com a legislagéio
vigente do Cédigo Civil Brasileiro.

Atst. 40 O presente estatuto entra em vigor no ato da sua

aprovagio pela assembleia do Centro de Formagio e o seu

registro em cartério competente.

Visto:

Fernanda Cotrim Lombardi

Advogada OAB/n® 215.547
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