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Projeto de Lei

Disp&e sobre a reserva de vagas de estagio de nivel
superior em 0rgados ou entidades da Administracao
Publica Direta e Indireta do Estado de S&o Paulo
para pessoas negras e pardas, com deficiéncia,
travestis e transexuais.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO DECRETA:

Artigo 1° - Os 6rgaos e entidades da Administragao Direta e Indireta do Governo do Estado de S&do Paulo
ficam obrigados a destinar um percentual de vagas inclusivas de estagio de nivel superior, para cada um
dos seguintes segmentos sociais:

| - pessoas negras e pardas;
Il - pessoas travestis e transexuais;
Il - pessoas com deficiéncia.

§1° A politica publica de inclusdo social e produtiva dos segmentos de que trata essa lei devera basear-se
em critérios, estudos e dados estatisticos sobre a identificagdo de cada categoria e seus respectivos
indices de maior vulnerabilidade, fornecidos ou homologados pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica -, atualizados, anualmente, pela Secretaria da Casa Civil do Governo do Estado de Séao
Paulo;

§2° Para fins desta Lei, considera-se estagio a forma de trabalho regulamentada pela Lei Federal n°®
11.788, de 25 de setembro de 2008;

§3° Os critérios para identificagdo dos individuos dispostos nos incisos Il e Il deste artigo serédo definidos
pelo Executivo, considerando, primordialmente, a autodeclaragdo dos candidatos.

§4° O numero de vagas de estagio devera observar paridade de género e percentual de vagas de, no
minimo, 20% do total para os segmentos descritos no caput deste artigo divididas, se possivel, de forma
proporcional.

Artigo 2° - Os candidatos poderdo concorrer as vagas de que trata o artigo 1° desde que estejam
regularmente matriculados e com devida frequéncia comprovada em instituicdes publicas ou privadas de
ensino superior, em curso compativel com as atividades a serem desenvolvidas, podendo ser desligados
do programa de estagio, se ndo comprovarem desempenho académico de, no minimo 75%, em cada
disciplina cursada, por periodo letivo.

Artigo 3° - Nao preenchidas as vagas inclusivas, ficardo elas reservadas para as préximas admissdes,
cumulativamente, até que todas sejam preenchidas.

Artigo 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
JUSTIFICATIVA

Ainda nos dias atuais, a inclusdo de determinados grupos na sociedade necessita de especial atencéo do
poder publico. Visando a diminuir a violéncia e o preconceito, o Legislativo busca constantemente
desenvolver ferramentas que auxiliem nessa redugdo. O presente projeto de lei tem como base a luta
constante da sociedade contemporénea por uma realidade mais inclusiva, assim como visa a reduzir a
evaséo nas universidades, por grupos de maior vulnerabilidade social.

Sendo indiscutivel o aumento da polarizagéo e discursos de édio, que fomentam a exclusdo de diversos
grupos nos dias atuais, & necessario que a disparidade movida pelo preconceito seja minada através da
garantia de diversidade. Assim, fica clara a necessidade de agdes para controlar a situacéo e alterar essa
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realidade, uma vez que toda forma de preconceito e discriminagdo deve ser repudiada com veeméncia
pelo Estado.

Justifica-se, entédo, a presente propositura, elaborada com a revisdo dos Drs. Hamilton Rangel Junior e
Heloisa Gama Alves, que institui a reserva de vagas de estagio de nivel superior em 6rgéaos ou entidades
da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado de S&o Paulo, para individuos pertencentes a
grupos de maior vulnerabilidade social.

Leci Brandao - PCDOB
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