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Projeto de Lei Complementar

Institui o regime juridico de contratacdo por tempo
determinado de docentes, de que trata o inciso X do
artigo 115 da Constituicdo do Estado e a Lei n°
16.279, de 08 de julho de 2016.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:
CAPITULO |
Da Contratagéo

Artigo 1° - A contratagdo por tempo determinado de docentes, de que tratam o inciso X do artigo 115 da
Constituigdo Estadual e a Estratégia 18.20 da Meta 18 da Lei n° 16.279, de 08 de julho de 2016, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, sera formalizada mediante contrato e
nas seguintes hipoteses:

I - o numero reduzido de aulas livres néo justificar a criagdo de cargo correspondente;
Il - houver saldo de aulas livres disponiveis, até o provimento do cargo correspondente;
lll - ocorrer qualquer impedimento do responsavel pela regéncia de classe ou magistério das aulas.

Paragrafo unico — Observado os requisitos desta lei complementar, a contratagdo somente sera
celebrada na hipotese prevista no inciso Il deste artigo, se estiver em tramite processo para a realizagéo
de concurso publico ou para a criagédo de cargos.

Artigo 2° - A contratacdo nos termos desta lei complementar sera celebrada pelo Dirigente Regional de
Ensino e:

| - dependera de autorizagao do Governador;

Il - sera precedida de processo seletivo simplificado, apenas classificatorio, de acordo com os requisitos
previstos no respectivo edital.

lll - devera ser objeto de ampla divulgacao.

Artigo 3° - O docente contratado esta sujeito aos mesmos deveres, proibigcdes e responsabilidades
previstos na Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968, aplicando-se, subsidiariamente, as disposi¢cdes da
Lei complementar n°® 444, de 27 de dezembro de 1985, desde que ndo colidam com o disposto na
presente lei complementar.

Artigo 4° - O docente contratado na forma do disposto nesta lei complementar ficara vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social, nos termos da legislagao federal.

Artigo 5° - Para ser contratado, o candidato a docéncia devera preencher as seguintes condi¢des:

| — ser candidato remanescente aprovado em concurso publico para provimento de cargo da rede
estadual de ensino ou candidato classificado em processo seletivo simplificado realizado pela Secretaria
da Educagéo;
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Il - estar em gozo de boa saude fisica e mental,
lll - ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser desempenhada;

IV - ndo exercer cargo, emprego ou fungéo publicos na Administragado direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicao Federal e inciso XVIII do artigo 115 da Constituigdo Estadual;

V - possuir escolaridade compativel com a docéncia, de acordo com os requisitos estabelecidos no edital
do processo seletivo simplificado;

VI - ter boa conduta.

§ 1° — A classificagdo dos candidatos oriundos de processo seletivo simplificado, que se refere o inciso |
deste artigo, sera feita nos moldes determinados em legislagéo pertinente.

§ 2° - As condigbes estabelecidas nos incisos Il e Il deste artigo deverdo ser comprovadas mediante
atestados expedidos por médico de trabalho de érgaos ou unidades de saude publicas ou privadas.

Artigo 6° - Para contratacdo de docentes, a Secretaria da Educagao podera convocar, previamente a
abertura do processo seletivo, a que se refere esta lei complementar, candidatos remanescentes
aprovados em concurso publico para o provimento de cargo correspondente na rede estadual de ensino,
observada a ordem de classificagdo.

§ 1° - Na contratagéo de candidatos remanescentes de concursos publicos em vigor, dar-se-a preferéncia
aos classificados do concurso mais antigo;

§ 2° - O candidato remanescente que atender a convocagdo e venha a ser contratado, ndo perdera o
direito a classificagao obtida no concurso publico, nem a respectiva escolha de vagas.

Artigo 7° - A contratacdo para o exercicio de fungédo docente tera o prazo maximo de 3 (trés) anos e
podera ser prorrogada até o ultimo dia letivo do ano em que findar esse prazo.

§ 1° - Os direitos e obrigagdes decorrentes da contratagéo para fungdo docente ficardo suspensos sempre
que ao contratado n&o forem atribuidas aulas.

§ 2° - Findo o prazo de vigéncia, o contrato estara automaticamente extinto.
CAPITULO Il
Do Exercicio

Artigo 8°- O candidato a contratagéo tera o prazo de 10 (dez) dias, para providenciar os documentos
comprobatérios exigidos para a contratagdo de acordo com a legislagao pertinente, contados da data da
publicagéo da classificagao final para o processo inicial de atribuicdo de classes e aulas.

§ 1° - O candidato, que tiver aulas ou classes atribuidas, devera assumir o exercicio da docéncia dentro
do prazo improrrogavel de até 3 (trés) dias, contados da data da atribuigao.

§ 2° - A contratagdo sera concretizada no ato da assuncgao e, se porventura, ndo ocorrer o exercicio
dentro do prazo, a contratagdo sera tornada sem efeito.

Artigo 9° - Os docentes contratados regidos por esta lei complementar poderéo ser afastados, com ou
sem prejuizo de seus vencimentos, para participagdo em eventos de relevante interesse para o servigo
publico e ou de interesse da Secretaria da Educagao, por prazo certo, mediante autorizagao da
autoridade competente, ouvido previamente o Dirigente Regional de Ensino, a que estiverem
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subordinados.

Artigo 10 — Serao considerados de efetivo exercicio, para os efeitos desta lei, os dias em que o docente
contratado estiver afastado do servigo em virtude de:

|- férias;

Il -casamento, até 8 (oito) dias;

lll - falecimento do conjuge, filhos, enteados, pais e irmaos até 8 (oito) dias;

IV -falecimento dos avés, netos, sogros, padrasto ou madrasta, até 2 (dois) dias;
V -servigos obrigatérios por lei;

VI - auxilio-doenca acidentario, quando incapacitado devido a acidente de trabalho e ou doenca
ocupacional;

VII — auxilio-maternidade a servidora gestante;
VIII - licenciamento compulsério como medida profilatica;

IX - as faltas ao servigo, até o maximo de 6 (seis) por ano, ndo excedendo a uma por més, em razéo de
moléstia ou outro motivo relevante, poderédo ser abonadas pelo superior imediato, a requerimento do
servidor, no primeiro dia util subsequente ao da falta.

X - afastamentos, nos termos do artigo 9° desta lei, desde que concedidos sem prejuizo de salarios;

Xl -falta por doagéo de sangue, desde que comprovada a contribui¢do para banco de sangue mantido por
orgéo estatal ou paraestatal ou entidade com a qual o Estado mantenha convénio, nos limites previstos
na legislagéo pertinente;

XIl -transito de até 8 (oito) dias, em decorréncia de mudanga de sede de exercicio para outro municipio,
desde que nao tenha residéncia no local de destino.

XIII -licenga-paternidade, por 5 (cinco) dias.

Paragrafo unico - O docente contratado podera requerer a justificagéo de faltas observados os limites e
condigOes estabelecidos em Decreto.

Artigo 11 — Quanto ao horario e registro de ponto, aplicam-se aos docentes regidos por esta lei
complementar as disposi¢des vigentes aos demais docentes da rede estadual de ensino.

CAPITULO Il

Dos Direitos e das Vantagens em Geral
SECAO |

Do Salario e Vantagens de Ordem Pecuniaria

Artigo 12 - A remuneragdo do docente contratado, nos termos desta lei complementar, sera fixada em
importancia ndo superior a retribuigcao inicial prevista em lei para o cargo a que corresponder, acrescida
das vantagens pecuniarias inerentes a fungao, ao horario e ao local de exercicio.

§ 1° - Para o desempenho de fungéo docente por periodo de 1 (um) até 15 (quinze) dias, a remuneragéo
do contratado sera em importancia correspondente as horas-aula efetivamente ministradas;

§ 2° - O docente contratado perdera o salario do dia, quando nao comparecer ao servigo, salvo as
auséncias consideradas de efetivo exercicio previstas no artigo 10 desta lei complementar.
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§ 3° - No caso de faltas sucessivas, justificadas ou injustificadas, os dias intercalados - domingos, feriados
e aqueles em que ndo haja expediente - serdo computados exclusivamente para efeito de desconto do
salario.

§ 4° - O docente contratado perdera a totalidade da remuneragéo do dia quando comparecer ou retirar-se
do servigo fora de horario, ressalvados o disposto no § 3° deste artigo e os casos de consulta médica ou
tratamento de saude previstos na Lei Complementar n® 1.041, de 14 de abril de 2008.

Artigo 13 - Sobre a remuneragéo, de que trata o artigo 12 desta lei complementar, incidirdo os descontos
previstos em lei, em especial os relativos ao recolhimento da contribuigdo previdenciaria ao Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS e a assisténcia médica e hospitalar de que trata o artigo 164 da Lei
Complementar n° 180, de 12 de maio de 1978.

Artigo 14 - O docente contratado, respeitado os campos de atuagéo, fara jus a promogéo prevista na Lei
Complementar n°® 1.097, de 27 de outubro de 2009, bem como a evolugdo funcional disposta na Lei
Complementar n° 836, de 30 de dezembro de 1997, considerando, na forma da lei, os periodos de
exercicio, deduzindo-se os periodos de interrupgéo.

SECAOQO IV
Das Férias e Décimo Terceiro-Salario

Artigo 15 -Fica assegurado o gozo de férias anuais remuneradas, acrescido do pagamento de 1/3 (um
terco) do salario, apés decorridos 12 (doze) meses de efetivo exercicio da fungéo, conforme previsto no
calendario escolar.

Paragrafo unico — Na extingdo contratual, exceto nas situagdes previstas nos incisos Il e VIl do artigo 16
desta lei complementar, o docente fara jus ao pagamento de férias, acrescido de 1/3 (um tergo) do
salario, na proporgéo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado ou fragdo superior a 15 (quinze) dias,
calculada sobre a remuneragdo mensal fixada no contrato, ou, quando for o caso, da média mensal da
remuneracao no contrato, até o advento da extingéo.

Artigo 16 — Ao docente contratado nos termos desta lei complementar fica assegurado o pagamento do
décimo terceiro salario, na proporgao de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado ou fragéo superior a 15
(quinze) dias, observado, para fins de calculo, o disposto no artigo 1° da Lei Complementar n° 644, de 26
de dezembro de 1989.

CAPITULO V
DA EXTINCAO

Artigo 17 - O contrato de docente celebrado com fundamento nesta lei complementar extinguir-se-a antes
do término de sua vigéncia:

| - por iniciativa do docente contratado;
Il - por descumprimento de obrigag&o legal ou contratual por parte do contratado;
lll - com o provimento do cargo correspondente;

IV - com a criagdo ou classificagdo do cargo, e respectivo provimento, nas hipéteses dos incisos Il e Il do
artigo 1° desta lei complementar;

V — por falecimento;
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VI - por conveniéncia da Administragao.

§ 1° - A extingdo do contrato implicara o pagamento ao docente contratado indenizagao correspondente a
1 (uma) vez o valor da remuneragao mensal fixada no contrato, ou, quando for o caso, da média mensal
da remuneracéo fixada no contrato, até o advento da extingao.

§ 2° - Na hipodtese do inciso Il deste artigo, previamente ao ato que rescindir o contrato, sera assegurada
ao contratado a faculdade de exercer o direito de defesa, no prazo de 3 (trés) dias uteis, devendo o
procedimento ser concluido dentro de 10 (dez) dias contados da data do protocolo das razées de defesa
ou do decurso do prazo para apresenta-las.

CAPITULO VI
Disposi¢bes Finais

Artigo 18 - Cabera a Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria da Educagéao
registrar, controlar e acompanhar a execugao dos contratos celebrados, observado o disposto no artigo 2°
desta lei complementar.

Paragrafo unico - O Dirigente Regional de Ensino encaminhard, mensalmente, a Coordenadoria de
Gestédo de Recursos Humanos, por intermédio do seu Centro de Recursos Humanos, os dados relativos
aos contratos celebrados com base nesta lei complementar, para fins de controle.

Artigo 19 - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a inobservancia das disposi¢cdes desta lei
complementar importara responsabilidade administrativa da autoridade signataria e do contratado, e, se
for o caso, solidariedade quanto a devolugao de valores percebidos pelo contratado.

Artigo 20 - Fica vedada, a partir da publicagdo desta lei complementar, a contratagado de candidatos, com
fundamento na Lei Complementar n® 1093, de 16 de julho de 2009, para o exercicio da fungéo docente,
no ambito da Secretaria da Educagéo.

Artigo 21 — Os contratos docentes celebrados nos termos da Lei Complementar n°® 1093, de 16 de julho
de 2009, e vigente na data da publicagéo desta lei complementar, estardo automaticamente extintos no
término do prazo de contratagéo previsto no artigo 7° da referida lei complementar.

Artigo 22 — O tempo de servigo publico prestado como docente contratado, com fundamento nesta lei
complementar, sera contado singelamente para todos os fins.

Paragrafo tnico - O docente contratado nos termos da presente lei complementar, que for nomeado para
cargo de mesma denominagdo, sera enquadrado, na data do exercicio, no mesmo nivel e faixa do vinculo
de origem.

Artigo 23 - O Poder Executivo regulamentara esta lei complementar.

Artigo 24 - As despesas resultantes desta lei complementar correrdo a conta das dotacdes consignadas
no orcamento vigente.

Artigo 25 - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
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JUSTIFICATIVA

N&o é possivel que as escolas publicas paulistas possam operar adequadamente sem que existam
professores que possam substituir os professores titulares em seus impedimentos legais e em suas
auséncias, e por isso € necessaria a existéncia de lei que trate da questao.

Em Sao Paulo ha a Lei Complementar n° 1093/2009 que trata do assunto, contudo, aquela teve
dispositivos declarados inconstitucionais pelo Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, e nos dias de
hoje, nosso estado ainda mantém professores contratados sob a égide daquela lei devido a suspenséao
que o Supremo Tribunal Federal apds aquela decisao, a pedido do Estado.

Ainda que assim nédo o fosse, a lei que esta com seus dias vencidos (LC 1093/2009) é de toda ruim. Em
primeiro lugar ha o fato de que ela foi elaborada para admissdes temporarias no ambito de todo o
funcionalismo, e, evidentemente, ha peculiaridades na condugédo da educacéo que justificam que deva
haver lei prépria para a admisséo de docentes para atuar de forma temporaria.

O segundo ponto & que ha tal disparidade de direitos, que é voz comum que a lei vigente é draconiana
com os temporarios, de modo a torna-los profissionais temerosos de seus futuros e com direitos
imensamente reduzidos com relagao a todos os demais servidores.

Por essas razdes é que pego 0 apoio dos nobres pares ao projeto de lei complementar que ora apresento.

Sala de sessoes em,

Professora Bebel - PT
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