ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
do Estado de Sao Paulo

PODER LEGISLATIVG
Projeto de Lei n°® 1492/2023
Processo Nimero: 31247/2023 | Data do Protocolo: 11/10/2023 15:54:23
Autoria: Edmir Chedid
Assinaturas Indicadas:

Ementa: Institui a Semana de Conscientizacado sobre a Sindrome de Esgotamento Profissional ou Sindrome de
Burnout.

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 3100300038003500350036003A004300, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




Projeto de Lei

Institui a Semana de Conscientizagdo sobre a
Sindrome de Esgotamento Profissional ou Sindrome
de Burnout

Artigo 1° - Fica instituida a Semana de Conscientizagdo sobre a Sindrome de Esgotamento
Profissional ou Sindrome de Burnout, a ser realizada, anualmente, na ultima semana do més de janeiro.

Artigo 2° - A Semana de Conscientizagdo sobre a Sindrome de Esgotamento Profissional ou
Sindrome de Burnout sera dedicada ao desenvolvimento e divulgagéo de agdes educativas e informativas
que auxiliem na prevencao, diagndstico e tratamento da doenga e na construgcdo de ambientes de
trabalho mais saudaveis.

Paragrafo unico — As agbes deverdo compreender a veiculagdo de campanhas e materiais
publicitarios; a realizacdo de mutirées de atendimentos, consultas e exames; a promog¢ao de palestras,
debates, eventos e dialogos entre trabalhadores e empregadores, com participagdo do poder publico e de
servicos de saude; entre outras atividades.

Artigo 3° - Para fins do estabelecido nesta lei o poder publico podera estabelecer parcerias com a
iniciativa privada, instituigdes e 6rgaos publicos em todas as esferas governamentais de modo a ampliar o
alcance das agdes promovidas.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da execugido desta lei correrdo a conta de dotagdes
orgamentarias préprias.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
JUSTIFICATIVA

A Sindrome do Esgotamento Profissional, ou Sindrome de Burnout do inglés (“to burn out” -
queimar por completo) € um distdrbio emocional com sintomas de exaustdo extrema, envolvendo
esgotamento fisico, mental e emocional.

As causas podem envolver submissdo a longos periodos de trabalho, sobrecarga de tarefas,
ambiente de trabalho toxico, entre outras situagdes laborais desgastantes. Ja os sintomas que podem
acometer o paciente que sofre com a sindrome sao dores de cabega constantes, alteragdo no humor,
sentimento de fracasso, frustragdo, inseguranga ou incompeténcia, ansiedade, insbnia, dificuldade de
concentragdo ou de realizar tarefas, entre outros, e, por vezes pode acompanhar um quadro de
depressao e funcionar como fator de risco ou de agravamento de hipertenséo, disturbios cardiacos e
AVC.

Por envolver sintomas que n&do sdo Unicos ou especificos para esta sindrome, o diagnéstico deve
ser feito por profissionais especialistas, capacitados para identificar doengas mentais e emocionais, tais
como psicélogos e psiquiatras, sendo que raramente o préprio paciente percebe ou reconhece o
acometimento pela sindrome, deixando de buscar ajuda e de encarar a gravidade da situagéao.

A Sindrome do Esgotamento Profissional, ao lado de outros transtornos mentais relacionados ao
trabalho, vem sendo um dos principais motivos de afastamento profissional, principalmente durante e
apdés a Pandemia do Covid — 19, periodo onde as dindmicas de trabalho mudaram e o mundo profissional
se intensificou, favorecendo o surgimento de condi¢des precarias, instaveis e de isolamento.

A International Stress Management Association (ISMA-BR), associacao internacional, sem fins
lucrativos, voltada para a pesquisa e estudos do estresse a nivel global, e a Associagdo Nacional de
Medicina do Trabalho (Anamt) apontaram o Brasil como um dos paises com mais casos de burnout
registrados nos ultimos anos (https://www.anamt.org.br/portal/2018/12/12/30-dos-trabalhadores-
brasileiros-sofrem-com-a-sindrome-de-burnout/). Segundo a pesquisa, 30% dos mais de 100 milhdes de
trabalhadores brasileiros sofrem com o problema e os casos crescem, ano apés ano, motivando o
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ingresso de acdes trabalhistas (https://istoedinheiro.com.br/brasil-e-o-segundo-pais-com-mais-casos-de-
burnout-diz-levantamento/).

Em 2022, através da edi¢cao do novo texto da Classificagdo Internacional de Doengas ao qual o
Brasil adere desde 1996, a Organizagdo Mundial de Saude (OMS) atualizou o rol de doencgas e
transtornos mentais, reservando um capitulo exclusivo para Sindrome de Burnout (CID-11 QD-85),
compreendendo-a como epidemia da modernidade, relacionada diretamente ao “fenémeno resultante de
um estresse crénico associado ao local de trabalho que ndo foi adequadamente administrado”.

Indicamos a ultima semana do més de janeiro para promogdo das agdes propostas, vez que,
segundo o calendario do Ministério da Saude, este més é dedicado aos cuidados com a saude mental em
todo o pais, o chamado “Janeiro Branco”.

Assim, reconhecendo as peculiaridades que envolvem quadros de esgotamento profissional e a
importancia de que se promova o esclarecimento de trabalhadores, empregadores e da populagdo em
geral, é de extrema relevancia iniciativas do poder publico voltadas a prevencéo, diagnéstico e
tratamento, bem como a construgdo de ambientes de trabalho mais saudaveis, agindo assim na raiz do
problema. E o que propomos no presente projeto.

Edmir Chedid - UNIAO
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