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PARECER Nº 3, DE 2024
DA COMISSÃO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS, SOBRE O PROJETO DE LEI Nº 565, DE 2022

De autoria do Deputado Castello Branco, o projeto em epígrafe institui o Selo Empresa Mão Amiga, no âmbito do Estado de São Paulo.
Nos termos do item 2 do parágrafo único do artigo 148 do Regimento Interno, o projeto esteve em pauta nos dias correspondentes às 95ª a 99ª Sessões Ordinárias (de 12/09 a 16/09/2022), não tendo recebido emendas ou substitutivos.
Decorrido o prazo de pauta, a propositura foi encaminhada à Comissão de Constituição, Justiça e Redação que, por meio do Parecer nº 115/2023, exarou parecer favorável.
Em seguida, na sequência do processo legislativo, o projeto veio para esta Comissão para análise de mérito, nos termos do artigo 31, inciso I e §12º do Regimento.

A proposta tem finalidade nobre e traz medida importante, tanto para o setor econômico do Estado, quanto para as políticas sociais voltadas a jovens.
Isso porque, ao incentivar que empresas criem uma política interna permanente, com o objetivo de inserir no mercado de trabalho jovens egressos do serviço militar, ambos os lados terão benefícios.
As empresas que se dispuserem a contratar tais jovens certamente contarão com profissionais que receberam uma formação consistente em disciplina, respeito e valores caros para a toda a sociedade. Por sua vez, os jovens que dedicaram parte de sua vida ao serviço militar, contribuindo com o país, enfrentarão menos dificuldades em ingressar no mercado e dar início a sua vida profissional.

Ademais, o incentivo proposto pelo PL em apreço pode gerar ainda outro efeito positivo, servindo como estímulo para que outros jovens passem a desejar exercer o serviço militar, sem o temor de que esse tempo os prejudique em alguma medida em seu futuro profissional.

Cumpre destacar, ainda, que este Parlamentar identificou que, desde 2013, foi criado um site denominado “Reserva Ativa” (disponível em: https://portal-reservaativa.curriculum.com.br/), destinado a ser uma plataforma de empregos para militares da reserva, no qual esses militares podem cadastrar gratuitamente seus currículos e as empresas podem anunciar suas vagas, facilitando assim as contratações.
De acordo com a própria apresentação do site, “(...) a cada ano cerca de 2 milhões de jovens se alistam obrigatoriamente, dos quais apenas cerca de 100 mil são selecionados e aproveitados pelas Forças Armadas. Entretanto, no ano seguinte quase a totalidade destes jovens é devolvida para a sociedade para dar lugar ao próximo contingente que chega.”
Pelo exposto, o parecer é favorável ao Projeto de Lei nº 565 de 2022.

Lucas Bove - Relator
APROVADO COMO PARECER O VOTO DO DEPUTADO LUCAS BOVE, FAVORÁVEL.

Assembleia Legislativa do Estado de São Paulo, em 12/12/2023.

Itamar Borges - Presidente

Bruno Zambelli
Favorável ao voto do relator 

Dani Alonso
Favorável ao voto do relator 

Thainara Faria
Favorável ao voto do relator 

Rafa Zimbaldi
Favorável ao voto do relator 

Sebastião Santos
Favorável ao voto do relator 

Monica Seixas do Movimento Pretas
Favorável ao voto do relator 

Itamar Borges
Favorável ao voto do relator 

Helinho Zanatta
Favorável ao voto do relator 

[image: image1.emf]