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Projeto de Lei
Declaragéo de Utilidade Publica da Associa¢do Sport
Way de Piracicaba.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO DECRETA:

Artigo 1° - E declarada de Utilidade Publica a Associagdo Sport Way de Piracicaba.

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao

JUSTIFICATIVA

A Associagéo Sport Way de Piracicaba é uma organizagdo sem fins lucrativos que atua ha mais de
22 anos na cidade de Piracicaba e que desenvolve projetos sociais no municipio.

Entre esses projetos, destaca-se o projeto Karaté para todos, amparado pela Lei de Incentivo ao
Esporte, com apoio da Secretaria de Esportes, Lazer e Atividades Motoras (SELAM) e Secretaria de
Educacgéao de Piracicaba.

O objetivo principal é desenvolver a arte marcial — Karaté de forma educacional como atividade
extracurricular, em escolas publicas de periodo integral, para a faixa etaria de 6 a 11 anos, visando o
desenvolvimento humano de cada beneficiado por meio dos principios deste esporte.

Além disso, ao longo de sua histéria foram dezenas de atletas que integraram a Selegao Brasileira
de Karaté, trazendo titulos internacionais ao Brasil, além de mais de cem titulos nacionais.

Dessa forma, conforme documentos anexos, que atendem aos requisitos para declaragao de
utilidade publica e expdem os projetos realizados pela entidade, requer-se seja acatada sua demanda.

Helinho Zanatta - PSD
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I Fitness & Fight

ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA

Ata da assembleia geral ordinaria e da
assembleia geral extraordinaria da associacao
Sport Way de Piracicaba.

Aos trinta dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e um, conforme edital
publicado e afixado no dia quinze de agosto de dois mil e vinte € um na sede social da
associagdo, no municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, a Rua Jodo Tedesco, 595,
Bairro Primeiro de Maio, CEP: 13425-120, reuniram-se os presentes abaixo comprovados
em lista de presenga anexa a esta ata os interessados em participar da assembleia geral
ordindria e da assembleia geral extraordinaria. Para esta assembleia a ordem do dia
convocada foi a seguinte: ordinariamente aprovagdo das contas dos anos de dois mil e
dezoito, dois mil e dezenove e dois mil e vinte, elei¢do e posse da diretoria executiva além
do conselho fiscal e conselho consultivo e deliberativo para a préxima gestdo
administrativa, e de forma extraordinaria a reforma estatutaria. A assembleia foi instalada
em segunda chamada e presidida pelo senhor Julio Cesar Mennuccelli, que convidou a
mim Miguel Carmo de Carvalho para iniciar a lavratura desta ata. Apés uma chamada
oral para confirmar os presentes e em sendo confirmados, prosseguiu-se os trabalhos
lendo a ordem do dia, em ato continuo foi colocado em pauta a aprovagdo de contas dos
anos de dois mil e dezoito, dois mil e dezenove e dois mil e vinte que foi aprovada por
unanimidade. Seguiu-se entdo para o segundo item da ordem do dia onde foi apresentado
uma adequag@o estatuaria aos presentes que receberam uma cépia do estatuto proposto e
apds uma leitura do mesmo foi aprovado por unanimidade sua reforma. Em ato continuo
iniciou-se a elei¢do para a proxima gestdo administrativa que compreendera o periodo do
primeiro de setembro de dois mil e vinte € um a primeiro de setembro de dois mil e vinte
e cinco onde sagraram-se eleitos os senhores e as senhoras ora qualificados no termo de
posse anexa a esta ata. Entdo o senhor Evanildo Souza Lima presidente eleito assumiu os
trabalhos e agradeceu a composi¢ao eleita passando a palavra a quem quisesse fazer uso,
como ndo houve manifestagdo de uso da palavra,/o senhor Evanildo Souza Lima
suspendeu a assembleia pelo tempo necessério a lavratura desta ata, a qual depois de lida
e aprovada, foi assinada por mim Miguel Carmo de Carvalho, secretario geral eleito e
pelo senhor Evanildo Souza Lima, presidente eleito, em 2 vias de igual teor e forma.

7 % g Piracicaba, 30 de Agosto de 2021.
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Fitness & Fight

TERMO DE POSSE

Os membros abaixo discriminados e firmados, eleitos na Assembleia Geral Ordindria,
realizada na presente data, tomam posse da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho
Consultivo e Deliberativo da ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA. Registrada ao
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o niumero: 05.333.248/0001-98, com sede e foro
estabelecida no municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, a Rua Jodo Tedesco, 595, Bairro
Primeiro de Maio, CEP: 13425-120. Para o mandato que compreendera o periodo de 01 de
setembro de 2021 a 01 de setembro de 2025.

DIRETORIA EXECUTIVA
PRESIDENTE
Nome EVANILDO SOUZA LIMA
RG 29.534.833-1 SSP/SP (CPF: 192.162.948-76
Enderego Rua Geraldo Lara Silveira, 405 - Piracicaba/SP
Telefone (19) 99691-8020 E-mail evanildoslima@hotmail.com
Estado Civil Ca;qtio // Profissdo _ |Metalurgico
Y . -
Assinatura: ‘ f
f 7 17 VICE- PRESIDENTE
Nome MIGUEL CARMO DE CARVALHO
RG 8.310.651 SSP/SP  |CPF: | 819.607.518-91
Endereco Rua Osério de Souza, 599 - Piracicaba/SP
Telefone (19) 97413-2294 E-mail miguelccarvalh028 @gmail.com
Estado Civil Casado Profissdo Educador Fisico \
Assinatura: @
- SECRETARIO GERAL
Nome NORIVAL RIBEIRO DA SILVA
RG 19.398.306 SSP/SP  [CPF: 361.078.068-14
Endereco Rua Sargento José Carlos Ribeiro, 353- Piracicaba/SP
Telefone (19) 998}6/ 254 E-mail jrpira@uol.com.br )
Estado Civil Casa Profissao Perfusor
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CONSELHO FISCAL

PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL

Nome JULIO CESAR MENNUCCELLI
RG 20.809.179 SSP/SP | CPF: | 139.461.788-71
Endereco Rua Domingos José Lopes, 619 — Piracicaba/SP 3\
Telefone 19 - 99237-6084 E-mail
Estado (,‘MK' | Casado Profissdo | Assistente de maquina de papel 7
f J
Assinz/cura/:kxﬁ'
\ 7 CONSELHEIRO FISCAL
Nome RODRIGO BISCALCHIM SALVADOR
RG — 142.243.135-755P/SP | CPF: | 437.542.728-02
Enderego Rua Jodo Tedesco, 359 — Piracicaba/SP
Telefone 19 99718-9903 E-mail
Estado Civil Solteiro Profissdo | Educador Fisico
57 —7
Assinatura: K,u:‘,? /6o D SAL/A_/)O/“Z\ :

Piracicaba, 30 de Agosto de 2021.

ﬁho Cesar Mennuccelli
Pr ldente da Diretoria Executiva
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TESOUREIRO
Nome JOSE CARLOS BATAGELLO
RG 18.896.297 SSP/SP ]CPF: ’ 175.576.648-33
Endereco Rua Jodo Stella, 351 — Piracicaba/SP
Telefone (19) 99146-3504 E-mail josecarlosbatagello@yahoo.com.br
Estado Civil Vidvo Profissdo Eletricitario
Assinatura: \ 7 % _
<~ DIRETOR SOCIAL \
Nome ANTONIA MARIA GOMES FERREIRA SPIGOLON
RG 13.381.558-4 SSP/SP | CPF: | 016.407.238-11
Enderego Rua Jodo Tedesco, 596 — Piracicaba/SP
Telefone (19) 3426- 1574 E-mail tosportway@hotmail.com
Estado Civil Casada /\ | Profissdo Protética
Assinatura: \ ] @i - )
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CONSELHO CONSULTIVO E DELIBERATIVO

& ;

PRESIDENTE DO CONSELHEIRO CONSULTIVO E DELIBERATIVO

Nome JOSE FRANCISCO ESTEVES _ :

RG 4.464.383 SSP/SP | CPF: | 191.721.418-91
Endereco Rua Dr. José Augusto da Silveira, 599 — Piracicaba/SP
Telefone 19 - 99637-1446 E-mail

Estado Civil Casado Profissdao Aposentado

Assinatura: /é‘;,ér z‘,:—é"'
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CONSELHEIRO CONSULTIVO E DELIBERATIVO

Nome MARINARA FRANCELINE RODRIGUES OCANHA
RG 42.367.618 SSP/SP f CPF: ( 392.639.158-81
Enderego: Travessa Almeida Junior, 388, Casa 3 — Piracicaba/SP
Telefone 19 - 99148-4027 E-mail marinara.ocanha@hotmail.com
Estado Civil Solteira Profissdao Educadora Fisica
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Lista de Presenca da assembleia geral ordindria e assembleia
geral extraordinaria da associacido Sport Way de Piracicaba,
realizada em 30/08/2021, na sede social da associacido, no
municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, a Rua Jodo
Tedesco, 595, Bairro Primeiro de Maio, CEP: 13425-120.
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18/04/2023, 10:42
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

05.333.248/0001-98

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
MATRIZ CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
11/10/2002

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ASSOCIACAO SPORT WAY

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
93.12-3-00 - Clubes sociais, esportivos e similares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOAO TEDESCO 595
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.425-120 PQ.PRIMEIRO DE MAIO PIRACICABA SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(19) 3426-1574

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkekdk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
11/10/2002

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863,

de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 18/04/2023 as 10:42:10 (data e hora de Brasilia).
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ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA

Fitness & Fight

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DA ASSOCIACAO, DENOMINACAO, FUNDACAO, SEDE E FINS

ARTIGO 1°- A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA, pessoa juridica de
direito privado, sem fim lucrativo e beneficente, de duragéo por prazo indeterminado, ora
denominada ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA, ¢ uma organizagio nio
governamental de promogdo de cidadania e trabalho comunitario, com sede e foro
estabelecida no municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, a Rua Jodo Tedesco, 595,
Bairro Primeiro de Maio, CEP: 13425-120. Registrada ao Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica sob o numero: 05.333.248/0001-98.

ARTIGO 2° - A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA poderi criar filiais
ou estabelecer representagdes em localidades diversas de sua sede.

ARTIGO 3° - A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA poderi associar-
se a outras instituigdes congéneres, nacionais ou internacionais, publicas ou privadas,
mediante filiagdo, parcerias ou convénio, desde que respeitados os dispositivos
estipulados neste estatuto.

ARTIGO 4°- A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA tem por finalidade:

L Desenvolver, executar, participar, proporcionar, e estimular planos,
programas, projetos e atividades nas politicas publicas e nas areas de
cidadania, educag@o, cultura, esporte, satide, promogao social, meio ambiente,
moradia, transporte, lazer, infdncia e juventude, garantia de direitos,
empreendedorismo, capacitagdo profissional, inclusio profissional, bem como
campanhas de solidariedade de qualquer natureza;

IL. Acompanhar, auxiliar e orientar o cidaddo na construgdo de seu espago de
formacdo, a¢do e convivéncia grupal;

I11. Promover intercambio, celebrar convénios e contratos com entidades publicas

ou privadas, nacionais ou internacionais, -pg—ﬁmbm_das_ﬂnahdades
EgIstru de inovens = :

estatutarias; Piracicaba - SP
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IV.  Executar, promover ou participar de quaisquer outras atividades compativeis «

com as finalidades da ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA,
onde entender conveniente;

V. Estimular, fomentar e Promover o voluntariado entre seus associados, e
cidaddos em geral;

VI.  Promover e estimular o desenvolvimento olimpico e paraolimpico entre suas
atividades;

VII. Promover os direitos estabelecidos, construir de novos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais.

ARTIGO 5° - No desenvolvimento de suas atividades, A ASSOCIACAO SPORT
WAY DE PIRACICABA, observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagéo
de raca, cor, género, idade, condi¢o social ou religido.

PARAGRAFO UNICO: A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA realiza
por meio de suas atividades diretas, projetos, programas, planos de agdes, ou doagé@o de
recursos fisicos, humanos, ou prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdo do setor publico que atuam em 4reas afins.

ARTIGO 6° - A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA, que aprovado pela
ASSEMBLEIA GERAL disciplinaré o seu funcionamento a nivel administrativo.

ARTIGO 7° - A fim de cumprir suas finalidades a ASSOCIACAO se distribuira em
tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se
regerdo pelas disposi¢des estatutérias. ‘

PARAGRAFO UNICO: A DIRETORIA e os ORGAOS ADMINISTRATIVOS
deverdo manter contato com outras associagdes, instituicdes assistenciais ou néo, clube
de servigos, para angariar recursos, sendo que esses recursos financeiros obtidos serdo
aplicados unica e exclusivamente na manutengéo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais, por meio de instrumentos legais, pertinentes, que permitam a total
transparéncia para o controle dos eventuais doadores.

CAPITULO 11

DO PATRIMONIO

ARTIGO 8° - O Patrimonio do A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA
é constltulda de bens movels imoveis, velculos acdes, titulos da dlvxda publica, mclumdo

ps=
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GERAL EXTRAORDINARIA, estando sujeita as penalidades legais, quem os fizer sem
€ssa aprovacao.

ARTIGO 9° - Os bens méveis e os titulos de crédito, agdes e obrigagdes, poderdo ser
vendidos, permutados ou convertidos em outros valores, mediante autorizagdo do
CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO e CONSELHO FISCAL.

ARTIGO 10° - Compete a Diretoria decidir sobre a venda ou doagéo de bens méveis que
estejam em desuso, sejam imprestaveis ou obsoletos, decisdo esta que devera ser aprovada
pelo CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL.

ARTIGO 11° - Previso de que, no caso de dissolugdo da ASSOCIACAO o patrimdnio
liquido respectivo sera transferido a outra Pessoa Juridica, de qualquer natureza,
PUBLICA ou PRIVADA, assistencial e sem fins lucrativos, preferencialmente, que tenha
0 mesmo objeto e objetivo social da extinta associagdo. Qualificada nos termos da Lei
9.790/99, pertinente ao Inciso IV, do Artigo 4° de 23/03/1999 e Resolugdo CNAS n°
144/2005.

ARTIGO 12°- Na hipétese de a ASSOCIACAO obter e posteriormente perder
qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel adquirido com /
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd | \6)
contabilmente apurado e transferido a outra PESSOA JURIDICA qualificada nos termos K

da mesma lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. \

PARAGRAFO UNICO: E vedado distribuir entre os seus ASSOCIADOS ou
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,
brutos, ou liquidos, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcelas do seu patriménio
auferido mediante o exercicio de suas atividades, € os aplicar integralmente na
consecugdo do seu objetivo social.

CAPITULO III

DOS RECURSOS ECONOMICOS

ARTIGO 13° - O recurso econémico da ASSOCIACAO SPORT WAY DE
PIRACICABA seré constituido por:

L Mensalidade, taxas e as contribuig¢ées de todo o género;

II. Doagdes, ou legados, uma vez aceitos pelo CONSELHO CONSULTIVO e
DELIBERATIVO e CONSELHO FISCAL;

III. Rendas auferidas nos eventos promovidos pela ASSOCIACAO SPORT

- 1° Regisyu ce x0S ]
WAY DE PIRACICABA e patrocinios; o Biraccaba S
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IV.

VL

VIL

Através da captagdo por doagdes referentes ao Imposto de Renda de empre
privadas que venham a doar diretamente a associag@o ou através de recurs
dos Fundos Municipais, Estaduais ou Federais pertinente aos projetos que a
associagdo esteja pleiteando.

Termos de Parceria, Subvengdes, Auxilios, Doag¢bes de Pessoas Fisicas e
Juridicas, Privadas, Nacionais e Internacionais;

Convénios ou Contratos firmados com o Poder Publico, bem como com
empresas Privadas para financiar os projetos na sua area de atuag@o;

Contratos de acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais;

VIII. Doagdes, legados e herangas;

XII.

Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administragéo;

Contribui¢cdes voluntarias dos ASSOCIADOS, fisicos ou juridicos,
estabelecidas pela ASSEMBLEIA GERAL;

Recebimento de direitos autorais;

Comercializagdo da marca, de publicagdes, videos, servigos e assessoria,
programas de informatica, roupas, adesivos, material destinados a divulga¢do
e informagdo sobre todos os objetivos da ASSOCIACAO, permitidas através
de convénios ou contratos, desde que o tributo desta comercializagdo ou
prestagdo de servigos, reverta integralmente para manutencéo e ampliag@o dos
objetivos do A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 14° - A ASSOCIACAO sera administrada por:

L
I1.
II1.
IV.

ASSEMBLEIA GERAL;

DIRETORIA EXECUTIVA;

CONSELHO FISCAL;

CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO.

§1°. A ASSOCIACAO optou por nio remunerar seus DIRIGENTES que efetivamente
atuam na gestdo executiva ou nos conselhos, sendo todos VOLUNTARIOS na
Instituicdo.

§2°. Para aqueles que venham a prestar servig:os especificos, deverdo ser obedecidos os
valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagao de

acordo com o Inciso VI do artigo 4* da Lei 9.790/99, ndo haven

Pifacicaba =SP4 /]
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executar.

CAPITULO V

DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 15° - A ASSEMBLEIA GERAL, 6rgdo soberano da ASSOCIACAO se
constituird dos ASSOCIADOS em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ARTIGO 16° - COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL:
I.  Quadrienalmente, convocar a elei¢do para constituicio da DIRETORIA
EXECUTIVA, CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO e CONSELHO
FISCAL.

II.  Eleger e destituir a Diretoria, Conselho Fiscal ¢ Conselho Consultivo e
Deliberativo;

III.  Deliberar sobre a Reforma do Estatuto;
IV.  Deliberar a extingdo da ASSOCIACAO;

V.  Aprovar ou rejeitar propostas orgamentarias, balango e relatorio da DIRETORIA
EXECUTIVA;

VI.  Manifestar-se, em ultima instancia sobre aceitacdo de doagdes, aquisi¢gdes ou
alienagdes de imoveis;

VII.  Deliberar, opinar e decidir sobre assuntos que lhe sejam apresentados pela
DIRETORIA EXECUTIVA,;

VIII.  Resolver controvérsias suscitadas pelas interpretagdes do presente ESTATUTO.
IX.  Destituir administradores.

§1°. Para as deliberagdes a que se referem os incisos I, I e III, € exigido o voto concorde
de 2/3 dois tergos dos presentes 4 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
ESPECIALMENTE CONVOCADA PARA ESSE FIM, nio podendo ela deliberar em
primeira convocag¢éo, sem a maioria absoluta dos ASSOCIADOS, ou com menos de um
terco nas convocagdes seguintes.

§2°. Para eleicdo da DIRETORIA EXECUTIVA, do CONSELHO CONSULTIVO e
DELIBERATIVO e do CONSELHO FISCAL para a aprovagdo das contas da
ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA, considerar-se-4 legitimidade
constituida a Assembleia Geral desde que verifique a presenga de pelo menos 1/5 (um
quinto) do numero de associados em condi¢do de votar. Ndo havendo 0 numero ex1g1do
a hora marcada na convocagdo, poderd a Assembleia co
legitimamente, meia hora depois, com qualquer numero de associ
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§3°. Para a alteracdo do Estatuto Social, destituicdo da Diretoria, destituicdo do <
Conselhos, recomposi¢do da Diretoria ou recomposi¢do dos Conselhos, considerar-se-a
legitimamente constituida a Assembleia Geral desde que se verifique em primeira
convocagdo a presenca da maioria dos Associados em condigdes de votar, ou no minimo
1/5 (um quinto) do niimero de associados em condi¢des de votar. Ndo havendo o numero
exigido a hora marcada, poderda a Assembleia constituir-se e funcionar legitimamente
meia hora depois com qualquer nimero de associados.

oXOS G

§4°. Terdo direito a voto, os ASSOCIADOS fundadores e efetivos, em dia com suas
obrigagdes sociais e financeiras até a data da convocagdo da ASSEMBLEIA GERAL.

§5°. O ASSOCIADO constituido como pessoa juridica tem direito de se fazer representar
por até 03 (trés) pessoas, podendo uma sé representante, votar e ser votado.

ARTIGO 17° - A ASSEMBLEIA GERAL se realizara ordinariamente uma vez por ano
para:

I. Aprovar a proposta de programagio anual da ASSOCIACAO, submetida pela
DIRETORIA EXECUTIVA;

II. Apreciar o Relatério da DIRETORIA;

I1I. Deliberar e homologar as contas e o balango aprovado pelo CONSELHO / e )
FISCAL. (N T

PARAGRAFO UNICO: Os trabalhos serdo dirigidos pelo PRESIDENTE
EXECUTIVO, PRESIDENTE DOS CONSELHOS ou seus substitutos legais da
DIRETORIA ou CONSELHOS.

ARTIGO 18°- A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA realizar-se-4 quando
convocada pela:

L. Pela DIRETORIA EXECUTIVA;

II. Pelo CONSELHO FISCAL ou CONSELHO CONSULTIVO e
DELIBERATIVO;

IIL. Por requerimento assinado por 1/5 (um quinto) dos ASSOCIADOS, quites
com suas obrigacdes sociais e financeiras.

ARTIGO 19°- A convocagéo da ASSEMBLEIA GERAL sera feita por meio de EDITAL
afixado na sede da ASSOCIACAO, publicagdo na imprensa local, midias sociais por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de dez dias;

PARAGRAFO UNICO: O exercicio do voto é pessoal e intransferivel, sendo vedada a

representagdo do associado a néo ser pessoa juridica. 1° egiBlL OF (VeS8 Allesss
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CAPITULO VI

DA DIRETORIA

ARTIGO 20° - A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA seri
administrada por uma DIRETORIA EXECUTIVA cuja gestdo quadrienal devera se
iniciar sempre a contar na 1% (primeira) segunda-feira util apés a Assembleia Geral
convocada para a finalidade de eleigdo.

§1°. A DIRETORIA EXECUTIVA sera constituida por um PRESIDENTE, um VICE-
PRESIDENTE, um SECRETARIO GERAL, um TESOUREIRO GERAL e um
DIRETOR SOCIAL.

§2°. Sera permitida a qualquer membro apenas uma reelei¢do consecutiva para 0 mesmo
cargo.

§3°. Em caso de candidatura na politica, devera solicitar o afastamento da Diretoria
Executiva com 06 (seis) meses de antecedéncia das eleigdes, retornando no final das
elei¢des.

§4°. Perdera o mandato na DIRETORIA EXECUTIVA aquele que tiver 06 (SEIS) faltas
sem justificativas nas reunides ORDINARIAS ¢ EXTRAORDINARIAS durante o
periodo quadriénio da gestdo.

Npc

§5°. Toda justificativa de auséncia deverd ser passada na reuniio do CONSELHO
CONSULTIVO e DELIBERATIVO para analise da aceitagdo da mesma, em caso da
NAO aceitagdo, sera considerado FALTA.

§6°. Para se tornar membro da DIRETORIA EXECUTIVA devera ter no minimo uma
participagdo como associado de 03 (trés) meses, salvo a diretoria constituinte fundadora.

§7°. Em observéancia aos dispositivos legais vigentes, ndo poderdio concorrer aos cargos
eletivos do Conselho Fiscal e da Mesa Diretora os conjuges e 0s parentes consanguineos
ou por adog¢do, ou os afins até o segundo grau, nas elei¢des subsequentes ao encerramento
dos respectivos mandatos.

ARTIGO 21° - A Diretoria reunir-se-a:
L. Ordinariamente, a0 menos uma vez por meés €;

1L Extraordinariamente, sempre que necessario, a critério de seu PRESIDENTE,
ou convocada por maioria de seus membros titulares.

ARTIGO 22° - A DIRETORIA EXECUTIVA deliberara por maioria de votos de seus
membros, cabendo ao PRESIDENTE, além do voto normal, o voto de qualidade para
desempate.
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ARTIGO 23° - Em caso de falta ou impedimento do Presidente, este ser4 substituido p
Vice-Presidente, e na falta deste pelo Secretario ou pelo Tesoureiro, sucessivamente.

ARTOGO 24° - Na vacancia da Presidéncia e a Vice-Presidéncia, quer seja por rentincia,
demissdo ou morte, a Assembleia Geral dentro do prazo de 30 dias dever4 eleger novo
Presidente e novo Vice-Presidente para completar o mandato, ficando neste prazo a
Presidéncia da Diretoria dirigida pelo Secretario e na sua falta pelo Tesoureiro.

PARAGRAFO UNICO: Na vacéncia igual ou superior em 50% dos membros da
DIRETORIA EXECUTIVA, dever4 ser realizado uma nova Eleicdo em Assembleia
Geral Extraordindria para preenchimentos dos cargos.

ARTIGO 25° - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA:

I. Elaborar e subnleter a ASSEMBLEIA GERAL a proposta de programagdo anual
da ASSOCIACAO;

II. Executar a_ programagdo anual das atividades programadas para a
ASSOCIACAO;

IIl.  Elaborar e apresentar a ASSEMBLEIA GERAL o relatério anual das atividades o
executadas;

IV. Reunir-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum:

V. Cumprir e fazer cumprir este ESTATUTO;
VI. Estabelecer e fixar as contribujgﬁes dos ASSOCIADOS;
VII. Autorizar despesas extras;.
VIII. Aprovar contratos e convénios fixados pela ASSOCIACAO;
IX. Conhecer os pareceres do CONSELHO FISCAL;
X. Aprovar a indicagdo, insercfio e transferéncia de categoria dos ASSOCIADOS;
XI. Conhecer os balancetes da TESOURARIA e envid-los a0 CONSELHO FISCAL;

XII. Conhecer o balango geral e a prestagdo de contas e encaminha-los a
ASSEMBLEIA GERAL;

XIII. Escolher as instituigdes financeiras em que serdio depositados os fundos da
ASSOCIACAO;

XIV. Emitir procuragdes delegando poderes 4 terceiros visando o melhor desempenho
da administrag3o.

XV. Respeitar 0 orgamento néo contraindo dividas para serem pagas apos o término

de seu mandato.
VOIBLU 08 1 0veS @ Aleass | -
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ARTIGO 26° - Os integrantes da DIRETORIA EXECUTIVA n#o serdio remunera
qualquer titulo, e deverdio se reunir mensalmente, com um quérum ‘minimo de

membros, sendo as decisdes tomadas por maioria de votos, para examinar as contas
ASSOCIACAO.

< n",w-
S/8A 00N\

§1°. Caso seja necessario, a DIRETORIA EXECUTIVA indicard um
ADMINISTRADOR e/ou COORDENADOR remunerado ou n3o, que ndo faga parte da
DIRETORIA, nem do CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO e CONSELHO
FISCAL.

§2°. A DIRETORIA EXECUTIVA sera eleita em ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA, a cada 04 (quatro) anos, convocada especialmente para este fim.

§3°. O mandato dos membros da DIRETORIA EXECUTIVA sera de 04 (quatro) anos,
podendo, excepcionalmente, prorrogar-se até a posse de seus sucessores, permitindo-se
uma unica recondugéo consecutiva.

§4°. Para se pleitear um cargo da PRESIDENCIA e VICE-PRESIDENCIA, serio
necessarios que ja tenha passado por um mandato completo da DIRETORIA
EXECUTIVA ou CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO oy CONSELHO "
FISCAL.

ARTIGO 27° - COMPETE AO PRESIDENTE:

L. Representar a ASSOCIACAO judicial e extrajudicialmente;

1. Cumprir e fazer cumprir este ESTATUTO;

I1I. Presidir a ASSEMBLEIA GERAL;

IV.  Convocar e presidir as reum'ﬁlesjda DIRETORIA;

V. Promover os atos necessérios .é consecugdo dos objetivos da ASSOCIACAO;

VL. Assinar juntamente com o TESOUREIRO todos os atos relativos a finangas e
0 patrimdnio da ASSOCIACAO;

VIL.  Praticar todos os atos da administragdo que ndo lhe sejam vedados por este
ESTATUTO;

VIIL.  Apresentar Relatério Anual das Atividades da Associagdo;

IX.  Vetarouanular Projetos ou atos indecorosos e ilicitos que venham a prejudicar
os trabalhos da Diretoria Executiva ou Conselho Consultivo e Deliberativo;

X, Contratar e demitir funcionarios, com a anuéncia do Tesoureiro;

XI.  Dar posse aos Diretores quando ocorrerem vagas na Diretoria Executiva.

ARTIGO 28° - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE: 1" xegistru de novers @ '«neﬁi
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L Substituir o PRESIDENTE em suas faltas ou impedimentos;

IL. Assumir o mandato presidencial, em caso de vacéncia, até o seu término;

I11. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao PRESIDENTE;

IV.  Superintender as comissdes que lhe forem determinadas pelo Presidente.

<

Atualizagdo e manutengdo nas redes sociais;

VI.  Elaboragdo do planejamento estratégico mercadolégico da associagdo, se
relacionando com toda darea de MARKETING:;

VII. Planejar, elaborar e implementar as a¢des de comunicagdo e marketing
institucional (eventos, site, visitas, jornais, Redes Sociais, informativos,
malas-direta, outdoor e outros meio de comunicagéo);

ARTIGO 29° - COMPETE AO SECRETARIO GERAL:

L Secretariar as reunides da DIRETORIA e da ASSEMBLEIA GERAL e redigir

ATAS;
/

II. Publicar todas as noticias das atividades da ASSOCIACAO; \ {
III.  Assistir ao PRESIDENTE na Administragéo;

"\-‘/// )
IV.  Preparar e assinar correspondéncias e documentos do setor; "
V. Substituir o VICE-PRESIDENTE em seus impedimentos; @
VI.  Suceder o VICE-PRESIDENTE em se vagando o cargo;

VII.  Zelar pelo cumprimento das decisdes da DIRETORIA e da ASSEMBLEIA
GERAL;

VIII. Redigir os Editais de convocagdo das ASSEMBLEIAS GERALIS e publicé-
las, submetendo-as previamente ao exame do PRESIDENTE;

IX. Atualizar constantemente as fichas dos ASSOCIADOS e seus cadastros.

ARTIGO 30° - COMPETE AO TESOUREIRO GERAL:

L. Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos ASSOCIADOS, rendas, auxilios
e donativos mantendo em dia a escrituragdo da ASSOCIACAO;

IL. Pagar as contas autorizadas pelo PRESIDENTE;

II.  Apresentar e divulgar relatérios de receitas e despesas sempre que forem

solicitados;
[ negnsgu de 11I0VeIS & Al s |
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IV.  Apresentar ao CONSELHO FISCAL a escrituragio da ASSOCIACA
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as™™7
operagdes patrimoniais realizadas;

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VI.  Dirigir o Setor Financeiro da ASSOCIACAO;

VII.  Supervisionar a arrecadagio da ASSOCIACAO;

VIII. Efetuar pagamentos;

IX.  Assinar com o Presidente ou seu Substituto os cheques e demais atos relativos
as finangas e ao patrimonio da ASSOCIACAO;

X. Elaborar o BALANCO GERAL ANUAL da ASSOCIACAO e a prestagéo de
contas;

XI.  Ter a sua guarda os documentos relativos ao patrimonio da ASSOCIACAO;

XII. Dar anuéncia ao Presidente em relagdo a admissdo ou demissdo de .
funcionarios; 7\

XIII. Dirigir o servigo geral de cobranga. / \(\j

ARTIGO 31° - COMPETE AO DIRETOR SOCIAL: ( 7

L. Responsavel geral por projetos; N

I1. Responsavel em programar processos de educagdo e desenvolvimento social
na Instituigdo para as atividades e para seus funciondrios;

III.  Atuagdo no fortalecimento da credibilidade da instituicdo em buscas de
recursos externos e praticas de desenvolvimento de pessoas;

IV.  Elaborar, revisar e programar plano de gestdo de projetos sociais;

V. Elaborar politicas e estratégias bem como programar agdes para o
estabelecimento de aliangas e parcerias Inter setoriais (governo, organizagdes
da sociedade civil, setor privado e organismos internacionais);

VI.  Identificar oportunidades de articulagdo de apoio institucional e/ou
financeiros;

VII. Identificar e participar de espagos estratégicos para a visibilidade e
reconhecimento da organizagéo e dos projetos por ela operados;

VIII. Contribuir com o processo de avaliagdo do projeto identificando pontos

fracos, fortes, oportunidades e restrigdes, sugerindo melhorias no processo
operacional;
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IX.  Estruturar projetos com a Diretoria Executiva, Conselho fiscal e Conselh
Deliberativo e Consultivo envidar esfor¢os para captagio de recursos.

CAPITULO VII

DO CONSELHO CONSULTIVO E DELIBERATIVO E CONSELHO
FISCAL

ARTIGO 32° - O CONSELHO CONSULTIVO E DELIBERATIVO ¢ O ORGAO
representante dos associados, serd composto por 2 membros, sendo um PRESIDENTE
DO CONSELHO CONSULTIVO E DELIBERATIVO e um CONSELHEIRO
CONSULTIVO E DELIBERATIVO. Todos sdo eleitos quadrienalmente pela
Assembleia Geral, admitindo-se apenas 1 reeleigdo.

§1°. Para se tornar membro do CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO devera
ter no minimo uma participagédo como associado de 03 (trés) meses e fazer parte do quadro
de usudrios, atletas, representantes legais de usudrios dos servigos ou representantes
legais de atletas da associagdo;

§2°. O mandato do CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO ocorrera no
mesmo periodo do mandato da DIRETORIA EXECUTIVA;

ARTIGO 33° - O CONSELHO FISCAL, serd composto por 2 membros, sendo um

PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL e um CONSELHEIRO FISCAL. Todos sdo Ak )
eleitos quadrienalmente pela Assembleia Geral, admitindo -se apenas 1 reelei¢do. (, )a

§1°. Para se tornar membro do CONSELHO FISCAL, devera ter no minimo uma /
participag@o como associado de 03 (trés) meses; - S

§2°. O mandato do CONSELHO FISCAL ocorrera no mesmo periodo do mandato da
DIRETORIA EXECUTIVA;

PARAGRAFO UNICO: Na vacancia igual ou superior em 50% dos membros do
CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO e do CONSELHO FISCAL, devera
ser realizado uma nova Elei¢8o em Assembleia Geral Extraordindria para preenchimentos
das vagas.

ARTIGO 34° — S¢ poderdo participar das chapas a serem eleitos os associados maiores
de 18 anos e que contarem, na data da elei¢do, com pelo menos 03 meses de associado, e
que estejam em dia com suas obriga¢des sociais e financeiras perante a ASSOCIACAO
SPORT WAY DE PIRACICABA e que ndo tenha recebido nenhuma penalidade nos
tltimos 03 meses.

§1°. As chapas para concorrerem ao CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO
e CONSELHO FISCAL deverdo ser protocoladas na Secretaria da Institui¢do com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data prevista para a Assembleia;

§2°. Apos o registro da chapa, a Secretaria da associag@o devera notificar ao representante
da chapa, dentro do prazo de 24 horas, sobre eventuais impedimentos, devendo as
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irregularidades existentes, inclusive a substitui¢do de candidatos, se for o caso, sere
sanadas dentro de 48 horas, a contar da notificagdo;

§3°. Perderd o mandato no CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO € no
CONSELHO FISCAL aquele que tiver 04 (quatro) faltas sem justificativas nas reunides
ORDINARIAS ¢ EXTRAORDINARIAS durante o periodo quadriénio da gesto;

§4°. Sera permitida apenas 04 (quatro) faltas justificadas nas reunides ORDINARIAS e
EXTRAORDINARIAS durante o periodo quadriénio da gestéo;

§5°. Toda justificativa devera ser apresentada na reunido da DIRETORIA EXECUTIVA
para andlise da aceitagdo da mesma, em caso da NAO aceitagdo, sera considerado
FALTA;

§6°. O CONSELHEIRO que for excluido da GESTAO por FALTAS ou nfio cumprimento
do ESTATUTO, sera suspenso de qualquer participagdo na DIRETORIA EXECUTIVA,
CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO e CONSELHO FISCAL POR 02
(dois) anos ap6s sua saida.

ARTIGO 35°- Sao atribuigdes do CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO:

i Eleger e empossar seus dois membros, com mandato de quatro anos, sendg

um presidente e um conselheiro;

I1. Empossar a Diretoria eleita para Assembleia Geral;
\\

L  Convocar as ASSEMBLEIAS GERAIS, propondo medidas de interesse da-

associagéo;
IV. Receber, processar e responder as solicitagdes relacionadas a institui¢éo;
V. Representar a categoria de usudrios e atletas dos projetos e servigos da
associagao.
ARTIGO 36°- Sio atribuigées do CONSELHO FISCAL:

L Eleger e empossar seus dois membros, com mandato de quatro anos, sendo
um presidente e um conselheiro;

I1. Elaborar, analisar, julgar e divulgar balancetes e balangos;

III.  Apreciar e deliberar sobre os balancetes mensais, o relatério da Diretoria e os
pareceres do Conselho Consultivo e Deliberativo;

IV.  Auxiliara DIRETORIA na obtengdo de recursos necessarios para manutengao
da ASSOCIACAO.

ARTIGO 37° - Compete ao Presidente do Conselho Consultiy
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L Convocar e presidir suas reunides;

I1. Assinar, juntamente com o conselheiro, as ATAS das reunides e a
correspondéncia.

»
[~} 5
870w

I11. Convocar, quando julgar necessario, reunides extraordinarias do Conselho;
IV.  Encaminhar a Diretoria pedidos de informagdes, formulados por

Conselheiros, quando julgar pertinentes.

ARTIGO 38° - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

L. Convocar e presidir suas reunides;

IL. Assinar, juntamente com o conselheiro, os balangos financeiros da
Associagdo;

III.  Convocar, quando julgar necessario, reunides extraordinarias do Conselho;

IV.  Encaminhar a Diretoria pedidos de informagdes, formulados por ~
Conselheiros, quando julgar pertinentes.

ARTIGO 39° - O CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO se reunira: /

L Mensalmente, para cumprir com suas fungdes estatutdrias e sempre que forem
convocados previamente pela DIRETORIA EXECUTIVA;

§1° O CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO se reunird
ORDINARIAMENTE mensalmente ¢ EXTRAORDINARIAMENTE, sempre que
necessario, para examinar e dar parecer sobre as demandas da DIRETORIA
EXECUTIVA da ASSOCIACAO.

§2°. O CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO deliberard com a presenca de
seus membros titulares.

§3°. Na vacéncia de qualquer cargo da Mesa do Conselho, seu sucessor devera ser eleito
dentro de 30 dias, em reunifo ordinaria ou extraordinaria do Conselho.

§4°. Se a vaga ocorrer na presidéncia, o conselheiro assumira interinamente a presidéncia
do Conselho até a posse dos novos eleitos.

ARTIGO 40° - O CONSELHO FISCAL se reunira:
L. Mensalmente, para cumprir com suas fungdes estatutarias;

I1. Anualmente, para analisar e divulgar o Balango Geral apresentado pela
Diretoria, com relatorio do seu Presidente e parecer do Tesoureiro, que sera
apresentado para aprovagdo a Assembleia Geral e posteriormente divulgado
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111 Mensalmente para julgar os balancetes, analisar solicitagdes da DIRETO ,A
EXECUTIVA, e deliberar sobre quaisquer assuntos pertinentes ao Conse

§1°°° O CONSELHO FISCAL se reunira ORDINARIAMENTE mensalmente \E-
EXTRAORDINARIAMENTE, sempre que necessario, para examinar e dar parecer sobre
as contas da DIRETORIA EXECUTIVA da ASSOCIACAO.

§2°. O CONSELHO FISCAL deliberara com a presenga de seus membros titulares.

§3°. Na vacéancia de qualquer cargo da Mesa do Conselho, seu sucessor devera ser eleito
dentro de 30 dias, em reunido ordindaria ou extraordinéria do Conselho.

§4°. Se a vaga ocorrer na presidéncia, o conselheiro assumird interinamente a presidéncia
do Conselho até a posse dos novos eleitos.

CAPITULO VIII

DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 41° - A ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA ¢ constituida por

numero ilimitado de ASSOCIADOS, entre pessoas juridicas ou fisicas, que se proponham ,

a contribuir regularmente para a manutencdo da ASSOCIACAO, podendo votar e ser /
votados, bem como participar das ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS. ,\/'

Os ASSOCIADOS estéo distribuidos nas seguintes categorias: \Z

\J

L ASSOCIADO FUNDADOR ¢ aquele associado que participou do ato&;d;:a ‘
constituicio e fundagdo da ASSOCIACAO SPORT WAY
PIRACICABA; e

IL. ASSOCIADO EFETIVO ¢ aquele que ingressou apés a fundagdo da
ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA, ou que venha a
ingressar na associagdo, podendo ser pessoa fisica ou juridica;

III.  ASSOCIADO HONORARIO ¢ aquele que por relevantes servigos prestados
a ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA, indicado por qualquer
membro da ASSOCIACAO e aprovado pela maioria dos membros da
DIRETORIA, ou do CONSELHO FISCAL ou do CONSELHO
CONSULTIVO e DELIBERATIVO;

IV.  ASSOCIADO ATLETA ¢ aquele que participa da associagdo como membro
associado, portanto tem sua capacidade eleitoral ativa, além de ter o direito de
compor a Diretoria Executiva e os Conselhos Consultivo e Deliberativo € o
Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO: A admissio dos ASSOCIADOS se fara por preenchimento de
ficha de inscri¢do, formulada & DIRETORIA, independentemente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa, que observara os seguintes requisitos
minimos;

1° <egisyiu de riovers &
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I. Ter capacidade plena para os atos da vida civil;

II. Concordar com o presente ESTATUTO e expressar em sua atuagio na instituicio
e fora dela, os principios nele definidos;

II. Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;

IV. Assumir o compromisso de honrar pontualmente com as CONTRIBUICOES
ASSOCIATIVAS para a manuten¢do da associacio;

ARTIGO 42° - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS quites com suas obrigagdes
sociais;

L Votar e ser votado para os cargos eletivos desde que seja associado ha no
minimo 3 (trés) meses;

II. Tomar parte nas ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS E
EXTRAORDINARIAS, tendo direito a voz para expor suas ideias ou projetos,
discutir ou discordar dos temas abordados;

III.  Propor admissdo de novos ASSOCIADOS;

IV.  Usufruir das prerrogativas deste ESTATUTO para exercer seus direitos
perante a administra¢do dessa instituigéo;

V. Participar de todos os eventos e atividades desenvolvidas por essa institui¢éo,
nas horas e dias marcados ou designados pela DIRETORIA EXECUTIVA ou
pelos conselhos da ASSOCIACAO;

VI Solicitar 4 DIRETORIA esclarecimentos sobre as atividades da
ASSOCIACAO, sendo-lhe facultado consultar na sala da DIRETORIA, o
Balango Anual Geral e pareceres do CONSELHO FISCAL, desde que seja
comprovada a assiduidade ha pelo menos 3 (trés) meses;

VII.  Propor ao CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO e a DIRETORA
EXECUTIVA a alteragdo ou reforma do estatuto;

VIIL. Requerer convocagdo de reunides EXTRAORDINARIAS da DIRETORIA e
ASSEMBLEIA GERAL, desde que o requerimento tenha sido assinado pelo
menos por 1/5 (um quinto) dos ASSOCIADOS;

PARAGRAFO UNICO: O voto nas ASSEMBLEIAS de qualquer natureza ¢ pessoal e
aberto. Pode ser delegado o voto por procuragdo a outro associado. O procurador podera
votar apenas e tdo somente uma vez por outro associado, sendo vedada mais de uma
procuragd@o por associado. A procuragdo so terd validade se estiver em nome de outro
associado e com firma reconhecida tanto do cedente quanto do procurador.

ARTIGO 43° - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS:

I.  Cumprir as disposi¢des estatutérias e regimentais;

¥ egIsHL 8 (' I0ve v
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III. ~ Manter conduta moral e pessoal compativel com as prerrogativas da
ASSOCIACAO; :

IV. Cumprir com pontualidade todos os compromissos assumidos perante a
ASSOCIACAO;

PARAGRAFO UNICO: E vedado o associado praticar ato visando autopromog@o ou de
terceiros, nem denegrir a imagem da INSTITUICAO sob nenhuma condig3o.

ARTIGO 44° - OS ASSOCIADOS néo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelos
encargos da ASSOCIACAO.

§1°. E permitido que 0 ASSOCIADO se desligue da instituigdo quando julgar necessario,
protocolando junto a administragio da ASSOCIACAO SPORT WAY DE
PIRACICABA, seu pedido de desligamento e a aceitagdo, ou recusa, devera constar da
Ata de Reunifo da DIRETORIA, em que seja tomado conhecimento do pedido;

§2°. A exclus@o do ASSOCIADO da instituigdo, so serd efetuada havendo justa causa,

podendo ocorrer apenas se for reconhecida a existéncia de motivos graves, levada paraa /

|

ARTIGO 45° - Infringindo o presente ESTATUTO, os ASSOCIADOS estardo sujeitos '

reunifio para a diretoria executiva para a votagdo sobre a exclusio do associado.

as seguintes penalidades:

I.  Adverténcia;
II.  Suspensdo;
III.  Exclusdo.

§1°. A adverténcia sera aplicada pelo PRESIDENTE e SECRETARIO da
ASSOCIACAO, mediante aprovagdo da DIRETORIA em carater reservado para punir
faltas leves;

§2°. A suspensdo serd aplicada pelo PRESIDENTE e SECRETARIO DA
ASSOCIACAO, ap6s aprovagdo da DIRETORIA EXECUTIVA, em recurso “ex-
officio”, para punir faltas graves;

§3°. A exclusdo serd deliberada e aplicada pela DIRETORIA EXECUTIVA,
especialmente convocada para esse fim, apds votag@o da maioria absoluta dos presentes,
para punir faltas muito graves;

§4°. Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os ASSOCIADOS quando lhes
forem imputadas infra¢des pelo presente ESTATUTO, cabendo-lhes, ainda, na hipdtese
de suspensdo e exclusio, recurso sem efeito suspensivo no prazo de 15 (quinze) dias, a
partir da notificagdo, da DIRETORIA EXECUTIVA.

LIRS - [ [P
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ARTIGO 46° - A ASSOCIACAO adotard praticas de gestdo administrativas, necessarias
e suficientes a coibir obten¢do, seja de forma individual ou coletiva, de beneﬁcic{s;;,
vantagens pessoais em decorréncia da participagdo nos processos decisorios. &

Y8y N ©/
S —

CAPITULO IX

DAS ELEICOES

ARTIGO 47° - De quatro em quatro anos, serdo eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL os
membros da DIRETORIA EXECUTIVA e dos CONSELHOS.

§1°. A eleigdo sera realizada por votagdo de forma aberta por voto presencial escrito e
individual, sendo permitida por aclamagdo, quando se tratar de chapa Unica para
DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO CONSULTIVO e DELIBERATIVO e
CONSELHO FISCAL;

§2°. O quérum para elei¢@o da chapa devera ter em primeira chamada de 1/5 (um quinto)
dos ASSOCIADOS, com situagdo regular com a instituicdo, em primeira chamada no
horério determinado pelo EDITAL publicado em veiculo de comunicag@o e por maioria
simples em segunda chamada decorridos meia hora depois com a maioria simples dos
presentes.

§3°. A posse dos membros da DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO CONSULTIVO )/
e DELIBERATIVO e CONSELHO FISCAL se da no periodo eletivo da gestdo iniciando-

se na 1% (primeira) segunda-feira apés a Assembleia Geral convocada par este ﬁnzn \
descrito na ATA DE ELEICAO. ! .

§4°. As chapas que concorrem a eleig@o deverdo se inscrever e qualificar até 7 dias antes

da Assembleia Geral convocada para este fim.

§5°. Apds o registro da chapa, a Secretaria da instituigdo devera notificar ao representante
da chapa, dentro do prazo de 24 horas, sobre eventuais impedimentos, devendo as
irregularidades existentes, inclusive a substituicdo de candidatos, se for o caso serem
sanadas dentro de 48 horas, a contar da notificagéo.

§6°. O candidato a DIRETORIA EXECUTIVA, ao CONSELHO DELIBERATIVO e
CONSULTIVO e ao CONSELHO FISCAL, néo podera participar da CHAPA caso tenha
recebido qualquer penalidade nos 12 meses que antecedem a ASSEMBLEIA.

§7°. E facultado aos associados, oferecer impugnagio a qualquer candidatura, no prazo
de até 05 (cinco) dias antes da Assembleia. O candidato impugnado tera trés dias para se

defender, junto ao Presidente do Conselho Deliberativo, que submetera sua decis@o ao
referendo da Assembleia, antes do inicio da votag&o.

CAPITULO X

DA PRESTACAO DE CONTAS

i .\Bgm'gu LR
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ARTIGO 48° - A prestagio de contas da ASSOCIAGCAOQ observara no minimo:

L Os principios fundamentais da CONTABILIDADE e as NORMA
BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE;

I1. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da associagdo,
incluindo as certiddes negativas de débito, junto ao INSS, RECEITA
FEDERAL DO BRASIL, e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame
de qualquer cidado;

[lI.  Realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for
0 caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de TERMO DE
PARCERIA conforme previsto em regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem publica
sera feita, e amplamente divulgada em site, midias sociais digitais ou midia

impressa, conforme determina o pardgrafo tGnico do Artigo 70 da
CONSTITUICAO FEDERAL.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 49° - Dar-se-4 perda do mandato dos membros da DIRETORIA EXECUTIVA

e CONSELHOS: /
I. Falecimento;
II. Rentincia;

IMI.  Desligamento ou excluséo da associagdo.

§1°. O pedido de renuncia se dar4 por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
ASSOCIACAO, que o submeters dentro do prazo de 30 (trinta) dias no méximo, a
deliberagdo da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA em caso da necessidade
de recomposi¢do da CHAPA;

§2°. Ocorrendo rentncia coletiva da DIRETORIA e dos CONSELHOS, a comissio
eleitoral assumird a Instituicio e fard novas elei¢des no prazo de 30 (trinta) dias, os
membros eleitos nestas condigdes apenas complementardo o mandado dos renunciantes.

ARTIGO 50° - Perder4 o mandato também os membros da DIRETORIA EXECUTIVA
e CONSELHOS que incorrerem em:

L Malversagéo ou dilapidagdo do patriménio social;
II. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia néo justificada em 03 (trés)

ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS
consecutivas, sem a expressa comunicagfio a Secretaria da associagdo;

B g
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III.  Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo dau

Instituicdo.

PARAGRAFO UNICO: A perda do mandato a que se referem os incisos I, I e II, sera

declarada pela Diretoria e homologada pela ASSEMBLEIA GERAL convocada somente
para este fim, nos termos da Lei, onde sera assegurado o amplo direito de defesa.

ARTIGO 51° - Toda proposta para alteragdo do presente Estatuto s6 podera ser
apresentada em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA convocada em EDITAL
pelo menos, 10 (dez) dias de antecedéncia.

ARTIGO 52° - A extingo, fusdo ou transformagiio da ASSOCIACAO somente podera
ser determinada por deliberagio de 02 (duas) ASSEMBLEIAS GERAIS
EXTRAORDINARIAS sucessivas, realizadas exclusivamente para este fim.

ARTIGO 53° - Este Estatuto poderd ser modificado total ou parcialmente pela
ASSEMBLEIA GERAL ou EXTRAORDINARIA convocada para este fim, inclusive
quanto a administraggo.

ARTIGO 54° - Para as deliberagdes sobre a reforma do Estatuto ou sobre a dissolugéo
da associagdo € exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a
ASSEMBLEIA GERAL, néo podendo ela deliberar em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos ASSOCIADOS. /

f

\
\

§1°. Em ndo sendo atingidos os objetivos da ASSOCIACAO a mesmo devera ser "

dissolvida, em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA presentes os membros
acima mencionados ressalvados a possibilidade dos ASSOCIADOS de expressamente
ratificarem a sua permanéncia no mundo dos negdcios juridicos, devendo neste caso
dispor sobre as necessarias alteragdes.

§2°. Em caso de dissolugo, conforme deciséo da respectiva ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA as receitas e o patrimonio reverterdo em beneficio de instituigdes
congéneres devidamente registradas ou a uma institui¢do publica.

ARTIGO 55°- Os casos omissos serdo resolvidos pela DIRETORIA e referendados pela
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, conforme o caso
descrito nos artigos anteriores.

CAPITULO XII

DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 56° - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao e respectivo
registro no 6rgdo competente. . ‘
e,
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PARAGRAFO UNICO: O presente estatuto foi elaborado consoante as atnbulqo
estabelecidas nas leis: 10.406/2002 que institui o Coédigo Civil, Brasileirgs
especificamente ao Cap. II (Das Associagdes), do Titulo II (Das Pessoas Juridicas);

Lei 9.615/1998, que institui normas gerais sobre desporto e da outras providéncias, ora ~——
denominada “Lei Pelé”; e a lei 10.264/2001, ora denominada “Lei Agnelo Piva”.
Declaramos a bem da verdade, e para os devidos fins, que o presente documento, digitado
no anverso de 21 (vinte e uma) folhas, constitui em seu inteiro teor os estatutos da
ASSOCIACAO SPORT WAY DE PIRACICABA.
n
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SOBRE NOS

A Associacao Sport Way de Piracicaba, foi fundada em 2002, tendo o Karate

como sua modalidade principal. Esta localizada na rua Joao Tedesco, n° 595,
no bairro Agua Branca em Piracicaba/SP. Atualmente possui em sua sede
propria duas salas com tatame, sala de musculacao, sala de pilates, sala de
avaliacdo fisica e estacionamento proprio, proporcionando espacos
adequados, com todo material e equipamentos necessarios para uma boa
preparacao fisica e técnica. Mantendo projetos esportivos em parceria com a

Secretaria de Esportes, Lazer e Ativ. Motoras de Piracicaba/SP desde 2008.

2002 | +10@

Fundacao Titulos
Nacionais
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>>>> HISTORIA NO KARATE

e A historia do Karate da Sport Way acumula mais de 40 anos de
atuacao em Piracicaba;

e Ao longo de sua histéria foram dezenas de atletas que integraram a
Selecao Brasileira de Karate, trazendo titulos internacionais ao
Brasil;

e O trabalho e a expressao dos resultados alcancados pela entidade
rendeu ao coordenador da Sport Way o cargo de coordenador da
Selecao Brasileira de Karate Adulta;

Sporrway



>>>> HISTORIA NO KARATE

e A historia do Karate da Sport Way vai alem dos titulos competitivos;

e A entidade mantém parceria com a Secretaria de Esportes, Lazer e
Atividades Motoras (SELAM) desde 2008;

e Foram milhares de criancgas e jovens que tiveram acesso ao Karate e
seus beneficios de forma ampla e gratuita através do Projeto
“Karate para Todos";

Sporrway




EQUIPE PROFISSIONAL

Fitness & Fight



HERNANI VERISSIMO

e Graduado em Educacao Fisica;

e O anos de Selecao Brasileira;

e Vice-Campeao Jogos Pan-Americanos 2019;
e Bi-Campeao Pan-Americano;

e Tri-Campeao Sul-Americano;

e Bronze World Games 201/:

e 5x Campeao Brasileiro.

Professor
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NATALIA BROZULATTO

e Graduada em Educacao Fisica;

e Certificacao em Aval. Funcional do Movimento;
e 13 anos de Selecao Brasileira;

e Campea dos Jogos Pan-Americanos 2015;

e 5x medalhista Pan-Americang;

e 5x Campea Sul-Americana;

e Vice-Campea Copa do Mundo WKF 2012;

e 12x Campea Brasileira.

Professora
Sporrway




DIEGO SPIGOLON

e Graduado em Educacao Fisica;
e Esp. em Fisiologia do Exercicio;
e Fsp.em Ativ. Fisica Adaptada e Saude;

e Esp.em Treinamento Desportivo;

e Mestre em Ciéncias do Mov. Humano;

e Coordenador da Selecao Brasileira de Karate;
e 1/x Medalhista em Etapas de Liga Mundial;

e Contratado do COB para o ciclo Tokyo 2020.

Coordenador

Sporrway




MISSAQE
METAS

Missao Metas
Utilizar o Karate como Ampliar e oportunizar o acesso a pratica do Karate, para criangas e jovens, com
T I . JocenvOl profissionais capacitados, atuando em escolas publicas de periodo integral.

vimento humano. Fomentar o desporto educacional, a fim de contribuir com a cidadania e

deteccao de potenciais talentos esportivos no ambito escolar.

02
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CONTATO ¢ o °

% (19) 99726-6654 / (19) 99830-9209

WWW.associacaosportway.com

@ sportwaypiracicaba@gmail.com

@ Rua Joao Tedesco, 595 - Agua Branca - Piracicaba/SP

SPporrway
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PROJETO

204

Aprovado e Amparado: Execucao: Apoio: Municipio:

LA e SPOMWOL BERVSELAN,

SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E ATIVIDADES MOTORAS

Incentivo ao

\. )/
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DESENVOLVER A ARTE MARCIAL - KARATE de

OBJETIVO forma educacional como atividade extracurricular, em
escolas publicas de periodo integral, para a faixa etaria
GERAI. de 6 a 11 anos, visando o desenvolvimento humano de
cada beneficiado através dos principios deste esporte

(apresentados a sequir).



BENEFICIOS DO KARATE

»

»

Capacidade Fisica Socializacao
PN

Proporciona novas experiéncias e
‘ interlocucao, gerando valores

Melhora da forga, velocidade,
resisténcia, equilibrio, flexibilidade L ; .
humanos que impactam a sociedade.

e coordenagao.

Metas Esportivas

Exames de graduacao,
participacao em festivais e tor-
neios, proporcionam engaja-
mento, superacao e resiliéncia.

Defesa Pessoal

Aprendendo a se defender
as criancas sentem-se mais

seguras e confiantes.

Saude
g Proporciona melhora da

saude geral das criancas.

Cognicao

Melhora da capacidade de

resposta motora, da percep¢ao
corporal, do foco e raciocinio.

Sporrway



VIABILIZAGAO DO PROJET

2000

Lei de
Incentivo ao
Esporte

Ampliara o acesso ao Karate e seus
beneficios, atuando em escolas de periodo
integral viabilizadas pela “Lel de Incentivo

a0 Esporte” e empresas parceiras.

PARCEIRAS
999 o




Esporte

% &N\ o |eide
' 5 Y, d Incentivo ao

e Oqueée?
A Lel de Incentivo ao Esporte (11.438/06) permite que recursos provenientes de renuncia
fiscal sejam aplicados em projetos esportivos como este.

e Como funciona ?

Atraves do abatimento de até 2% do imposto devido em empresas de lucro real, sem
nenhuma necessidade de contrapartida da empresa, isto €, o patrocinador nao entra com

nenhum recurso proprio, o que significa que 100% (cem por cento) do valor investido pode ser
abatido do imposto de renda.

»

Legislacdao Relacionada: '
Leis, decretos, hareceres, = p PE!:V\&-I

portarias ¢ rezolucoes.
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PROJETO APTO A CAPTAGAO DE RECURSOS
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36 - Processo: 71000.074405/2023-27
Proponente: Associacao Sport Way de Piracicaba
Titulo: Karaté para Todos

Registro: 2303065

Manifestacao Desportiva: Desporto Educacional
CNPJ: 05.333.248/0001-98

Cidade: Piracicaba UF: SP

Valor autorizado para captacdo: RS 350.485,16
Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n? 6516 DV: 1 Conta Corrente (Captacao)
vinculada n?2 22615-7

Periodo de Captacdao até: 11/10/2025



IMPLANTACAO 2 2 2

Escolas Turmas em Aulas por
- : . - . cada escola semana
Infomacdes relativas a implantacao do projeto.
Aulas Previsdo de
semanais alunos atendidos Professores

1 2 "

Coordenador Apoio Comprade
Administrativo Material
> SPorrway




ORCAMENTO

Valores para execug¢ao do projeto, no
periodo de 1 ano. Lembrando que a
quantidade de escolas e alunos atendidos
sera proporcional aos valores captados.

IO

VALORES GLOBAIS 7/ ANO

Atividade Fim:

R$36.693,88  R3216.000.68  R$32.943.12
Material Recursos Uniformes
Esportivo Humanos

Atividade Meio:

R$12.000.68  R$10.965,96 R$12.06060  R$4.080,00

Recursos Humanos Encargos Servicos de Divulgacao
Trabalhistas Terceiros

R$350.485,16
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CONTATO % % <

% (19) 99726-6654 / (19) 99830-9209

WWW.associacaosportway.com

@ sportwaypiracicaba@gmail.com

@ Rua Joao Tedesco, 595 - Agua Branca - Piracicaba/SP
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