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GABINETE DO GOVERNADOR Sao Paulo, 24 de unno de 1998,
ESTADO DE SAO PAULO
A-n°® 68/98
Senhor Presidente
-
-
m '
i‘ﬁ Tenhd a honra de encaminhar, por intermédio de
<> Vossa Exceléncia, a elevada deliberagdo dessa nobre Assembléia, o incluso

ZJ»J!!H 2883@

projeto de ler complementar que institui, no Quadro da Secretaria de Assis-
téncia ¢ Desenvolvimento Social, as classes que especifica e da outras provi-
déncias correlatas.

A medida consubstanciada na propositura, resultante
de estudos realizados pelos 6rgios técnicos competentes da Administragéo, tem
como objetivo primacial atender as atuais necessidades da referida Pasta na
area de pessoal, assegurando-lhe, dessa forma, condi¢des mais adequadas para
a execugiao das clevadas tarefas que lhe estdo cometidas, no campo social.

Nessa linha, o texto cuida, como primeira providén-
cia, da instituigdo das novas classes de Agente de Desenvolvimento Social, Es-
pecialista em Desenvolvimento Social e Assistente Administrativo, ¢stabele-
cendo os respectivos contedos ocupacionais, os requisitos para provimento
dos cargos que as integrardo e a retribuig¢do pecunidria dos ocupantes desses
cargos, bem como, em relagdo as duas primeiras, a forma de progressio de um
nivel de vencimentos para o nivel imediatamente superior.

Ao mesmo tempo, o0 projeto prevé a criagdo, no refe-
rido Quadro, de 280 (duzentos ¢ oitenta) cargos das classes que estio sendo
criadas ¢ de cargos de assessoramento, direcdo ¢ assisténcia regidos pela Lei
Complementar n® 712, de 12 de abril de 1993, em quantidade compativel com
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a estrutura da Pasta, determinando, paralelamente, a extin¢gdo de 1.830 (um
mil, oitocentos e trinta) cargos e de 718 (setecentas e dezoito) fungbes-ativida-
des, atualmente considerados excedentes em decorréncia de reorganizacio.

Finalmente, destaco que a propositura estabelece,
também, a extin¢gdo do Instituto de Assuntos da Familia — IAFAM, criado pela
Le1 n°® 560, de 27 de dezembro de 1949, transferindo suas atribuigdes para a
Coordenadoria de Fomento da Rede de Assisténcia Social.

Verifica-se, portanto, em face do exposto, que a pro-
posta ora submetida ao exame desse Parlamento afina-se com o interesse pi-
blico, merecendo acolhimento.

Enunciados, assim, os aspectos fundamentais do
projeto, reitero a Vossa Exceléncia os protestos de minha elevada considera-
¢ao.

Mario Covas
GOVERNADOR DO ESTADO

4 Dwisso de Ordenamento Legisiativo |
Servigo de Processo Lepislativy
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A Sua Exceléncia o Senhor Deputado Paulo Kobayashi, Presidente da Assem-
bléia Legislativa do Estado.
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Institui, no Quadro da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, as
classes gque especifica e da outras provi-
déncias correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu
promulgo a seguinte lei complementar:

Artigo 1° - Ficam instituidas, no Quadro da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, as seguintes classes:

I - Agente de Desenvolvimento Social;

II - Especialista em Desenvolvimento Social;

ITI - Assistente Administrativo.

Paragrafo dinico - Os cargos das classes previstas nos inci-
sos I e II deste artigo serdao de provimento efetivo e os da classe indicada no inciso III

serdo de provimento em comiss3o.

Artigo 2° - As atribuigles da classe de Agente de Desenvol-
vimento Social compreendem:

I - elaboragdo, avahiagdo ¢ acompanhamento de programas
voltados para a drea de assisténcia social;

II - orientag3o, na 4rea de assisténcia social, a municipios,
bem como a entidades ¢ organizagdes que atuam nessa area,
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III - orientac3o & comunidade na criagido e gestdo de ativida-
des sociais;

IV - analise e acompanhamento de processos,
V - emissdo de pareceres técnicos,
V1 - execugdo de outras atividades afins.

Artigo 3° - As atribui¢cdes da classe de Especialista em
Desenvolvimento Social compreendem:

I - desenvolvimento de estudos, visando ao conhecimento e a
avalia¢io da realidade social da populagido do Estado;

I1 - planejamento, avaliagdo e acompanhamento de progra-
mas voltados para a area de assisténcia social;

II1 - desenvolvimento e elaborac@o de instrumentos a serem
utilizados para a execugdo de programas na area de assisténcia social, junto a munici-

pios e a entidades e organizagdes que atuem nessa drea, bem como orientagdo quanto a
€sses programas;

IV - planejamento tecnolégico e metodoldgico visando ao
desenvolvimento de sistemas de tratamento de informacgdes;

V - andlise de documentos ¢ acompanhamento de processos;
V1 - emissdo de pareceres técnicos;

VII - execugio de outras atividades afins.
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Artigo 4° - As atnbuigdes da classe de Assistente Adminis-
trativo compreendem a orientacdo e a execugdo de atividades administrativas diversi-
ficadas, de natureza especializada, bem como o acompanhamento de documentos ¢
processos e outras atividades afins.

Artigo 5° - A retribuigdo pecuniaria dos servidores integran-
tes das classes de Agente de Desenvolvimento Social, Especialista em Desenvolvi-
mento Social e Assistente Administrativo compreende vencimentos, cujos valores sio

os fixados nos Anexos I e II desta le1 complementar, bem como as vantagens pecunia-
rias a seguir enumeradas:

I - adicional por tempo de servigo, de que trata o artigo 129
da Constituicdo do Estado, que sera calculado na base de 5% (cinco por cento) por
quinqiliénio de servigo sobre o valor dos vencimentos, ndo podendo essa vantagem ser
computada nem acumulada para fins de concessio de acréscimos ulteriores, sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento, nos termos do inciso XVI do artigo 115 da
mesma Constituicio;

I1 - sexta-parte;

III - salario familia e salario-esposa;
IV - décimo terceiro salario;

V - ajuda de custo;

VI - diarias.

Paragrafo umnico - O ingresso nas classes de Agente de
Desenvolvimento Social e de Especialista em Desenvolvimento Social far-se-a no nivel
de vencimentos I.
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Artigo 6° - A passagem do servidor integrante das classes de
Agente de Desenvolvimento Social e de Especialista em Desenvolvimento Social, de
um nivel de vencimentos para o nivel imediatamente superior, far-se-a2 mediante pro-
mo¢io por merecimento.

Paragrafo unico - Os critérios para a realizagdo da promo-
¢30 e o periodo em que ocorrerdo os certames serdo fixados por decreto, a ser editado
mediante proposta da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Artigo 7° - Obedecidos os intersticios e as demais exigéncias
estabelecidas em decreto, poderdao ser beneficiados com a promog¢do, anualmente, até
20% (vinte por cento) do contingente enquadrado nos niveis de vencimentos I a IV na
data da abertura do processo correspondente.

Artigo 8° - O intersticio minimo para concorrer a promogao
é de 3 (trés) anos de efetivo exercicio em cada um dos niveis de vencimentos [ a IV.

Pardgrafo imnico - Interromper-se-4 o intersticio quando o
servidor estiver afastado para ter exercicio em cargo, fung¢io-atividade ou funcdo de
natureza diversa daquela de que ¢ ocupante, exceto quando:

1 - designado para fung¢do de servigo publico retribuida me-
diante “pro labore”, nos termos do artigo 28 da Lei n°® 10.168, de 10 de julho de 1968,
exercida na sua area de atuagio;

2 - nomeado para cargo em comissdo, exercido na sua irea
de atuacdo;

3 - designado como substituto ou para responder por cargo
vago de comando, exercido na sua 4rea de atuagdo;

4 - afastado, nos termos dos artigos 65 e¢ 66 da Lei n°
10.261, de 28 de outubro de 1968, junto ao Tribunal Regional Eleitoral;
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§ - afastado nos termos dos artigos 67, 78 ¢ 80 da Let n®
10.261, de 28 de outubro de 1968;

6 - afastado, sem prejuizo dos vencimentos, para participacdo
em cursos, congressos ou demais certames afetos a sua area de atuagio, pelo prazo ma-
ximo de 90 (noventa) dias;

7 - afastado nos termos do § 1° do artigo 125 da Constituigio
do Estado.

Artigo 9° - Ficam criados, no Quadro da Secretaria de Assis-
téncia e Desenvolvimento Social, os cargos adiante mencionados, na seguinte confor-

midade:

I - na Tabela I (SQC-I), 70 (setenta) de Assistente Adminis-
trativo;

I1 - na Tabela III (SQC-III):

a) 170 (cento e setenta) de Agente de Desenvolvimento So-
cial;

b) 40 (quarenta) de Especialista em Desenvolvimento Social.

Paragrafo anico - Os cargos de que trata este artigo serio
exercidos em Jornada Completa de Trabalho, caracterizada pela exigéncia da presta-
¢ao de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

Artigo 10 - O provimento dos cargos de Agente de Desen-
volvimento Social e de Especialista em Desenvolvimento Social far-se-4 mediante

concurso publico de provas ou de provas e titulos, atendidas, cumulativamente, as se-
guintes exigéncias:
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I - diploma de nivel superior ou habilita¢io profissional legal
correspondente; e

Il - p6s-graduagdo ou especializagdo na drea de assisténcia
social, ou experiéncia em atividade especifica da mesma area, devidamente compro-
vada, de, no minimo, 2 (dois) anos para a classe de Agente de Desenvolvimento Social
e 4 (quatro) anos para a classe de Especialista em Desenvolvimento Social.

Paragrafo anico - Para os portadores de diploma de nivel
superior de servigo social, ou habilitagdo profissional legal correspondente, fica dis-

pensada a exigéncia de pds-graduagao ou especializa¢io na area de assisténcia social e
reduzido & metade o tempo de experiéncia profissional na mesma area.

Artigo 11 - Para o provimento dos cargos de Assistente
Admmistrativo exigir-se-a certificado de conclusdo de 2° grau ou equivalente.

Artigo 12 - Ficam criados, na Tabela I do Subquadro de
Cargos Publicos (SQC-I), do Quadro da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, enquadrados na Escala de Vencimentos — Comissdo, instituida pelo artigo 9°
da Lei Complementar n® 712, de 12 de abril de 1993, os cargos adiante mencionados:

I -1 (um) de Assessor Técnico de Gabinete, referéncia 23,

I - 3 (trés) de Assistente Técnico de Coordenador, referéncia
22;

III - 9 (nove) de Diretor Técnico de Departamento, referén-
cia 22;

IV - 1 (um) de Assistente Técnico de Diregdo III, referéncia
21;
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feréncia 20;

cia 19;

cia 19;

I1, referéncia 19;

réncia 18;

17:

17,

I, referéncia 17,

cia 16;

anterior exigir-se-a:

7. /

V - 45 (quarenta e cinco) de Diretor Técnico de Divisdo, re-
VI - 11 (onze) de Assistente Técnico de Diregdo II, referén-
VII - 3 (trés) de Assistente Técnico de Gabinete 11, referén-
VIII - 3 (trés) de Assistente Técnico de Recursos Humanos
IX - 91 (noventa ¢ um) de Diretor Técnico de Servigo, refe-
X - 5 (cinco) de Assistente Técnico de Dirego 1, referéncia
XI - 2 (dois) de Assistente Técnico de Gabinete I, referéncia
XII - 4 (quatro) de Assistente Técnico de Recursos Humanos

XIII - 55 (cinqiienta e cinco) de Diretor de Servigo, referén-

X1V - 2 (dois) de Oficial de Gabinete, referéncia 7;
XV -1 (um) de Auxiliar de Gabinete, referéncia 4.

Artigo 13 - Para provimento dos cargos criados pelo artigo

MBI s 11 s b bt S s
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I - para o de Assessor Técnico de Gabinete, o atendimento
das exigéncias constantes do artigo 12 da Lei n® 10.084, de 25 de abril de 1968,

II - para os de Diretor Técnico de Departamento, Diretor
Técnico de Divisdio e Diretor Técnico de Servigo, diploma de nivel superior ou habili-
tacdo profissional legal correspondente, compativeis com as atividades a serem desem-
penhadas;

11 - para os de Assistente Técnico de Coordenador, diploma
de nivel superior ou habilitagdo profissional legal correspondente, compativeis com as
atividades a serem desempenhadas, ¢ 4 (quatro) anos de experiéncia comprovada na
area em que 1rdo atuar,

IV - para os de Assistente Técnico de Diregdo III, de Assis-
tente Técnico de Direglio II e de Assistente Técnico de Direglo 1, diploma de nivel su-
perior ou habilitacdo profissional legal correspondente, compativeils com as atividades
a serem desempenhadas, e 4 (quatro), 3 (trés) e 2 (dois) anos, respectivamente, de ex-
periéncia comprovada na drea em que irdo atuar;

V - para os de Assistente Técnico de Gabinete Il ¢ de Assis-
tente Técnico de Gabinete 1, diploma de nivel superior ou habilitagdo profissional le-
gal correspondente, compativeis com as atividades a serem desempenhadas, ¢ 3 (trés) e
2 (dois) anos, respectivamente, de experiéncia comprovada na drea em que irdo atuar,;

VI - para os de Assistente Técnico de Recursos Humanos II e
de Assistente Técnico de Recursos Humanos I, diploma de nivel superior ou habilita-
¢do profissional legal correspondente, compativeis com as atividades a serem desem-

penhadas, ¢ 3 (irés) ¢ 2 (dois) anos, respectivamente, de experiéncia comprovada na
area em que irdo atuar.

Artigo 14 - Ficam extintos, no Quadro da Secretaria de As-
sisténcia ¢ Desenvolvimento Social, 1830 (um mil, oitocentos ¢ trinta) cargos ¢ 718
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(setecentas e dezoito) fungdes-atividades pertencentes as classes constantes do Anexo
I11 desta lei complementar, na seguinte conformidade:

I - na data da publicagdo desta lei complementar, os cargos
vagos ¢ as fungdes-atividades ndo preenchidas;

II - na data das respectivas vacancias, os cargos providos ¢
as fun¢des-atividades preenchidas.

§ 1° - O 46rgio setorial de recursos humanos da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social publicard a relagio dos cargos ¢ fungdes-ativi-
dades extintos nos termos desta lei complementar, contendo denominagdo dos cargos
ou fungdes-atividades, nome do ultimo ocupante ¢ motivo da vacancia.

§ 2° - O 6rgdo setorial comunicara ao 6rgio central de recur-
sos humanos as extingdes efetuadas nos termos deste artigo.

Artigo 15 - Fica extinto o Instituto de Assuntos da Familia -

IAFAM, criado pela Lei n°® 560, de 27 de dezembro de 1949, ficando suas atribuigdes,
programas e recursos transferidos para a Coordenadoria de Fomento da Rede de Assis-
téncia Social.

Paragrafo unico - O cargo de Coordenador criado pelo ar-
tigo 11 da Lei n° 4.467, de 19 de dezembro de 1984, classificado no Instituto de As-
suntos da Familia — IAFAM, fica destinado a uma das Coordenadorias da Secretaria
de Asststéncia e Desenvolvimento Social.

Artigo 16 - As despesas resultantes da aplicagdo desta lei
complementar correrdo a conta das dotagles proprias consignadas no orga-
mento-programa vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir, para o exerci-
cio de 1998, créditos suplementares até o limite de R$ 5.430.000,00 (cinco milhdes,
quatrocentos e trinta mil reais), mediante a utilizacio de recursos nos termos do § 1°
do artigo 43 da Lei federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.
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Artigo 17 - Esta let complementar entrard em vigor na data

de sua publicagdo, ficando revogado o paragrafo inico do artigo 13 da Lei n° 10.084,
de 25 de abril de 1968.

Palacio dos Bandeirantes, aos de
de 1998.

Mario Covas \

Divisdo Ge Qrdenamenio Legislalivo

Servign de processo Legistalvy
publicado N0 ARIO OFICIAL
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ANEXO 1l

a que se refere o artigo 5° da Lel Complementar n® .
do de 1.998.

C VENCGIMENTOS

DENOMINACAD 0

| ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO A75.00

(RN LN |
E.: m?’ﬂ
AT-07/98
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ANEXO N

a qva 88 refere o artigo 14 da Lel Compleamantar n” (o de de 18029, <

DENOMINAGCAO DE CLASRE

amlar. pETRIRUNTORID

QUANTHIADE

CLARSE
| L. fw . m;i;;m(}s " f‘.Mv.“ ;

U I B R SR W—

| AprimisTRADOR 712,53 M. 3 / 12

} AQENTE DE DERFMVOLVIMEMNTO FDUCACIONAL 7129} M. N 17 50

' AGEHNTE DE ADMIMSTRACAQ PURLICA 71293 MU 14 15 79

| A CENTE ADMIMISTRATIVO 712097 NI I 19 79

' AGENTE DE SERVICOS TECHMICOS 712103 21} 7 1 8
ALMOXARIFE 712/03 Mg, 3 { 4

ﬁ AHALISTA SUPFRVISOR 712/93 COM. ! ¥ !

| ASSISTENTE 712103 COM. 1 - 1

ASSISTENTE SOCIAL €74/92 I17) 67 122 199

| ARSISTEMTE SOCIAL CHETE R74/02 H 18 1 10

| ASSISTENTE SOCIAL ENCARREGADD 67492 L 0 { {0
FTENDENTE 67472 HE. A 69 €4

| ALIXILIAR AGROPECLUARIO 712093 d ! 1

| AUXILIAR DE ADMIMISTRAGAO PUBLICA 712193 N, 1 : 1

| ALIXILIAR DE DESERVOLVIMENTO IIFATITH, 712:0) HE £ 1 £03

;T ALY AR NE FNFTRMAGEM 67407 Mt 112 ? 111
AUVILIAR DE L ARDTATONIO 74192 1E 2 2
AEUUIAR PE SERVICOR 74293 RS IR ALt 441
ALIXILIAT OF QERVICOS DE SAUE £74.92 N : 2 3
CHEFE DE SFCAD 742193 COM. 18 - 173
CHITE DFE SECAD TECHICA 712:93 COM. 14 11
CHIURCIAN DUNTISTA R7A92 28%] 14 7 21
CHCARNEGADO DE SFTCR 712093 o, 2R 78
FHCARPECGADO DE SETOR NE SAUNE 674/92 M1 7 ? 0
FHOAPPEARANO DE SETCR TECHICO 712093 CON. 9 9
CHCARREGADO NE TURA 712/03 ofalt] R - 13

Eaflugsisinitly £74/02 HAL 43 . 13
EHFERMEIND CHENE 57 4/02 IAR] - 1 !
FHNPERMRINRO BHCARREQADD A E FAER tit), { - !

AL AL I ! ~ *

TOIAL
¥ EXTFIcAO |

& amuﬁ‘}



ANEXO M

n que <a refere o artigo 14 da Lel Complamantar n® ,de  dn

TGIAL

DENOMINACAOD DE CLASSE 8I8T. RETRIBUITORIO EXSICAD |
CLARSE
l.C. r.:...
. ESTATISTICO 712123 M 4 - 4
| FARMACEUITICO 674/02 ) 3 3
MEDICO R74/92 N.U. 24 5 29
| LIESTRE DE ARTESANATO 712193 NE. 5 s 10
MESTRE DE Qricio 712/93 M1 4 2 7
I MOTORISTA 712/03 P, . |7 17
NUTRICIOMNISTA &74/02 titt 12 1 11
| NUTRICIONISTA CHFTF £74/02 Hy 2 i 2
| OFICIAL ADMINISTRATIVO 712103 M. 118 118
| OFICIAL DE SERVICOS E MANUTENGAO 712103 HE. 45 19 65
| OPERADOR DE MAQUINAS 712/93 M 3 3
| PROFESSOR DE ENUCACAD BASICAL 83n/97 M i - !
 PSICALOGO §74/02 MY, 20 : 79
| PEICOLOGD CHEFE ¢74/92 M t {
: RECREACIONITTA 712/Q3 M1 Ch 10 18
P—— 712093 . 2 3
NFLAGORS PURLICAS 712/92 HU. : ? 1
SOCIILOGO 712/0) 151y - 3 2
l SUPERVISON DFE EQUIPE DE ACAO SOCIAL 712/03 COM, 1 1
| cUPERVISOR DE EQUINE DE ASSISTANCIA TECHICA | 712103 COM. 3 q 3
| SUFENVISOR DE FQUIPE DE ASSISTENCIA TECHICA ! | 712123 COM. ? - 2
E CUPERVISOR DE EQUINE TECNICA I'E SAUIDE G74/02 COM. 9 . 9
ECNICO AGROPECUARID 712/93 Y. 3 3
| TRAPALHADOR BPAGAL 712193 ME. 30 : 36
VIGIA 71293} NE 57 2 59
V Tm‘m r::sEf\L _ ‘ mo | | ' :mm
AL CISRMAmol

AHEYXO
AT-17/98




