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GABINETE DO GOVERNADOR

ESTADO DE SAO PAULO
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19  de outubro de 1999

DO Séo Paulo,

A-R° 122/99

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de
Vossa Exceléncia, a elevada deliberagdo dessa nobre Assembléia, o incluso

projeto de lei complementar que altera a Lei Complementar n® 674, de 8 de
abril de 1992.

A propositura tem como objetivo fundamental
modificar as disposi¢des do referido diploma legal relacionadas com a
Gratificagdo Especial de Atividade — GEA, a fim de corrigir as distorgdes
acarretadas, no tocante ao calculo dessa vantagem pecuniaria, pela aplicagio
da Let Complementar n°® 829, de 3 de setembro de 1997.

Cabe destacar que, recentemente, submeti a essa
egrégia Assembléia, conforme Mensagem A-n° 98/99, de 30 de junho do
corrente ano, projeto de le1 complementar com a mesma finalidade - o

Projeto de lei Complementar n°® 12, de 1999, cuja retirada venho de solicitar

a Vossa Exceléncia.

Tendo sido concluidos os novos estudos realizados,

a respeito, pelos orgios técnicos competentes da Administragdo, deles

resultou a atual proposta, que ora submeto a apreciagido desse Parlamento.
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. IGABINETE DO GOVERNADOR
DO
ESTADO DE SAO PAULO

Lembro, mais uma vez, que a implementagiio das
alteragdes introduzidas no cédlculo da Gratificagdo Especial de Atividade —
GEA pela Let Complementar n® 829, de 3 de setembro de 1997, acarretou a

quebra da hierarquia até entio existente no sistema de retribuicio previsto
pela Lei Complementar n® 674, de 8 de abril de 1992.

Assim, tendo em vista a corregio desse inconve-

niente, a propositura cuida de fixar novos coeficientes para o calculo da
vantagem pecunidria em aprego, restabelecendo, destarte, a indispensavel

hierarquia salarial, em relagdo as classes abrangidas pela medida anterior.

Trata-se, como s¢ vé, de providéncia plenamente

ajustada ao interesse publico, merecendo, destarte, o acolhimento dessa Casa
de Leis.

Expostos, dessa forma, os aspectos fundamentais do
. projeto, reitero a Vossa Exceléncia os protestos de minha elevada
' . consideracio.

Mario Covas
GOVERNADOR DO ESTAD

A Sua Exceléncia o Senhor Deputado Vanderlei Macris, Presidente da As-
sembléia Legislativa do Estado.




GABINETE DO GOVERNADOR
DO
ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n° , de de de 1999

Altera a Lei Complementar n° 674, de
8 de abril de 1992.

O Governador do Estado de Sido Paulo:

Faco saber que a Assembl¢ia Legislativa decreta
e eu promulgo a seguinte lei complementar:

Artigo 1° - Os Anexos VII, VIII, XI e XII, a que se
refere o inciso I do artigo 25 da Lei Complementar n® 674, de 8 de abril de
1992, e alteragdes posteriores, ficam modificados, respectivamente, na con-

formidade dos Anexos I, 11, IIl ¢ IV que integram esta ler complementar.

Artigo 2° - Os dispositivos adiante mencionados da
Lei Complementar n® 674, de 8 de abril de 1992, passam a vigorar com a se-
guinte redagio:

I-oitem 4 do § 1° do artigo 25, acrescentado pela
Le1 Complementar n® 835, de 4 de novembro de 1997:

“4. para os servidores ocupanies de cargos de Encar-
regado de Setor Técnico de Saude, Chefe de Secdo Técnica de Saiude
e de Supervisor de Equipe Técnica de Sauide n3o abrangidos pelo
item) anterior, aplicar-se-a coeficiente 0,67 (sessenta e sete centési-
mos),” '
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II - 0 § 2° do artigo 35, alterado pela Le1r Comple-
829, de 3 de setembro de 1997:

“§ 2° - Para fins de calculo da Gratificagio Especial
de Atividade — GEA, considerar-se-4 o nivel de escolaridade ou as
habilitagdes profissionais legais exigidas para o exercicio do cargo
ou funcdo do qual os servidores sio ocupantes no 61'E§o de ori%em,
aplicando-se-lhes, sobre o valor da referéncia 12 da Escala de Ven-
cimentos — Comissdo, os coeficientes 0,33 ;trinta ¢ trés centésimos),
0,45 (quarenta e cinco centésimos) ou 0,67 (sessenta e sete centési-
mos), conforme se enquadre nos agrupamentos de Nivel Elementar,
Intermediirio ou Universitario.”

Artigo 3° - As despesas resultantes da aplicagido

desta le1 complementar serdo cobertas pelos créditos suplementares que o Po-
der Executivo fica autorizado a abrir até o limite de R$ 20.595.392,00 (vinte
milhdes, quinhentos e noventa e cinco mil, trezentos e noventa e dois reais),
nos termos do inciso IIlI, do artigo 43 da Le1 federal n°® 4320, de 17 de margo

de 1964.
Artigo 4° - Esta le1 complementar entrard em vigor
na data de sua publicag3o.
Palacio dos Bandeirantes, aos de
de 1999.

A

Mario Covas




ANEXO I

§ que se refere © artigo 1° da Lei Complementar n®
- = de de de 1999

. 2 ‘ ADMINISTRACAO CENTRALIZADA - GBA

DENOMINACAO DA CLASSE ORFICIENTE

AGENTE DE SANERAMENTO
AGENTE DE SAUGDE
AGENTE REGIOMAL DE SAUDE PUBLICA
AGENTE TECNICO DR SAUDE
ASSISTENTE SOCIAL
ASSISTENTE SOCIAL CHEPE
ASSISTENTE SOCIAL ENCARREGADO
ASSISTENTE TECNICO DR COORDENMADOR DE SAUDE
ASSISTENTE TECNICO DB PLANEBJAMENTO DE ACOES DE SAUDE 1
ASSISTENTE TECNICO DE PLANBJAMENTO DE ACOES DE sSA(DE II
ASSISTENTE TECNICO DE PLANEJAMENTO DE ACOES DE SAGDE IIIX
ASSISTENTE TECNICO DR SAGDE I
ASSISTENTE TECNICO DB SAODE IIX
ASSISTENTE TECNICO DE SAODE IIIX
ASSISTENTE TECNICO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA I
ASSISTENTE TECNICO DB VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA IX
ASSISTENTE TECNICO DE VIGILANCIA BPIDEMIOLOGICA III
ASSISTENTE TECNICO DE VIGILANCIA SANITARIA I
ASSISTENTE TECNICO DB VIGILANCIA SANITARIA IIX
ASSISTENTE TECNICO DE VIGILANCIA SANITARIA IIIX
ATENDENTE
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE LABORATORIO
AUXILIAR DE LAVANDERIA E ROUPARIA HOSPITALAR
AUXILIAR DE RADIOLOGIA
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE
AUXILIAR TECNICO DE SAUDE
BIOLOGISTA
BIOLOGISTA CHEFR
BIOLOGISTA ENCARREGADO
CHEFE DE SECAO DE SAUDER
CIRURGIAO DENTISTA
CIRURGIAO DENTISTA SANITARISTA INSPETOR
- CITOTECNICO
] COOKDENADOR DB SAODE
- COSINHEBIRO MOSPITALAR
 DESINSETISADOR
DIRETOR DR BSCOLA DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM
DIREBTOR TECMICO DE DEPARTAMENTO DB SAUDE
DIRETOR TECNICO DB DIVISAO DE SAUDE
" DIRETOR TECNICO DR SERVICO DE SAUDE
EDUCADOR DE SAODR PUBLICA
EDUCADOR DE SAGDE POBLICA CMEFE
EDUCADOR DE SAUDE POBLICA ENCARREGADO
EDUCADOR INSPETOR DE SAUDE PUBLICA
EDUCADOR REGIOMAL DE SAUDE PUBLICA
ENCARREGADO DB SETOR DE sSalpe

ENTERMEIRO

0,45
0,39
0,67
0,45
0,67
0,67
0,67
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40

0,39

0,39
0, 58
0,39
0,33
0,39

0,33

0,39
0,67

0,67

0,67
0,51
1,30
1,30
0,351
0,40

0,51
0,40
0,40
0,40
0,40
0,67
0,67
0, 67
0,67
0,67
0,51
0,90
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ADMINISTRACAO CENTRALIZADA - GRA

DENOMINAGAO DA CLASSE | COEFICIENTE

ENFERMBIRO CHEFR
ENFERMEIRO ENCARREGADO

ENFERMEIRO INSPETOR DE SAODE POBLICA
ENFPERMEIRO REGIONAL DE SAUDE PUBLICA
ENGENHEIRO SANITARISTA ASSISTENTE

- FARMACRUTICO

FARMACRUTICO CHEFE

FARMACRUTICO ENCARREGADO

risico

r{3ICO CHEFE

FISIOTERAPEUTA

PONOAUDIOLOGO

MECANICO DB APARELHOS DE PRECISAO
MEDICO

MEDICO INSPETOR

MEDICO SANITARISTA

MEDICO VEBTERINARIO

MEDICO VETERINARIO CHEFE

MEDICO VETERINARIO ENCARREGADO
MOTORISTA DE AMBULANCIA -
NUTRICIONISTA |
NUTRICIONISTA CHEFE

NUTRICIONISTA BNCARREGADO
NUTRICIONISTA INSPETOR

OFICIAL DE ATENDIMENTO DE SAUDE
OPERADOR DE BQUIPAMENTO HOSPITALAR
PSICOLOGO

PSICOLOGO CHEPFE

PSICOLOGO ERNCARREGADO

quiMICO

QUIMICO CHEPFE

- QUIMICO ENCARREGADO

- SERVICAL DE LABORATORIO

" SUPERVISOR DE SANEAMENTO

TECNICO DE APARRLHOS DR PRECISAO

TECNICO DE APAREBLHOS ELETRONICOS MEDICO-HOSPITALARES
] TECNICO DE HIGIENE DENTAL

TECNICO DE LABORATORIO
TECNICO DE ORTOPTICA

TECNICO DE RADIOLOGIA

~ PECNICO DE RBABILITACAO PISICA
~ TECNICO DB SAUDE COLETIVA
*gcNIco QuiMaco

-~ TERAPEUTA OCUPACIONAL
- TEBRAPEUTA OCUPACIONAL CHErFE

TERAPEUTA OCUPACIONAL ENCARREGADO
VISITADOR SANITARIO

0,90
0,90
0,90
0,90
0,67
0,67
0,67
0,67
0,67
0,67
0, 67
0,67
0,39
1,30
1,30
2,10
1,30
1,30
1,30
0,45
0,67
0,67
0,67
0,67
0,39
0,39
0,67
0,67
0, 67
0,67
0,67
0,67
0,33
0,51
0,45
0,45
0,45
0,51
0,67
0,51
0,67
0,38
0,45
0,67
0,67
0,67
0,586
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ANEXO II

~.a que¢ se refare o artigo 1° da Lei Complementar n*

------

g de de - de 1999
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AUTARQUIAS - GEA

DENOMINACAO DA CLASSE | | COBFICIENTE

AGENTE DE SAODE
AGRENTE TECNICO DE SAUDE
AJUDANTE DE LABORATORIO

 ASSISTENTE SOCIAL

ASSISTENTE SOCIAL CHEFE
ASSISTENTE SOCIAL ENCARREGADO
ASSISTENTE SOCIAL ENMCARREGADO DB TURNO
ASSISTENTE TRCNICO DR SAUDE I
ASSISTENTE TECNICO DB SAUDE II
ASSISTENTE TECNICO DR SAUDE III
ATENDENTE

ATENDENTE DE ENFERMAGEM

ATENDENTE DB NUTRICAO

AUXILIAR DE ANALISES CLINICAS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
AUXILIAR DE LABORATORIO

~ AUXILIAR DE LAVANDERIA E ROUPARIA HOSPITALAR
- AUXILIAR DE RADIOLOGIA

AUXILIAR DE SERVIGCOS DE SAUDE
AUXILIAR TECNICO DE SAUDE
BIOLOGISTA

BIOLOGISTA CHEFE

BIOLOGISTA ENCARREGADO
BIOLOGISTA ENCARREGADO DE TURNO
BIOLOGISTA SUPERVISOR

BIOLOGO

BIOLOGO CHEPE

CHEFE DE SECAO DE SAUDE
CIRURGIAO DENTISTA
CITOTECNICO

. COSINHEIRO HOSPITALAR
" DESINSETIZADOR
. DIRBTOR TECNICO DE DEPARTAMENTO DE SAUDE

DIRETOR TECNICO DR DIVISAO DR SAUDE
DIREBTOR TECNICO DE SERVICO DR SAUDE

 BEDUCADOR DE SAUDE PUBLICA

EDUCADOR DE SAUDE PUBLICA CHEFER

. BDUCADOR DE SAUDE PUBLICA EBNCARREGADO

ENCARREGADO DE SETOR DE SAGDE
BENCARREGADO DE TURMA DR DESINSETIZACAO

. ENCARREGADO DE TURNO DE SAUDE

ENFERMEIRO
BENFERMEIRO CHEPFR

ENFERMEIRO DO TRABALHO
ENFERMEIRO ENCARREGADO DE TURNO
FARMACRUTICO

FARMACRUTICO CHEPE

" FPARMACRUTICO ENCARREGADO

0,39
0,45
0,33
0,67
0,67
0,67
0,67
0,40
0,40
0,40
0,39
0,45
0,33
0,351
0,58
0,58
0,39
0,33
0,39
0,33
0,39
0,67
0,67
0,67
0,67
0,67
0,67
0,67
0,51
1,30
0,51
0,33
0,31
0,40
0,40
0,40
0,67
0,67
0,67
0,51
0,51
0,51
0,90
0,90
0,90
0,90
0,90
0,67
0,67
0,67
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a que se refere O artigo 1* da lei Complementar n®* D ey
. de ~de de 1999 = R R
A AUTARQUIAS - GEA
M |
risico 0,67
risICO CHEFE 0,67
p1SICO ENCARRRGADO 0,67 "
risICO SUPERVISOR 0,67
FISIOTERAPRUTA 0,67
PISIOTERAPEUTA CHEFE 0,67
FISIOTERAPEUTA ENCARREGADO 0,67
FOMOAUDIOLOGO 0,67
FOMOAUDIOLOGO CHEFE 0,67
- grsroquiMICco 0,67
MECANICO DE APARELHOS DE PRECISAO 0,39
MEDICO 1,30
MEDICO VETERINARIO 1,30
MEDICO VETERINARIO ENCARREGADO 1,30
MEDICO VETERINARIO SUPERVISOR 1,30
MOTORISTA DE AMBULANCIA 0,45 .
MOTORISTA DB BARCO 0,39 )
NUTRICIONISTA 0,67
NUTRICIONISTA CHEIFE 0,67 .
NUTRICIONISTA EBNCARREGADO 0,67 g
NUTRICIONISTA ENCARREGADO DE TURNO 0,67
OFICIAL DE ATENDIMENTO DE SAUDE 0,39
. OPERADOR DE BQUIPAMENTO HOSPITALAR 0,39
pSICOLOGO 0,67
PSICOLOGO CHEFE 0,67
pPSICOLOGO ENCARREGADO 0,67
PSICOLOGO SUPERVISOR 0,67
quiMICO 0,67
QUiMICO CHEFE 0,67
SERVICAL DE LABORATORIO 0,33
SUPERVISOR DE ARBA HOSPITALAR 0,51
SUPERVISOR DE DIVISAO HOSPITALAR 0,40 - >
SUPERVISOR DE SECAC HOSPITALAR | 0,90
SUPERVISOR DR SERVICO HOSPITALAR 0,40
SUPERVISOR DE SETOR HOSPITALAR 0,90
TECNICO DE APARELHOS DE PRECISAO 0,45
+ECNICO DE APARELHOS ELETRONICOS MEDICO-HOSPITALARES 0,45
~ ¢ECNICO DR ENFERMAGEM 0,58
*£CNICO DE HIGIENE DENTAL 0,45
~ ?ECNICO DE LABORATORIO 0,51
TECNICO DE ORTOPTICA 0,67
TECNICO DE RADIOLOGIA 0,51
TECNICO DE REABILITAGAO FisICa 0,67
TECNICO DR SAODE COLETIVA 0,58
récnico Qubaco 0,45
TERAPRUTA OCUPACIONAL 0,67
 TERAPRUTA OCUPACIONMAL CHEFE 6,67
, TERAPEUTA OCUPACIONAL ENCARREGADO 0,67
VISITADOR COMUNITARIO 0,58
VISITADOR SANITARIO 0,58
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ANEXO III
-, @.que se refere o artigo 1° da Lei Complementar n°
e .« de de de 1998

" ‘ ADMINISTRACAO CENTRALIZADA - GEA

ADMINISTRADOR

AGENTE ADMINISTRATIVO

AGENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA

AGENTE DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA I A IV

AGENTE DE AREBAS DE ADMINISTRACAO GBRAL

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

AGENTE DE OFicIOS E MANUTENGAO

AGENTE DE PESSOAL
.mnnnmmmxmm:Avx
" AGENTE DE SERVICOS TECNICOS

ALMOXARIFE

ANALISTA DE PLANEJAMENTO EDUCACIONAL

ANALISTA DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

ANALISTA TECNICO DA FAZENDA ESTADUAL

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
 ANMALISTA PARA MODERNIZAGCAO ADMINISTRATIVA
AMALISTA SUPERVISOR
ARQUITETO I A VI
ASCENSORISTA

ASSISTENTE .
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E CONTROLE I

ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E CONTROLE II
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E CONTROLE III
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO EDUCACIONAL
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO I
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO II
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO III
 ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E GESTAO I
ASSISTENTE DE PLANBJAMENTO E GESTAO II
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO B GESTAO III
ASSISTENTE TECNICO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
ASSISTENTE TECNICO DE COORDENADOR
 ASSISTENTE TECNICO DE DIREGAO I
- ASSISTENTE TECNICO DE DIREGCAO II
ASSISTENTE TECNICO DE DIRECAO III
ASSISTENTE TECNICO DE PESQUISA CIENTIFICA B TECNOLOGICA I A VI

| ASSISTENTE TECNICO DE RECURSOS HUMANOS I

ASSISTENTE TECNICO DE RECURSOS HUMANOS II
AUXILIAR DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA I A Iv
AUXILIAR AGROPECUARIO
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO PUBLICA
- AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
AUXILIAR DE ENGENHEIRO
AUXILIAR DR RECEBPGCOES

-~ AUXILIAR DE SERVICGOS

BIBLIOTECARIO

CAPELAO

CHRPFE DE SECAO

CHEFE DE SECAO TECNICA
COORDENADOR

DESENHISTA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO

- el

0,67
0,39
0,67
0,45
0,45
0,67
0,33
0,39
0,33
0,45
0,39
0,67
0,67
0,67
0,67
0,67
0,67
0,67
0,67
0,33
0,45
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,40
0,67

0,40

0,40
0,39
0,33
0,67
0,33
0,33
0,33
0,33
0,67
0,67
0,351
0,67
0,40
0,39
0,40
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ANEXO III R,

‘a que se refere o artigo 1° da Lei Complementar n%--.
| de " de - de 1999 ——

. < | ADMINISTRACAO CENTRALISADA - GBA

DIRETOR TECNICO DB DIVISAO
DIRETOR TECNICO DE SERVICO
ECONOMISTA

ENCARREGADO DE SETOR
ENCARREGADO DB SETOR TECNICO
ENCARREGADO DE TURMA

ENGENHEIRO I A VI

BNGENHEIRO AGRONOMD I A VI
ESPECIALISTA EM RECURSOS HUMANOS

~ BSTATISTICO
. EXECUTIVO POBLICO I

FEITOR

- GROGRAFO

HISTORIOGRAFO
INSPETOR DE ALUNOS
MESTRE DE ARTESANATO

' MESTRE DE OBRAS
MESTRE DE OFICINA

MESTRE DE oricro

MOTORISTA

OFICIAL ADMINISTRATIVO

OFICIAL DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA I A IV
OPICIAL DE SERVICOS E MANUTENCAO

OFICIAL DE SERVICOS EM CINE E FOTO

OFICIAL DE SERVICOS GRAFICOS

OPERADOR DE MAQUINAS

OPERADOR DE TELECOMUNICACORS

.~ ORIENTADOR ARTISTICO

ORIENTADOR TRABALHISTA
RECEPCIONISTA
RECREACIONISTA

REDATOR
RELACORS POUBLICAS

~ REVISOR
 SECRETARIO

 30CI0LOGO

} SUPBRVISOR DE EBQUIPE DE ASSISTENCIA TECNICA I

SUPEBRVISOR DE BQUIPE DE ASSISTENCIA TECNICA II

'§ SUPERVISOR DE BQUIPE TBCNICA
. TECNICO AGROPECUARIO

TECNICO DB APOIO A PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA I A IV
TECNICO DE APOIO DE RECURSOS HUMANOS

TECNICO DR CONTABILIDADE

TECNICO DE BLETRONICA |

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

TECNICO DESPORTIVO

TELRFONISTA

TRABALHADOR BRACAL

VIGIA

il . .




. 8 .o _ ANEXO IV

a que se refere o artigo 1° da Lei Complementar n® /
' de de de 1999

AUTARQUIAS - GEA

DENOMINACAO DA CLASSE | COEFICIENTE

ADMINISTRADOR 0,67
AGENTE ADMINISTRATIVO 0,39
AGENTE DE ADMINISTRAGAO PUBLICA 0,67
AGENTE DE APOIO A PESQUISA CIENTIPICA B TECNOLOGICA I A IV 0, 45
AGENTRE DE AREAS DE ADMINISTRAGAO GERAL 0,45
" AGENTE DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL 0, 67
¢ AGENTE DE OFICIOS B MANUTENGCAO 0,33
‘ AGENTE DR PRSSOAL 0, 39
AGENTE DR SERVIGCOS TECNICOS | 0,45
ALMOXARIFE 0,39 .
ANALISTA DR PLANEJAMENTO EDUCACIONAL 0,67 o »
ANALISTA DE PLANEJAMENTO PINANCEIRO 0,67 -
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS | 0,67 — —4——n- .
ASCENSORISTA : 0,33 .
ASSISTENTE 0,45 |
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E CONTROLE I 0, 40
ASSISTENTE DE PLANRJAMENTO B CONTROLE II 0, 40
ASSISTENTE DE PLANEBJAMENTO B CONTROLE III 0, 40
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO 1 0,40
ASSISTENTE DR PLANRJAMENTO E ORGAMENTARIO E FINANCEIRO II 0, 40
ASSISTENTE TRCNICO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA 0, 40
ASSISTENTE TRCNICO DE DIRBGAO I 0, 40
ASSISTENTE TECNICO DE DIRRGAO II 0, 40
ASSISTENTE TECNICO DE DIREGAO III 0, 40
ASSISTENTE TRCNICO DE DIREGAO IV 0, 40
ASSISTENTE TECNICO DB PESQUISA CIENTIFICA B TECNOLOGICA I A VI 0, 67
ASSISTENTE TECNICO DB RECURSOS HUMANOS I | 0,40 -
ASSISTENTE TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 11 0,40
AUXILIAR AGROPECUARIO 0,33
AUXILIAR DR ADMINISTRAGAO PUBLICA 0, 67
AUXILIAR DE APOIO A PESQUISA CIENTIFICA B TRBCNOLOGICA I A IV 0,39
AUXILIAR DE ENGENHEIRO 0,33
 AUXILIAR DE RECRPCORS 0,33
AUXILIAR DB SERVICOS | 0,33
BIBLIOTBCARIO 0,67
. CAPELAO 0, 67
CHERFE DE SRGAO ~ 0,51
CHEFE DE SECAO TECNICA 0,67
CONTADOR 0, 67
CONTROLADOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL I 0,45
CONTROLADOR DE PAGAMENTO DR PESSOAL II 0,45
DESENHISTA 0,39
DIRETOR DR DEPARTAMENTO | 0, 40
DIRETOR DR DIVISAD 0,40

DIRETOR DE SERVICO 0,40
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- ANEXO 1V

a que se refere o artigo 1° da Lei Complementar n°® .
de de - de 1999 :

AUTARQUIAS - GEA

e

e

h '_.n
Lk
g
i -':.
bl
RN
L
g
o .
il
i
K
i
7
S oy
';E.

DIRETOR TRCNICO DR DEPARTAMENTO
DIRETOR TECNICO DE DIVISAO
DIRETOR TRCNICO DE SERVICO
BCONCOMISTA

ENCARREGADO DR SETOR
ENCARREGADO DB SETOR TECNICO
ENCARREGADO DE TURMA
ENCARREGADO DR TURNO

ENGENHEBIRO I A VI
ENGENHERIRO AGRONOMO I A VI

RSPECIALISTA EM RECURSOS HUMANOS

- BSTATISTICO

EXBCUTIVO PUBLICO I
FRITOR

 GROGRAFO

MATEMATICO

MESTRE DE ARTESANATO
MESTRE DE OBRAS
MESTRE DE OFICINA
MOTORISTA

OFICIAL ADMINISTRATIVO

OFICIAL DE APOIO A PESQUISA CIENTIPICA B TECNOLOGICA I A IV

OFICIAL DB SERVIGOS R MANUTENGAO

OFICIAL DE SERVICOS EM CINE B FOTO

OFPICIAL DR SERVICOS GRAFICOS
OPERADOR DE MAQUINAS
OPERADOR DB TRLECOMUNICAGORS

OPERADOR DE TERMINAL DE COMPUTADOR
~ RRCRPCIOMISTA

RECREACIONISTA
REDATOR

RELACORS PUBLICAS
REVISOR
SECRETARIO

SOCI0LOGO
SUPERVISOR DB EQUIPE TECNICA

 TECNICO AGROPRCUARIO
-~ TECNICO DR APOIO A PESQUISA CIENTIFICA B TECNOLOGICA I A 1V
TERCNICO DR APOIO DE RECURSOS HUMANOS

TRCNICO DE CONTABILIDADE
TRCNICO DB RLETRONICA

TECNICO DR SRGURANCA DO TRABALHO
TECNICO DERSPORTIVO

TELEPONISTA

TRABALHADOR BRACAL

VIGIA

DENOMINACAO DA CLASSE CORFICIENTR

0,40
0, 40
0, 40
0,67
0,51
0,67
0,51
0,51
0,67
0, 67
0,67
0, 67
0,50
0,33
0, 67
0,67
0,33
0,33
0,33
0,39
0,39
0,39
0,33
0,39
0,33
0,33
0,33
0,39

- 0,33

0,39
0,67
0,67
0,67
0,45
0, 67
0,67
0,43
0,351
0,45
0,45
0,45
0,45
0,67
0,33
0,33
0,33




LEGISLACAO REFERENTE A MENSAGEM A-N? 12D /99.
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AN AR N? 674 * | § 1° — Nas hipéteses adiante mencionadas, 0s coefi-
TR YT Y | tes 2 serem ' |
. %5, 78 clen utilizados para cdlculo das gratificacOes pre-

R

g . | - vistas nos incisos | e Il Jeste artigo, serdo: -
BSISG de Cargos, Vencimentos ¢ Saldrios pa- 1. para os servidores designados para as funcOes retri-
N s ‘ w;:m de G':‘m buidas mediante mﬂﬁCZﬁO "pro labore". de que trata o
{l : e ;"“"'r-“‘fi; > *“éﬂ m ¢ dd outras pro- al'tigo 11 desta lei cmplmmm, mllcaf‘se" O coeficien-

ey | - te fixado para 0 cargo em comissio de idéntica deno-

- AYEMADOR DO BSTADO DE SAO PAULO: | """"2 d0; | |

- SRR _ 1 - para os servidores designados para as funcOes retri-
__SRDeraue s Asscmbléia Legislativa decreta € eu - buidas mediante *'pro labore’’ de que rrauo artigo 11 desta

DOV Augainte fel complementar: . lei complementar, de chefia e encarregatura, bem como as

e . . SR . de Inspetor de Area, Supervisor de Equipe, Supervisor de
. Jllistituiciio do Plzso de Cargos, Vencimentos ' Area e Sanitarista Assistente, aplicar-se-4 o coeficiente fixa-

SO = PCVS ¢ do Sistema de GratificacgOes da . doparaocargoou funcio-atividade de que sejam ocupantes;

S = 8GS. . 3. para os servidores ocupantes de cargos de Encarrega-
g o ; do de Setor Técnico de Saide, Chefe de Seg2o Técnica de Sai-

+ de e Supervisor de Equipe Técnica de Satde aplicar-se-4 o

R | coeficiente fixado para o cargo ou a fungio-atividade, da Es-

_ | €ala de Vencimentos — Nivel Universitirio, de que sejam

o wf?# ® ® ® 66 800000600 . wes.

& Sl

A it = —— - .

§ 2? — No ciiculo das gratificagdes de que trata este
o artigo, serd observada a jornada de trabalho 2 que estiver
| RN n AL ~ sujeito o servidor.
. DWSlsema dé Gratificacbes da Satde — 3G

Lo ® & ¢ 965 080 o9 o0 s o S & % & ¢ &8 8 &6 0 ¢S e s

A

u Dk

Artigo 35 — Os servidores da Unilo, de outros Esta-
e das Formas de Concess3o dos ou de Municipios, afastados sem prejuizo dos vend- .
| mentos ou saldrios, junto 3 Secretaria da SaGde e Autarquias
a cla vinculadas, bem como junto s unidades de SaGde de
Secretarias ¢ Autarquias do Estado que estiverem ou vie- |

Artigo 25 — As gratificaces previstas no artigo 19 desta rem a ser, mediante decreto, integradas ao Sistema Gnico

':ldde slementar serdo calculadas na seguinte confor- | ;&&—SIW.MMQIFM ora institui-
- I =2 Gratificagio Especial de Atividade — GEA, me- fixadas pu?: sua percepcio.
diante aplicacio dos coeficientes constantes dos Anexos § 1? — Os servidores do Instituto Nacional de Assis-
adiante mencionados, sobre 0 valor do grau **A’’ da refe- tincia Médica da Previdéncia Social — Inamps, fardo jus
réncia 4 da Bscala de Vencimentos — Nivel Universitirio: ds gratificaches de que trata este artigo, quando designa-
~ a) Anexos VI ¢ VIII, para os integrantes do Plano de dos para fungdes de coordenacio, direcio, assisténcia, su-
Cargos, Vencimentos ¢ Saldrios ora instituido; \ pesvislio, chefia ou encarregatura por ato da autoridade
~ b) Ancxos XI ¢ XII, para os servidores nio abrangidos estadual competente ¢ desde que a legislacio federal que
pclon?_r::eme Wﬂano de&spedﬂcmaevs?ﬁdc Coizvi s:lf}ﬂﬁ?b magéz?ud;:;%:::e c:lmmhpdc:cépcludom Especial
;n:iamc aplicacio dos coeﬁdm;e: aclg:;s;zn;cr: ud?;ﬁn:; ::ﬂ Aﬂﬂh&— GEA e Gratlﬂ:acic; vEeslp:echl de Sadde Co-
| w 4 ﬁ Escala de Vencimentos — Nivel Univer- as habilitacOes profissionais legais exigidas para o exerct-
- a) Anexos IX ¢ X, para os integrantes do Plano de Car-° g: m!z mwmqufu-;wm ,::e o v:lo;
80s, Vencimentos e Saldrios ora instituido; do grau “A” da referéncia 4 da Escala de Vencimentos Ni-
- b) Anexos X1II ¢ XIV, para os scrvidores ndo abrangi- vel Universitirio, os coeficientes 0,10 (dez centésimos)
dos pelo presente Plano de Cargos, Vencimentos ¢ Saldrios; 0,15 (quinze centésimos) ou 0,40 (quirenta centésimos) pa-
em Condigdes Especiais de Trabalho — GEAH, mediante to centésimos), 0,12 (doze centésimos) € 0,32 (trinta ¢ dois
aplicacio do porcentual de 20% (vinte por cento) sobre centésimos) m;m Especial d;: Satde Coletiva
0 valor da Gratificagio Especial de Atividade — GEA, atri- — GESC, respectivamente, conforme se enquadre nos agru-

- buida 2 respectiva classe;
IV — a Gratificag3o Especial por Atividade Prioritdria pamentos de Nivel Elemcatar, Intermedidrio ou Univer-

o — GEAPE, mediante aplicagio do porcentual
de 40% (quarenta por cento) sobre o valor da Gratificacdo
Especial de Atividade — GEA, atribuida 2 respectiva classe;

- V — a Gratificagdo Especial por Atividade no Instituto. |
~ de Infectologia ‘‘Emilio Ribas’™ e Centro de Referéncia ¢ coeccsscsssansee
- Teeinamento — AIDS — GEER, mediante aplicagio do por-
- centual de 80% (oitenta por cento) sobre o valor da Grati-
| ﬁl:gchﬁspechlchﬂvadc—GEA, atribuida 2 respectiva
C .
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N ANEXO VI
R qul e wiere @ Alinea “A” do Inciso | do Anigo 25
i G el Comglementes n? 674 de 08 de abril de 1962

Auterquisn — O8A

2ss

0.18

31133

8
-3

0.10
0,40

0.40
0.40
0,40
040
040
0.40
0,40
0.40
0.40
0.40
0.40
0.40
0.40
0,10
0,40
0,10
0.10
0,10
0,10
0.40
0.40
i 0.40
0.40

bhazaababbht sebiEdk

0,25
0,40

I - 040
0.15

0.40
0,40
0,40

| 0,40
| 0.40
0,40
I 0.40
0.40 ’

0.25

F 0,40
025
0.40
0,40
0,40
0,15
0,40
0,40
0.40
0,10
0.15
0.15
0.40
0.40
0,40
0,40
0,10
0,10
0,10
0,10
0,10
0,15
0,15
0,10
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PR ANEXO X0
7 Aque e relers u alines “b" do incieo | do Artigo
A

Complementar n? §74, de 00 de abril de 1962
Contraltzade - GEA

Coeficiente sobre
Referéncis ¢4
da EVYWU

et

i
_ !{?

1l

1

| de Assistincia Técnica

iif

!

i
E
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Ui

i
a

I

i

i
f
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8888

g
?

|

i
gz

i“‘
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A que 90 relere & alines “b" do inciso | do Artigo 25
g8 Lei Complementar n® §74, de 8 de abril de 1902

[T
il
&

388888 EREEEEEESEES

Aqmanhuh"b"dohmo!domp' -3
da Lei Complementar n® 674, de 8 de abril de 1982

as — GEA

I
:

o
s

hhakhz

b

| 0:15

o
3

3

o
8

0,10
0,15
0.15
0,40
0.40
0,40
0,40
0,10
L 010
0,10
0,40 '
0,10
010 |
0,10

0,15
0,15
0,10
0.10
0.10
! 0.10
0,15
0.40 !
0,10 |
0,15
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. EKIN4.320, DE 17 DE MARCO DE 1964

Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da

~ Unido, dos Estados, dos Municlpios e do Distrito Federal.

fri'rum Y

DOS CREDITOS ADICIONALS

Art. 43 = A abertura dos créditos suplemeniares e
especiais depende da existénciade vecu nosdisp:mf!'cis para
acarrer d despesa e serd precedida de eaposicdo justificativa.

§ 1% - Consideram-sc recursos, para o fimn deste artigo,
desde que ndo comprometidos:

! - o superdrit financeiro apurado em halango
patrimonial do exercicio anterior;

Il - os provenientes de cxcesso de arrecadagdo;

Il - os resultantes de anulagdo parcial qu total de
dotacdes orcamentdrias ou de créditos adicionais,

autorizndos em lei; ¢
IV ~ o produto de operagaes de crédite antorizndas, em

Jorma que ,mi'dicnmemr possibilite ao Podcr FExecutivo
realizd-las.’

TR R gk




