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Projeto de Lei

“Institui a Politica Estadual de Prevencao e Combate
a Sindrome de Burnout entre Profissionais de Saude
e d& outras providéncias.”

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO DECRETA:

Artigo 1° - Fica instituida, no ambito do Estado de Sao Paulo, a Politica Estadual de Prevencéo e
Combate a Sindrome de Burnout entre Profissionais de Saude, com o objetivo de identificar, prevenir e
tratar o esgotamento fisico e emocional causado pelo exercicio profissional em ambientes de alta
pressao.

Artigo 2° - Sao diretrizes da Politica Estadual de Prevengédo e Combate a Sindrome de Burnout:

| — Promover campanhas educativas e informativas sobre a Sindrome de Burnout em instituicées publicas
e privadas de saude;

Il — Capacitar gestores e liderangas de unidades de saude para identificar sinais precoces de
esgotamento emocional;

Il — Garantir atendimento psicoldgico e psiquiatrico especializado aos profissionais de saude, com oferta
prioritaria na rede publica;

IV — Fomentar programas de qualidade de vida no trabalho, com foco na redugido do estresse
ocupacional;

V — Criar canais anénimos de escuta e acolhimento aos profissionais em sofrimento psiquico;

VI — Monitorar e avaliar periodicamente os indices de adoecimento mental dos profissionais de saude do
Estado.

Artigo 3° A Secretaria de Estado da Saude, em articulagao com as entidades representativas da categoria
e instituicdes de ensino, sera responsavel pela implementagéo e fiscalizagdo desta politica.

Artigo 4° O Poder Executivo podera estabelecer parcerias com organizagdes da sociedade civil,
universidades e instituicdes privadas para a execugao das agoes previstas nesta Lei.

Artigo 5° Fica o Estado autorizado a criar um Fundo Estadual de Promogdo da Saude Mental dos
Profissionais de Saude, com recursos provenientes de dotagdes orgamentarias, convénios e doagdes.

Artigo 6° As despesas decorrentes da execucgéo desta Lei correrdo por conta das dotagbes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

O adoecimento mental entre os profissionais de salde, especialmente apds a pandemia de COVID-19,
tornou-se um grave problema de saude publica. A Sindrome de Burnout, caracterizada pelo esgotamento
fisico e emocional, prejudica a qualidade do atendimento, aumenta os indices de afastamentos e
compromete a seguranca dos pacientes.

Embora haja iniciativas isoladas, ndo existe uma politica estadual estruturada e permanente de
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prevencao e combate a esse mal. Este Projeto de Lei visa preencher essa lacuna, promovendo a
saude mental dos profissionais, prevenindo afastamentos e garantindo melhores condigées de
trabalho.

Trata-se de uma iniciativa inovadora, de alto impacto social, que reforca o compromisso do Estado de Sao
Paulo com o bem-estar dos trabalhadores da saude e com a qualidade do atendimento prestado a
populagao.

A Sindrome de Burnout foi oficialmente reconhecida pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS), em
2019, como um fendmeno ocupacional resultante do estresse crénico no ambiente de trabalho que nao foi
adequadamente administrado. Estudos nacionais apontam que cerca de 30% dos profissionais de saude
apresentam sinais compativeis com Burnout, sendo este um dos principais fatores associados ao
absenteismo e a rotatividade no setor.

Além disso, a Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz), em recente pesquisa sobre saide mental de
profissionais da linha de frente da pandemia de COVID-19, revelou que mais de 47% dos entrevistados
apresentaram sintomas de exaustdo emocional e cerca de 20% relataram ideacgéo suicida.

Do ponto de vista econdmico, o custo social do adoecimento mental é elevadissimo: afastamentos, perda
de produtividade e aumento da judicializagcdo. Segundo o Observatério de Seguranca e Saude no
Trabalho, s6 em 2023, o Brasil registrou mais de 70 mil afastamentos por transtornos mentais
relacionados ao trabalho.

Portanto, a criagdo de uma Politica Estadual de Prevencdo e Combate a Sindrome de Burnout se justifica
pela necessidade de:

Promover ambientes de trabalho mais saudaveis e seguros;
Reduzir os custos decorrentes do adoecimento mental;

Melhorar a qualidade dos servigos de saude prestados a populagéo;
Estabelecer uma resposta sistémica e integrada do Estado.

Trata-se, portanto, de uma proposta alinhada as melhores praticas internacionais em politicas publicas de
saude e seguranga ocupacional.

E uma proposta inovadora, que busca humanizar as relacées de trabalho no ambiente de salde e que
coloca o Estado Sao Paulo na vanguarda das politicas de protecéo a satide mental.

Cuidar da saude mental dos nossos profissionais €, antes de tudo, garantir que a populagéo receba um
atendimento mais seguro, qualifica e humanizado.

Diante da relevancia desta proposta, conto com o apoio dos nobres pares para sua aprovagao.

Dr. Elton - UNIAO
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