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Projeto de Lei ne S0 }. de 1992.

D'ispoe sobre a Declaracao Anual das
Kmpresas sobre o Processo de Producao e seus
efeitos no Meio Ambiente e Saude do

Trabalhador (DEPRO).

A Assembléia Legislativa do EBEstado de oS30 Faulo decretac:
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E obrigatoria a apresentacac da fecliaracao dnual
Jdas Bmpresas sobre o Frocesso de Froducdo & seus

etelrtos no Meio Amnbiente e Saude g0 Trabalilhador
{ DEPED Y por Lodas as euqpresss enquadrasdss nos
seguintes critérios:

Bupresss classifiicadas no gran de risco 4
(quatrm;, cda {lzassifiicacac Nacional de
Atividades Economicas {CNABR):
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Rupresss classiticadas no grau de risco £
EEad0Ss;

1 &
cda CMAER, com mais de B4 {cinguents ) ewmpr

boud
g

rumpresas de telefonis, radiodiiusag e telev
SeYViioos Of CconsServacao € limpeza € 8ervicoes
processsumento de dados, com qualguer opumero de
emnmpregados.

L ]

Paragrafo Unico - Az empresas de locacae de servicos de mao-

de—-obra psra terceliros., enguadradss nos
critérios fixados neste artigo, e gue Lenhnsm
opersdo dursnte o exercicio, Iicam cbhrigadas a
apresentar a Leclaracao de gue trata esta lei.
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A Declaracao Anual das BEmpresas sobre o
FProcessno de FProducao e seus Bfeitos no Meio
Ambiente e Santde do Trabalhador {DEPRO) devera
conter, obrigatoriamente, as seguintes
intormacoes:

Discriminacao de cada setor de producac,
incluindo area fisica, e especificacao dos
processos industrials utilizados em cada am
deles;

Detinicdo das matéerias primas utilizadas, com a
descriciao da origem, natureza, gquantidade e/ou
concentracao utilizada, arma=zenamento,
condicoes de transporte, e a destinacao finail;

Especificacado dos riscos decorrentes dos
processos de producaoc, quanto a sua natureza e
intensidade;

Descricao das medidas de controle ambiental,

adotadas ao espaco interno e externo da

empresa, relativas a protecao individual e

coietiva dos trabalhadores e deftinicao dos

programas desenvolvidos para controle e

avaliacao de impactos sobre o meio ambiente e a
sude dos seus empregados;

intformacoes sobre os turnos, jornadas
extracrdinarias por cada setor e periocdo, e
outras relacionadas ao sistema de trabaiho por
setor;

Declaracao sobre a existencia de servico
egpeclializado em Medicins do Trabalho e
Engenharizs de Seguranca, se propric ou
contratado, definiando-se miamero e area de
atuacac dos profissionais. bem como a cobertura
de servico em relacao acos turnos de trabalho da
BT &S, ]

Declaracao sobre composicao e funcionamento de
Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
(CIFAY ou Comissdes de Saude do Trabalhador,
detalhando - se suas atividades:




viii

IX

A

Artigo 3« -

Artigo 4 -

- Informacac sobre execucao de eyxames medicos

'

admissionals, periodicos € demissionals
realizados, e dos exames coumplementares e
especificos necessarios em funcac da natureza
do trabalho, bem como, da prestacao de
assistencia medica ao acidentado,doente do
trabalho, detalhando-se o respectivo
setor//entidade responsaveils;

Helacao das doencas e acidentes de trabaiho,
ocorridos no anc pase, descrevendo—-se sua
natureza, gravidade e setor;

Especificacao de clausulas relativas a saude
dos trabalhadores, eventualmente constantes nos
Acordos coletivos, de programas educativos e
preventivos nesta area da saude, e de
mecanismos garantidores do acesso dos
sindicatos representativos dos seus sumpregados,
as intormacoes, a Ifiscalizacao do meio
ambiente.

Além destas intormacoes a DEPRO devera tambeéem
mencionar e detalhar eventuais planos para
mudanga na capacidade produtiva da empresa,
modificacoes na planta, mudanca no processo de
produgiao & instalacao de programas de controle.

A DEPR devera ser preenchida em 4 vias a serem
encaminhadas a:

.cecretaria Muncipal de Saude
.oecretaria de Estado de Sauade
.oi1indicato Patronal

.o1ndicato dos Empregados

Paragrafo Unico - A SGecretaria Municipal de Satde ou a

secretaria de Estado de Satde. em caso de
SETVICOS nao municipalizados determinara

o processamento destas 1niformacdHdes, e esta
sistematizacao sera fornecida as
instituigoces publicas ou privadas,
sindicatos profissionsis e demais
entidades i1nteressadas.
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) descumprimento de gqualguer disposiciao desta

lei, sujeitara o infrator as seguintes sancoes,

-

que deverido ser aplicadas proporcionalmente a
gravidade da i1niracao:

Advertencia;

Mualta eguivalente zo valor de, no mawimo, 100
{cem) URELSP - Unidade Fiscal do Estado de S5zo0
Paulo;

Interdigao parcial da empresa;

interdicac total da empresa.

As despesas decorrentes desta lei, correraoc por

conta das dotacoes orcamentarias proprias.

{0 Poder Execubtivo regulamentsra esta lei no
prazo de S {(noventa) dias.

Bsta iel entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em
contraric.



Justificativa

A incidencia dos acidentes e doencas do trabaiho
ne Brasil vem assumindo um carater cada vez mais grave nos
Bitimos anos.

E necessario. rortanto, S estabeliecer um
mapeamenta dos chamados ‘'riscos’  advindos dos varios
processos de producaoc. Bste levantamento deve atender ao
prreceito constitucional onde se atribui ac Sistema Unico de
saude (SUS)Y a responsabilidade de coletar e sistematizar
informacoes na area de dSaude do Trabalhador.

Mos paises de capitalismo avancado o8 orgaos de

saude dispoem de informacgdes capazes de gerar medidas
imediatas de controile no menor sinal de alerts
epidemiocldogico na area de saude do trabalhador. Tais

informacoes sa0 armazenadas a partir da criacao de bancos de
dados com enfogues especificos e acessiveils.

A ftinslidade do Projeto de Lei é possibilitar o
acumulo de informagdes no gque tange ao levantamento de
condicoes e dos ambientes de trabalho oom  vista de
configurar © perfiil processual da producac, pressupondo &
partir dali © registro e coruzamento de informacoes sobre as
condicgoes de saude do trabalhador.

A Lei no 8.080 de 18 de szetembro de 1880, que
trata do BSistema Unico de Saude {(8U5)Y. recomenda em  seu
Artigo B4 58 vigilancia epidemiclogica e sanitaria da satude
do trabalhador, compreendendo entre outras medidas:

"A avaliagao do impacto que as tecnologias
provocsm 2 saude: a informacac aoc trabalhador,
sus entidade sindical e a empress sobre 08
riscos de acidentes e doencas do Lrasbalho: =
revisao periodica da listagem oficial de doencas
ariginadas no processoe de trabaliho’

H- L . ﬂ

Constituicao do Bstado de Sac Paulo, Artige 223, inciso 11,

alinea C, Ja propunham estas acdes s3em que até agora,
tenham havido iniciativas de sistemstiza—1a

A Constituicao PFederal., Artigo 200, inciso II e a

O



O Codigo de Defesa do Consumidor recém adotado
atribul a empresa a obrigato rledade de fornecer informacoes
sobre produtos e SEYVigo potencisimente noQivos  ow
perigosos A saude € a seguranga.

Em Jjunho Jde 1881, realizou-se em Brasilia ©

Seminaric Satde do Trabalhador: Diiretrizes de ac para o
casiao foi

SUS patrocinsdo pelo HMinistério da Sauade. Na

prartir de
ojetc de Leil
elo

SN

A
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recomendads & elaborsacidc de mapas de riscos
informacoes dJda empresas, tal agquali este P
ontempla para serem adotados em todo o Brasil pe

’1

Eate Frojeto de Lei wvai possibilitar gque o8
rrabalhadores., os Oorgaos de saude, aléem de setores da
sociedade civil tenhsm acesso a08 dddﬂ e intformacoes sobre
Saude do Trabalhador. e a partir dail gerar acdoes e medidas
de controle. E a oportunidade paras passarmcs do descaso para

seriedade no Ltrato das guestioes de saunde do trabalhador e
feitos =socbre o meio aumbiente.
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