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JUSTIFIEATIWVA

0 trabalho do condenado, como| dever social e
condigdo de dignidade humana & previﬁta na Lex de
Execugido Fenal (Lei no. 7.210, de 11 de julho de 1984},
sendo regulado no Capitulo 1II da referida Lei. E também um
direito do condenado 2 do preso provisério,. conforme dispBe
o art.41 da LEF. E condig3o para o cumprimentoc de pena em
regime aberto e para o livramento cnndiciifal. Com relagda
aos dois ultimos casos, a comprovagdo 0 exercicio de
ocupacao licita & exigida para que N30 sSse revogue o
livramento condicional ou para gque o sentepciado cumprindo
pena em regime aberio n¥o sofra regressdc dée regime.

Cumpre lembrar, finalmente, gue a Lei de
Execucdso Fenal permite o trabalho externc thambem aos presos
em regime fechado, "somente em servigoc ou obras pablicas
realizadas por Orgdos da administracdo direta ou indireta,
ou entidades privadas, desde gue tomadas as cautelas contra
a fuga e em favor da disciplina" {(art. 36}, conforme as
condigiies estabelecidas no art. 37. |

0 que ocorre na pratica, todavia, €& gque o
trabalho nos presidios &€ escasso e, por bua organizagio,
natureza ou gualidade, passa muito longe dos parametros
estabelecidos no art. 28 da Lei de Ewecu;an!Fenal.

No tocante aos sentenciados que cumprem pena em
regime semi—aberto, as experiencias de trabaiho externo tem
multas vezes criado conflitos com o movimento sindical, eis
que algquns empregadores, valendo—-se das wvantagens de uma
mdo—de obra ainda nido protegida pela Consolidacgdp das Leis
do Trabalho, tem preferido contratar trabalhadores presos
em detrimento dos trabalhadores livres, bDem comt tem
utilizado a mio—-de-obra de presos duﬁante movimentos

grevistias.

Além dissc, ndo sdc observadas, em relagdo aos
trabalhadores presos, as exigéncias de higjiene e seguranga
no trabalho, bem como no transporte, o gque vem motivandao o©
Ministério Fdblico do Trabalho & promover ﬂedidaE jJudicisils
contra o Estado., gue atcabam por se cnnstltplr em Onus para
os cofres pubiicos. :

A acic do Ministério FOGblico: do Trabalho no
tocante as intnmeras irregularidades ée i1legalidades
existentes ne ambito do trabalho e do trabqlhadnr press vem
estimulanda, também, a a3¢3c da Secretaria ide Administragdo
Penitenciaria, no sentido de corrigir tais hspectos.

f tend@ncia, portanto, & a de normatizar as
relaches de trabalho nas prisdes fechadas e semi-abertas o
que, num primeiro mamento, poderd representar Lifm
desestimulo as empresas gue hoje nferecenﬁa trabalho nesse
setor ou aquelas que pretendam faze-lo.

Nesse contexta, a criagdo ijEu um incentivo e
importante para que nem se pearca o trabalﬁu existente, nem
se desestimule ofertas futuras, isso no  tocante ao
trabalhador preso em regime fechado e semi—aberto.
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No que se refere ao trabalhador em Freqgime

aberto, em livramento condicional & egressn, 0 projetoc vem
cristalizar um anseio antige da propria sociedade: o de
que, wvoltando a seu sein, o sentenciado tambeéem volte a ser
um cidad3o prestante, ndoc constituindo nnwamente ameaga A

seguranga de seus concidaddos.
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