PARECER N2 1402, DE 2025, DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAGAO, SOBRE
O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 9, DE 2025

De autoria da Senhor Governador, o projeto de lei complementar em epigrafe objetiva
instituir a Carreira de Pesquisador Cientifico e da providéncias correlatas.

Tendo o E. Plenario aprovado o projeto com a Mensagem Aditiva, contrario as emendas
de n? 1 a 17 e prejudicados os substitutivos de n2 1 e 2, a propositura vem a esta Comissao
para receber a seguinte redacao final:

Reestrutura a série de classes de Pesquisador Cientifico,
que passa a constituir a carreira de Pesquisador Cientifico,
e dd providéncias correlatas.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO DECRETA:
SECAO |
Disposi¢cOes Gerais

Artigo 12 - Esta lei complementar reestrutura a série de classes de Pesquisador
Cientifico, criada pela Lei Complementar n? 125, de 18 de novembro de 1975, que passa a
constituir carreira.

Paragrafo unico - A carreira de Pesquisador Cientifico:

1. integra o Subquadro de Cargos Publicos (SQC - Ill) dos Quadros das Secretarias de
Estado e das Autarquias a que pertencerem as Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas do
Estado de S3o Paulo - ICTESP;

2. é privativa das Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas do Estado de Sdo Paulo - ICTESP
indicadas em decreto.

SECAO I
Das atribui¢c6es do Pesquisador Cientifico

Artigo 22 - S3o atribuicGes do cargo de Pesquisador Cientifico, nas areas de
ciéncias naturais, ciéncias da saude, ciéncias sociais, engenharia, tecnologia e areas
correlatas:

| - desempenhar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacao;
Il - planejar, executar e acompanhar estudos e experimentos cientificos;

Il - desenvolver novos conhecimentos, metodologias e técnicas aplicadas ao campo de
atuacao;



IV - criar e aprimorar produtos, processos e servigos inovadores;
V - promover e disseminar o conhecimento;

VI - realizar a transferéncia de tecnologia e apoiar a aplicagdo pratica dos resultados de
pesquisa, fomentando a interacdo com setores produtivos e tecnolégicos.

Paragrafo Unico - As atribui¢cdes do cargo de Pesquisador Cientifico serdo exercidas em
alinhamento com o campo funcional do érgao no qual o servidor estiver classificado.

SECAO Il
Da Carreira de Pesquisador Cientifico

Artigo 32 - A carreira de Pesquisador Cientifico é constituida de 6 (seis) Niveis,
identificados por algarismos romanos de | a VI, cada um deles compostos por 3 (trés)
Categorias, identificadas pelas letras A a C, na forma do Anexo | desta lei complementar.

Paragrafo unico - Os cargos da carreira a que se refere o “caput” deste artigo situam-se
inicialmente na Categoria A do Nivel | e a ela retornam quando vagos.

SECAO IV
Do Regime Juridico e da Jornada de Trabalho

Artigo 42 - Os integrantes da carreira reestruturada por esta lei complementar ficam
sujeitos ao regime da Lei n? 10.261, de 28 de outubro de 1968, e a Jornada Completa de
Trabalho, caracterizada pela exigéncia da prestacdo de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, em regime de dedicacdo exclusiva, ndo |hes sendo aplicavel o disposto na Lei n2
4.477, de 24 de dezembro de 1957.

§ 12 - Decreto regulamentara:

1. o regime de dedica¢do exclusiva a que se submetem os integrantes da carreira de
Pesquisador Cientifico;

2. a forma de controle da Jornada Completa de Trabalho referida no “caput” deste
artigo, considerando as especificidades inerentes as atividades de pesquisa cientifica,
podendo contemplar, além do controle de frequéncia, mecanismos baseados em metas,
planos de trabalho, cronogramas, produtos técnicos, relatérios de atividades ou entregas
pactuadas, observados os principios da legalidade, da eficiéncia, da finalidade e da autonomia
técnica e cientifica do Pesquisador.

§ 22 - Ao Pesquisador Cientifico, além das proibicdes contidas no artigo 243 da Lei n?
10.261, de 28 de outubro de 1968, fica vedado:

1. divulgar ou fazer uso de informacao privilegiada, em proveito préprio ou de terceiro,
obtida em razao das atividades exercidas;



2. atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou
intermediario de interesses privados nos 6rgaos ou entidades da administragdo publica direta
ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

3. praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que participe o agente

publico, seu conjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, e que possa ser por ele beneficiada ou influir em seus atos.

§ 32 - As vedagOes a que se refere o § 292 deste artigo, aplicam-se aos Pesquisadores
Cientificos, ainda que em gozo de qualquer espécie de licencga, inclusive a de que trata o artigo
202 da Lei n210.261, de 28 de outubro de 1968, ou em periodo de afastamento.

§ 42 - Fica assegurado aos Pesquisadores Cientificos o exercicio de atividades de
pesquisa, desenvolvimento e inova¢ao, nos termos da Lei Complementar n2 1.049, de 19 de
junho de 2008, e, naquilo que lhes for aplicavel, das Leis federais n2 10.973, de 2 de dezembro
de 2004, e n2 13.243, de 11 de janeiro de 2016.

SECAO V
Do Ingresso na Carreira

Artigo 52 - O ingresso na carreira de Pesquisador Cientifico dar-se-a na Categoria A do
Nivel I, mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com os critérios
estabelecidos no edital que rege o concurso, exigida a graduacdao de nivel superior
correspondente ao campo de atuacdo.

Paragrafo Unico - O concurso publico para provimento do cargo de Pesquisador
Cientifico podera ser realizado por area de forma¢ao académica ou em razao da natureza das
atividades a serem desenvolvidas, na forma estabelecida no respectivo edital de concurso, de
acordo com as necessidades da Administracdo Publica estadual.

SECAO VI
Do Estagio Probatério

Artigo 62 - O estagio probatdrio corresponde ao periodo de 3 (trés) anos de efetivo
exercicio que se segue ao inicio do exercicio no cargo.

Paragrafo unico - Durante o periodo de cumprimento do estagio probatdrio, o servidor:
1. permanecera na Categoria A, do Nivel [;

2. sera submetido a Avaliacdo Especial de Desempenho, para fins de aquisicdo de
estabilidade no cargo.

Artigo 72 - A Avaliagao Especial de Desempenho tem por finalidade verificar a aptidao e
capacidade para o exercicio das atribuicdes inerentes ao cargo, com foco nos seguintes
aspectos:



| - assiduidade;

Il - disciplina;

lll - capacidade de iniciativa;

IV - responsabilidade;

V - comprometimento com a Administragao Publica;
VI - eficiéncia;

VII - produtividade;

VIII - aptiddo em pesquisa cientifica;

IX - condicdes adequadas de saude fisica e mental.

§ 12 - As condicOes previstas no inciso IX deste artigo serdo aferidas pelo 6rgao médico
oficial por meio de exames médicos e psicoldgicos, que poderdo ser exigidos a qualquer tempo
durante o estagio probatério.

§ 22 - A Avaliacdo Especial de Desempenho sera promovida pela Comissdo a que se
refere o artigo 19 desta lei complementar, na forma prevista em decreto.

§ 32 - Os critérios e os procedimentos para a implementacdo da Avaliacdo Especial de
Desempenho de que trata o “caput” deste artigo serdo estabelecidos em decreto.

Artigo 82 - O servidor em estagio probatério podera ser exonerado a qualquer tempo,
mediante processo em que sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

Artigo 92 - Durante o estagio probatdrio, o servidor ndo poderad ser afastado ou
licenciado do seu cargo, exceto:

I - nas hipdteses previstas nos seguintes dispositivos da Lei n2 10.261, de 28 de outubro
de 1968:

a) artigos 69, 72 e 75;
b) incisos | a VIII e Xl a XVII do artigo 78;
c) incisos la V, VI, Vlll e X do artigo 181;

Il - para participacdo em curso especifico de formacdo exigido antecedentemente a
posse em cargo para o qual tiver sido aprovado na Administracdo Publica estadual;

Il - quando nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comissdao ou funcao
de confianca privativos de Pesquisador Cientifico, no ambito do 6rgdo em que o cargo efetivo
esteja classificado;

IV - na hipotese da licenga de que trata a Lei Complementar n2 367, de 14 de dezembro
de 1984.



§ 12 - Fica suspensa, para efeito de estdgio probatério, a contagem de tempo dos
periodos de afastamentos referidos neste artigo, excetuadas as hipdteses previstas nos incisos
lll e IV deste artigo, bem como nos artigos 69, 75, e incisos |, VII, XIV e XVI do artigo 78 da Lei
n? 10.261, de 28 de outubro de 1968.

§ 22 - A hipdtese do artigo 69 da Lei n210.261, de 28 de outubro de 1968, somente serd
aplicada ao servidor em estagio probatério se o congresso ou o certame cultural, técnico ou
cientifico, tiver objeto pertinente com as atividades desenvolvidas pelo Pesquisador
Cientifico.

Artigo 10 - A estabilidade prevista no artigo 41 da Constituicdo Federal sera adquirida
pelo servidor que obtiver desempenho satisfatdrio na Avaliacdo Especial de Desempenho e
aprovacao no estdgio probatério.

§ 12 - A homologacdo da aprovacdo no estagio probatdrio dar-se-a por ato do titular da
Pasta ou da autoridade delegada da Secretaria de Estado a qual o cargo estiver vinculado, a
partir do primeiro dia subsequente ao término do prazo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio
a que se refere o artigo 62 desta lei complementar.

§ 22 - O servidor que nao for aprovado no estagio probatdrio sera exonerado do cargo,
mediante processo em que sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

SECAO VII
Da Evolugao na Carreira

Artigo 11 - A evolugao do servidor na carreira de Pesquisador Cientifico dar-se-a por
progressao funcional, nas Categorias, e por promoc¢do, nos Niveis, conforme regulamentacao.

§ 12 - A progressao funcional dar-se-a pela passagem do cargo do Pesquisador Cientifico
para a Categoria imediatamente superior, dentro do mesmo Nivel da carreira, mediante
processo de avaliacdo a ser realizado anualmente, obedecidas as condicdes e as exigéncias a
serem estabelecidas em decreto.

§ 22 - A promocdo consiste na passagem do cargo do Pesquisador Cientifico da ultima
Categoria de um Nivel para a primeira Categoria do Nivel imediatamente superior, mediante
processo de avaliacdo a ser realizado anualmente, obedecidas as condicdes e as exigéncias
estabelecidas em decreto.

§ 32 - O Pesquisador Cientifico podera concorrer a promog¢do diretamente para a
Categoria A, do Nivel lll da carreira, independentemente do nivel e da categoria em que estiver
enguadrado, observado o regulamento do processo de promocgdo previsto no “caput” deste
artigo e o contingente estabelecido no §12 do artigo 13 desta lei complementar, desde que
atendidos cumulativamente os seguintes requisitos:

1. comprovacao da titulagdo de doutorado, mediante diploma devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacdo e compativel com sua area de atuacao;



2. cumprimento de, no minimo, 1 (um) ano de efetivo exercicio no cargo.
§ 42 - Para fins do disposto no § 32 deste artigo, ndo se aplicam:

1. a exigéncia de cumprimento dos intersticios previstos nos artigos 12 e 13 desta lei
complementar;

2. o disposto no inciso | do paragrafo Unico do artigo 62 desta lei complementar.

Artigo 12 - Podera participar do processo de progressao funcional o servidor que tenha
cumprido o intersticio minimo de 1 (um) ano de efetivo exercicio no respectivo Nivel e
Categoria em que estiver enquadrado e tenha sido avaliado.

Artigo 13 - Poderd participar do processo de promoc¢do o servidor que tenha cumprido
o intersticio minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na ultima Categoria dos Niveis da
carreira e tenha sido avaliado.

§ 12 - Observados o intersticio e as demais exigéncias e condi¢Ges estabelecidas em
decreto, poderd ser concedida, anualmente, a promogdo a até 70% (setenta por cento) do
contingente pertencente a ultima Categoria dos Niveis | a V da carreira de Pesquisador
Cientifico, considerando o quadro ativo de cada Secretaria de Estado e Autarquia, na data de
abertura do processo de promogao.

§ 22 - Nas Categorias em que o contingente for igual ou inferior a 4 (quatro) servidores,
podera ser beneficiado com a promocao 3 (trés) servidores, desde que atendidas as exigéncias
legais.

§ 32 - Ocorrendo empate na classificacao, tera preferéncia o Pesquisador Cientifico que,
sucessivamente, sem prejuizo da previsao de outros critérios em regulamento, tiver maior:

1. tempo de efetivo exercicio na carreira;
2. tempo de efetivo exercicio no Nivel.

Artigo 14 - N3o podera participar dos processos de progressdo funcional e promocgao,
pelo periodo de 1 (um) ano a contar da publicacdo da sanc¢do, o Pesquisador Cientifico que
tiver sofrido as penalidades previstas nos incisos |, Il e lll do artigo 251 da Lei n2 10.261, de 28
de outubro de 1968.

Artigo 15 - Para fins de progressao funcional e de promogao, interromper-se-a o
intersticio quando o servidor estiver afastado do cargo de Pesquisador Cientifico, exceto
guando se tratar de:

I - nomeacao para cargo de provimento em comissdo ou funcdo de confianca, privativos
de Pesquisador Cientifico, no 6rgdao em que seu cargo efetivo de Pesquisador Cientifico esteja
classificado;

Il - afastamento nos termos:

a) do § 12 do artigo 125 da Constituicdo do Estado;



b) dos artigos 68 e 69 da Lei n? 10.261, de 28 de outubro de 1968, sem prejuizo dos
vencimentos;

c) dos artigos 78 e 80 da Lei n? 10.261, de 28 de outubro de 1968;
lll - licenca para tratamento de saude, no limite de 45 (quarenta e cinco) dias por ano;

IV- auséncia em virtude de consulta ou sessdao de tratamento de saude, nos termos da
Lei Complementar n? 1.041, de 14 de abril de 2008;

V- na hipdtese da licenca de que trata a Lei Complementar n2 367, de 14 de dezembro
de 1984;

VI- designacdo como substituto ou para responder por cargo em comissdo ou funcado de
confianca vagos, privativos de Pesquisador Cientifico, no érgao em que o seu cargo efetivo de
Pesquisador Cientifico esteja classificado.

SECAO VI
Do Regime de Remuneragao por Subsidio

Artigo 16 - O Pesquisador Cientifico serd remunerado por subsidio, nos termos dos §§
49 e 82 do artigo 39 da Constituicdo Federal e do pardgrafo Unico do artigo 129 da Constituicao
do Estado, fixado em parcela uUnica, nos termos do Anexo | desta lei complementar, vedado o
acréscimo de qualquer vantagem pecuniaria, exceto:

| - décimo terceiro saldrio, a que se refere a Lei Complementar n? 644, de 26 de
dezembro de 1989;

Il - férias e acréscimo de 1/3 (um terco) de férias;

Il - abono de permanéncia, previsto no § 19 do artigo 126 da Constituicdo do Estado,
se cabivel;

IV - adicional de insalubridade, a que se refere a Lei Complementar n2 432, de 18 de
dezembro de 1985;

V - Bonificacdo por Resultados - BR, a que se refere a Lei Complementar n? 1.361, de 21
de outubro de 2021;

VI - retribuicdo pelo exercicio de atribui¢cdes de direcao, chefia e assessoramento de que
trata a Lei Complementar n2 1.395, de 22 de dezembro de 2023;

VIl - verbas de carater indenizatério.
SECAO IX
Das Fungdes de Confianga Privativas de Pesquisador Cientifico

Artigo 17 - As fungdes de diregdo, chefia e assessoramento de unidades ou érgaos que
desempenhem atividades inseridas no ambito das atribuicdes especificas de Pesquisador
Cientifico serdo remuneradas pelo subsidio do servidor, acrescido da retribuicdo



correspondente ao valor da respectiva Fungdo de Confian¢a do Estado de Sdo Paulo - FCESP,
instituida pelo artigo 22 da Lei Complementar n? 1.395, de 22 de dezembro de 2023, na
conformidade do seu Anexo |, observada a limitacdo constitucional remuneratdria aplicavel.

SECAO X
Disposig¢oes Finais

Artigo 18 - Ficam acrescidos ao Anexo IV a que se refere o § 22 do artigo 42 da Lei
Complementar n? 1.395, de 22 de dezembro de 2023, o quantitativo de Fung¢des constante no
Anexo lll desta lei complementar.

Artigo 19 - Serd constituida Comissdao Permanente de Avaliacdo de Desempenho e
Desenvolvimento da carreira de Pesquisador Cientifico, que atuard em conjunto com os
orgdos setoriais do Sistema de Administracdo de Pessoal, cabendo-lhes, dentre outras
atribuicdes:

| - planejar, organizar todas as etapas do concurso de ingresso na carreira de
Pesquisador Cientifico;

Il - acompanhar, durante o periodo de estagio probatdrio, a producdo do servidor e sua
capacidade para o desempenho das atribui¢cdes do cargo;

Il - propor e monitorar o processo de avaliacdo de desempenho dos integrantes da
carreira de Pesquisador Cientifico;

IV - planejar, organizar e executar as agdes relacionadas ao desenvolvimento da carreira;

V - organizar e manter atualizado o cadastro dos cargos de Pesquisador Cientifico, bem
como dos trabalhos cientificos realizados por seus ocupantes;

VI - exercer outras atribuigdes compativeis com suas finalidades, conforme estabelecido
em decreto.

§ 12 - A Comissao Permanente de Avaliacdo de Desempenho e Desenvolvimento a que
se refere este artigo serd constituida de 13 (treze) membros integrantes da carreira de
Pesquisador Cientifico, designados pelo Governador do Estado, sendo:

1. 12 (doze) escolhidos de uma lista de 24 (vinte e quatro) nomes;
2.1 (um) de sua livre escolha.

§ 22 - Os componentes da lista serdo indicados, mediante votacao, pelos pesquisadores
cientificos das InstituicGes de Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica do Estado de S3do Paulo -
ICTESP, que possuam Pesquisadores Cientificos do quadro ativo.

Artigo 20 - As despesas decorrentes da aplicagcdo desta lei complementar correrao a
conta das dotagdes prdprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.



Artigo 21 - Esta lei complementar e suas Disposi¢des Transitérias entram em vigor no
primeiro dia do més subsequente ao de sua publicagao.

Artigo 22 - Ficam revogados, a partir do primeiro dia do més subsequente a data de
publicacdo desta lei complementar:

| - os artigos 192, 22, 52 3 15 da Lei Complementar n2 125, de 18 de novembro de 1975;

Il - a Lei Complementar n2 656, de 28 de junho de 1991.

SECAO XI
Disposi¢oes Transitorias

Artigo 12 - Os cargos da classe de Pesquisador Cientifico, criados pela Lei Complementar
n? 125, de 18 de novembro de 1975, ficam enquadrados na forma do Anexo Il desta lei
complementar, no mesmo Nivel em que se encontravam na data de entrada em vigor desta
lei complementar.

§ 12 - As fungbes-atividades da classe de Pesquisador Cientifico serdo enquadradas no
mesmo Nivel em que se encontram na data da publicacdo desta lei complementar e extintas
na vacancia.

§ 22 - Efetuado o enquadramento nos termos do “caput” e do § 19 deste artigo,
proceder-se-a ao enquadramento na Categoria do Anexo | desta lei complementar, cujo valor
seja igual ou imediatamente superior a quantia resultante do somatodrio a que se refere ao §
39 deste artigo.

§ 32 - Para fins do disposto no § 22 deste artigo, apurar-se-a o somatério das seguintes
parcelas recebidas pelo servidor no més imediatamente anterior ao de enquadramento:

1. vencimento do Nivel;

2. adicional por tempo de servico;

3. sexta-parte;

4. as vantagens pecuniarias:

a. incorporadas administrativamente, nos termos da legislagdo vigente;
b. recebidas por forga de decisao judicial transitada em julgado;

5. adicional por tempo de servigo e sexta-parte incidentes sobre o valor do adicional de
insalubridade, recebidas nos termos da legislacdo vigente ou por forca de decisdo judicial
transitada em julgado;

6. prémio de incentivo de que trata a Lei n2 8.975, de 25 de novembro de 1994.

§ 42 - Excetuam-se do somatdrio a que se refere o § 32 deste artigo:



1. o adicional de insalubridade atribuido ao servidor administrativamente, nos termos
da legislagao vigente, ou recebido por for¢a de decisdo judicial transitada em julgado, a vista
do disposto no inciso IV do artigo 16 desta lei complementar;

2. o adicional por tempo de servico e da sexta-parte incidentes sobre o valor do abono
de permanéncia, recebido por forca de decisdo judicial transitada em julgado.

§ 52 - O valor resultante do somatdrio a que se refere o § 32 deste artigo, observado o
disposto no § 42 deste artigo, que exceder o valor da ultima Categoria do Nivel em que o
servidor foi enquadrado, serd pago em cddigo distinto, a titulo de Vantagem Pessoal
decorrente de Enquadramento Subsidio - VPES, a ser absorvido na mesma data e em valor
equivalente ao resultante da revalorizacdo do subsidio ou de enquadramento decorrente de
evolucao funcional do Pesquisador Cientifico, na conformidade da Secdo VII desta lei
complementar.

§ 62 - O valor correspondente ao somatdrio das vantagens a que se refere o item 2 do §
49 deste artigo serd pago até o dia anterior ao da aposentadoria do servidor, a titulo de
vantagem pessoal nominalmente identificada.

§ 72 - Ao servidor enquadrado nos termos deste artigo, fica garantida a participacdo no
primeiro processo de promog¢ao ou progressao, independentemente do nivel e categoria em
gue estiver enquadrado, desde que ja tenha cumprido o tempo de experiéncia em atividade
de pesquisa cientifica ou tecnoldgica exigido para o nivel ou categoria na data da entrada em
vigor desta lei complementar, ndo se aplicando, para os fins do disposto neste paragrafo, a
limitacdo de contingente prevista no § 12 do artigo 13 desta lei complementar.

§ 82 - O disposto no “caput” e no § 12 deste artigo ndo se aplicam aos cargos e fungdes-
atividades ocupados pelos servidores que fizerem a op¢ao a que se refere o artigo 62 das
DisposigOes Transitdrias desta lei complementar.

Artigo 22 - Nao se aplicam ao Pesquisador Cientifico, em decorréncia do disposto no
artigo 12 destas Disposicoes Transitérias:

| - o padrdo de vencimento;
Il - o adicional por tempo de servico;
Il - a sexta-parte;

IV - as vantagens pecunidrias de que tratam os itens 4, 5 e 6 do § 32 do artigo 12 destas
Disposicoes Transitdrias;

V - demais vantagens sem carater indenizatério.

Artigo 32 - Se na data da entrada em vigor desta lei complementar houver processo

especial de avaliacdo de prova, trabalhos e titulos para fins de acesso em andamento ou com
a data de processamento vencida, o acesso sera efetivado, obedecida a legislacdo de regéncia



do seu ano de referéncia, devendo ser processada a revisao do enquadramento do servidor
da carreira de Pesquisador Cientifico, nos termos do artigo 12 destas Disposi¢des Transitorias.

Paragrafo Unico - A Comissdao Permanente do Regime de Tempo Integral - CPRTI dard
continuidade as suas atribuicGes até a publicacdo do ato regulamentador de composicao da
Comissdo a que se refere o artigo 19 desta lei complementar.

Artigo 42 - O Pesquisador Cientifico que se encontre em estagio probatério na data de
entrada em vigor desta lei complementar sera enquadrado na Categoria A, do Nivel I.

Artigo 52 - Até que ocorra a edicdo do decreto especifico de reestruturacdo das
Secretarias de Estado e Autarquias a que se referem o inciso | do artigo 23 e o artigo 26 da Lei
Complementar n? 1.395, de 22 de dezembro de 2023, ficam assegurados a atribuicdo e o
recebimento da gratificacdo “pré-labore” aos servidores designados com fundamento no
artigo 12 da Lei Complementar n2 125, de 18 de novembro de 1975, observada como base de
calculo, o valor de referéncia a que se refere o artigo 22 da Lei Complementar n2 1.425, de 2
de junho de 2025.

Artigo 62 - O Pesquisador Cientifico em efetivo exercicio na data de entrada em vigor
desta lei complementar poderd optar pelo regime de remuneracdo a que se refere a Lei
Complementar n2 727, de 15 de setembro de 1993.

§ 12 - A opcgao de que trata o “caput” deste artigo:
1. serdirrevogdvel e irretratavel;

2. deverad ser formalizada no prazo de até 90 (noventa) dias corridos, contados da data
de entrada em vigor desta lei complementar, mediante requerimento dirigido ao dirigente
maximo da Secretaria de Estado ou Autarquia a que estiver vinculado o servidor.

§ 22 - O servidor que exercer a opgado prevista neste artigo ficara sujeito as disposicdes
desta lei complementar, exceto ao disposto no seu artigo 16, ndo se aplicando o regime de
tempo integral previsto na Lei n? 4.477, de 24 de dezembro de 1957.

§ 32 - O reajuste do valor de referéncia a que se refere a Lei Complementar n2 727, de
15 de setembro de 1993, observara a mesma periodicidade do que for aplicado ao valor do
subsidio constante do Anexo | desta lei complementar.

§ 42 - Os servidores que fizerem a op¢ao de que trata este artigo poderao participar da
promocdo a que se refere o § 22 do artigo 11 do corpo permanente desta lei complementar,
observado o intersticio minimo de 4 (quatro) anos e demais exigéncias e condicoes
estabelecidas em decreto.

§ 52 - O disposto nos §§ 32 e 42 do artigo 11 do corpo permanente desta lei
complementar aplica-se, igualmente, aos servidores que fizerem a opcado de que trata este
artigo.



Artigo 72 - O Poder Executivo regulamentara, no prazo de 90 (noventa) dias, a forma de
constituicao, atribuicdes e funcionamento da Comissdo Permanente de Avaliagcdo de
Desempenho e Desenvolvimento.

Portanto, propomos a redacdo final supra ao Projeto de Lei Complementar n? 9, de
2025.

Carlos Cezar — Relator

APROVADO COMO PARECER O VOTO, PROPONDO REDAGAO FINAL AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N2 9, DE 2025.

Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo, em 14/10/2025.

Thiago Auricchio — Presidente
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ANEXO |

a que se refere o artigo 32 desta lei complementar.

CATEGORIAS SUBSIDIO — R$

NIVEIS
A B C
Pesquisador Cientifico | 9.052,47 9.391,94 9.744,14
Pesquisador Cientifico Il 10.718,55 11.120,49 11.537,51
Pesquisador Cientifico IlI 12.691,26 13.167,19 13.660,96
Pesquisador Cientifico IV 15.027,05 15.590,57 16.175,21
Pesquisador Cientifico V 17.792,73 18.459,96 19.152,21
Pesquisador Cientifico VI 21.067,43 21.857,46 22.677,11
ANEXO Il

a que se refere o artigo 12 das Disposicdes Transitorias desta lei complementar.

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
CARGO / FUNCAO - CARGO / FUNCAO - ;
ATIVIDADE CLASSE ATIVIDADE NIVEL
I I
Il Il
Pesquisador 1] Pesquisador 1]
Cientifico v Cientifico v
Vv \
Vi Vi
ANEXO Il
a que se refere o artigo 18 desta lei complementar.
QUANTIDADE DE
FCESP FUNCOES TOTAL DE FCESP
13 7 18,90
12 8 19,20
9 50 90,00
8 17 28,05
7 78 117,00
TOTAL 160 273,15
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