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Sdo Paulo, 17 de novembro de 2025.

Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia o anexo projeto
de lei complementar que prevé a criagdo de 35 (trinta e cinco) cargos
de Analista de Promotoria | — Area da Sadde e Assisténcia Social, 200
(duzentos) cargos de Oficial de Promotoria I, de 30 (trinta) cargos de
Analista Técnico Cientifico, 4 (quatro) cargos de Diretor de Servico do
MP, 15 (quinze cargos de Diretor de Area do MP, 2 (dois) cargos de
Diretor de Subdivisdo do MP, 3 (trés) cargos de Diretor de Divisdo do
MP, e 5 (cinco) cargos de Diretor de Departamento do MP,
acompanhado da inclusa justificativa, solicitando a aprovagdo dessa

augusta Assembleia Legislativa.

Renovo a Vossa Exceléncia os protestos de estima e consideracdo.

PAULO SERGIO DE OLIVEIRA E COSTA
Procurador-Geral de Justica
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A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado ANDRE DO PRADO
DD. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° __, DE DE 2025.

Altera a Lei Complementar n° 1.118, de 01 de
junho de 2010, cria cargos no Quadro de Pessoal
do Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo e

dd outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAQ PAULO:

Faco saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decreta e eu

promulgo a seguinte lei complementar;

Artigo 1° - Ficam criados, no Quadro de Pessoal do Ministério
Publico do Estado de Sdo Paulo, instituido pelo artigo 4° da Lei
Complementar Estadual n° 1.118, de 1° de junho de 2010, e suas

alteragdes:

| - 35 (trinta e cinco) cargos de Analista de Promotoria | (Area de
Saldde e Assisténcia Social), previsto no artigo 4°, inciso |, daquela lei

complementar, e em seu Anexo | - Carreira I-A;

Il - 200 (duzentos) cargos de Oficial de Promotoria |, previsto
no artigo 4°, inciso Il, daquela lei complementar, e em seu Anexo | -

Carreira ll;

lll - 30 (trinta) cargos de Analista Técnico Cientifico, previsto no
artigo 4°, inciso IV, daquela lei complementar, e em seu Anexo | -

Carreira IV.
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Artigo 2° - Ficam criados, no Quadro de Pessoal do Ministério
Publico do Estado de Sdo Paulo, 24 (vinte e quatro) cargos em comissdo,
classificados na Tabela Il - Cargos em Comissdo, do Anexo Il a que se
referem o art. 6° da Lei Complementar n° 1.118, de 1° de junho de
2010 e o art. 17 da Lei Complementar n° 1.302, de 22 de julho de

2017, na seguinte conformidade:

| - 4 (quatro) cargos de Diretor de Servico do MP, Referéncia CC-

04;

Il - 15 (quinze) cargos de Diretor de Area do MP, Referéncia CC-
06;

lll - 2 (dois) cargos de Diretor de Subdivisdo do MP, Referéncia
CC-07;

IV - 3 (trés) cargos de Diretor de Divisdo do MP, Referéncia CC-
09;

V - 5 (cinco) cargos de Diretor de Departamento do MP,

Referéncia CC-10.

Artigo 3° - Os cargos criados nos artigos 1° e 2° desta lei

complementar sdo regidos pelas disposicdes contidas na Lei

Complementar n® 1.118, de 1° de junho de 2010.

Artigo 4° - As despesas resultantes da aplicagdo desta lei
correrdo A conta das dota¢cdes orcamentdrias consignadas no
orcamento vigente, suplementadas, se necessdrio, nos termos da

legislagdio em vigor.
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Artigo 5° - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo.
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JUSTIFICATIVA

O Ministério Piblico do Estado de Sdo Paulo, no cumprimento de
suas atribuicdes constitucionais e legais, tem dedicado esforgos
substanciais para aprimorar sua estrutura e operacionalidade. Tal
empenho visa a assegurar a plena capacidade institucional para o

desempenho das relevantes fungdes que lhe sGo incumbidas.

Nesse processo de aprimoramento, a Instituico tem investido na
melhoria do suporte logistico para suas atividades principais. Isso inclui
tanto a expansdo fisica das unidades quanto a adog¢do de uma gestdo

mais eficiente no uso dos recursos orcamentdrios.

O crescimento exponencial da Instituigdio, bem como o aumento de
atribuicdes dos membros do Parquet, ou seja, o crescimento da
demanda, além da necessidade de se manter a prestacdo de servico
de maneira eficiente e resolutiva, bem como as diretrizes adotadas pela
Instituicdo, especialmente no que se refere ao suporte aos novos cargos
de Promotor de Justica, varas do Judicidrio e projetos especiais,

consumirdo o estoque dos cargos vagos atualmente, o que justifica a

criagdo de 200 (duzentos) novos cargos de Oficial de Promotoria |.

A ampliagdo da Area de Saide, bem como a necessidade de
implantacdo de medidas enérgicas e urgentes em relagdo,

principalmente, d satde mental dos integrantes da MPSP, além do
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incremento dos quadros de servidores do Nucleo de Assessoria Técnica
Psicossocial - NAT e dos Nuicleos de Atendimento as Vitimas de Violéncia
- NAVYVY, e a criagdo da nova especialidade de Terapeuta
Ocupacional, justificam a criagdo de 35 (trinta e cinco) novos cargos de

Analista de Promotoria | - Area de Satde e Assisténcia Social.

Em relagdo aos cargos de Analistas Técnico Cientificos, a atuagdo
do Ministério Pidblico tem exigido, cada vez mais, o suporte técnico-
cientifico. A demanda dos 6rgdos de execugdo por esse apoio aumentou
significativamente e o quadro atual é, a curto prazo, insuficiente para
atender, em tempo satisfatério, as solicitagdes para instrugcdo de
processos judiciais e procedimentos presididos pelo Ministério Publico, o
que justifica a criagdo de 30 (trinta) novos cargos de Analista Técnico

Cientifico.

No que se refere aos cargos de provimento em comissdo, a
realidade organizacional atual demanda a adequag¢do do quadro,
notadamente pela auséncia de postos vagos nas diversas dreas da
instituicdo, em prol da eficiéncia na administragdo. Destaco o diminuto o
quadro de postos em comissdo da instituicdo e a proporcionalidade da
proposicdo considerada a equagdo efetivos X comissionados, além da
previsdo legal de que 50% dos cargos em comissdo devem ser
ocupados por servidores efetivos (§ 3° do art. 6° da Lei Complementar

Estadual 1.118/2.010.

H4, portanto, necessidade de criagdo de cargos de servidores, a
fim de que garantir a continuidade do servigo publico e a eficiéncia da

atuagcdo ministerial no cumprimento de suas atribuigdes constitucionais.



MINISTERIO PUBLICO PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
DO ESTADO DE SAO PAULO SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA JURIDICA

' MPSP

Sdo Paulo, 17 de novembro de 2025.

Paulo Sérgio de Oliveira e Costa
Procurador-Geral de Justiga
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