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Projeto de Lei

Declara de utilidade publica a Associa¢do Pro-menor,
com sede no municipio de Teodoro Sampaio.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO DECRETA:

Artigo 1° — E declarado de utilidade publica a Associagdo Pré-menor, com sede no municipio de Teodoro
Sampaio

Artigo 2° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

A associagdo Pro-Menor é uma entidade sem fins lucrativos, com sede em Teodoro Sampaio, que
desenvolve relevante trabalho de carater social, educativo e comunitario, voltado especialmente ao
atendimento de criangas, adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade social.

Fundada em 13 de junho de 1989, a entidade consolidou sua atuagdo como importante referéncia local na
promocéao de agdes socioeducativas e na defesa e garantia de direitos, oferecendo oportunidades e
conhecimentos que contribuem para o desenvolvimento pessoal, social e comunitario de seus atendidos.
Sua misséo institucional abrange iniciativas relacionadas a cidadania, a saude, a higiene, ao meio
ambiente, a qualidade de vida, a inclusdo sociocultural e ao acesso a novas tecnologias, proporcionando
um processo continuo e efetivo de aprendizagem, com reflexos positivos também sobre as familias
atendidas.

A Associagado Pro-Menor atua em integragdo com a rede socioassistencial do Municipio e com outras
politicas publicas, recebendo usuarios por encaminhamento, busca ativa ou procura espontanea. Embora
sediada em ponto especifico da cidade, sua atuacdo alcanga a populacdo de todo o Municipio de Teodoro
Sampaio, desempenhando papel relevante na protegéo social e no fortalecimento dos vinculos familiares
e comunitarios.

A estrutura fisica prépria da associagao, viabilizada desde 2012, ampliou ainda mais sua capacidade de
atendimento e a qualidade dos servigos ofertados. O espago conta com instalagbes adequadas para o
desenvolvimento de mdltiplas atividades, como salas de atendimento, auditério, laboratério de informatica,
cozinha e ambientes voltados a projetos especificos, a exemplo do viveiro de mudas do Projeto Guarda
Mirim Ambiental. Soma-se a isso a realizagédo de parcerias locais que possibilitam atividades esportivas e
formativas, ampliando o alcance das agdes promovidas.

Entre os objetivos da entidade, destacam-se o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria, a
prevencgao de situagdes de risco social, a promogdo do acesso a beneficios e servigos socioassistenciais
e o incentivo ao usufruto de direitos relacionados a educagao, saude, cultura, esporte e lazer. Merece
especial destaque, ainda, o trabalho de capacitagdo de adolescentes e jovens, especialmente na faixa
etaria de 14 a 24 anos, por meio de programa de convivéncia e aprendizado voltado a preparagéo para o
mercado de trabalho, em consonancia com a legislagao aplicavel a aprendizagem profissional.

A Associacao Pré-Menor de Teodoro Sampaio, portanto, presta servigo de inegavel interesse coletivo,
distinguindo-se pelo compromisso ético, pela atuagéo inclusiva e pela contribuicdo efetiva para a
transformacdo social da comunidade em que esta inserida. Seu trabalho representa importante
instrumento de promogao da dignidade humana, de fortalecimento da cidadania e de construgdo de uma
sociedade mais justa, solidaria e igualitaria.
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Diante da relevancia de suas atividades e dos beneficios concretos proporcionados a populacao de
Teodoro Sampaio, mostra-se plenamente justificada a concesséo do titulo de utilidade publica a
Associagao Pré-Menor.

Mauro Bragato - PSD
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AO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA CIDADE E COMARCA DE TEODORO
SAMPAIO - SP.

A PRO-MENOR - ASSOCIAGAO PRO-MENOR DE TEODORO SAMPAIO, CNPJ/MF
57.323.974/0001-23, com sede sito a Rua José Moraes, n? 544, Vila Nova, nesta cidade, vem por
meio de seu Presidente o Senhor Grimaldo de Oliveira, RG 9.237.196/SSP-SP, CPFMF
859.632.758/49, brasileiro, vilvo, aposentado, residente e domiciliado na Rua Eduardo Ulloffo,
303, Vila S3o Paulo, nesta cidade, requerer ao ilustrissimo senhor o registro da Ata da Assembleia
Ordinaria, realizada no dia 26 de Julho de 2021, Eleicdo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,

da qual anexa duas vias de igual teor e forma.

Termos em que,

Pede deferimento.

Teodoro Sampaio, 26 de Julho de 2021.

aldo de Oliveira
Presidente

<GISTRO CVLL DE PESSOA JURIDIC,
W

Comarca de Teodoro Sampaio SP
Lucila Puu:}uhttu: Corvalho
[
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EDITAL DE CONVOCAGCAO

“Dispbe sobre a convocagdo de Assembleia Geral Ordindria para realizagdo da Eleicio da nova

Diretoria Executiva da Associacao Pr6-Menor de Teodoro Sampaio”.

O presidente da Pro-Menor — Associacdo Pré-Menor de Teodoro Sampaio, Grimaldo de Oliveira no
uso de suas atribuigdes e para o fim abaixo especificado, seguindo o ordenamento do Estatuto
Social, CONVOCA OS ASSOCIADOS para participar de Assembleia Geral Ordinaria, (segunda feira),
dia 26 de Julho de 2021, na sede da Pré-Menor, no horério compreendido das 20:00 as 21:00
horas, para participar da Diretoria Executiva da Associagdo Pro-Menor de Teodoro Sampaio. A
eleicdo sera regida de acordo com o presente edital e o estatuto social em vigor.

1 -0 mandato da Diretoria Executiva, e Conselho Fiscal sera de 05 (cinco) anos. (Art. 18).

2- As atividades dos Diretores e Conselheiro serdo inteiramente gratuitas (voluntarias), sendo
vedada a distribuicdo de lucros, bonificagGes, ou vantagens a dirigentes, sob qualquer forma de
pretexto.

3- Poderdo concorrer aos cargos de: Presidente, vice-presidente, 12 secretario, 22 secretario, 12
tesoureiro, 22 tesoureiro, diretor esportes, diretor de comunicagdo social e eventos, diretor de
patrimdnio e conselho fiscal e suplentes.

4- Poderdo concorrer socios das seguintes categorias: honorarios, contribuintes e fundadores.
Observadas as disposigoes contidas no Capitulo IX Artigo 34.

5- Sempre que vagar um cargo na Diretoria, o seu substituto terminard o mandato ora iniciado,
caso ndo tenha substituto serda convocada a Assembleia para a eleicio do substituto, para
completar o quinguénio (Cap. VII, artigo 21).

6- O direito do voto é pessoal, individual e intransferivel, ndo podendo ser exercido por
procuragdo. E obrigatoria a apresentacdo de RG, ou Titulo Eleitoral no momento da votagdo.

7- Os candidatos interessados em participar do processo eleitoral devera solicitar informacées na

sede da Pro-Menor, sito @ Rua José Moraes, n? 544 - Vila Nova, através de requerimento

RPJ - TEODORO SAMPAIQ/SP
SHRG
qj,ﬁ\ UR D),

Comarce de Teodoro Sampaio SP
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especifico, contendo a relagdo nominal, os cargos e a qualificacdo de cada candidato, com a
apresentagdo: Ex: Nome, Endereco, Estado civil, CPF e RG. Periodo para os interessados em
participar do processo eleitoral serd de 19 a 26 de julho de 2021.

8- O eleito tomara posse ap6s a votagdo na sede da Pro-Menor de acordo com as normas do
Estatuto Social em vigor.

9- O mandato para o quinguénio do ano de 2021 s 2026, terminara em 31 de julhc de 2026, a
nova diretoria para o quinquénio tomara posse no dia 01 de agosto de 2021.

Os recursos contra trabalho do pleito serdo de 72 horas, a partir do encerramento de pleito. Apds,
esse prazo ndo sera aceita contestacdes. Os recursos apresentados serdo julgados em Assembleia

Geral Extraordinaria especificamente convocada para tal fim.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Teodoro Sampaig, 19 de Julho de 2021,

do de Oliveira
Presidente

RPJ - TEODORO SAMPAIOJSF
MICROFILME n® CHRC

IGTRO CIVIL DE PESSOA JURID)c,q

Comarco de Teodoro Sampaio SP
Lucila Paula Cruz Carvolho
Ohciala
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ATA DE ASSEMBLEIA ORDINARIA CONVOCADA PARA A ELEICAO DA NOVA DIRETORIA
CONSTITUIDA PARA O PERIODO DE 01/08/2021 A 31/07/2026.

Aos vinte e seis dias do més de julho do ano de 2021 as 20:00 horas, na sede social da Entidade
Associacdo Pro-Menor de Teodoro Sampaio, sito a Rua josé Moraes, n? 544, Vila Nova, nesta
cidade de Teodoro Sampaio, Estado de Sao Paulo, atendendo ao que foi mencionado no Edital de
Convocacio, afixado na sede da entidade e em locais pablicos, reuniram-se em Assembleia Geral
Ordinaria os socios da Associacdo Pro-Menor, com @ finalidade de eleger a Nova Diretoria
constituida para o exercicio de 01/08/2021 a 31/07/2026, com posse prevista para o dia
01/08/2021. Nesse sentido, o senhor Grimaldo, fez a abertura oficial do processo eleitoral as vinte
horas cumprimentando a todos os presentes, e fez uma breve explanagdo sobre as realizagdes na
entidade no periodo de seu mandato. Na sequéncia foi apresentado chapa Unica, representada
pela senhora Luzia Célia Souza Nosso. Sendo constituida da seguinte forma: Diretoria: Presidente:
Luzia Célia Souza Nosso; Vice-Presidente: Grimaldo de Oliveira; Primeiro Secretdrio: Pedro
Manoel de Andrade Filho; Segundo Secretdrio: Jane Aparecida Troiani; Primeiro Tesoureiro:
Hélio Barbosa de Lima; Segundo Tesoureiro: Eliene de Fatima de Souza Batalini; Diretor de
Patriménio: José Antonio Pataro Lopes; Diretor de Comunicacdo Social e Eventos: Elaine Keila da
Silva; Diretor de Esportes: Jorge Paulo Mascanhi; Conselho Fiscal: Clovis Quilice, Hélio Pereira dos
Santos e José Carlos da Cruz. Suplentes: Andressa Neves de Almeida e Jurandir dos Passos.

Sendo a chapa acima aprovada por unanimidade, e nadd mais havendo a fratar segue a ata

nte em exercicio. | '

| \
B4 tivers ™ -

yaldo de Oliveira 2 Filho

Presidente

lavrada por mim, Pedro Manoel de Andrade Filho, e o pre

] (—

QEGISTRO CIVIL DE PESSOA JURip,
Comarco de Teodoro Sampaio SP
Lucila Fuug;‘(mz Carvalho
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COPIA FIEL DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA,
CONSELHO FISCAL E SUPLENTES DO CONSELHO DA PRO MENOR ASSOCIAGAO PRO MENOR DE
TEODORO SAMPAIO, PARA O QUINQUENIO DE 01/08/2021 A 31/07/2026.

ASSINATURA DOS PARTICIPANTES.

Luzia Celia Souza Nosso

Grimaldo de Oliveira

Pedro Manoel de Andrad

Jane Aparecida Troiani

Hélio Barbosa de Lima

Eliene de Fatima de Souza E

José Antdnio Pataro Lopes,

Elaine Keila da Silva

Jorge Paulo Mascanhi

Hélio Pereira dos Santos \ TM
Clévis Quilice__ (Lo 2
José Carlos da Cruz /”/)‘\-ﬁ (O’\ [ 0 Jb ﬁ\

Andressa Neves de R‘u&elda (MRM\I\C w dk.&\'&wc\'c\

Jurandir dos Passos

—
Roselaine da Costa Augustinho

RPJ - TEODORO SAMPAIQ/SF

qeGISTROCI ESSOA JURID/c,
Comarco de Teodoro Sampaio SP

Lucila Paula Cruz Carvalho
Ohciola
T ——
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OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
Comarca de Teodoro Sampaio — SP
Rua Eduardo Ulloffo, n® 751, Centro — CEP 19280-000 Fone: (18) 3282-1319
Lucila Paula Cruz Carvalho — Oficiala

B e

REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
COMARCA DE TEODORO SAMPAIO-SP.
CNPJ/MF 51.399.368/0001-05

Titulo apresentado aos 08 de agosto de 2021, PROTOCOLADO e MICROFILMADO sob n2 5.986,

sendo AVERBADO sob n2 15 (Ata de Posse 2021/2026) no REGISTRO n2 055.

Teodoro Sampaio/SP, 13 de setembro de 2021.

Rosangela Aparegida dos Santos Lima
Escreyvepte Substituta

1208994PIX0000006479VI210

Oficial: 51,72; Est.: 14,70; Ipesp.:10,06; Reg. Civil: 2,72; Trib. Just.: 3,55; ISS: 1,02; MP: 2,48; TOTAL: R$ 86,25
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REGISTRO CIVIL DE PESS0A s/,
Comarco de Teodore Sampaio SP
Lucita '“tllnt Cruz Corvalho
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AO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA CIDADE E COMARCA DE TEODORO
SAMPAIO - SP.

A PRO-MENOR - ASSOCIACAO PRO-MENOR DE TEODORO SAMPAIO, CNPJ/MF
57.323.974/0001-23, com sede sito a Rua José Moraes, n? 544, Vila Nova, nesta cidade, vem por
meio de sua Presidente a Senhora Luzia Celia Souza Nosso, RG 27.178.989-X/SSP-SP, CPFMF
251.835.686-45, brasileira, divorciada, assistente social, residente e domiciliado na Rua Eduardo
Ulloffo, 303, Vila Sdo Paulo, nesta cidade, requerer ao ilustrissimo senhor o registro da Ata de
Posse, realizada no dia 01 de Agosto de 2021, da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, da qual

anexa duas vias de igual teor e forma.

Termos em que,

Pede deferimento.

Teodoro Sampaio, 01 de Agosto de 2021.

Luzia g;sgoug Nosso

Presidente

Comarco de Teodoro Sampaio SP
Lucila Poula Cruz Carvalho .
Ofciala

GISTRO CIVIL DE PESSOA Ui, ]

RPJ - TE@DGORO SAMPAlO/sP
MICROFILMER° SO G % |
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EDITAL DE CONVOCACAO

“Dispde sobre a convocagdo de Assembleia Geral Ordindria para realizagdo da Posse da

nova Diretoria Executiva da Associagdo Pro-Menor de Teodoro Sampaio”.

A presidente da Pra-Menor — Associagdo Pro-Menor de Teodoro Sampaio, Luzia Celia
Souza Nosso no uso de suas atribuiges e para o fim abaixo especificado, seguindo o
ordenamento do Estatuto Social, CONVOCA OS ASSOCIADOS para participar de
Assembleia Geral Ordinaria, (domingo), dia 01 de Agosto de 2021 as dezenove horas e
trinta minutos na sede desta entidade, Rua José Moraes, 544, Vila Nova, Teodaro
Sampaio/SP, para participar da Posse da nova Diretoria Executiva da Associagao Pro-

Menor de Teodoro Sampaio.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Teodoro Sampaio, 27 de Julho de 2021.

Luzia%@?g‘losso

Presidente

QEGISTRO CIVIL DE PESSOA Jyprr |

Rip
Comarca de Teodero Sompaio SFIC

Lucila Poula Cruz Corvalho
Oisa

-_,_F Is M.L N i@

RPJ - TEODORO SAMPAIO/sP
MICROFILME n® -1 Q’ 2, 5 |
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ATA DE ASSEMBLEIA ORDINARIA PARA A POSSE DA NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL PARA
O EXERCICIO DE 01/08/2021 A 31/07/2026.

Ao primeiro dia de agosto de 2021 as dezenove horas e trinta minutos na sede desta entidade
(Associacdo Pré-Menor de Teodoro Sampaio), reuniram-se em Assembleia ordinaria os membros
da diretoria executiva e conselho fiscal eleitos para o quinquénio 2021/2026 para a ceriménia de
posse. Inicialmente a Senhora Roselaine da Costa Augustinho, coordenadora da entidade, iniciou a
reunido agradecendo a presenga de todos que atenderam a convocagdo. Informou que o mandato
anterior foi até o dia 31 de julho de 2021, e informou que o propdsito da reunido é empossar 0s
membros da nova diretoria em exercicio desde a presente data, aproveitou também para
esclarecer que o periodo da gestdo é de cinco anos com mandato até 31 de julho de 2026, e a
periodicidade das reunides ordindrias é de sessenta dias, conforme prevé o Estatuto da entidade,
e ainda apresentou nominalmente os membros da diretoria eleita e seus respectivos cargos
conforme segue: Diretoria: Presidente: Luzia Célia Souza Nosso; Vice-Presidente: Grimaldo de
Oliveira: Primeiro Secretario: Pedro Mancel de Andrade Filho; Segundo Secretario: Jane
Aparecida Troiani; Primeiro Tesoureiro: Hélio Barbosa de Lima; Segundo Tesoureiro: Eliene de
Fatima de Souza Batalini; Diretor de Patriménio: José Antonio Pataro Lopes; Diretor de
Comunicagdo Social e Eventos: Elaine Keila da Silva; Diretor de Esportes: Jorge Paulo Mascanhi;
Conselho Fiscal: Clovis Quilice, Hélio Pereira dos Santos e José Carlos da Cruz. Suplentes: Andressa
Neves de Almeida e Jurandir dos Passos.

Na sequéncia a senhora Luzia Célia Souza Nosso, agradeceu a presenca de todos que se

dispuseram a participar ou continuar participando da diretoria desta entidade. Nada mais

havendo a tratar segue a ata lavrada e assinada por mim| [Pedro Manoel de Andcade Filho, e

assinada pela presidente.

Luz% ;eiia gouza Nosso

Presidente

noelde An Irade Filho
Primeiro Secrejério

| 1)

REGISTRO CIVIL DE PESSOA sy,
Comarca de Teodoro Sampaio SP <
Lucila Puu&: Cruz Corvalho
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RELACAO NOMINAL DOS CANDIDATOS AOS CARGOS DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO

FISCAL/GESTAO 01 DE AGOSTO DE 2021 A 31 DE JULHO 2026

PRESIDENTE:

Nome: Luzia Celia Souza Nosso.
Endereco: Eduardo Ulloffo, 303,
RG: 27.178.989-X-SSP/SP

CPF: 251.835.686-45.

Profissao: Assistente Social.
Estado Civil: Divorciada. -@)

VICE - PRESIDENTE:
Nome: Grimaldo de Oliveira

Endereco: Eduardo Ulloffo, 303
RG: 9.237.196-55P/SP
CPF: 859.632.758-49.

Profissdo: Aposentado. |r

Estado Civil: Vitvo.

PRIMEIRO SECRETARIO: \ r[
Nome: Pedro Manoel de Andrade Filho. I‘-\I ‘ | r| LW
Endereco: Pedro Rodrigues, 610 - Fundos. TT/

RG: 12.364.635-2-S5P/SP

CPF: 052.694.978-32.

Profissdo: Advogado.

Estado Civil: Divorciado.

REGISTRO CIVIL DE PESSOA Jupjp..

Comarca de Teodoro Sampaio SP
Lucile Poula Cruz Corvalho
Diciols
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K Associacao Pro-Menor de Teodoro Sampaio

Ny \ i‘ Rua José Morais, 544, Vila Nova.
P",\ / ;l’ Teodoro Sampaio — SP - CEP. 19.280.000
0-Men Fone (18) 3282-3542 CNPJ/IMF 57.323.974/0001-23

e-mail: pro-menor@hotmail.com

SEGUNDO SECRETARIO:

Nome: Jane Aparecida Troiani.

Endereco: Maria Aparecida Aguiar Aguillar, 291.
RG: 27.009.565-2-SSP/SP H.{r,_-jfu;_m_

CPF: 163.163.688-91. M

Profissdo: Do Lar.

Estado Civil: Divorciada.

PRIMEIRO TESOUREIRO:
RE/VE
Nome: Hélio Barbosa de Lima. A VA

Enderego: Maria Aparecida Aguiar Aguillar, 178.
RG: 25.877.776-X-SSP/SP

CPF: 206.695.028-98.

Profissdo: Vigilante.

Estado Civil: Divorciado.

SEGUNDO TESOUREIRO:

Nome: Eliene de Fatima de Souza. $ATA || b1 ‘@\

Enderego: Rua Pedro Palma Bill, 1465 — Residencial Baoba.
RG: 21.355.441-0-55P/SP

CPF: 107.367.778-81.

Profissdo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil.

Estado Civil: Divorciada.

REGISTRO CIVIL DE PESSOA Jyp/p,
Comorca de Teodoro Sempaio SP -

Lucila Paula Cruz Carvalho
Dhic
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K Associagdo Pro-Menor de Teodoro Sampaio
\ i‘ Rua José Morais, 544, Vila Nova.
pr “ Teodoro Sampaio — SP - CEP. 19.280.000

o Me Fone (18) 3282-3542 CNPJ/MF 57.323.974/0001-23

e-mail’ pro-menor@hotmail com

DIRETOR DE PATRIMONIO

Nome: José Antdnio Pataro Lopes.

Endereco: Rua Eduard loffo, 711 - Vila Sao Paulo
RG: 7.492.639- SSP/SPTN\

CPF: 017.814.358-80. | JU-X.V( \

Profissdao: Advogado. \\
Estado Civil: Divorciado. 3
DIRETOR DE COMUNICAGAO SOCIAL E EVENTOS:

Nome: Elaine Keila da Silva.

Enderego: Rua Leonardo Lopes Corado, 278 — Vila Nova.
RG: 34.937.401-6-SSP/SP -‘.1
CPF: 307.773.558-09. 6) =
Profissdo: Professora. }

Estado Civil: Solteira.

DIRETOR DE ESPORTES: n <

Nome: Jorge Paulo Mascanhi. ?I ,’U{J LbULL
Endereco: José Maria Lopes, 1924. |

RG: 42.821.948-SSP/SP

CPF: 371.431.758-97.

Profissdo: Professor de Educacdo Fisica. r—
kstado Civik: Joltelro. Comarca de Teodoro Sampaio SP

Lucila Paula Cruz Carvalho
Ohcisla
e T —

QEGISTRO CIVIL DE PESSOA JURipc,

RPJ - TEODGRO SAMPAIO/SP
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/\ 7 3 Rua José Morais, 544, Vila Nova.
/\ / | ‘l' Teodoro Sampaio — SP - CEP. 19.280.000 |
ré n° |
"0-Me Fone (18) 3282-3542 CNPJ/MF 57.323.974/0001-23

e-mail: pro-menor@hotmail.com

MEMBROS - CONSELHO FISCAL

1- Nome
!.7
Nome: Hélio Pereira dos Santos. é,,/!//

Endereco: Eduardo Ulloffo, 279. |/
RG: 17.604.358-5-SSP/SP

CPF: 251.835.868-45.

Profissdo: Aposentado.

Estado Civil: Casado.

2- 1- Nome e WGP S
Nome: Clévis Quilice. [,/%t/{’( Kt /'/ ce
Enderego: Tichiro Fuziki, 178 — Vila S3o Paulo.

RG: 8.408.927-1-55P/SP

CPF: 924.983.108-00.

Profissdo: Aposentado.

Estado Civil: Casado.

3-1- Nome [ / /g (f,
Nome: José Carlos da Cruz. C]‘c‘? X O (3/\ 0 ) '--i

Endereco: Antonio Duuezé, 1371 - Vila Furlan.
RG: 11.942.741-55P/SP
CPF: 004.996.698-78.

Profissao: Vendedor auténomo.

Estado Civil: Casado.
stado Civil: Casado QEGISTRO CIVILDE PESSOAJUR’DI
Comarca de Teodoro Scmpaio SP

Lucila Paula Cruz Carvalho
Oficiala
.

e
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e-mail: pro-menor@hotmail.com

SUPLENTES

Nome: Andressa Neves de Almeida.

Endereco: Generosa Nunes Magalhdes, 786 — Nova Teodoro.

RG: 49.994.533-5-SSP/SP (| \drurtves Wadsy O Mraaride
CPF: 441.934.498-90.

Profissdo: Auxiliar Administrativo.

Estado Civil: Casada.

Nome: Jurandir dos Passos.
Enderego: José Miguel de Castro Andrade, 858 — Centro.
RG: 5.504.751-8-SSP/SP
CPF: 926.678.488-53.
Profissdo: Engenheiro Civil.

Estado Civil: Solteiro.

N._G\STRO CIVIL DE PESS0A JURIpy

Comarca de Teodoro Sampaio SP

Lucila Paulo Cruz Carvalho
Oficiala
I T s

RPJ - TEoDORD SAMPAIO/SP
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e-mail: pro-menor@hotmail.com

COPIA FIEL DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA,
CONSELHO FISCAL E SUPLENTES DO CONSELHO DA PRO MENOR ASSOCIAGAO PRO MENOR DE
TEODORO SAMPAIO, PARA O QUINQUENIO DE 01/08/2021 A 31/07/2026.

ASSINATURA DOS PARTICIPANTES.

Luzia Celia Souza Nosso

Grimaldo de Oliveira

Pedro Manoel de Andrade Fi!h
&

Jane Aparecida Troiani__<i¢
<

o

Hélio Barbosa de Lima

Eliene de Fatima de Souza Batalini -

José Antonio Pataro Lopes,
(e ]

Elaine Keila da Silva__— 1",

Jorge Paulo Mascanhi ﬂ\’i)

Hélio Pereira dos Santos .

Clévis Quilice AV

José Carlos da Cruz

Andressa Neves de Al

Jurandir dos Passos

= ——ﬁ
Comarca de Teodore Sampaio SP

Lucila Paula Cruz Corvolhe
Oficlala
S
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MICROFILME n° SCIO’5 '

e S —

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340036003500320039003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.

Koo'l 4_‘"10



OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
Comarca de Teodoro Sampaio — SP
Rua Eduardo Ulloffo, n® 751, Centro

CEP 19280-000 Fone: (18)3282-1319
Lucils Pauls Cruz Carvalho — Oficiala

REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
COMARCA DE TEODORO SAMPAIO-SP.
CNPJ/MF 51.399.368/0001-05

Titulo apresentado aos 08 de setembro de 2021, PROTOCOLADO e MICROFILMADO sob n®
5.993, sendo AVERBADO sob n? 16 (Ata de Posse 2021/2026) no REGISTRO n? 055.

Teodoro Sampaio/SP, 13e setembro de 2021.

1208994PJIBD000V06493GH21C

Oficial: 74,20; Est.: 21,10; Ipesp.:14,42; Reg. Civil: 3,92; Trib. Just.: 5,11; ISS: 1,46; MP: 3,56; TOTAL: R$ 123,77
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e-mail: pro-menor@hotmail.com

AO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA CIDADE E COMARCA DE TEODORO
SAMPAIO - SP.

A PRO-MENOR - ASSOCIACAO PRO-MENOR DE TEODORO SAMPAIO, CNPJ/MF
57.323.974/0001-23, com sede sito a Rua José Moraes, n? 544, Vila Nova, nesta cidade, vem por
meio de seu Presidente o Senher Grimaldo de Oliveira, RG 9.237.196/55P-5P, CPFMF
859.632.758/49, brasileira, vilvo, aposentado, residente e domiciliado na Rua Eduardo Ulioffo,
303, Vila Sdo Paulo, nesta cidade, requerer ao ilustrissirmo senhor o registro da Ata da Assembleia
Ordinaria, realizada no dia 24 de agosto de 2021, Eleigdo e Posse de novos membros para cargos

vagos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, da qual anexa duas vias de igual teor e forma

Termos em que,

Pede deferimento,

Teodoro Sampaio, 24 de agosto 2021.

N »
aldo de Oliveira
Presidente

|- TEODORO SAMPAIO/SF

<94
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K Associzcas Pri-Menor de Teodoro Sampaio
Wy \ é Rua Jose Morais, 544 Vita Nova.
r”\ 4 Teodoro Sampaic — SF - CEP. 19.280.000
6-men® Fone (18) 3282-3542 CNPJ/MF 57.323.974/0001-23

e-mail. pro-menor@hotmail.com

EDITAL DE CONVOCACAO

“Dispde sobre a convocagdo de Assembleia Geral Ordinéaria para realizagao da Eleicao de cargos

vagos para nova Diretoria Executiva da Associagdo Pré-Menor de Teodoro Sampaio”.

0 presidente da Pro-Menor — Associacio Pro-RMenor de Teodoro Sampaio, Grimaldo de Oliveira no
uso de suas atribuicdes e para o fim abaixo especiticaco, seguindo o ordenamento do Estatuto
Sacial, CONVOCA OS ASSOCIADUS para participar de Asserrbieia Geral Ordindria, (ter¢a feira), dia
24 de Agosto de 2021, na sede da Prd-IMenor, no hordrio compreendido das 20:00 as 21:00 horas,
para participar da elei¢do de cargos vagos da Diretoria Executiva da Associagdo Pro-Menor de
Teodoro Sampaio. A eleigdo sera regida de acordo coim o presente edital e o estatuto social em
vigor.

1 — O mandato da Diretoria Executiva, e Conselho Fiscal seré de 05 (cinco) anos. (Art. 18).

2. As atividades dos Diretores e Conselheiro serao inteiramente gratuitas (voluntarias), sendo
vedada a distribuicdo de lucros, bonificagdes, ou vantagens a dirigentes, sob qualquer forma de
pretexto.

3. Poderao concorrer aos cargos de: vice-presidente, 29 secretario.

4- Poderdo concorrer socios das seguintes categorias: honorarios, contribuintes e fundadores.
Observadas as disposigdes contidas no Capitulo IX Artigo 34

5- Sempre que vagar um cargo na Diretoria, o seu substituto terminara o mandato ora iniciado,
caso ndo tenha substituto sera convocada a Assembleia para a eleicdo do substituto, para
completar o quinquénio (Cap. VI, artigo 21).

6- O direito do voto € pessoal, individual e intransferivel, ndo podendo ser exercido por
procuracdo. E obrigatoria a apresentacao de RG, ou Titulo Eleitoral no momento da votacdo.

- Os candidatos interessados em participar do processo eleitoral deverdo solicitar informacgdes na
sede da Pré-Menor, sito a Rua José Moraes, n? 544 — Vila Nova, através de requerimento

especifico, contendo a relagdo nominal, os cargos ¢ a qualificagdo de cada candidato, com a

RPJ - TEODGRO SAMPAIO/SP
<99

MICROFILME n*
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K Associacao Pro-Menor de Teodoro Sampaio
Wy \ % Rua José Morais, 544, Vila Nova.
"\ ' : Teodora Sampaio — SP - CEP 19.280.000
Prs - men®’
-Me Fone (18) 3282-3542 CNPJ/MF 57.323.974/0001-23
g-mail' pro-menor@hotmail.com

apresentacdo: Ex: Nome, Endereco, Estado Civil, CPF e RG. Periodo para os interessados em
participar do processo eleitoral sera de 17 a 24 de agosto de 2021.

8- O eleito tomara posse apds a votagdo na sede da Pro-Menor de acordo com as normas do
Estatuto Social em vigor.

9- O mandato para o quinquénio do ano de 2021 a 2026, terminara em 31 de julho de 2026, os
novos membros da diretoria para o quinguénio tomarao posse no dia 24 de agosto de 2021.

Os recursos contra trabalho do pleito serdo de 72 horas, a partir do encerramento do pleito. Apos,
esse prazo ndo sera aceita contestagdes. Os recursos apresentados serdo julgados em Assembleia

Geral Extraordinaria especificamente convocada para tal fim.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Teodoro Sampai

17 de Agosto de 2021.

LY LY s
) LA ~ -
o de Oliveira
Presidente

cGISTRO CIVIt DE PESSOA JURIDIC4
(omarca de Teodoro Sampaio SP

Lucila Poula Cruz Carvalho
Oitﬂ
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)\ Associacao Pré-Menor de Teodoro Sampaio

2 /] \ £ Rua José Morais, 544, Vila Nova.
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e-mail: pro-menor@hotmail.com

ATA DE ASSEMBLEIA ORDINARIA CONVOCADA PARA A ELEICAO DE CARGOS VAGOS DA NOVA
DIRETORIA CONSTITUIDA PARA O PERIODO DE 24/08/2021 A 31/07/2026.

Aos vinte e quatro dias do més de agosto do ano de 2021 as 20:00 horas, na sede social da
Entidade Associacdo Pr6-Menor de Teodoro Sampaio, sito a Rua José Moraes, n? 544, Vila Nova,
nesta cidade de Teodoro Sampaio, Estado de Sdo Paulo, atendendo ao que foi mencionado no
Edital de Convocacdo, afixado na sede da entidade e em locais publicos, reuniram-se em
Assembleia Geral Ordinaria os socios da Associagdo Pro-Menor, com a finalidade de eleger
membros para cargos vagos da Nova Diretoria constituida para o exercicio de 24/08/2021 a
31/07/2026, com posse automéatica. Nesse sentido, o senhor Grimaldo, fez a abertura oficial do
processo eleitoral as vinte horas cumprimentando a todos os presentes, e fez uma breve
explanagao sobre a renuncia do cargo da Presidente Luzia, onde 0 mesmo assumiu a presidéncia,
diante disso ficou vago o cargo de vice presidente sendo necessario nova eleigdo para ocupagao
do cargo. Na sequéncia o senhor Pedro Manoel de Andrade Filho pediu renuncia de seu cargo de
primeiro secretario para concorrer ao cargo de vice presidente e o senhor Alan Junior Jorddo se
candidatou ao cargo de segundo secretario sendo que a segunda secretdria assumiria o cargo de
primeiro secretario com a renuncia do primeiro secretario. Diante disso, sem nenhum membro
mais interessado aos cargos, ficam constituidos os cargos vagos da seguinte forma: Vice-
Presidente: Pedro Manoel de Andrade Filho; Segundo Secretario: Alan Junior Jordao.

Sendo os candidatos aprovados por unanimidade, e nada mais havendo a tratar segue a ata

lavrada por mim, Jane Aparecida Troiani, e o presidente em exercicio.

g
(..;..J"L-&W\-. "
Japi Aparecida Troiani
Primeiro Secretario

(GSTRO CIVIL DE PESSOA JURID/c4
L\

Comarco de Teodoro Sampaio SP
Lucila Puuh.(mz Carvalho
0he
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RELACAO NOMINAL DOS CANDIDATOS AOS CARGOS VAGOS DA DIRETORIA EXECUTIVA E

CONSELHO FISCAL/GESTAO 24 DE AGOSTO DE 2021 A 31 DE JULHO 2026

VICE - PRESIDENTE:

Nome: Pedro Manoel de Andrade Filho.Il\
Endereco: Pedro Rodrigues, 610 - Fundos.
RG: 12.364.635-2-SSP/SP

CPF: 052.694.978-32.

Profissdo: Advogado.

Estado Civil: Divorciado.

SEGUNDO SECRETARIO:
Nome: Alan Junior Jordao

Endereco: Sebastiana Camllo do Nascimento, 1143

CPF: 344.539.858-51

RG: 43.357.737-SSP/SP (4 J{,‘Uf‘v\ x«wwﬁ Bf@/

Profissdo: Promotor de Vendas

Estado Civil: Casado.

m—
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com o identificador 340036003500320039003A0050005 1 ento assinado digitalmente
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K Associagao Pro-Menor de Teodoro Sampaio

2 /1 \ #Zt Rua José Morais, 544, Vila Nova.
r\ 4 é Teodoro Sampaio — SP - CEP. 19.280.000
_O0-Men™ Fone (18) 3282-3542 CNPJ/MF 57.323.974/0001-23

e-mail. pro-menor@hotmail com

COPIA FIEL DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEIGAO E POSSE DE NOVOS MEMBROS PARA
CARGOS VAGOS DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO FISCAL E SUPLENTES DO CONSELHO DA
PRO MENOR ASSOCIACAO PRO MENOR DE TEODORO SAMPAIO, PARA O QUINQUENIO DE
24/08/2021 A 31/07/2026.

ASSINATURA DOS PARTICIPANTES.

Grimaldo de Oliveira

Pedro Manoel de Andrade Filf

[ By /
Jane Aparecida Troiani ;-_:E" W ‘j

Alan Junior Jordao

Hélio Barbosa de Lima

Eliene de Fatima de Souza Batalini

José Antonio Pataro Lopes : -
Elaine Keila da Silva___ ~TlUUiiiA " || \ \
Jorge Paulo Mascanhi e lw h‘%uf\ | .)
Hélio Pereira dos S?nt?s : »
Clovis Quilice__ (/7 f)r /] CoSfo e

José Carlos da Cruz_ "’F!Z‘-l"' Lo~ 19 c\G ;Q"}

Andressa Neves de Afm ido. (O dnima J-\\L\)-W‘Ol{ Clrnedde
Jurandir dos Passos ,j("'

RPJ - TEODORO SAMPAIO/SP
S&HAY

MICROFILME n®

L (G\STRO CIVIL DE PESSOA JURIDIc4

Comarca de Teodoro 50 mpaio SP
Lucila Paulo Cruz Carvolho
Ohcisla

_ Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340036003500320039003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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Teodoro Sampaio, 17 de agosto de 2021.

A;

Associagdo Pro Menor de Teodoro Sampaio

Ref: Renuncia do Cargo de Presidente

Venho por meio deste comunicar a minha renuncia do cargo de Presidente, que ocupo
nesta entidade, o que fago por razdes de cunho pessoal, a partir de 17/08/2021.

Dessa forma, ratifico minha renuncia ao cargo de Presidente, nesta oportunidade,
renovo meus votos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

P

AQ POLKLNOE DE | o000 SARFALY
JOSE NORAZS, 544 VILANOUVA

. . (12) 3282-3542 TEODORO SAMPAID &7
Luzi ouza Nosso CHP)/MF §7.323.974/0001-
PRO-MrNURDHLTMALL Ol

@%cebi

13 /{Z 0L

RPJ - TEODORO SAMPAIO/SP
MICROFILME n® _S;’qb(

\GTRO CIVIL DE PESSOA JURIDIC4

~ Autenticar documento em http://semp peI.aI.sBWﬂﬂuﬁQ\Jamro Sampal
com o identificador 340036003500320039003A00500052004100, QogymAehie assinadd divitalfiente

conforme art. 4°, Il da Léi 14.063/2020. unimu ~_J
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CPF: 251.835.868 - 45




Teodoro Sampaio, 24 de agosto de 2021.

A;

Associacdo Préo Menor de Teodoro Sampaio
A/C: Grimaldo de Oliveira

Ref. Renuncia de Cargo de Primeiro Secretario.

Venho por meio deste comunicar a minha renuncia do cargo de Primeiro
Secretario, que ocupo nesta entidade para concorrer ao cargo de Vice Presidente desta
entidade, a partir de 24/08/2021.

Desta forma, ratifico minha renuncia ao cargo de Primeiro Secretario e, nesta
oportunidade, renovo meus votos de elevada estima e consideragdo.

Atenciosamente,

|I .. Y
.|II ‘ '\ I'l\ ‘zk f
Pec Mad: de Andrade Filho

Primeiro Secretéllt,io

—;

40 10

o)
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OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
Comarca de Teodoro Sampaio — SP
Rua Eduardo Ulloffo, n® 751, Centro — CEP 19280-000 Fone: (18) 3282-1319
Lucila Paula Cruz Carvalho — Oficiala

(1

e

REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
COMARCA DE TEODORO SAMPAIO-SP.
CNPJ/MF 51.399.368/0001-05

Titulo apresentado aos 08 de setembro de 2021, PROTOCOLADO e MICROFILMADO sob n®
5.994, sendo AVERBADO sob n2 17 (Ata de Eleicdo e Posse 2021/2026 — renuncia Presidente)

no REGISTRO n2 055.

Teodoro Sampaio/ 3 de setembro de 2021.

da dos Santos Lima
te Substituta

1208994P1DTO0000649465213

Oficial: 68,58; Est.: 19,50; Ipesp.:13,33; Reg. Civil: 3,62; Trib. Just.: 4,72, ISS: 1,35; MP: 3,29; TOTAL: R$ 114,39

—

RPJ - TEGDORO SAMPAIO/SP
MICROFILME n® qo] GK?[

r GISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDIC,

Comarca de Teodoro Sampaio SP
ruz Corvaiho

~ Autenticar documento em http://sempap l.al.sp.gov. Breientie
com o identificador 340036003500320039003A00500052004100
conforme art. 4°, Il da Lei 14.
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OFICIAL DE TiTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOAQ.L

JURIDICA DA COMIARCA DE TEODORO SAMPAIO - SAO PAULO Q 9
Rua Eduardo Ulldffo, 751 - CEP 19.280-000 - Fone (18) 3282-1319 !

CNPJ: 51.399 368/0001-05
w9 _ Lucila Paula Cruz Carvalho - Oficial

] RECIBO OFICIAL j
PROTOCOLO DE PESSOA JURIDICA N°:005994

Apresentante: ROSELAINE DA COSTA AUGUSTINHO, CPF: 326 857.908-61

1

Partes............. ASSOCIACAO PRO-MENOR DE TEODORO SAMPAIO, CNPJ: 57.323.974/0001-23
Titulo.............. ATA-ELEIGAQ E POSSE
CERTIFICA que o presente titulo foi protocolado sob o numero acima, em 08/00/2021, tendo sido praticado os seguintes atos:
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- CUSTAS E EMOLUMENTOS ]
Emolumentos RS 68,58
Ao Estado RS 19,50
Ao SEFAZ R$ 13,33
Ao Registro Civil R$ 3,62
Ao Tribunal de Justica RS 4,72
Ao Municipio RS 1.35
Ao Ministério Plblico RS 3.29
TOTAL R$ 114,39
Valor Depositado.........cci e s e RS 0,00
U 5. 114.39
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Municipio de Teodoro Sampaio

CNPJ: 44.951.515/0001-42
GABINETE ‘PREFEITO PAULO ALVES PIRES’

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto para os devidos fins que a PRO-MENOR ASSOCIACAO DE TEODORO
SAMPAIO, com sede a Rua: José Morais n°544, nesta cidade de Teodoro Sampaio, Vila
Nova, Estado de Sao Paulo, inscrita no C.N.P. J/MF n°57.323.974/0001-23, esta em pleno e
regular funcionamento, desde 13/06/1989, sendo a diretoria com mandato de 01 de agosto de

2021 a 31 de julho de 2026, constituida dos seguintes membros:

Rio Paranapanema 3§ PRESIDENTE: GRIMALDO DE OLIVEIRA RG: 9.237.196 CPF: 859.632.758-49
— VICE-PRESIDENTE: PEDRO MANOEL ANDRADE FILHO RG: 12.364.635-2 CPF: 052.694.978-
32

1* SECRETARIA: JANE APARECIDA TROIANI RG: 27.009.565-2 CPF: 163.163.688-91

2* SECRETARIO: ALAN JUNIOR JORDAO RG: 43.357.737 CPF: 344.539.858-51

Morro do Diabo
. 1* TESOUREIRO: HELIO BARBOSA DE LIMA RG: 25.877.776-X CPF: 206.695.028-98
T
4 2* TESOUREIRA: ELIENE FATIMA DE SOUZA BATALINI RG: 21.355.441-0 CPF: 107.367.778-
N AV sl S ,
‘ DIRETOR DE PATRIMONIO: JOSE ANTONIO PATARO LOPES' RG: 7.492.639 CPF:
Anta 017.814.358-80

DIRETOR DE COMUNICACAO SOCIAL E EVENTOS: ELAINE KEILA DA SILVA RG:
34.937.401-6 CPF: 307.773.558-09

DIRETOR DE ESPORTES: JORGE PAULO MASCANHI RG: 42.821.948 CPF: 371.431.758-97
MEMBRO DO CONSELHO FISCAL: JOSE CARLOS DA CRUZ RG: 11.942741 CPF:
004.996.698-78

MEMBRO DO CONSELHO FISCAL: HELIO PEREIRA DOS SANTOS RG: 17.604.358-5 CPF:
&l 251.835.868-45

g

‘l' . wgé MEMBRO DO CONSELHO FISCAL: CLOVIS QUILICE RG: 8.408.927-1 CPF: 924.983.108-00

Capivara SUPLENTE: ANDRESSA NEVES DE ALMEIDA RG: 49.994,533-5 CPF: 441.934.498-90
SUPLENTE: JURANDIR DOS PASSOS RG: 5.504.751.8 CPF: 926.678.488-53

Mico-leao-preto

Teodoro Sampaio, 09 de margo de 2024

' Jafldira Sa paio Cavichini Gutierrez

Prefeita Municipal

o PAC ANSABAH GiRArhe R RT3 el ipafeh NS gD b BDCBAR TOS - NATAL”
& como 'ﬁatggaea&sﬁmsagﬁ@;gggggfoosgggggoggggbggwwa 2SR SN
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Parque Estadu.x
ot - hgne (18) 3282-1224 - www.teodorosampaio.sp.gov.br - e-mail: gabinete@pmteodorosampaio.sp.gov.br




RIO PARANAPANE

PARQUE FLORE

Camara Municipal de CNPJ: 48.806.335/0001-28

Plenario “Aparecido Neves”

Teodoro Sampaio

" Palacio Vereador Claudio Evangelista da Silva “"Poceiro™
Casa do Povo™

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL

O Vereador PEDRO CAMINHOTO NETO, Presidente da
Cémara Municipal de Teodoro Sampaio, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, ATESTA para os devidos fins, especialmente para instruir processo de Declaragio
de Utilidade Publica Estadual, que os membros da Diretoria da Associagdo Pro-Menor de
Teodoro Sampaio, abaixo relacionados, sdo pessoas de conduta ilibada, idoneidade moral
reconhecida e reputagéo integra na comunidade, ndo havendo, até a presente data, qualquer
fato que desabone suas condutas pessoais ou profissionais.

Presidente: GRIMALDO DE OLIVEIRA
Endere¢o: Rua Eduardo Uloffo, n° 303, Vila Sdo Paulo
R.G: 9.237.196 SSP/SP

CPF: 859.632.758-49

Estado Civil: Viuvo

Profissdo: Aposentado

Vice-Presidente: PEDRO MANOEL DE ANDRADE FILHO
Enderego: Rua Pedro Rodrigues, n° 610- Fundos

RG: 12.364.635-2 SSP/SP

CPF: 052.694.978-32

Estado Civil: Divorciado

Profissdo: Advogado

1* Secretaria: JANE APARECIDA TROIANI
Endereco: Rua Maria Aparecida Aguiar Aguillar, 291
RG: 27.009.565-2 SSP/SP

CPF: 163.163.688-91

Estado Civil: Divorciada

Profissdo: Do Lar

2° Secretario: ALAN JUNIOR JORDAO

Endereco: Rua Sebastiana Camilo do Nascimento, n°® 1.143
RG: 43.357.737 SSP/SP

CPF: 344.539.858-51

Estado Civil: Casado

Profissdo: Promotor de Vendas

1° Tesoureiro: HELIO BARBOSA DE LIMA
Enderego: Rua H, 137, Cohab Chris

RG: 25.877.776-X SSP/SP

CPF: 206.695.028-98

Estado Civil: Casado

Profissdo: Vigilante

% coll Caneanildifes ADOBe0SIITOBEPNTIOAODSDORB MBI O U Ia i Holn T BGHRRSAUPAID - P

Site: www.camarateod GRI¥aHTpRR sy oV ? HELAiPoSiARAA@camarateodorosampaio.sp.gov.br



Camara Municipal de CNPJ: 48.806.335/0001-28

Plenério “Aparecido Neves”

Teodoro Sampaio

" Palacio Vereador Claudio Evangelista da Silva “"Poceiro™
Casa do Povo™

2° Tesoureiro: ELIENE DE FATIMA DE SOUZA BATALINI
Enderego: Rua Pedro Palma Bill, 1.465 — Residencial Baoba

RG: 21.355.441-0 SSP/SP

CPF: 107.367.778-81

Estado Civil: Divorciada

Profissdo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Direito de Patriménio: JOSE ANTONIO PATARO LOPES
Endereco: Rua Eduardo Uloffo, n° 711, Vila Sdo Paulo

RG: 7.492.639-1

RIO PARANAPA CPF: 017.814.358-80

= Estado Civil: Divorciado

Profissdo: Advogado

Diretor de Comunicag¢io Social e Eventos: ELAINE KEILA DA SILVA
7 Enderego: Rua Leonardo Lopes Corado, n° 278, Vila Nova

PARQUE FLORE RG: 34.937.401-6 SSP/SP

CPF/MF: 307.773.558-09

Estado Civil: Solteira

Profissdo: Professora

Diretor de Esportes: JORGE PAULO MASCANHI
Endereco: Rua José Maria Lopes, n° 1.924

RG: 42.821.948 SSP/SP

CPF: 371.431.758-97

Estado Civil: Solteiro

Profissdo: Professor de Educagéo Fisica

Conselho Fiscal:

Membros
Nome: HELIO PEREIRA DOS SANTOS
Enderego: Rua Eduardo Uloffo, n°® 279, Vila Sdo Paulo
RG: 17.604.358-5 SSP/SP
CPF: 251.835.868-45
Estado Civil: Casado
Profissdo: Aposentado

Nome: CLOVIS QUILICE

Enderego: Rua Tichiro Fuziki, n° 178 — Vila Sdo Paulo
RG: 8.408.927-1 SSP/SP

CPF: 924.983.108-00

Estado Civil: Casado

Profissdo: Aposentado

Nome: JOSE CARLOS DA CRUZ
Endereco: Rua Antonio Duveza, n° 1.371 — Vila Furlan -
RG: 11.942.741 SSP/SP

R0 o ot RS LTI 0 MBS ongan o -5

Site: www.camarateodaier@fipaiarspiioV. e HRikdiPTARAFE@camarateodorosampaio.sp.gov.br




C&mara Municipal de CNPJ: 48.806.335/0001-28

Teodoro Sampaio

" Palacio Vereador Claudio Evangelista da Silva “"Poceiro™
Casa do Povo”

CPF: 004.996.698-78
Estado Civil: Casado
Profissdo: Vendedor Autdbnomo

B r— Suplentes
5 Nome: ANDRESSA NEVES DE ALMEIDA
Enderego: Rua Generosa Nunes Magalhdes, n° 786 — Nova Teodoro
RG: 49.994.533-5 SSP/SP
CPF: 441.934.498-90
Estado Civil: Casada
RIO PARANAPAN Profissdo: Auxiliar Administrativo

Nome: JURANDIR DOS PASSOS

Endereco: Rua José Miguel de Castro Andrade, n® 858 - Centro
RG: 5.504.751-8 SSP/SP

22 CPF: 926.678.488-53

PARQUE FLORE Estado Civil: Solteiro

Profissdo: Engenheiro Civil

O presente atestado €é emitido com base em informagdes e
conhecimento publico acerca da atuagdo dos referidos membros, os quais desempenham

suas fun¢des com responsabilidade, ética e comprometimento social.

Por ser a expressdo da verdade, firma-se o presente para
que produza os efeitos legais necessarios.

Céamara Municipgl de Teodoro Sampai 06 (Seis) dias

do més de Abril de 2026.

FEERR oo Suianeldies S 000 SHOBDIRSGEAOBED B EBAOOD. D A: AN ARG SAMPAIO - SP

Site: www.camarateod @Q¥anMRIR S Y dV g2 LBik4IPARRRRA@camarateodorosampaio.sp.gov.br




Responsabilidade socal, um daver de o

ASSOCIAGAO PRO-MENOR

Rua José Moraes, 544, Vila Nova

CNPJ/MF 57.323.974/0001-23

Fone: (18) 3282-3542 —- Teodoro Sampaio — SP
E-mail: pro-menor@hotmail.com

Blog: www.promenorteodorosampaio.blogspot.com
Site: promenor.org.bor-em construcao

jos

BALANCO ANUAL DO EXERCICIO DE 2025
ASSOCIACAO PRO — MENOR DE TEODORO SAMPAIO

01 - SALDOS EM 31-12-2024

01 - BANCO DO BRASIL S/A
02 - BANCO SICRED

RS 15.454.36
RS 11.874.53 R$ 27.328,89
RECEITAS

02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE TEODORO SAMPAIO - SP

1 - Convenio
1 - Repasse

03 - CONVENIO/ COMERCIO

1 - Repasse

04 - DOACAO
1 - Recebida

05 - TRANSFERENCIA

1 - Recebida

06 - REEMBOLSO
1 - Recebido

07 - APLICAGAO
1- Resgate

08- PROMOGAO

1- Realizadas

RS 192.834.11 R$ 192.834,11
R$ 234.456.13 R$ 234.456,13
~
R$ 16.786.06 R$ 16.786,06
RS 62.067.06 R$ 62.067,06
RS 3.489.81 RS~ 3.489,81
R$ 4.000.00 R$ 4.000,00
R$ 2.463.48 R$ 2.463,48

com o identificador 340036003500330032003A0

. N
Autenticar documento em http://§empapel.al.sp.gov.br/autenticidade
0 4100, Documento assinado digitalmente

1'9/4.063/2020.

conforme.art.



ré- Mena

Responsabilidade socal um dever de todes

09 - DESPESAS
1- Funcionarios

1- No exercicio

10 - DESPESAS
1 - Diversas

1- No exercicio

11 - TRANSFERENCIAS

1 - Efetuadas no Exercicio

12- ATIVO IMOBILIZADO
1- Aquisicdo

10 - DESPESAS
1 - Bancaria
1 - No Exercicio

01 - BANCO DO BRASIL S/A
02 - BANCO SICRED

11- GERAL

Saldos em 31-12-2024
1 - Banco do Brasil

2 - Banco Sicredi
3 - Recebimentos no Exercicio

4 - Pagamentos no Exercicio

5 - Saldos em 31-12-2024

ASSOCIACAO PRO-MENOR

Rua José Moraes, 544, Vila Nova

CNPJ/MF 57.323.974/0001-23

Fone: (18) 3282-3542 — Teodoro Sampaio - SP

E-mail: pro-menor@hotmail.com
Blog: www.promenorteodorosampaio.blogspot.com

Site: promenor.org.bor-em construcédo

DESPESAS
RS 330.299.56
RS 104.262.34
RS 69.678.34
RS 14.456.78
R$ -
R$ 996,58
RESUMO

R$ 330.299,56
RS 104.262,34
R$ 69.678,34
R$ 14.456,78
R$ 996,58
& .
R$ 15.454,36
R$ 11.874,53
R$ 516.096,65
R$ 519.693,60
R$ 23.731,94

=

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340036003500330032003A00500052004100, Documento assinado digitalmente

conforme art. 4%, 14.063/2020.



5-ther

Responsabilidade socil, um de 03

12- BANCO DO BRASIL S/A

1 - Saldo em 31- 12 -2025

13- BANCO SICRED

1 - Saldo em 31- 12 -2025

NOTAS EXPLICATIVAS O PRESENTE BALANCO

FOI EXTRAIDO DA CONTABILIDADE E EXTRATOS
BANCARIOS, CONFORME APRESENTACAO

DA

ENTIDADE OBEDECENDO AS NORMAS DA

LEI

aldo de Oliveira
Presidente

ASSOCIACAO PRO-MENOR
Rua José Moraes, 544, Vila Nova
CNPJ/MF 57.323.974/0001-23

Fone: (18) 3282-3542 — Teodoro Sampaio - SP

E-mail: pro-menor@hotmail.com

Blog: www.promenorteodorosampaio.blogspot.com

Site: promenor.org.bor-em construcéo

BANCOS

+ R$ 16.607,82

+ R$ 7.124,12

Teodoro Sampaio - SP, 31 de Dezembro de 2025.

De acordo )

| Esetiddrio | EX de Contabiligh
Tel.:l 3 2802641

A Cuigts AT31 Copf- T, Sfhaid - Sp

r 4 /"‘V - -
V) RV VY
/Hélio Barbosa'de lima
- Tesoureiro

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340036003500330032003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

\-.
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\
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CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades - CRCE

Decreto n° 57.501, de 8 de novembro de 2011

Nimero CRCE 0875/2013 Impresso em: 30/05/2025, as 13h56min
PRO-MENOR - ASSOCIAGAO PRO-MENOR DE TEODORO SAMPAIO
CNPJ : 57.323.974/0001-23

Endereco: Rua José Morais, 544 Complemento:

Bairro: Vila Nova CEP: 19280000

Municipio: TEODORO SAMPAIO - SP

Certificamos que a Entidade acima identificada esta inscrita e aprovada no
Cadastro Estadual de Entidades - CEE, do Sistema Integrado de Convénios
do Estado de Sao Paulo, de acordo com o Decreto n® 57.501, de 8 de
novembro de 2011.

O presente certificado nao dispensa a Entidade da apresentacao dos
documentos exigidos pela legislacdo em vigor, necessarios a formalizacao
de convénios e outras formas de avenga, a serem celebrados com os 6rgaos
da administracao direta e indireta do Estado.

Este certificado somente sera valido para fins de celebracdo de convénios e outras
avencas de que trata o art. 6°, do Dec. 57.501/2011, quando for impresso pelo 6rgao
da administracdo publica estadual responsavel, no-ato da sua formalizacdo, como garantia
que o CRCE esta liberado.

A condicao acima é obrigatoria e a sua inobservancia implicara em medidas correcionais cabiveis,
por parte da Controladoria Geral do Estado, no uso de suas atribuicoes legais e em especial o art.
7° do Dec. 57.501/2011.
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CAPITULO |

DA DENOMINAGAO E FINALIDADE

Artigo 1°. - A PRO MENOR — ASSOCIAGAO PRO MENOR DE TEODORO SAMPAIO,
com sede na Rua: José Morais, n°. 544, Vila Nova, em Teodoro Sampaio, estado de Sao
Paulo, € uma entidade civil, sem fins lucrativos, politicos ou Religiosos, tendo por
finalidade o atendimento a criangas, adolescentes, jovens que se encontram em situacdo
de risco social, através dos servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
protecdo Social Basica, servicos e agdes continuadas, agoes pautadas em experiéncias
ludicas, culturais e esportivas, visando complementar o trabalho social, prevenir a
ocorréncia de situagdo de risco social, fortalecer a convivéncia familiar, incentivar a
socializagdo e a convivéncia comunitaria; da realizagdo de eventos sociais, culturais e
religiosos.

Paragrafo 1°: A ASSOCIAGAO PRO MENOR, tera como MISSAO: Defender os Direitos
da Crianga, Adolescente e Jovens, promovendo a integragdo e o bem estar social.
VISAO: Ser Reconhecida como instituigdo de interesse legitimo, que promove a defesa
dos direitos e exercicios da cidadania da crianga e do adolescente, como o bem estar da
pessoa humana independente do sexo, cor, raga, religido ou condigdo Social.

Paragrafo 2° - Tera duragdo por tempo indeterminado e se regera pelo presente Estatuto
e Legislagdo aplicavel, quanto as suas finalidades. A entidade se organizara em tantas
unidades de prestagdo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelo Regimento Interno, aludido no artigo segundo.

Paragrafo 3° - Visa oferecer as criangas e adolescentes atendidos, atividades de
assisténcia e promogao social junto a crianga e a familia conforme o Eca — Lei 8069/90.
Atividades fisicas e esportivas em geral como; Futebol, Vdlei, Basquete, Basquetebol,
Volei Bol, Atletismo, natacdo, dentre outros esportes, de carater social, educacional,
treinamento em informatica, capacitagéo profissional, Educagdo Ambiental ndo formal de
acordo com a lei 9.795/1999, art. 13. E oficinas e atividades de acordo com a Resolugdo
n°. 109 de 11 de Novembro de 2009. Os projetos tem por objetivos;

| - Incentivar, ensinar, divulgar e aprimorar, a pratica do esporte, proporcionar aos
associados, dentro de suas possibilidades de carater esportivo, social e recreativo.

Il - Promover agdes de defesa e preservagdo dos locais onde o esporte é praticado.

Il - Fornecer ao associado informagdes técnicas, culturais e éticas sobre o esporte.

IV - Capacitagdo em informatica, e incentivo ao primeiro emprego.

V- Educagao ambiental complementar.

VI- Capacitagao profissional, atividades estas que possibilitem a sua inser¢ao e promogao
no grupo familiar e na vida comunitaria, sempre preparando-os para o mercado de
trabalho e vida adulta, observando sempre o disposto da legislagdo aplicada ao menor

aprendiz lei 10.097/2000 e Decreto 5.598/2005.
[121‘.1 - TEODORO SAMPAIO/SF
| MICROFILME n® 5 &3
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VIl — Ter por foco a constituicdo de espago de convivéncia, formagao para a participagéo
e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades. Com intervengdes
pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como forma de expressao,
interacéo, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social. Conforme a Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n.° 109/2009).

VIlI- Servigos com Agdes continuadas de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia
Social.

Paragrafo 4°: As caracteristicas das familias residentes no municipio desperta a
necessidade de um trabalho sistematizado de agdo socio-educativa complementar a
escola, para as criangas e adolescentes de forma permanente e continuada. Os
atendimentos se dardo de forma continuada, permanente e planejada, prestara servigos
executando programas e projetos nos termos da Lei n° 8.742, de 07 de Dezembro de
1993 e a Lei 12.435 de 06 de julho de 2011.

Paragrafo 5°- Para atender os seus objetivos a entidade podera manter atendimentos,
firmar convénios com oérgaos publicos e privados constituidos, entidades particulares
afins, nacionais e internacionais, bem como, desenvolver e explorar atividades comerciais
e industriais e de prestagao de servigos, permitidas por lei.

Paragrafo 6° - A renda obtida através de atividades comerciais, prestagdo de servigos,
industriais, ndo serdo sob qualquer hipotese, distribuidas ou legadas a associados,
diretores e pessoa fisica, aplicando-se suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Paragrafo 7° - O Exercicio dos cargos da diretoria e conselho fiscal, sdo gratuitos, e a
entidade n&o distribui, por qualquer forma, direta ou indiretamente, lucros, bonificagado ou
vantagens a dirigentes mantenedores ou associados.

Paragrafo 8°: Os cargos da diretoria Executiva e conselho fiscal, em caso de pedido de
renuncia de por qualquer motivo, implica na contratagdo do mesmo na entidade, nio
podendo exercer cargo remunerado no prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo 9° - As cores da entidade em sua logo marca s&o: Azul, verde, rosa.

Artigo 2° - A entidade possui um regimento interno, que foi aprovado pela Diretoria e
Conselho fiscal, no biénio de 2009/2011, que disciplinara internamente o funcionamento.

CAPITULO I

DO PATRIMONIO

Artigo 3° - O patriménio da entidade constitui-se bem moveis, veiculos, semoventes,
acdes, apdlices de divida publica, juros de titulos e depositos, contribuigdes dos
associados, auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie.

CAPITULO il ol

DOS ASSOCIADOS

DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO
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Artigo 4° - A PRO MENOR- Associagao Pro Menor de Teodoro Sampaio é constituida por
associados, pessoas fisicas ou juridicas, distinguidas nas seguintes categorias, a saber:

| — Fundadores: Todos aqueles que assinarem a ata de fundagdo e aqueles que
ingressarem na entidade até 30 (trinta) dias apés a fundagéo.

Il - Honorarios: Todas aquelas pessoas fisicas ou juridicas que tem prestado servigos
relevantes, dependendo de sua inclusdo no quadro social da aprovagdo da Assembléia
Geral.

Il - Contribuintes: Todos aqueles que, se propde a contribuir regularmente com as taxas
fixadas pela diretoria.

Artigo 5° - A admissdo dos associados se dara independente de classe social, sexo,
raga, cor e crenga religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de
inscricdo e submeté-la a aprovagéo da Diretoria, que observara os seguintes critérios:

| - Apresentar a cédula de identidade, no caso de menor de 18 anos (dezoito anos),
autorizagdo dos pais ou responsaveis.

Il = Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagdo na entidade e fora
dela, os principios nele definidos;

Il - ter idoneidade moral e reputagao ilibada;

IV — Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar pontualmente
com as suas contribuicdes associativa.

Paragrafo Unico: Fica extremamente proibido e sujeito a multa ou processo judicial,
qualquer tipo de Associados falar em nome da entidade em: jornais, televisdo, eventos

Audiéncia Publica, ou afins. Somente podera falar da entidade o Presidente, ou alguém
nomeado por ele com procuragdo assinada pelo mesmo.

Artigo 6° - E direito do Associado retirar-se quando julgar necessério, protocolando junto
a secretaria da Associagao seu pedido de retirada.

Artigo 7° - A exclusao do Associado se dara nas seguintes questdes:

| - Grave violagdo do Estatuto;

Il - Difamar a Associagdo; seus membros, associados ou objetos;

a:ca ¢ codoro Sampzaio SP
i
| Lucila Paula Cruz Carvaiho

Il - Atividades que contrariem decisées das Assembléias; ( 22 g ":"‘v'q
| . " _ﬂ_!ls.‘am J

IV — Desvio dos bons costumes;

V- Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

VI - Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicdes associativas;
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VIl - O Excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante o pagamento do
debito junto a tesouraria da associagao.

% )

oA

Paragrafo Unico: A perda da qualidade de associado sera determinada pela diretoria, % 3 3

cabendo sempre recurso a Assembléia Geral Extraordinaria. T

i X |

’ Artigo 8°- Os Associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas \/ ‘

obrigagdes sociais da entidade.

CAPITULO IV

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 9° - Sao direitos dos Associados de qualquer categoria:

| — Assistir as Assembléias Gerais, tomar parte nas decisdes e propor medidas que julgar
uteis para entidade;

Il — propor a diretoria a admissao de novos associados;

Ill - Votar e ser votado para preenchimento dos Cargos da Diretoria e Conselho Fiscal,
quando integrar a mais de 90 (noventa) dias o quadro de associados e estiver em dia com
a tesouraria, nos termos deste Estatuto;

IV — Participar de todas as atividades que a entidade programar, bem como freqientar
sua sede e acompanhar o trabalho desenvolvido.

Artigo 10° - Sao deveres dos Associados:

| — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais, assim como atacar
as resolucdes das Assembléias ou Diretorias;

Il = Aceitar, salvo recusa justificada, qualquer cargo para o qual sejam regularmente
eleitos, nomeados e designados pela Assembléia;

Ill - Comparecer as reunides para as quais forem convocadas;
IV- Contribuir com as taxas, periédicas ou ndo, que venham a ser definidas pela Diretoria;
V - Defender o patriménio e os interesses da Associagao;

VI - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacdo, para que a
Assembléia Geral tome providencias;

Paragrafo Unico: E dever do associado contribuinte, honrar pontualmente com as
contribuigdes associativas. W

CAPITULO V ' Pauia Crz Carvaih

DA ADMINISTRAGAO
/) (RPJ - TRODORO SAMPAIO/SF |

& A
N ME n2 §42
E i Pl VB 0 D e sy E

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340036003500330034003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




Artigo 11° - A PRO MENOR - ASSOCIAGAO PRO MENOR DE TEODORO SAMPAIO,
SERA ADMINISTRATADA POR:

| — Assembléia Geral

E
Il — Diretoria Executiva L L 2 Cruz Carvatho

Ill = Conselho Fiscal

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12° - A Assembléia Geral ordinaria ou extraordinaria, € o 6rgdo soberano da
vontade social, constituir-se & por associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 13° - Compete a Assembléia Geral Ordinaria;

| — Eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il — Apreciar e votar o relatério, balango e contas da Diretoria e o parecer do Conselho
Fiscal;

Il — Estabelecer o valor da contribuigdo anual dos associados;
IV- Decidir sobre todos os assuntos da entidade que The forem apresentados;
V — Aprovar o Regimento Interno em conjunto com a Diretoria;

VI — Aprovar os valores da mensalidade social proposto pela Diretoria;

Artigo 14° - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:
E n? <Go3
R - it

| - Autorizar a venda dos bens iméveis da entidade; St

Il - Decidir sobre a dissolugdo voluntaria da Associagdo e, neste caso, nomear os
liquidantes e votar as respectivas contas;

Ill — Destituir os diretores e os membros do conselho fiscal e administradores;
IV — Alterar o Estatuto Social no todo ou em parte, no tocante e administragéo;

Paragrafo Unico: As deliberagdes a que se referem os incisos Ill e IV é exigido o voto
concorde (aprovagdo) de 2/3 da maioria absoluta dos presentes & assembléia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 nas
convocagbes seguintes, na qual esperar-se-a transcorrer meia hora e fazer-se-a nova
convocagao, podendo deliberar com voto concorde da maioria presente dos membros.

Artigo 15° - A Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria sera presidida pelo
Presidente da Diretoria, sendo convocada com antecedéncia minima de 07 (sete) dias
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mediante edital afixado na sede da Associagao, declarando os objetivos da Assembléia, e
realizar-se-ao a cada 60 dias.

Paragrafo Unico: Podera ser convocada pelo presidente da Diretoria, pelo Conselho
Fiscal, ou ainda garantido a 1/5 dos associados, quites com suas contribuicdes sociais o
direito de convoca-las. :

Artigo 16° - As decisbes da Assembléia serdo tomadas por maioria simples dos
associados presentes, ressalvados os dispositivos no artigo 14, paragrafo unico e artigo
39 do Estatuto Social.

CAPITULO VII

Artigo 17° - A PRO MENOR - Associagdo Pré Menor de Teodoro Sampaio, sera dirigida
e administrada por uma Diretoria composta de:

CIVIL DE PESSOA JURID L4

| — Presidente
Il = Vice Presidente

ﬁi—i‘ih ¢
Il — Diretor de Patriménio i Co

ampalo SP
Carvathe

ala

iYL

IV — 1° e 2° Secretarios
V- 1° e 2° Tesoureiros
VI - Diretor de Esportes
VIl - Diretor de Comunicagao Social e Eventos

Artigo 18° - O mandato da Diretoria sera de 05 (Cinco) anos, podendo haver reeleigao.

Paragrafo 1° - A Diretoria sera eleita pela Assembléia Geral Ordinaria, no prazo minimo
de 30 (trinta) dias, antes do termino do mandato da Diretoria em exercicio.

Artigo 19° - As atividades dos Diretores e Conselheiros serdo inteiramente gratuitas,
sendo vedada & distribuicdo de lucros, bonificagbes ou vantagens a dirigentes sob
qualquer forma ou pretexto.

Artigo 20° - Qualquer membro podera renunciar ao cargo e perdera automaticamente o
cargo, quando deixar de comparecer sem justo motivo, a critério da Diretoria, a 03 (trés)
assembléias ordinarias ou extraordinarias consecutivas.

Artigo 21° - Sempre que vagar um cargo na Diretoria, o seu substituto terminara o
mandato ora iniciado, caso ndo tenha substituto, sera convocada a Assembléia para a
eleigdo do substituto, para completar o Quingénio.

Artigo 22° - As reunides da Diretoria deverao ocorrer:

| — Ordinariamente: com periodicidade mensal, ndo havendo necessidade de convocagao;
|| — Extraordinariamente: em qualquer dia ou hora, desde que haja necessidade.

Artigo 23° - Compete a Diretoria:

| — Dirigir a Associagdo de acordo com o presente estatuto, administrar o patriménio
social, promovendo o bem geral da entidade e dos associados;

Il — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as demais decisdes da Assembléia
Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

e ————— G T, |
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Il — Promover e incentivar a criagdo de comissdes com a fungdo de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;

IV — Representar e defender os interesses de seus associados;
V — Elaborar o orgamento anual;

— Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria, anualmente o relatorio de sua gestao, e
prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VII- Admitir associado, com o parecer da Assembléia;

VIl — Aprovar os programas as serem desenvolvidos pela entidade, mediante elaboragao
de projeto de viabilidade técnico/orgamentaria.

IX — Nenhum membro da Diretoria podera participar do Conselho Fiscal;

Artigo 24° - Ao Presidente compete: | :
9 P L 1L ‘ arvatho J

Il — Representar a Associagao ativa e passivamente, perante os Orgaos Pubicos, Judiciais
e Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
advogados para o fim que julgar necessario;

| — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento interno.

IIl — Rubricar os livros da Entidade;

IV — Abrir e manter contas bancaria e assinar cheques juntamente com o tesoureiro, bem
como assinar o balango anual e mensal.

V- Autorizar a efetivagdo das despesas aprovadas pela Diretoria, assinando com o
tesoureiro os cheques emitidos pela entidade.

VI — Apresentar a Assembléia Geral, anualmente o seu relatorio geral;

VIl = Comunicar a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, o nome do membro da
Diretoria que faltar a 03 (trés), reunides consecutivas, sem motivo justificado;

VIl — Organizar, com auxilio dos demais membros da Diretoria o regimento interno para o
bom andamento das atividades.

IX — Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspende-los ou demiti-los;

X — Assinar em nome da Associagdo, todos os contratos, convénios e outros documentos
necessarios ao bom andamento da Associagao;

X| — Nomear comissdes necessarias para os diversos servigos, devendo seus membros
serem escolhidos dentre os associados;

XII — submeter & discussao e aprovagéo, na reunido da Diretoria, a ata da sess&o anterior,
assinando-a conjuntamente com os demais membros;

XIIl — Dirigir e orientar toda a atividade da entidade; | 2 1' /SF ]
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XIV — Punir empregados do quadro préprio da entidade, podendo para tanto assinar toda
documentagao legal;

XV — Publicar o balancete anual na imprensa local ou regional;
Artigo 25° - Ao Vice-Presidente compete;

| — Substituir o Presidente em seus impedimentos;

Il - Colaborar com o Presidente no desempenho de suas atribuigdes especificas.

Artigo 26° - Ao 1° Tesoureiro compete;

| — Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, e doagées em dinheiro,
mantendo em dia a escrituragéo;

Il - Efetuar o pagamento de todas as despesas devidamente aprovadas pelo Presidente;

Il - Apresentar relatérios da receita e despesas sempre que solicitado pela Diretoria,
balangos semestrais e anuais e submeté-lo a Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria.

IV — Manter contas bancarias de aplicagdo, juntamente com o Presidente, ouvida a
diretoria, os valores da Associagdo, em instituicdo financeiras, sob a sua
responsabilidade;

V- Assinar com o Presidente os cheques emitidos pela Associag¢ao;
VI - Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

VIl — Fazer anualmente a relagdo dos bens da Associagdo, apresentando-a quando
solicitado em Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

r’-‘:& 20 CIVIL DE PESE0A )i
Artigo 27 — Ao 2° Tesoureiro Compete: ‘ Comarca de Teodoro Sar
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Ofictala

N =

| — Substituir o Tesoureiro em seus impedimentos;

Il — Colaborar com o Tesoureiro no desempenho de suas atribuigdes especificas.

e e o R —
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Artigo 28 — Ao 1° Secretario compete: { MI YFIL]

| — Secretariar as reunides e redigir e manter em dia as transicdes das competentes atas
da Diretoria e das Assembléias Gerais;

Il — Rubricar todas as noticias das atividades da entidades;

Il — Elaborar os relatérios das atividades em conjunto com os demais membros da
Diretoria;

IV — Redigir a correspondéncia da Associagao e dirigir e supervisionar todo o trabalho da
secretaria,;
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V — Preparar e manter em dia os ficharios dos associados;

VI — Convocar ap6s solicitagao do Presidente, as reunido da Diretoria.

o Artigo 29 — Ao 2° Secretario compete:

| - Substituir o Secretario em seus impedimentos; !

Il — Colaborar com o Secretario no desempenho de suas atribuicdes especificas.

Artigo 30 — Ao Diretor de Patrimdnio compete:

| — Prover a entidade do mobilirio, equipamentos e utensilios necessarios;

Il — Propor & Diretoria, com as devidas justificativas, a aquisi¢do ou haixa do mobiliario,
equipamentos utensilios necessarios ou disponiveis;

Il - Manter sob seu controle a documentagdo sobre os bens moveis e iméveis da
associagao;

Artigo 31 — Ao Diretor de Esportes compete:

| - Dirigir o departamento de esportes, promovendo o seu perfeito funcionamento e
entrosamento, buscando recursos financeiros, junto & iniciativa privada e 6rgéos
municipais, estaduais e federais;

Il - Elaborar, promover e executar os eventos esportivos da Associagéo;

Il — Apresentar a Diretoria, anualmente, planejamento das atividades esportivas, e
relatérios semestral de avaliagdo de desempenho.

Artigo 32 — Ao Diretor de Comunicagdo Social e Eventos compete:

| — Dirigir o departamento de comunicagdo social, promovendo junto a diretoria os
eventos, objetivando a divulgagéo da entidade, bem como angariar recursos;

Il - Promover e executar eventos sociais; ﬁg} \STRO CIVIL DE PESSOAJURIDICA ]

omarca de Teodoro Sampaio SP

. Lucila Paula Cruz Carvatho
CAPITULO Vil l ofcisla |

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33 — O Conselho Fiscal serd composto por trés membros efetivos e dois suplentes,
e tera as seguintes atribuigdes, eleitos para o mandato de cinco anos:
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| — Apreciar todos os livros e documentos de receita e despesas da Associagao e requerer
todas as informagdes Uteis as suas atribuigoes;

{

Il — Apresentar parecer sobre a analise realizada na documentagdo da Associagao, para
apreciagdo Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

1l - Opinar e dar parecer sobre balangos e relatorios financeiro e contabil, submetendo-os
a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

IV — Requisitar ao primeiro tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao.

V - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

Paragrafo Unico: O conselho Fiscal reunir-se-a cada sessenta dias, em carater ordinario
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Associagéo.
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DAS ELEICOES E POSSE

Artigo 34 - As eleigbes para os 6rgaos dirigentes da Associagdo Pro Menor, realizar-se-
30 de cinco em cinco anos, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias antes do termino
do mandato, podendo concorrer associados de qualquer categoria, eleitos pela
Assembléia Geral Ordinaria, sempre por voto secreto, votando em chapas completas.

Paragrafo 1° O Candidato a Presidente e o candidato a Vice-Presidente e demais
cargos, s6 podera concorrer ao cargo se estiver dentro dos requisitos deste paragrafo,
devera concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

| - Ter idoneidade moral e reputagao ilibada;

Il - Ndo ter sido condenado ou estar sendo processado judicialmente; ndo ter passagem
na policia por nenhum motivo, apresentar atestado de antecedentes criminais valido no
periodo de do minimo 03 (trés meses).

II- N3o ter conduta duvidosa, ndo ter praticado atos ilicitos ou imorais.

IV - Assumir o compromisso de honrar o cargo a que Ihe compete.

V - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagé@o, para que a
Assembléia Geral tome providéncias cabiveis.

VI- Os ex- presidente, ou o presidente dentro de seu mandato, s6 podera ser reeleito, a
presidente ou vice presidente ou ocupar cargo na diretoria se manteve em ordem a
entidade no seu mandato, ndo podendo ele deixar débitos Bancarios, telefonicos,
trabalhistas, enfim nenhum debito em seu mandato.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral Ordinaria elegera entre os associados presentes 03
(trés) membros para composi¢do da mesa de apuragao;

Paragrafo 3° - A apuragéo dar-se & imediatamente apés o termino da contagem de votos,
da qual se levantara a competente ata.

Artigo 35 - Em caso de renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, serdo realizadas
novas eleigdes em Assembléia Geral Extraordinarias, convocadas especificamente para
esse fim.

Artigo 36 - O direito de voto é pessoal e individual, ndo podendo ser exercido por
procuragao. S TN e
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Artigo 37 - Os Recursos contra os trabalhos do pleito s6 poderao ser interpostos até 10
(dez) dias ap6s as eleigdes, para julgamento em Assembléia Geral Extraordinaria,
especificamente, convocada para tal fim.

CAPITULO X

DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 38 — A prestacdo de Contas da Associagdo observara:

I) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il) a publicidade, por qualquer meio eficaz no encerramento do exercicio fiscal,
juntamente com o relatério de atividades financeira, incluindo-se as certidées
negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo — FGTS, colocando-se a disposi¢cdo para exame por qualquer
cidadao, sem prejuizo das publicagdes em Diario Oficial quando for exigido.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 39 — A PRO MENOR ASSOCIAGAO PRO MENOR DE TEODORO SAMPAIO,
sera dissolvida por decisdao da Assembléia Geral Extraordinaria, especificamente
convocada para este fim, quando se torne impossivel a continuacédo de suas atividades.

Paragrafo Unico: No caso de dissolugdo social da Associagdo, o patriménio sera
destinado para outra instituicdo assistencial congénere, dotada de personalidade juridica,
com sede atividade preponderante no Estado de Sdo Paulo e devidamente registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia social.

Artigo 40 - Este estatuto Social, podera ser alterado, no todo ou em parte, no tocante a
administrag@o, exigido o voto concorde (aprovagado) de 2/3 da maioria absoluta dos
presentes a4 assembléia especialmente convocada para esse fim. Ndo Podendo ela
(assembléia) deliberar em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados
presentes, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Artigo 41 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Assembléia
Geral.

Teodoro Sampaio, 30 de Maio de 2017
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RELATORIO DE ATIVIDADES ANO 2023

Nome da entidade: Pr6-Menor — Associagdao Pré-Menor de Teodoro Sampaio

CNPJ: 57.323.974/0001-23

E-MAIL: pro-menor@hotmail.com Enderego:

Rua José Moraes, 544 — Vila Nova

Municipio/UF: Teodoro Sampaio - SP

CEP: 19.280-000

TELEFONE: (18) 3282-3542

TIPO DE PROTEGAO: Protecdo Social Basica — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

1- APRESENTACAO:

A Pré-Menor Associacdo Pré-Menor de Teodoro Sampaio estd localizada no municipio de
Teodoro Sampaio-SP, situado a regido oeste do Estado, com aproximadamente 22.000 habitantes. E uma
Entidade sem fins lucrativos, predominantemente da area da Assisténcia Social, de atendimento a
criancas, adolescentes, jovens e adultos que se encontram em situacao de vulnerabilidade social.

E uma unidade de servigos socioassistenciais, que realiza atendimento a criancas e adolescentes
provenientes de familias referenciadas pelo CRAS, estd em pleno funcionamento desde a sua fundacao
em 13/06/1989, tem representatividade nos Conselhos Municipal de Assisténcia Social e Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Os servicos ofertados sdo de Protecdo Social Basica, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (Projeto Acolher), oferece programas e projetos de ac¢des socioeducativas, proporcionando
oportunidades e conhecimentos a fim de potencializar experiéncias nos ambitos sociocultural, meio
ambiente, saude, higiene, cidadania, qualidade de vida e uso de novas tecnologias, possibilitando um
processo continuo, integrado e efetivo de aprendizagem, e na defesa e garantia de direitos, executando
atividades pertinentes aos atendidos e seus familiares.

A entidade busca atender prioritariamente criangas, adolescentes, e jovens em situacao de
vulnerabilidade social, proveniente de familias com precdrio acesso a renda e a servigos publicos.

Vale ressaltar que para a participacdo nos projetos desenvolvidos pela entidade, é fundamental
gue as criangas e adolescentes estejam matriculados e frequentando a rede escolar, nesse sentido, é
realizado trabalho com a finalidade de garantir o retorno a escola em alguns casos, e a permanéncia dos
mesmos na rede escolar.

Com relagdo a forma de acesso, essa ocorre por procura espontanea, busca ativa,
encaminhamentos da rede socioassistencial e demais politicas publicas.

Quanto a Abrangéncia Territorial, a entidade, é localizada em bairro novo, com boa
infraestrutura, composta por algumas familias em situacao de vulnerabilidade social, destacando que é o
Unico equipamento social pertencente nesse bairro para o atendimento desse segmento, porém o servigco
realizado pela entidade é direcionado para toda a populagdo do municipio, e ndo apenas ao territdrio do
bairro.

Funciona em prédio préprio desde o ano de 2012, gracas a recursos repassados pela Pré-Vida
(Central do Dizimo), que dispde de estrutura fisica de 236,40 m?, contendo diversos ambientes, sendo 05
banheiros, incluindo 01 de deficiente, 01 sala de recepcdo com espera, 01 sala de servico
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social/administracdo, 01 sala de atendimento individualizado (psicologia), 01 auditério, 01 sala da guarda
mirim ambiental, 01 sala de informatica, 01 cozinha 01 despensa.

Além da sede, a entidade tem disponivel um viveiro de mudas, que tem instalado uma sala ampla
para atividades do Projeto Guarda Mirim Ambiental, com 01 banheiro e 01 despensa.

Para a realiza¢do dos projetos da escolinha de futebol, utiliza-se o espaco fisico do municipio, o
campo do Clube Minas Gerais, através da parceria com o municipio.

Todo o atendimento é gratuito e o material utilizado é fornecido pela Entidade. E os recursos
financeiros advém de convénio com a Prefeitura Municipal, doagGes eventuais e promogdes.

2- OBJETIVOS

- Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de situa¢des de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistencias, fortalecendo a rede de protecdo social de
assisténcia social nos territdrios.

- Promover acessos e servicos setoriais, em especial das politicas de educacdo, saude, cultura, esporte e
lazer existentes no territdrio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;

- Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre a participacdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas
ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivencias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

- Garantir o atendimento sécio-educativo, recreativo, esportivo, educacdo Ambiental, lazer as criancas,
adolescentes e jovens, visando sua prote¢do, socializacdo e fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, incentivando-os ao protagonismo juvenil e sua inclusdo Social.

- Capacitar os adolescentes com idade entre 14 e 24 anos, através do Programa de Convivéncia e
Aprendizado no Mercado de Trabalho. Preparando-os para o mercado de trabalho; de acordo com a Lei
10.097/2000, regulamento pelo Decreto 5.598/2005.

- Acompanhar o desenvolvimento escolar, das criangas, dos adolescentes e jovens usando como indicador
as notas, frequéncia e comportamento, a cada trimestre.

- Inserir os adolescentes no mercado de trabalho de forma que estes venham a contribuir com a renda
familiar até mesmo suprirem suas necessidades;

2. ATIVIDADES, SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS:

2-1- Programa Guarda Mirim Ambiental, atendeu a 50 criancas e adolescentes com faixa etaria
entre 07 aos 14 anos, através de atividades de educacdo ambiental ndo formal, atividades
socioeducativas, de socializacdo e de lazer nos dias de terca-feira a sexta-feira, em periodo alternado a
escola.

O ano de 2023 se inicia com a contratacao de nova profissional para desenvolver o Projeto
da Guarda Mirim Ambiental que realizou na primeira semana de fevereiro a apresentacao dela para as
turmas e do Projeto, de seus objetivos e a metodologia de trabalho, seguindo de apresentacdo dos
participantes utilizando-se de dindamica de grupo para melhor socializacdo e interacao.
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Os primeiros encontros das turmas do Projeto Guarda Mirim foi trabalhado em conjunto com a
orientadora ambiental e psicéloga da entidade com a elaboracdo de um contrato de convivéncia em
grupo, o qual tem por objetivo estabelecer as regras de convivéncia social e prevenir situacdes de conflitos
nos grupos e melhorar o comportamento das criangas e dos adolescentes. Apds a construcdo das regras
coletivamente , as mesmas foram fixadas no mural da sala.

Buscando maior aproximagdo com as criancgas, a orientadora propde que as crianc¢as realizem
antes de entrar na sala de aula mimicas dangas ou qualquer gesto que as faca sentir-se bem naquele
instante. Para isso foram coladas algumas figuras na porta da sala com o intuito de auxilia-las. A dinamica
além de trazer um clima divertido permite trabalhar a organizac¢do e disciplina, explorando emocdes e
sentimentos, dispondo todos em fila para que acompanhem a criatividade uns dos outros. Os pontos
foram positivos, permitindo observar caracteristicas afetivas bem marcantes, como a dificuldade em
abracgar, ou mesmo a alegria em receber um abrago.

Foi apresentado nos primeiros encontros o grito de guerra do Projeto, que se constitui por cantar de
forma resumida as principais fungdes de um guarda mirim ambiental:

Guarda Mirim o que é que vocé faz?

Protejo as florestas e também os animais!
Guarda Mirim qual é sua missao?

Cumprir certinho as regras de um ecocidadao...

Foi realizada uma aula explicativa sobre o grito de guerra e as respectivas fun¢des de um guarda
mirim ambiental.

Como o proposto para as atividades do Projeto, tivemos o cine pipoca, com o filme:
“DIVERTIDAMENTE” Promovendo uma roda de conversa, na qual foi abordado assuntos relacionados a
emocodes: raiva, alegria, tristeza, nojo e medo, que foi trabalhado juntamente com a psicdloga e
orientadora.

Finalizamos o més com a visita no Viveiro de mudas da Associacdo Pro-Menor para apresenta-lo
as criancas e adolescentes, para receberem as informacdes sobre o funcionamento, equipamentos
utilizados e como seriam desenvolvidas as atividades no local e comemoragdo aos aniversariantes do més,
trata-se uma atividade comemorativa com o objetivo principal de fortalecer os vinculos entre os
participantes, a comemorag¢ao de um novo ciclo de vida que se inicia, bem como, atividade recreativa.
Aniversariantes do més de Janeiro e Fevereiro: Eloa, Luan Gdes e Arthur.

As atividades do més de Margo deram continuidade a tematica trabalhado no més anterior, foram
desenvolvidas aulas no viveiro sobre a compostagem, a importancia dos restos de alimentos que podemos
colocar e o que ndo devemos acrescentar, buscando assim colaborar para a formagdao de pensamento
critico das criancgas e adolescentes contribuindo para habitos responsaveis de cuidado com a separagao
do lixo doméstico, favorecendo assim cuidados com o meio ambiente.

Fizemos uma atividade de campo no Gindsio de Esporte, com mapeamento da arboriza¢do urbana
no entorno do local, as criancas e adolescentes tiveram uma explicacao sobre cada espécie de drvore com
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isso anotaram em seus cadernos todas as informacgdes necessarias, logo em seguida realizamos a coleta
de sementes: Moringa, olho de pavao e cojoba.
Como parte de nossa atividade semanal tivemos o nosso Cine Pipoca o filme escolhido foi: O Menino que
descobriu o vento realizamos nossa roda de conversa em seguida foi passada uma atividade sobre o filme.
No més de Margo é comemorado o dia Mundial da Agua, e sabendo da preciosidade e importancia
vital que esse recurso natural tem a nos oferecer, foi programada uma visita na Sabesp onde as criangas
tiveram a oportunidade de estar conhecendo todo o sistema tratamento de agua que é fornecida para
todos os moradores de Teodoro Sampaio.

Encerramos os encontros do més, com a comemoragdo dos aniversariantes do més de Margo:
Camila, Cristiane, Leticia e Arthur. Momento de afetividade e forma simbdlica de expressar a importancia
gue cada crian¢a e adolescente tem para o projeto.

O més de Abril se inicia com as atividades no viveiro, no dia 07 foi o dia Mundial da Saude a
programacao da semana teve como tema: Os beneficios das plantas medicinais as criangas e adolescentes
aprenderam sobre o Boldo, Horteld, Guaco, Poejo e Capim santo a forma correta de preparar e utilizar
qguando necessario.

Com a pdscoa chegando a Pré Menor realizou atividade reflexiva com roda de conversa sobre o
significado da Pascoa para as turmas, com posterior entrega de uma lembrancinha para todos os os
participantes do Projeto.

No dia 11 de Abril tivemos nosso cine pipoca, assistimos o filme Finch, que retrata a histéria de um
sobrevivente na terra pds- apocaliptica devido a varias tragédias ambientais. Para garantir que seu
cachorro sobreviva ele cria o robo e Ihe passa importantes informacées e valores humanos, com isso foi
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trabalhado com as criangas a importancia da conservagao do solo. Logo depois foi realizada atividades
relacionadas.

Retornamos com nossas atividades no viveiro com coleta de sementes (canafistula e cojoba).
Separagdo e o armazenamento das sementes para posterior plantio nos tubetes com eles.

Comemoragdo dos aniversariantes do més de Abril: Adryan, Fellype, Ana Laura Sabino, Julia e
André com a confraternizagcao entre os participantes do projeto e profissionais da entidade.

O més de maio iniciou-se com o trabalho do o conceito 3Rs (Reduzir, Reutilizar e Reciclar), com os
seguintes objetivos contribuir com o desenvolvimento dos nossos usudrios, trabalhando o conceito de
cidadania e cooperagdo, conhecer a importancia da coleta seletiva para o meio ambiente, diferenciar
reciclagem e reutilizacdo de materiais e identificar que materiais podem ser reciclados.

Nessa perspectiva foi desenvolvido a atividade de reciclagem de garrafas pets, confeccionando
seus proéprios vasos onde foram utilizados no plantio de mudas no viveiro da Pré — Menor. Trabalhando o
conceito (Reduzir, Reutilizar e Reciclar), os usudrios deram um novo destino a materiais que seriam
descartados foram incentivados a trazerem embalagens de alimentos que seriam descartados quando
reciclamos e damos nova funcdo aos materiais, estamos contribuindo com a conservacdao ambiental.

Em comemoracdo ao dia das maes foi realizado roda de conversa que abordava sobre o assunto
com as criancas e os adolescentes, tratando sobre a importancia do papel da mae em nossas vidas e a
necessidade em ama-la, auxilia-la e respeita-la, e na sequencia foi realizado a confeccdo de uma
lembrancinha para ser entregue para cada mamae com a doac¢do de um vasinho de suculenta e cartao
feito pelos mesmos.

“Promover a consciéncia sobre o consumo e a gestdo de residuo entre as criancas resulta em uma
maior compreensdao sobre como suas ag¢des influenciam o seu entorno, estimulando que sejam
protagonistas em um mundo mais sustentdvel”. A separacdo de residuos como casca de legumes e
verduras, casca de ovos trazidos pelas criangas tem servido para a nossa composteira é uma atividade que
promove essa reflexao sobre nao desperdicar alimentos, sendo uma solugao simples para dar destinagao
adequada aos residuos organicos.

Em 18 de Maio dia Nacional de combate ao Abuso e Exploracao Sexual de Criangas e Adolescentes
de acordo com a campanha Faga Bonito a Educadora juntamente com a Psicéloga Giovana programaram

palestra de conscientizacdo e orientacdes para as criangas se atentem aos riscos e cuidados necessarios.

A psicéloga através de apresentacdo de video educativo e ludico explanou a tematica em forma
de bate papo, possibilitando uma interagdo entre as criancas, esclarecendo duvidas sobre quais os tipos
de abusos existentes como pedir ajuda caso precise, sendo o tema abordado de fundamental importancia
para alertar criangas e adolescentes, preparando — os para a realidade social.

O filme escolhido foi o Wall — E, retrata a problematica do lixo com humor, abordando temas
secunddrios como tecnologia, a importancia das plantas para a vida.
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O més foi finalizado com a habitual festa em comemoragao aos aniversariantes do més, nesse més
tivemos a comemoragao do aniversariante Heitor.

O més de Junho é marcado por eventos importantes, ja na primeira semana, dia 05 comemora-se
o dia Mundial do Meio Ambiente, em decorréncia disto a Guarda Mirim Ambiental em parceria com o
Meio Ambiente de Teodoro Sampaio realizou vérios plantios de arvores nativas ( ipé branco, roxo e rosa)
esse plantio ocorreu nos canteiros centrais da cidade, com um intuito de contribuir de um jeito simples
para a preservacdao do meio ambiente, as drvores sdao o maior simbolo da natureza, produzem oxigénio,
aumentam a umidade do ar, evitam erosdes, reduzem a temperatura, fornecem sombra e abrigo para
algumas espécie de animais.

Envolver as criancas e adolescentes nas diferentes etapas do cultivo de plantas possibilitam a
melhor compreensao do ciclo de vida na natureza.

- 475 DEJUNHD %
H dia
% mundialdo %
Y MEID
%  AMBIENTE
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No viveiro de mudas Pré6 Menor realizou-se a manutengao das plantas cultivadas, tais como
retirada de pragas, troca de saquinhos e plantio nas garrafas pets, foram plantadas (ipé rosa e cojoba),
nos tubetes as criancas plantaram (canafistula e moringa). Realizamos a preparacao de hortalicas: alface,
cenoura, beterraba e coentro, as turmas foram divididas em equipes facilitando assim o plantio das
sementes.

Através de apresentacao de video ludico a orientadora abordou sobre o escorpido, com o objetivo
conscientiza-los quanto a importancia dos cuidados que devemos ter em casa para evitar acidentes com
0 escorpido e as providéncias que os mesmos devem adotar quanto identificam a presenca de escorpido
em casa, de sempre chamar um adulto para que ele tome as providéncias necessarias.

No més de junho temos como festa tipica realizado em todo o Brasil, a Festa Junina, e assim como
de costume, foi realizada a festa junina com os participante do projeto.

A atividade planejada com a participacdo dos mesmos, e foi deixado a critério deles que viessem
para a comemoracao vestidos com trajes tipicos, e assim comemoramos a festa junina, através de
brincadeiras tipicas (danca da cadeira), dancas tipicas, realizacdo de bingo com a entrega de brindes, e
comidas tipicas para fechar o nosso semestre com muita alegria, diversdao e entrosamento.
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ARRAIA DA

Observacgado: Aniversariantes do més de Junho e Julho.
Samilly, Gabriel, Emanuelly, Lavinia, Brayan, Heloisa, Laura, Miguel, Nathan e Lucas.

O retorno das atividades é marcado por dindamica de perguntas sobre as férias com intuito de
aproximar as criangas promovendo um momento de diversdo. Logo apds, todos juntos repetimos os
combinados sobre o comportamento, com a entrada de novos alunos foi cantado o nosso grito de guerra.
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A preparacdo de canteiros no viveiro para a producdo de hortaligas, foi realizada uma atividade em
equipes facilitando o plantio das sementes.

Nesse més foi iniciado o Projeto Horta.

Plantar é bom, colher é melhor. Baseado nesse conceito os usuarios do Projeto acompanharam o
desenvolvimento das etapas do desenvolvimento das hortaligcas, com o uso de uma régua para
acompanhamento de cada etapa do processo:

- Fase 0: Germinacao.

- Fase 2: Formacgao.

- Fase 4: Desenvolvimento.

Visto que apds o desenvolvimento foi feito a coleta e doado para os mesmos cebolinha e coentro
para levarem para suas casas.

Tivemos nossa semana de coleta e separacdo de sementes (moringa, ipé amarelo e jacaranda
mimoso, foi feito o plantio de Ipé rosa nas garrafas pet e caixa de leite.

Em comemoracdo ao dia dos Pais a Pré—Menor realizou a entrega de lembrancinhas para todas as
criancas e adolescentes da Guarda Mirim Ambiental realizarem a entrega para aquelas pessoas que
representam a figura de pais, tendo em vista que alguns participantes ndo tem vinculo com a figura
paterna.

O cine pipoca foi apresentado o filme Os sem floresta que traz a narrativa sobre questdes
relacionadas a problematica ambiental, questdes como mudanca de padrées de alimentacdo de animais
silvestre, ameacados de extin¢do, e na sequencia roda de conversa para debater o filme.

Vale ressaltar que nos dias que ocorre tal atividade, € montado um cinema de fato, com a projecao
através do projetor de imagens e a oferta de pipocas para os usuarios do Projeto.

A atividade realizada no viveiro foi sobre método quebra de dorméncia da semente olho de pavao.
- Escarificagdo Mecanica
- Escarificacdo térmica

E uma técnica que busca superar as condicdes naturais de sementes que possuem dificuldade no
processo de germinacao. As sementes coletadas s3ao fundamentais para darmos continuidade nas
produ¢des de mudas Nativas.

Teodoro Sampaio ¢ um municipio de riquezas incalculdveis e as atividades ao ar livre foram
realizadas com as criancas e os adolescentes no entorno da Pré- Menor.

Nesse més realizamos uma atividade de coleta de sementes e com o apoio Adriana e a Psicéloga
Giovana no Balnedrio Municipal, resultando na coletas das sementes das arvores de (pau- ferro, sabdo
de soldado e olho de pavao, jacarandd mimoso, ipé amarelo e alfeneiro do japao).

Encerramos o més com a habitual comemoracdo dos aniversariantes do més de Agosto, que sdo
Isabella, Gabriela, Augusto, Murilo, Isabella e Ana Laura.

Durante o més de Setembro realizamos a coleta de sementes: (jacarandd mimoso, moringa e falsa
murta), nas proximidades da sede da Pré Menor.
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Na semana seguinte as criangas e os adolescentes fizeram as atividades no viveiro com separagao
e plantio nos tubetes com um total de 340 sementes plantadas. Na sala foi atividade foi abordado sobre
0s animais aquaticos.

O filme para o desenvolvimento do cine pipoca foi: O Lorax — Em busca da trufula perdida retrata
a aventura de Ted, um jovem habitante de uma cidade futuristica inteiramente artificial, na busca de
satisfazer o desejo de aniversario de sua amiga que era ver uma arvore de verdade, a histéria vem para
demonstrar a importancia da natureza para os seres humanos como pertencentes ao meio ambiente.

No dia 21 de Setembro é comemorado o dia da drvore com isso as atividades teve como objetivo
principal a conscientizacdo a respeito da preservacdao desse bem tdo valioso, as criangas realizaram
pinturas possibilitando trabalhar a criatividade, trazendo leveza promovendo relaxamento e momento de
interacdo grupal, onde aprenderam a compartilhar materiais e dividir opinides e sugestoes entre eles.

Setembro Amarelo é uma campanha brasileira de prevencdo ao suicidio é um importante més de
conscientizacdo. Sabendo dessa importancia as criancas tiveram uma roda de conversa com a psicéloga
Geovana onde o tema abordado foi sobre os sentimentos. Encerramos o més com a comemoracao dos
aniversariantes do més de setembro, que sdo os participantes Luiz Otavio, Edgar, Ana Laura e Laura
Ribeiro.

No més de outubro foi dado continuidade nas atividades do més anterior, haja visto que nao foram
concluidas dentro do més.

Em comemoracdo ao dia das criangas, realizamos atividade comemorativa na sede da Pré-Menor,
resgatando brincadeiras tipicas, tais como: danc¢a da cadeira, corrida do ovo, corrida de trés pernas,
boliche e bingo.

Durante a semana do dia das criancas, realizamos atividades recreativas no clube préximo a sede
da entidade, momento de descontragcao e entrosamento.

No viveiro realizamos atividades de plantio da espécie cojoba arbdrea e bauhinia forficata
(branca), as mudas de Cojoba que haviam sido semeadas meses atrds e acompanhamos o seu
desenvolvimento no viveiro, assim como, realizamos a manutenc¢ao do viveiro com remogdo de ervas,
organizacao de drvores e sementes

Realizamos a comemoragao dos aniversariantes do més que foram Ana Laura, Leticia, Helena.

Durante o més de Novembro com a pintura na sede acontecendo as atividades com as criancas
foram suspensas. Com isso foi possivel ficar mais tempo no viveiro junto com Adriana trabalhamos com a
colocacdo de terra na compostagem e transferéncia de mudas para saquinhos maiores.

Com o avango da reforma realizamos a limpeza e organizacdo de todas as salas da Pr6- Menor.

No dia 21 de Novembro as criancas retornaram com as atividades no viveiro com a colheita da
beterraba, cenoura, retirada de matinhos dos canteiros e observaram o crescimento das mudas que foram
plantadas nos tubetes.

Finalizando o més com atividade de pintura sobre o processo de germinacao das arvores.

No dia 01 de Dezembro coletamos a semente (jatobd) com a turma de Quarta e Sexta no periodo
da manh3, devido ao calor excessivo as turma do periodo da tarde realizaram as atividades na sala
separando sementes e cortando garrafas pets.

As criangas e adolescentes realizaram artesanato de natal com materiais reciclaveis, com a
orientacdo e colaboracdo da orientadora, foi confeccionado uma arvore de natal com pinheiro, semente
de olho de pavao e tinta guache cada um pintou e decorou finalizando em um lindo vaso.
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Para o nosso cine pipoca, assistimos o filme: Léo, que conta a histdria de um lagarto que foi adotado como
mascote do ultimo ano do ensino fundamental de uma escola ao lado da tartaruga com quem divide o
terrario. Cansado de sua rotina Léo decide que quer explorar o mundo antes de partir desta vida ele
precisa da ajuda dos alunos para escapar da sala de aula e embarcar em sua aventura. As criangas e o0s
adolescente se identificaram muito com a histéria recheada de licdes de vida e situagées divertidas.

No dia 12 de Dezembro a Pré Menor recebeu o convite da Secretaria Municipal de saude para
participar da “ Sala de Situacdo da Dengue,” onde estive presente foi discutido maneiras para monitorar
e avaliar indicadores epidemiolégicos, entomoldgicos e situagdes de risco, com o objetivo de indicar acdes
relacionadas a prevencao e controle, com a chegada da época do calor e periodo chuvoso, aumenta muito
0 numero de casos é preciso a unido de toda a sociedade sabendo dessa importancia foi abordado com
as criangas sobre a melhor forma de prevenir a Dengue dando orienta¢des para eliminar possivel
criadouro, como vasos de planta, pneus, piscinas sem uso e sem manuten¢ao, manter a higiene dos locais
e evitar 4gua parada.

Realizamos a comemoragdo dos aniversariantes do més e confraternizacdo de natal momento de
afetividade e forma simbdlica de expressar a importancia que cada crianca tem para o projeto Guarda
Mirim Ambiental.

Com o fim do ano se aproximando muitas criancas sairam de férias e estdo viajando por esse
motivo diminuiu a quantidade de alunos, mas seguimos nossas atividades normalmente até o dia 22 de
dezembro.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

- Reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;

- Prevencdo da ocorréncia de riscos social, seu agravamento ou reincidéncia;

- Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliacdo do acesso aos direitos socioassistencais;

- Melhoria na qualidade de vida dos usuarios e suas familias;

- Despertar nas criancas e adolescentes a conscientizacdo ambiental, e incentiva-los a se tornar
multiplicadores das acOes para sustentabilidade;

- Melhorar o rendimento escolar, prevenindo a evasao escolar.

2.2- Projeto Inclusao Digital, destinado para criancas, adolescentes e adultos, através da oferta
curso de informatica basica para toda a populagdo do municipio, com vistas a inclusao digital, através dos
cursos de introdugdo a informatica, Excel 2007, Microsoft Word 2007, Power Point 2007) No decorrer do
ano de 2023 a entidade atendeu em média a 150 criangas, adolescentes e jovens.

As aulas foram ministradas sdo de segunda a sexta-feira, com turmas compostas de 07 alunos,

sendo disponibilizado para cada aluno, um microcomputador para a realizagdo das atividades, que sao
planejadas no inicio do ano, através da elaboracgdo de apostilas.
A inclusdo digital € um conceito que engloba as novas tecnologias de informagdo e comunicagao, a
educacdo, a participacao, possibilitando a constru¢ao de uma cidadania criativa e empreendedora, visto
ainda que é um meio para promover a melhoria da qualidade de vida e garantir maior liberdade social,
tendo em vista que gera conhecimento e troca de informacdes.
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Foto — Entrega de certificados para adolescentes que concluiram o curso em 2023

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:
- Reducdo do analfabetismo funcional e digital na sociedade;
- Geragao de novos conhecimentos;
- Contribuir para uma melhor qualidade de vida, tornando a populagao ativa;
- Contribuir para a diminui¢ao da exclusao digital;
- Potencializar a oportunidade de emprego, das pessoas que participam do projeto, tendo em vista que
em geral, um dos requisitos para uma vaga de emprego, sdo conhecimentos de informatica.

2.3- Projeto Bolo de Ouro, atendeu em 2023, 200 criangas e adolescentes com idade de 07 anos a 16
anos, com objetivo de realizar pratica esportiva, através do desenvolvimento de futebol de campo e, é
executado nos dias de, terga, quinta-feira. Trata-se de projeto como importante instrumento de
transformacao social e lazer, gragas a sua popularidade e acessibilidade junto a popula¢do de baixa renda,
tendo em vista que o esporte é uma atividade que reduz o sedentarismo, melhora a capacidade
cardiovascular, estimula a velocidade de reacdo, a coordenacdo motora, e a visdo periférica dentre outras
beneficios.

Além disso, o futebol sociabiliza as criancas, e proporciona o sentimento de trabalho em equipe.
E trabalha a prevencdo ao uso de drogas, alcool, violéncia com as criancas e adolescentes.

Para o desenvolvimento desse projeto, a entidade disponibiliza um profissional com formacao
em educacdo fisica.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
- Atividades de treinamento desportivo na modalidade de futebol.
METODOLOGIA UTILIZADA
- Atividades praticas ludicas, que visam a formacdo do atleta e cidaddo através do “brincar” e da
socializacdo.
- Participagdes em competi¢cdes esportivas para que os alunos possam vivenciar o esporte enquanto
competicdo, podendo despertar uma reflexdao sobre as varias manifestacdes do esporte em nosso
cotidiano.
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- Palestras com temas relacionados ao esporte, em especifico ao futebol e suas relagdes com o esporte
de alto nivel, qualidade de vida, esporte lazer, midia, cultura nacional, etc.

OBIJETIVOS

- Utilizar o esporte como ferramenta fundamental na construgdo do carater e na formacao integral do
cidadao.

- Através das praticas corporais, promover uma conscientizacdo sobre a necessidade de pratica regular
de exercicios, no combate ao sedentarismo, na busca por uma melhor qualidade de vida.

- Através dos treinamentos especificos, proporcionar aos alunos, o aprendizado da pratica do futebol, sua
importancia social presente em nossa cultura, fundamentos técnicos e taticos e valores como respeito,
companheirismo, ética, etc.

- Através da pratica desportiva, proporcionar aos alunos um melhor desenvolvimento das capacidades
fisicas e motoras.

Nesse ano de 2023, além das atividades de treinamento de futebol foi no més de maio de 2023 foi
realizado roda de conversa com a Assistente Social e Psicdloga da Entidade sobre relacionamento em
grupo, necessidade de respeitar as regras, combate ao preconceito e bullying durante o desenvolvimento
das atividades.

Foi realizado também a entrega em parceria com a Prefeitura Municipal de uniformes para todos os
participantes do Projeto Bola de Ouro, conforme fotos abaixo.
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Pensando em proporcionar momentos de confraternizac¢do, foi desenvolvido a comemoracgao das

datas festivas — Festa Junina e Dia da Crian¢a, ambas com realizacdo de atividades, sorteios de brindes e
lanche especial.

1.2
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PERIODICIDADE
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DA ATIVIDADE (Anual) - 2023

Jan | Fev [ Mar |Abr [ Mai |Jun |Jul Ago | Set Out | Nov | Dez

X X X X X X X X X X X X
CRONOGRAMA DE ATIVIDADE (Semanal)

SEG TER. QUA. Qul SEX SAB DOM

X X

HORARIOS DE ATIVIDADES

DIA MANHA TARDE LOCAL

Terca 9h00 as 11h30 16h00 as 18h30 Clumig

Quinta 9h00 as 11h30 16h00 as 18h30 Clumig

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
- Através das atividades realizadas, foram identificados avancos positivos na inclusdo social,
desenvolvimento das habilidades motoras, desenvolvimento das capacidades coordenativas,
desenvolvimento das capacidades fisicas e desenvolvimento das capacidades cognitivas por parte dos
alunos.

2.4- Programa Adolescente Aprendiz, O programa “Adolescente Aprendiz”, tem por objetivo
realizar a aprendizagem conforme a Lei n2. 10.097/2000, para adolescentes oriundos de familias de baixa
renda, visando uma formacao profissional cidada e ampliar as condicdes e possibilidades para que os
jovens entre 14 e 24 anos incompletos, sejam capazes de construir o seu préprio destino, com capacidade
para o exercicio pleno da cidadania.

O programa Adolescente Aprendiz foi implantado pela Associacdo Pro-Menor de Teodoro
Sampaio, em abril de 2007 tem como principal finalidade o combate a explorag¢do do trabalho infantil e
incentivo ao primeiro emprego, é um importante instrumento de geracao de renda e de aprendizagem.

Os contratos sdo regidos pela CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho, com direitos a Férias, 132
Salario, Seguro Previdencidrio etc. E preciso um grande esforco da Entidade: Poder Publico: Empresarios:
Conselhos: Sociedade Civil e uma ampla divulgacdo, apoio e acompanhamento do Ministério do Trabalho.

Um dos objetivos do programa é atender os adolescentes que estejam matriculados e
frequentando a entidade, em hordrios alternados ao da escola publica, em Programa de Qualificacdo de

Aprendizagem, ampliando as condicGes e possibilidades para que esses jovens consigam o
desenvolvimento pleno da pessoa, tendo capacidade de construir seu proprio destino, seu preparo para
o exercicio da cidadania, sua qualificacdo para o trabalho, dando a eles a oportunidade de obtencdo do
primeiro emprego.

Em 2023 foram atendidos 39 adolescentes mensalmente, para participar desse programa, os
adolescentes devem ser prioritariamente provenientes de familias de baixa renda e sdo selecionados para
o mercado de trabalho, através de entrevistas realizadas com psicéloga, momento em que é tracado o
perfil do adolescente e posterior encaminhamento do curriculo para as empresas que solicitam a
contratacdo de adolescentes.
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Apds formalizado a contratacdo o adolescente na condi¢do de aprendiz, conforme a legislagao,
os adolescentes realizaram as atividades tedricas em espaco fisico da entidade nos cursos de auxiliar
administrativo e repositor de mercadorias (Aprendizagem comercial em supermercados), os encontros
dos cursos foram realizados uma vez na semana, nos dias de segunda-feira e terga-feira, com duracdo de
seis horas por dia e nos demais dias os adolescentes realizaram as atividades praticas nas empresas
parceiras, de acordo com o local estabelecido.

Para as atividades tedricas, a entidade manteve o curso com material didatico, planejamento das
aulas, com matérias pertinentes a formacao profissional, utilizando-se de recursos audiovisuais, textos de
apoio, oficinas, debates, entre outros nas aulas, que até entdo foram ministradas por profissional com
formacao em nivel superior, de acordo com especificidade da matéria dada.

O acompanhamento dos aprendizes foi realizado sistematicamente, através de reunides com as
empresas parceiras, contatos telefénicos, reunides e atendimentos individuais aos aprendizes na medida
em gue fossem necessarias.

No més de setembro foi realizado em todas as empresas nas quais sdo realizados as atividades
praticas visita de supervisdao pela Assistente Social e Psicéloga, momento de realizacdo de monitoramento
do desenvolvimento da aprendizagem, com objetivo de avaliagdo da mesma, para melhoria no
desenvolvimento do Programa, na ocasido foi realizado reunido com todos os responsaveis/supervisores
de aprendizagem, os quais pontuaram as dificuldades encontradas por cada aprendiz, com posterior
devolutiva aos mesmos.

Nos demais dias os adolescentes participaram das atividades de aprendizagem pratica que
ocorreu nas empresas parceiras.

Considera-se ainda, como critérios de inclusdo o disposto no artigo 66 do decreto 9579/2018.

A entidade esta inscrita no CNAP Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional, e no CMDCA,
Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

A familia ou responsaveis por esses adolescentes como nos demais projetos sdo acompanhadas
pela equipe técnica da entidade, através de atendimentos individuais, visitas domiciliares, entre outras,
sao informadas na inclusao dos adolescentes nesse programa da forma em que ele ocorre e sempre que
necessario, 0s mesmos, sdao contactados.
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Atividade recreativa comemoracao a Festa Junina

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:
- Reducdo da ocorréncia de situacoes de vulnerabilidade social;
- Prevencgao da ocorréncia de riscos social, seu agravamento ou reincidéncia;
- Melhoria na qualidade de vida dos usuarios e suas familias;
- Melhorar o rendimento escolar, prevenindo a evasao escolar;
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- Melhoria na auto estima, na medida em que se sentem valorizados por ter seu préprio saldrio;
- Acesso ao primeiro emprego;
- Formacgao profissional.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — PROJETO ACOLHER

Para implementar o trabalho com as familias das criancas e adolescentes atendidas pela
entidade, no ano de 2015 foi implantado o Projeto Acolher, trata-se de um de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos desenvolvido em parceria com o CRAS, prestando atendimento para as
familias referenciadas pela unidade.

O objetivo do programa é fortalecer a funcao protetiva da familia, contribuindo na melhoria da
sua qualidade de vida e prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a
superacao de situacdes de fragilidade social vivenciadas.

O SCFV possui um cardter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatdrias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais.

O projeto visa trabalhar com grupos de pessoas através de atividades que englobam regras basicas
de convivio, autonomia individual, familiar e social, de forma a estimular as trocas culturais e o
compartilhamento de vivéncias; desenvolver junto aos beneficidrios o sentimento de pertenca e de
identidade; e fortalecer os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a socializacdo e a
convivéncia familiar e comunitaria.

ATIVIDADES REALIZADAS

No periodo de janeiro a dezembro de 2023 as atividades propostas no plano de trabalho foram
todas desenvolvidas, assim foram trabalhadas as oficinas de artesanato pela monitora, que utilizou a
técnica de bordado em patchwork, croché, acabamento com pintura em tecido, artesanatos com
materiais reciclados e outros.

A producdo dos panos de copa foi doada as participantes do Projeto, conforme finalizado a sua
confeccdo, enfatizando que a oficina € uma oportunidade de alternativa de geracdao de renda para as
mesmas, que se encontram desempregadas, sem alternativa de renda familiar.

Os encontros iniciaram-se com a acolhida em grupo, pelas profissionais ligadas ao projeto
sempre com uso dindmicas, mensagens, com posterior roda de conversa para incentivar as familias a
discutir e refletir sobre as situagdes vivenciadas e interesses comuns que se referem a fungdo protetiva
das familias, os direitos que as familias e seus membros possuem e os meios de acessa-los e demais
tematicas que possam fortalecer os vinculos familiares e comunitarios. Vale ressaltar que no decorrer das
oficinas, a Assistente Social e Psicéloga sempre estdo presentes acompanhando o desenvolvimento das
oficinas.

Mensalmente foi realizada a reunido socioeducativa conduzida pela Assistente Social, Psicéloga
e Artesd, que trabalharam temas diversos, como saude, cultura; esporte; violagdes de direitos; exploragao
sexual infanto-juvenil; violéncias contra criancas e adolescentes, mulheres; igualdade de género;
diversidade étnico-racial; uso e abuso de alcool e outras drogas; cuidado e protecdo ao meio ambiente e
outros temas através da identificacdo das necessidades constadas pela equipe técnica do servico, ou
entdo de acordo com os interesses pontuados pelas familias.
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Nessas reunides foram utilizados recursos audio visuais, panfletos, cartilhas, dinamicas de
grupos, com duragao de até duas horas contribuindo para a sensibilizacdo e a escuta livre para a criagao
de vinculos entre os usuarios e o servigo, apds o encerramento das reunides sao oferecidos lanches com
objetivo de confraternizacdo e socializagdo entre os participantes do grupo e contribuir com o
fortalecimento de vinculos entre eles.

Nessa perspectiva em janeiro foi realizada a reunido sécioeducativa com as mesmas,
conduzida pela Assistente Social e Psicdloga, foi tratado referente ao inicio do ano, aspira¢des para
2023, momento em que foi desenvolvida uma dindmica na qual cada participante, recebeu um
formulario para preenchimento das principais prioridades para suas vidas para o ano.

Trata-se de uma importante atividade na medida em que as mesmas procuram se planejar
para atingir seus objetivos e no final do ano sera oportunizado um momento para que seja revisto os
formularios e as mesmas avaliam os avangos nesse ano.

Mensagem repassada para todas, “Cuide de si mesma com carinho e com a determinacdo que
vocé merece. Arrume um tempo para vocé refletir sobre essas areas mais importantes de sua vida e
faca um planejamento, estabelecendo metas e objetivos a serem cumpridas no periodo de 12 meses”.

Em fevereiro de 2023, foi realizada uma roda de conversa sobre regras de convivéncia
em grupo, construido com as mesmas e pactuadas algumas regras para melhor convivéncia em grupo,
tendo em vista a diversidade cultural e os conflitos que podem ocorrer, com objetivo de assim
refletirmos melhor e evitar conflitos e possiveis desgastes no grupo.

As regras estabelecidas foram as seguintes:

01- RESPEITAR AO PROXIMO

02- CUIDADOS COM AS BRINCADEIRAS

03- SABER OUVIR

04- TER PACIENCIA

05- RESPEITAR A INDIVIDUALIDADE DE CADA UM

06- NAO CRITICAR O OUTRO

07- SABER QUE O MATERIAL E DE USO COLETIVO

08- COMPRENDER O MOMENTO DA VIDA DE CADA UM
09- RECONHECER O ERRO E DESCULPAR-SE

10- NAO GUARDAR MAGOAS

11- CASO NECESSARIO UTILIZAR ATENDIMENTO INDIVIDUAL COM A

PSICOLOGA E ASSISTENTE SOCIAL.

Em margo de 2023, o tema abordado foi sobre o dia 08 de mar¢o, dia Internacional da
Mulher, momento em que foi feito uma reflexao com a psicéloga da entidade sobre o papel que a
mulher exerce, e foi realizado uma roda de conversa sobre a violéncia contra a mulher, violéncia
domeéstica.
Na ocasiao foi servido um lanche diferenciado, e entregue um caderno de anota¢ao decorado
com a inicial correspondente aos seus nomes, conforme segue imagem abaixo.
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No més de maio de 2023, foi realizada a reunido com o tema dia das Maes, a principio foi realizado
uma abordagem sobre o significado do papel de mde, e como implica nas relagdes familiares, pela
Psicéloga e Assistente Social.

Apresentamos o video publicitario de O Boticario que retrata sobre maternidade sem julgamentos,
e na sequencia realizamos a roda de conversa com relatos relato cheio de sentimentos sobre o video e
suas vivéncias enquanto maes e filhas. A reunido foi encerrada com um café especial e sorteio de diversos
brindes seguidos com frases de homenagem ao dia das maes.
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Acalento, carinho, aconchego,
dedicacao, protegao, exemplo...

As definicdes podem continuar

infinitamente, mas com certeza
néo resumirdo o AMOR DE MAE.
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No més de junho de 2023, foi realizada a comemoracao das festividades juninas, ndo foi realizada
uma reunidao com o tema, tendo em vista, que algumas participantes sdao evangélicas e o tema abordado
é especifico de uma religido, assim foi servido um café com comidas tipicas, cachorro quente, pipoca,
amendoim salgado e doce, canjica, e feito um momento de descontracdao, com danga para aquelas que
guiseram participar, dinamicas como danca da cadeira, pescaria, escolha de melhor traje tipico e bingo.

»
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Nesse més foi realizado a entrega dos panos de copa confeccionados pelas participantes
do projeto, conforme segue abaixo.

Em julho de 2023, foi realizado em comemoracdo ao dia 20 de julho dia do amigo, foi realizado
uma roda de conversa sobre a importancia da amizade em nossas vidas, momento em que todas
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relataram a importancia de participar do Projeto Acolher, pois através do projeto construiram lagos de
amizades, que fazem muito bem emocionalmente para todas.

Foi realizado uma dindmica em que cada participante homenageava uma amiga através de um
elogio seguido de um abrago, momento de demonstracdo de afetividade entre as participantes.

Na sequéncia foi feito a leitura de uma mensagem sobre a amizade e a reunido foi encerrado com
café especial.

Em agosto de 2023, foi realizada uma atividade informativa sobre as atribuicées do
Conselho Tutelar, com a presenca das conselheiras Andréa e Leticia que realizaram a abordagem do
tema e esclareceram duvidas sobre o papel da familia na educacdo das criancas e adolescentes e de
atuacdo do drgdo que é permanente e autbnomo, ndo jurisdicional, encarregado pela sociedade de
zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente.
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Em setembro de 2023, com objetivo de tratar sobre o tema setembro amarelo, realizamos uma
atividade externa, ressaltando a importancia da valorizacdo da vida, dos sonhos, de realizar atividades de
auto cuidado, de saude e bem estar. Uma atividade diferenciada para abordar um tema que muitas vezes
ndo é tratado, ou seja a importancia em cuidarmos do nosso emocional, através de atividades simples
gue nos tragam a satisfacdo e a alegria pessoal.

Precisamos realizar atividades ao ar livre, comtemplar a natureza, reunirmos com os familiares,

comemorar datas festivas, praticar atividades fisicas, todas esssas acdes nos possibilitma uma melhora no
nosso bem estar.
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E importante ressaltar que a atividade foi realizada no Pouso da Garga, trata-se de um local
particular que foi cedido para a visitacdo para a nossa entidade, no qual passamos a manha realizamos a
nossa reunidao e contemplamos a beleza e a natureza do local. Embora seja localizado no municipio, a
maioria das participantes do projeto ndo conheciam o espaco e ficaram encantadas com a beleza do local.

Encerramos o passeio com a realizacdo de dinamica do barco pela artesd Dalila com uma
mensagem reflexiva e um lanche compartilhado por todas.

Em outubro de 2023, o espaco fisico da Entidade estava sendo realizado a pintura, foi entregue
os kits de artesanato para as participantes do Projeto para que continuasse a realizar os artesanatos em
suas residéncias.

A reunido mensal a convite de uma das participantes do Projeto Acolher foi oferecido um café da
manha em sua residéncia como forma de manter o vinculo e nao deixar de realizar as atividades.
Foi um momento muito especial de entrosamento, trocas de experiéncias, de vivéncias e para salientar a
importancia do autocuidado pelo Outubro Rosa, foi ofertado para cada participante uma lembrancinha
de mensagem ao Outubro Rosa.

No més de dezembro de 2023, nesse més foi realizada a confraternizagdo Natalina, com as nossas
usudrias do Projeto Acolher, e seguindo a tradicdo realizamos o amigo revelado, momento de
descontracao, entretenimento e fortalecimento de vinculos.

Cada participante teve a oportunidade em abordar sobre a participacdo e a satisfacdo em fazer
parte do servigo, realizou o sorteio e fez a entrega do presente para a amiga revelada, momento em que
fica nitido o bom entrosamento que elas tem no grupo.
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Na oportunidade fizemos a entrega dos artesanatos produzidos por elas, sempre com muito
capricho e amor!

DA META ESTABELECIDA

Para o atendimento a meta estabelecida é de até 60 pessoas, divididas em dois grupos de 18 a 29 anos e
30 a 59 anos, porém efetivamente foi atendido 30 pessoas, em face da dificuldade de adesao de algumas
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familias, pois atualmente a maioria das mulheres trabalham fora, outras ndo tem habilidades para o
artesanato, contudo, existe uma assiduidade por quem frequenta.

PUBLICO ALVO

O publico alvo atendido é aquele disposto no Plano de Trabalho e a satisfacdo do atendimento podera ser
verificada através de aplicacdo de questiondrio de pesquisa de satisfacdo com os usudrios, conforme
inclusive vem sendo realizado nos anos anteriores, pela equipe de monitoramento.

OBIJETIVOS

- Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, bem como aos servicos setoriais, em
especial das politicas de educacdo, saude, cultura, esporte e lazer existentes no municipio, contribuindo
para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;

- Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

- Fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios, na protecao social, assegurando espacos de
referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relacdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo, de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria.

RESULTADOS ESPERADOS E ALCANCADOS

- Reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;
- Melhoria na qualidade de vida dos usuarios e suas familias;

- Melhoria na auto estima;

- Melhoria nas relagdes familiares;

- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;
- Ampliacao do acesso aos direitos socioassistencais;

Tendo sido os objetivos do servico atendido através do desenvolvimento do Projeto, o
desenvolvimento das atividades alcangaram os resultados esperados, tendo sido garantida para o publico-
alvo uma melhor qualidade de vida a medida que possui toda a estrutura e atendimento descritos nas
atividades desenvolvidas.

Os impactos sociais do desenvolvimento das atividades com o publico-alvo sdo incontestdveis a medida
em que analisamos todas as benesses advindas dos resultados alcangados com a execugao do Plano de
Trabalho.

Os recursos humanos, materiais e a estrutura fisica disponibilizadas pela OSC foram suficientes para a
consecucao dos objetivos e alcance das metas e resultados obtidos.

Xil - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade Periodicidad Diada Carga Meses
e Semana/Mé | Hordri [1 123 als5]6l7/8]9 2 |1]1
s a 0|12
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no servico necessario quinta-feira

Elaboragao de Sempre que | Segundae | --—--—--- X|IX[X|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X |X

prontuario necessario quinta-feira

Apresentar Sempre que | Segundae | --------- XIX[X|X|X|X[X[X]|X]|X |X |X

Espaco fisico e necessario quinta-feira

equipe técnica

Busca Ativa Diario Segundaa | --------- XX X|X|IX[X|X]|X|X|X |X|X
sexta-feira

Acomp. Didrio Segundaa | --------- X|IXIX|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X [X

Familiar/Individu sexta-feira

al

Palestras Mensal Terca-feirae | 2 XIX|X[X[|X[X[|X[X|X]|X |[X [|X

socioeducativas quinta-feira | horas

Rodas de Semanal Terca-feirae | 4 X|IX[X|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X [X

conversas quinta-feira | horas

Oficina de Semanal Terca-feirae | 4 X|IX[X|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X [X

Artesanato quinta-feira | horas

Elaboragao de Mensal | - | - X|IX[X|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X [X

relatérios

Registro no Didrios | --e- | 2 XIX|X[X[X[X[X[X|X[|X |[X |X

prontudrio

Visitas Sempre que | Segundaa | --—-—-- XIX|X[X[|X[X[X[X|X]|X |[X [|X

Domiciliares necessario sexta-feira

Estas atividades foram realizadas no decorrer do ano, de 22 a 62-feira aos familiares das criancas
e adolescentes atendidos pela Pro-Menor. O atendimento foi composto por acolhida, escuta, estudo
social, encaminhamentos para a rede de servigos, articulagdo com o sistema de garantia de direitos e
demais politicas publicas. Entre as principais a¢des desenvolvidas podemos elencar:
Acolhimento, orientacdo e encaminhamento individual e de familiar, nas situacbes de

vulnerabilidade;

Encaminhamentos para equipamentos publicos, visando a inser¢do em programas de
transferéncia de renda;
Orientacdo e encaminhamento para a rede de servigos socioassistenciais, de saude e educacao;
Visitas domiciliares, visando apoio em situacdes de fragilidade e orientagGes diversas;

2 - RECURSOS HUMANOS (DA ENTIDADE) — NOB RH SUAS

Quantidade | Cargo Formagdo Carga Saldrio e | Fonte de
horadria vinculo financiamento

01 Coordenador Superior 35 hs | CLT Prefeitura
semanais Municipal

01 Psicologa Superior 12 hs | Prestadora- | Prefeitura
semanais MEI Municipal
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01 Assistente Social | Superior 20 hs | CLT Prefeitura
semanais Municipal

01 Auxiliar Ensino Médio 30 hs | CLT Recursos proprios
Administrativo semanais

01 Educadora Ensino médio 35 hs | CLT Prefeitura
Ambiental semanais Municipal

02 Aux. de servigos | Ensino Médio 40 hs | CLT Prefeitura
gerais semanais Municipal

01 Instrutor de | Ensino Superior | 35 hs | CLT Prefeitura
Informdtica Completo semanais Municipal
(Facilitador de
oficinas)

01 Instrutor de | Ensino Superior | 12 hs | CLT Prefeitura
Educagdo Fisica | Completo semanais Municipal
(Facilitador de
oficinas)

01 Instrutora de | Ensino médio | 12 hs | CLT Prefeitura
Artesanato completo. semanais Municipal
(Facilitador de
oficinas)

3- PARCERIAS

Para o desenvolvimento das nossas atividades, contamos com parcerias com a Prefeitura Municipal,
Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes, Conselho Municipal
de Assisténcia Social, CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social.

Teodoro Sampaio, 31 de dezembro de 2023

Atenciosamente

/: l. 4 Va
Grimaldo de Oliveira

Presidente
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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES DO ANO 2024

Nome da entidade: Pr6-Menor — Associagdao Pré-Menor de Teodoro Sampaio

CNPJ: 57.323.974/0001-23

E-MAIL: pro-menor@hotmail.com

Enderecgo: Rua José Moraes, 544 — Vila Nova

Municipio/UF: Teodoro Sampaio - SP

CEP: 19.280-000

TELEFONE: (18) 3282-3542

SERVICO: Protecao Social Basica — Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

1- APRESENTACAO:

A Pré-Menor Associacdo Pré-Menor de Teodoro Sampaio estd localizada no municipio de
Teodoro Sampaio-SP, situado a regido oeste do Estado, com aproximadamente 22.000 habitantes. E uma
Entidade sem fins lucrativos, predominantemente da drea da Assisténcia Social, de atendimento a
criancgas, adolescentes, jovens e adultos que se encontram em situagao de vulnerabilidade social.

E uma unidade de servicos socioassistenciais, que realiza atendimento a criangas e adolescentes
provenientes de familias referenciadas pelo CRAS, estd em pleno funcionamento desde a sua fundacao
em 13/06/1989, tem representatividade nos Conselhos Municipal de Assisténcia Social e Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

Os servicos ofertados sdo de Protecao Social Basica, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (Projeto Acolher), oferece programas e projetos de a¢bes socioeducativas, proporcionando
oportunidades e conhecimentos a fim de potencializar experiéncias nos ambitos sociocultural, meio
ambiente, saude, higiene, cidadania, qualidade de vida e uso de novas tecnologias, possibilitando um
processo continuo, integrado e efetivo de aprendizagem, e na defesa e garantia de direitos, executando
atividades pertinentes aos atendidos e seus familiares.

A entidade busca atender prioritariamente criangas, adolescentes, e jovens em situacdo de
vulnerabilidade social, proveniente de familias com precario acesso a renda e a servicos publicos,
referenciados pelo CRAS.

Vale ressaltar que para a participacao nos projetos desenvolvidos pela entidade, é fundamental
gue as criancas e adolescentes estejam matriculados e frequentando a rede escolar, nesse sentido, é
realizado trabalho com a finalidade de garantir o retorno a escola em alguns casos, e a permanéncia dos
mesmos na rede escolar.

Com relacdo a forma de acesso, essa ocorre por procura espontanea, busca ativa,
encaminhamentos da rede socioassistencial e demais politicas publicas.

Quanto a Abrangéncia Territorial, a entidade, é localizada em bairro novo, com boa
infraestrutura, composta por algumas familias em situacao de vulnerabilidade social, destacando que é o
Unico equipamento social pertencente nesse bairro para o atendimento desse segmento, porém o servigo
realizado pela entidade é direcionado para toda a populagdo do municipio, e ndo apenas ao territério do
bairro.

Funciona em prédio préprio desde o ano de 2012, gragas a recursos repassados pela Pré-Vida
(Central do Dizimo), que dispde de estrutura fisica de 236,40 m?, contendo diversos ambientes, sendo 05
banheiros, incluindo 01 de deficiente, 01 sala de recepcdao com espera, 01 sala de servigo
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social/administracdo, 01 sala de atendimento individualizado (psicologia), 01 auditério, 01 sala da guarda
mirim ambiental, 01 sala de informatica, 01 cozinha 01 despensa.

Além da sede, a entidade tem disponivel um viveiro de mudas, que tem instalado uma sala ampla
para atividades do Projeto Guarda Mirim Ambiental, com 01 banheiro e 01 despensa.

Para a realizacdo dos projetos da escolinha de futebol, utiliza-se o espaco fisico do municipio, o
campo do Clube Minas Gerais, através da parceria com o municipio.

Todo o atendimento é gratuito e o material utilizado é fornecido pela Entidade. E os recursos
financeiros advém de convénio com a Prefeitura Municipal, doacGes eventuais e promocgoes.

2- OBJETIVOS

- Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de situa¢des de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistencias, fortalecendo a rede de protecdo social de
assisténcia social nos territdrios.

- Promover acessos e servicos setoriais, em especial das politicas de educacdo, saude, cultura, esporte e
lazer existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos usudrios aos demais direitos;

- Oportunizar o acesso as informacgbes sobre direitos e sobre a participacdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas
ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivencias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

- Garantir o atendimento sécio-educativo, recreativo, esportivo, educacdo Ambiental, lazer as criancas,
adolescentes e jovens, visando sua prote¢do, socializacdo e fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, incentivando-os ao protagonismo juvenil e sua inclusdo Social.

- Capacitar os adolescentes com idade entre 14 e 24 anos, através do Programa de Convivéncia e
Aprendizado no Mercado de Trabalho. Preparando-os para o mercado de trabalho; de acordo com a Lei
10.097/2000, regulamento pelo Decreto 5.598/2005.

- Acompanhar o desenvolvimento escolar, das criangas, dos adolescentes e jovens usando como indicador
as notas, frequéncia e comportamento, a cada trimestre.

- Inserir os adolescentes no mercado de trabalho de forma que estes venham a contribuir com a renda
familiar até mesmo suprirem suas necessidades;

2. ATIVIDADES, SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS:

2-1- Programa Guarda Mirim Ambiental, considerando a importancia da tematica ambiental e a
visdo integrada do mundo, a Associacdo Pro-Menor através do Projeto Guarda Mirim Ambiental, como
espaco privilegiado para desenvolver estas atividades. A Guarda Mirim dentro da educacdao ambiental visa
sensibilizar criangas e adolescentes a buscarem valores que os conduzam a uma convivéncia harmoniosa
com o ambiente e as demais espécies que habitam o planeta, auxiliando-os a analisarem criticamente os
principios que tem levado a destruigcdo inconsequente dos recursos naturais e de varias espécies. Tendo a
clareza que a natureza nao é fonte inesgotavel de recursos, suas reservas sao finitas e devem ser utilizadas
de maneira racional, evitando o desperdicio e considerando a reciclagem como processo vital.

Durante o ano de 2024, foi atendido a 50 criancas e adolescentes com faixa etdriaentre 07 aos
14 anos, através de atividades de educacdo ambiental ndo formal, atividades socioeducativas, de
socializacdo e de lazer nos dias de terca-feira a sexta-feira, em periodo alternado a escola.
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RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:
- Reducgdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;
- Prevencao da ocorréncia de riscos social, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;
- Ampliacdo do acesso aos direitos socioassistencais;
- Melhoria na qualidade de vida dos usuarios e suas familias;
- Despertar nas criancas e adolescentes a conscientizagdo ambiental, e incentiva-los a se tornar
multiplicadores das a¢des para sustentabilidade;
- Melhorar o rendimento escolar, prevenindo a evasdo escolar.

\ Associa¢do Pro-Menor de Teodoro Sampaio
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2.2- Projeto Inclusao Digital, destinado para criangas, adolescentes e adultos, através da oferta
curso de informatica basica para toda a populagdo do municipio, com vistas a inclusdo digital, através dos
cursos de introdugdo a informatica, Excel 2007, Microsoft Word 2007, Power Point 2007) No decorrer do
ano de 2023 a entidade atendeu em média a 150 criangas, adolescentes e jovens.

As aulas foram ministradas sdo de segunda a sexta-feira, com turmas compostas de 12 alunos,

sendo disponibilizado para cada aluno, um microcomputador para a realizagdo das atividades, que sao
planejadas no inicio do ano, através da elaborac¢do de apostilas.
A inclusdo digital € um conceito que engloba as novas tecnologias de informagdo e comunicagao, a
educacdo, a participacao, possibilitando a construgao de uma cidadania criativa e empreendedora, visto
ainda que é um meio para promover a melhoria da qualidade de vida e garantir maior liberdade social,
tendo em vista que gera conhecimento e troca de informacgdes.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:
- Redugao do analfabetismo funcional e digital na sociedade;
- Geracao de novos conhecimentos;
- Contribuir para uma melhor qualidade de vida, tornando a populacdo ativa;
- Contribuir para a diminuicdo da exclusao digital;
- Potencializar a oportunidade de emprego, das pessoas que participam do projeto, tendo em vista que
em geral, um dos requisitos para uma vaga de emprego, sdo conhecimentos de informatica.

2.3- Projeto Bolo de Ouro, atendeu em 2024, 200 criancas e adolescentes com idade de 07 anos a 16
anos, com objetivo de realizar pratica esportiva, através do desenvolvimento de futebol de campo e, é
executado nos dias de, terca, quinta-feira. Trata-se de projeto como importante instrumento de
transformacdo social e lazer, gracas a sua popularidade e acessibilidade junto a populacdo de baixa renda,
tendo em vista que o esporte é uma atividade que reduz o sedentarismo, melhora a capacidade
cardiovascular, estimula a velocidade de reagao, a coordenagdao motora, e a visao periférica dentre outras
beneficios.

Além disso, o futebol sociabiliza as criangas, e proporciona o sentimento de trabalho em equipe.
E trabalha a prevencdo ao uso de drogas, alcool, violéncia com as criangas e adolescentes.

Para o desenvolvimento desse projeto, a entidade disponibiliza um profissional com formacao
em educacao fisica.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
- Atividades de treinamento desportivo na modalidade de futebol.
METODOLOGIA UTILIZADA
- Atividades praticas ludicas, que visam a formacdo do atleta e cidadao através do “brincar” e da
soc|a|l7:r:n
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- Participacdes em competicdes esportivas para que os alunos possam vivenciar o esporte enquanto
competicdo, podendo despertar uma reflexdao sobre as varias manifestacdes do esporte em nosso
cotidiano.

- Palestras com temas relacionados ao esporte, em especifico ao futebol e suas relagdes com o esporte
de alto nivel, qualidade de vida, esporte lazer, midia, cultura nacional, etc.

OBIJETIVOS

- Utilizar o esporte como ferramenta fundamental na construgdao do carater e na formagao integral do
cidadao.

- Através das praticas corporais, promover uma conscientizacdo sobre a necessidade de pratica regular
de exercicios, no combate ao sedentarismo, na busca por uma melhor qualidade de vida.

- Através dos treinamentos especificos, proporcionar aos alunos, o aprendizado da pratica do futebol, sua
importancia social presente em nossa cultura, fundamentos técnicos e taticos e valores como respeito,
companheirismo, ética, etc.

- Através da pratica desportiva, proporcionar aos alunos um melhor desenvolvimento das capacidades
fisicas e motoras.

PERIODICIDADE

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DA ATIVIDADE (Anual) - 2023

Jan Fev Mar | Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

X X X X X X X X X X X X
CRONOGRAMA DE ATIVIDADE (Semanal)

SEG TER. QUA. Qul SEX SAB DOM

X X

HORARIOS DE ATIVIDADES

DIA MANHA TARDE LOCAL

Terca 9h00 as 11h30 16h00 as 18h30 Clumig

Quinta 9h00 as 11h30 16h00 as 18h30 Clumig

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
- Através das atividades realizadas, foram identificados avancos positivos na inclusdo social,
desenvolvimento das habilidades motoras, desenvolvimento das capacidades coordenativas,
desenvolvimento das capacidades fisicas e desenvolvimento das capacidades cognitivas por parte dos
alunos.

2.4- Programa Adolescente Aprendiz, O programa “Adolescente Aprendiz”, tem por objetivo
realizar a aprendizagem conforme a Lei n2. 10.097/2000, para adolescentes oriundos de familias de baixa
renda, visando uma formacao profissional cidada e ampliar as condicdes e possibilidades para que os
jovens entre 14 e 24 anos incompletos, sejam capazes de construir o seu préprio destino, com capacidade
para o exercicio pleno da cidadania.

O programa Adolescente Aprendiz foi implantado pela Associacdo Pro-Menor de Teodoro
Sampaio, em abril de 2007 tem como principal finalidade o combate a explorag¢dao do trabalho infantil e
incentivo ao primeiro emprego, é um importante instrumento de geracao de renda e de aprendizagem.

Os contratos sdo regidos pela CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho, com direitos a Férias, 132
Salario, Seguro Previdencidrio etc. E preciso um grande esforco da Entidade: Poder Publico: Empresarios:
Conselhos: Sociedade Civil e uma ampla divulgacdo, apoio e acompanhamento do Ministério do Trabalho.

Um dos objetivos do programa é atender os adolescentes que estejam matriculados e
frequentando a entidade, em hordrios alternados ao da escola publica, em Programa de Qualificacdo de
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Aprendizagem, ampliando as condi¢cdes e possibilidades para que esses jovens consigam o
desenvolvimento pleno da pessoa, tendo capacidade de construir seu préprio destino, seu preparo para
o exercicio da cidadania, sua qualificacdo para o trabalho, dando a eles a oportunidade de obtencdo do
primeiro emprego.
Em 2024 foram atendidos em média 44 adolescentes mensalmente, para participar desse programa, os
adolescentes devem ser prioritariamente provenientes de familias de baixa renda, incluidos em Programa
de Transferéncia de Renda e sdo selecionados para o mercado de trabalho, através de entrevistas
realizadas nas empresas conveniadas com a Entidade.

Apds formalizado a contratacdo o adolescente na condicdo de aprendiz, conforme a legislacao,
os adolescentes realizaram as atividades tedricas em espaco fisico da entidade nos cursos de auxiliar
administrativo e repositor de mercadorias (Aprendizagem comercial em supermercados), os encontros
dos cursos foram realizados uma vez na semana, nos dias de segunda-feira e terca-feira, com duracdo de
seis horas por dia e nos demais dias os adolescentes realizaram as atividades praticas nas empresas
parceiras, de acordo com o local estabelecido.

Para as atividades tedricas, a entidade manteve o curso com material didatico, planejamento das
aulas, com matérias pertinentes a formacao profissional, utilizando-se de recursos audiovisuais, textos de
apoio, oficinas, debates, entre outros nas aulas, que até entao foram ministradas por profissional com
formacdo em nivel superior, de acordo com especificidade da matéria dada.

O acompanhamento dos aprendizes foi realizado sistematicamente, através de reuniées com as
empresas parceiras, contatos telefénicos, reunides e atendimentos individuais aos aprendizes na medida
em que fossem necessarias.

Nos demais dias os adolescentes participaram das atividades de aprendizagem pratica que
ocorreu nas empresas parceiras.

Considera-se ainda, como critérios de inclusdo o disposto no artigo 66 do decreto 9579/2018.

A entidade esta inscrita no CNAP Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional, e no CMDCA,
Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

A familia ou responsaveis por esses adolescentes como nos demais projetos sao acompanhadas
pela equipe técnica da entidade, através de atendimentos individuais, visitas domiciliares, entre outras,
sdo informadas na inclusdo dos adolescentes nesse programa da forma em que ele ocorre e sempre que
necessario, 0s mesmos, sao contactados.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

- Reducgdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

- Prevencgao da ocorréncia de riscos social, seu agravamento ou reincidéncia;
- Melhoria na qualidade de vida dos usuarios e suas familias;

- Melhorar o rendimento escolar, prevenindo a evasao escolar;

- Melhoria na auto estima, na medida em que se sentem valorizados por ter seu préprio saldrio;
- Acesso ao primeiro emprego;
- Formacao profissional.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — PROJETO ACOLHER

Para implementar o trabalho com as familias das criancas e adolescentes atendidas pela
entidade, no ano de 2015 foi implantado o Projeto Acolher, trata-se de um de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos desenvolvido em parceria com o CRAS, prestando atendimento para as
familias referenciadas petaunidade: . —
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sua qualidade de vida e prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a
superacgao de situagdes de fragilidade social vivenciadas.

O SCFV possui um carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacao de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatdrias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais.

O projeto visa trabalhar com grupos de pessoas através de atividades que englobam regras basicas
de convivio, autonomia individual, familiar e social, de forma a estimular as trocas culturais e o
compartilhamento de vivéncias; desenvolver junto aos beneficidrios o sentimento de pertenca e de
identidade; e fortalecer os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a socializacdo e a
convivéncia familiar e comunitaria.

ATIVIDADES REALIZADAS

No periodo de janeiro a dezembro de 2024 as atividades propostas no plano de trabalho foram
todas desenvolvidas, assim foram trabalhadas as oficinas de artesanato pela monitora, que utilizou a
técnica de bordado em patchwork, croché, acabamento com pintura em tecido, artesanatos com
materiais reciclados e outros.

A producdo dos panos de copa foi doada as participantes do Projeto, conforme finalizado a sua
confeccdo, enfatizando que a oficina € uma oportunidade de alternativa de geracdo de renda para as
mesmas, que se encontram desempregadas, sem alternativa de renda familiar.

Os encontros iniciaram-se com a acolhida em grupo, pelas profissionais ligadas ao projeto
sempre com uso dinamicas, mensagens, com posterior roda de conversa para incentiva-las a discutir e
refletir sobre as situagOes vivenciadas e interesses comuns que se referem a fungdo protetiva das
familias, os direitos que as familias e seus membros possuem e os meios de acessa-los e demais
tematicas que possam fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

Vale ressaltar que no decorrer das oficinas, a Assistente Social sempre estd presente
acompanhando o desenvolvimento das oficinas.

Mensalmente foi realizada a reunido socioeducativa conduzida pela Assistente Social e Artes3,
gue trabalharam temas diversos, como saude, cultura; esporte; violagdes de direitos; exploragao sexual
infanto-juvenil; violéncias contra criancas e adolescentes, mulheres; igualdade de género; diversidade
étnico-racial; uso e abuso de dlcool e outras drogas; cuidado e protecdo ao meio ambiente e outros
temas através da identificacdo das necessidades constadas pela equipe técnica do servico, ou entdo de
acordo com os interesses pontuados pelas familias.

Nessas reunides foram utilizados recursos audio visuais, panfletos, cartilhas, dinamicas de
grupos, com duracao de até duas horas contribuindo para a sensibilizacdo e a escuta livre para a criagao
de vinculos entre os usuarios e o servigo, apds o encerramento das reunides sao oferecidos lanches com
objetivo de confraternizacdo e socializagdo entre os participantes do grupo e contribuir com o
fortalecimento de vinculos entre eles.

Nessa perspectiva em janeiro foi realizada a reunidao sécioeducativa com as mesmas,
conduzida pela Assistente Social, foi tratado referente ao inicio do ano, aspiragdes para 2024,
momento em que foi desenvolvida uma dindmica na qual cada participante, recebeu um formuldrio
para preenchimento de trés sentimento, acontecimento ou acdo que gostaria de deixar no ano de
2023 e trés que gostaria de levar para o ano de 2024.

Apds a reflexdo realizada por elas, realizaram o preenchimento e depositaram num pote “de
desejos” para ser aberto e realizar a leitura no final do ano, com o objetivo de favorecer a reflexao, o
autoconhecimento e o planejamento do ano que se inicia.
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Na sequéncia foi realizado outra dinamica, na qual cada integrante recebeu uma estrela de
E.V.A. e falou sobre como gostaria que a sua estrela (que representava ela), brilhasse em 2024 e apds
foi anexada no mural.

Nesse més foi realizado também além das atividades habituais, a comemoracdao dos
aniversariantes do més, momento de descontracdo, de grande importancia, que visa proporcionar
momentos de alegria, valorizacdo e pertencimento. Além de fortalecer lacos sociais, essas
celebracbes ajudam a reduzir o isolamento, melhorando o bem-estar geral.

S ' gcumeEnto em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o] |dent|f|cador 3400360 500330036003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.


mailto:pro-menor@hotmail.com

Associa¢do Pro-Menor de Teodoro Sampaio
5 ,f Rua José Morais, 544, Vila Nova
= - / N CEP: 19280-015 Teodoro Sampaio — SP
P/' E " r Fone (18) 3282-3542 CNPJ/MF 7.323.974/0001-23
l'o -Meno E-mail: pro-menor@hotmail.com

Responsabilidade social, um dever de todos

i

Nesse més, através da busca ativa, foi incluida mais uma usudria no Servico, a senhora Cirene
Fatima Silva, para tanto, foi realizado o cadastro no servigo pela Assistente Social, momento em que
possibilitou a coleta de dados da familia e o levantamento de situa¢des vivenciadas para possivel
intervencdo junto a realidade vivenciada. A mesma foi apresentada e bem acolhida pelo grupo do
servigo.

Em fevereiro as atividades foram realizadas normalmente e tivemos a insercao de duas
usudrias, as senhoras Maria Antonia de Souza Costa e Nadir dos Passos Carneiro, para ambas foi
realizado o cadastro no Servico, apresentada ao grupo e também foram bem acolhidas.

Nesse més foi proposto as mesmas realizar alguma atividade diferente no dia 29/02, visto
gue ano bisexto, ocorre a cada quatro anos, com a proposta de fazer desse dia, um dia difente dos
outros, com o objetivo de promover um dia especial, através de a¢cOes que tragam sentimentos
positivos e memoarias afetivas para elas, e postar no grupo de whats app, fotos que expressassem
esse dia, conforme segue abaixo.

PROJETO PROJETO
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Nesse sentido, elas aderiram a e o resultado foi 6timo, através dos seus relatos, elas
informaram que realizaram visitas para as amigas, brincaram com os netos e sobrinhos, e que a acdo
fez com que elas saissem da rotina, “zona de conforto” propiciando o bem estar a elas e para pessoas
gue convivem com as mesmas e ainda, reforcando as relacdes pessoais.

Em margo de 2024, o tema abordado foi sobre o dia 08 de margo, dia Internacional da
Mulher, momento em que foi feito uma reflexdo com sobre o papel que a mulher exerce, e
realizado uma roda de conversa sobre a igualdade de género, empoderamento feminino, e a
construcdo de uma sociedade igualitaria. A participacdo de todas foi expressiva, momento em que
cada uma abordou sobre as suas percepcdes de mulher em todos os aspectos, na familia, no
trabalho e na comunidade.

Na ocasido foi servido um lanche diferenciado, e entregue um lembrancinha com mensagem
para cada uma, em formato de borboleta com o objetivo de realizar uma analogia da mulher com a
borboleta, ou seja, a mensagem que foi passada para elas, foi que a borboleta simboliza renovacgao,
jeza € a figura feny g Fepresenta,a [o7ea INTETIOL e 0 TenAsSiTgquto pessoal
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No més de abril, as atividades transcorreram normalmente, através das oficinas de artesanato e a equipe,
em comemoragao ao dia Mundial da Saude, planejou a reunido mensal com a participa¢do do treinador do Projeto
Bola de Ouro da Pré-Menor, o senhor Danilo, que conduziu uma roda de conversa , com uma abordagem as
participantes, sobre a importancia das atividades fisicas na melhora da saude, pois através dela, as pessoas tem
inimeros beneficios, tais como, redugao do stresse e sintomas de ansiedade, melhora a qualidade do sono, reduz
sintomas depressivos, previne doengas crénicas como pressao alta e diabetes, melhora da forga, equilibrio e
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Foi proposto para elas, que realizassem um alongamento em conjunto e que a partir desse dia tentassem ter
uma vida mais ativa, evitando o sedentarismo.

Nesse més foi realizado também além das atividades habituais, a comemoracdo dos
aniversariantes do més, momento de descontracdo, de grande importancia, que visa proporcionar
momentos de alegria, valorizacdo e pertencimento. Além de fortalecer lagos sociais, essas
celebragbes ajudam a reduzir o isolamento, melhorando o bem-estar geral. A aniversariante do més
foi a Daiane Odorizzi Euzébio.

ANIVERSARIANTES
DO MES

— i
Fapeta SN e n
PARABENS A NOSSA QUERIDA
ANIVERSARIANTE DE ABRIL DO PROJETO
ACOLHER] QUE ESTE NOVO CICLO SEJA
REPLETO DE MOMENTOS FELIZES
CONQUISTAS E REALIZAGCOES.
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Com o objetivo de deixar a tarde mais descontraida, foi realizado um bingo, com a doagao de alguns brindes

para as participantes ganharam o bingo, e servido um café da tarde especial, e entegue uma lembracinha de gesso
em formato de coracgao.
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No més de junho de 2024, foi realizada a comemoracao das festividades juninas, ndo foi realizada
uma reunidao com o tema, tendo em vista, que algumas participantes sdao evangélicas e o tema abordado
é especifico de uma religido, assim foi servido um café com comidas tipicas, cachorro quente, pipoca,
amendoim salgado e doce, canjica, e feito um momento de descontracdao, com danga para aquelas que
guiseram participar, dinamicas como danca da cadeira, pescaria, escolha de melhor traje tipico e bingo.
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No més de agosto de 2024 foi realizado também além das atividades habituais, a comemoracao
dos aniversariantes do més, momento de descontra¢do, de grande importancia, que visa proporcionar
momentos de alegria, valorizacao e pertencimento. Além de fortalecer lagos sociais, essas celebra¢des
ajudam a reduzir o isolamento, melhorando o bem-estar geral. A aniversariante do més foi a Maria
Aparecida Carrascar.

Em setembro de 2024 Nesse més foi realizado a entrega dos panos de copa
confecionados pelas participantesdo projeto, conforme segue abaixo.
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Como atividade socioeducativa, foi realizado Roda de Conversa com o objetivo de tratarmos sobre
o Setembro Amarelo com as participantes do Projeto Acolher com a participa¢ao da Equipe do Centro de
Atencao Pisicossocial de Teodoro Sampaio, que realizou uma abordagem para as mesmas sobre o assunto
e a divulgacdo do trabalho desenvolvido pelo CAPS, que proporcionou um momento reflexivo em conjunto.
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Em outubro de 2024, o tema trabalhado na Reunido foi sobre o outubro rosa, porém numa
metodologia diferente, foi realizado para as mulheres em parceria com o CRAS, um momento de beleza,
no qual elas realizaram a esmaltacao das unhas, e participaram de um café da tarde especial, com doacao
de brindes (kit contendo uma toalha de mao, esmalte e lixa de unha).

Durante todo o més de outubro, elas foram orientadas a agendar os exames de rotina de salde da
mulher.
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No més de novembro, as participantes do Servigo tiveram a iniciativa de planejar em conjunto com a equipe
do Servico, “cha de casa nova” para a usudria Dayana, haja visto, que a mesma realizou o sonho da casa prdpria e se
mudard em breve, dessa forma, foi realizado uma tarde especial com a oferta de um lanche diferenciado e a entrega
de presentes a mesma, foi um momento de participagdo massiva de todos os participantes do servico.
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No més de dezembro de 2024, nesse més foi realizada a confraternizacao Natalina, com as nossas
usudrias do Projeto Acolher, e seguindo a tradi¢ao realizamos o amigo revelado, que consiste no sorteio
de um nome, na sequencia, revela-se o nome e faz uma homenagem para essa pessoa, com a entrega
singela de um presente.

Na oportunidade fizemos a entrega dos artesanatos produzidos por elas, sempre com muito
capricho e amor!

DA META ESTABELECIDA

Para o atendimento a meta estabelecida é de até 60 pessoas, divididas em dois grupos de 18 a 29 anos e
30 a 59 anos, porém efetivamente foi atendido 30 pessoas, em face da dificuldade de adesao de algumas
familias, pois atualmente a maioria das mulheres trabalham fora, outras ndo tem habilidades para o
artesanato, contudo, existe uma assiduidade por quem frequenta.

PUBLICO ALVO

O publico alvo atendido é aquele disposto no Plano de Trabalho e a satisfacdo do atendimento podera ser
verificada através de aplicacdo de questionario de pesquisa de satisfacdo com os usuarios, conforme
inclusive vem sendo realizado nos anos anteriores, pela equipe de monitoramento.

OBIJETIVOS

ocial e

5 v
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fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, bem como aos servicos setoriais, em
especial das politicas de educacdo, saude, cultura, esporte e lazer existentes no municipio, contribuindo
para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;

- Oportunizar o acesso as informacoes sobre direitos e sobre participacdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

- Fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios, na protecao social, assegurando espacos de
referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relacdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo, de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria.

RESULTADOS ESPERADOS E ALCANCADOS

- Reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;
- Melhoria na qualidade de vida dos usuarios e suas familias;

- Melhoria na auto estima;

- Melhoria nas relagdes familiares;

- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;
- Ampliacao do acesso aos direitos socioassistencais;

Tendo sido os objetivos do servico atendido através do desenvolvimento do Projeto, o
desenvolvimento das atividades alcancaram os resultados esperados, tendo sido garantida para o publico-
alvo uma melhor qualidade de vida a medida que possui toda a estrutura e atendimento descritos nas
atividades desenvolvidas.

Os impactos sociais do desenvolvimento das atividades com o publico-alvo sdo incontestaveis a
medida em que analisamos todas as benesses advindas dos resultados alcancados com a execucdo do
Plano de Trabalho.

Os recursos humanos, materiais e a estrutura fisica disponibilizadas pela OSC foram suficientes
para a consecucao dos objetivos e alcance das metas e resultados obtidos.

Xil - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade Periodicidad Diada Carga Meses
e Semana/Mé Horari 112/3/4|/5/6/71!8/9|1 1 1
s a 012
Cadastro Sempre que | Segundaa | --—---—--- X|IX[X|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X [X
no servigo necessario sexta-feira
Elaboracdo de Sempreque |Segundaa | ------—--- X|IXIX|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X [X
prontudrio necessario sexta-feira
Apresentar Sempre que | Segundaa | ---—------ XXX X[ X|X[X[X]|X]|X |X |X
Espaco fisico e necessario sexta-feira
equipe técnica
Busca Ativa Didrio Segundaa | -----—-—-- XIX|X[X[|X[X[X[X|X]|X |[X [|X
sexta-feira
Acomp. Diario Segundaa | ---—------ X|X|[X|X|IX[X[|X]|X|X[|X |X|X
Familiar/Individu sexta-feira
al
Palestras Mensal Ter alc:llac KK TX XX KKK T K TX X X
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Rodas de Semanal Terca-feirae | 4 X|IXIX|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X |[X
conversas quinta-feira | horas
Oficina de Semanal Terca-feirae | 4 X|IXIX|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X |[X
Artesanato quinta-feira | horas
Elaboragao de Mensal | - | - X|IX[X|X[X[|[X[X]|X[X]|X |X |X
relatérios
Registro no Didrios | —---- | e XIX[X|X|X|X[X[X]|X]|X |X |X
prontudrio
Visitas Sempre que | Segundaa | --—-—-- XIX|X[X|X[X[X[X|X]|X |[X |X
Domiciliares necessario sexta-feira

Estas atividades foram realizadas no decorrer do ano, de 22 a 62-feira aos familiares das criangase
adolescentes atendidos pela Pro-Menor. O atendimento foi composto por acolhida, escuta, estudo
social, encaminhamentos para a rede de servigos, articulagdo com o sistema de garantia de direitos e
demais politicas publicas.

Visitas domiciliares, visando apoio em situacdes de fragilidade e orientagGes diversas;

2 - RECURSOS HUMANOS (DA ENTIDADE) — NOB RH SUAS

Quantidade | Cargo Formagdo Carga Saldrio e | Fonte de
hordria vinculo financiamento
01 Coordenador Superior 35 hs | CLT Prefeitura
semanais Municipal
01 Assistente Social | Superior 20 hs | CLT Prefeitura
semanais Municipal
01 Auxiliar Ensino Médio 30 hs | CLT Recursos proprios
Administrativo semanais
01 Educadora Ensino médio 35 hs | CLT Prefeitura
Ambiental semanais Municipal
02 Aux. de servigos | Ensino Médio 40 hs | CLT Prefeitura
gerais semanais Municipal
01 Instrutor de | Ensino Superior | 35 hs | CLT Prefeitura
Informdtica Completo semanais Municipal
(Facilitador de
oficinas)
01 Instrutor de | Ensino Superior | 12 hs | CLT Prefeitura
Educagdo Fisica | Completo semanais Municipal
(Facilitador de
oficinas)
01 Instrutora de | Ensino  médio | 12 hs | CLT Prefeitura
Artesanato completo. semanais Municipal
(Facilitador de
oficinas)
3- PARCERIAS

Para o desenvolvimento das nossas atividades, contamos com parcerias com a Prefeitura
Municipal, Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes, Conselho

e ssistencia Socigly GRAr 1GHRMCASRSISHAGRLS o HeRAlR2Qeal-

com o identificador 340036003500330036003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.



mailto:pro-menor@hotmail.com

i Associagdo Pré-Menor de Teodoro Sampaio
5 % \ : Rua José Morais, 544, Vila Nova

T / \ CEP: 19280-015 Teodoro Sampaio — SP

P/' " r Fone (18) 3282-3542 CNPJ/MF 7.323.974/0001-23
l'o -Meno E-mail: pro-menor@hotmail.com

Responsabilidade social, um dever de todos

Teodoro Sampaio, 31 de dezembro de 2024

Atenciosamente
L/
Grimaldo de Oliveira

Presidente
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PLANO DE TRABALHO — PROJETO ACOLHER
DESCRIGAO TECNICA DO PROJETO - 2025

I - IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
CNPJ: 57.323.974/0001-23 Data da Inscrigdo CNPJ: 10/08/1989

NOME DA EXECUTORA: Pro-Menor — Associacdo Pré-Menor de Teodoro Sampaio

Enderego: Rua José Moraes, 544

CEP: 19.280-000 BAIRRO: Vila Nova

Tel. (18) 3282-3542 Fax: ( )

E-Mail: pro-menor@hotmail.com

Numero de Inscricio CMDCA: 02

Registro em outros conselhos: Conselho Municipal de Assisténcia Social

Imédvel | (x) Préprio ( )Cedido ( )Alugado

Carga Horaria de funcionamento semanal: 40 horas semanais — 18 a 29 anos e 30 a 29 anos Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Quantos dias na semana funciona a entidade: Segunda a sexta-feira (cinco dias)

Areas das atividades preponderante e secundaria, de acordo com os artigos 12 e 22 da Lei

Federal n212.101, de 27/11/2009.

Area da atividade preponderante:

(X) Area de Assisténcia Social

() Area de Saude

() Area de Educacido

Area da atividade secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)

() Area de Assisténcia Social

() Area de Saude

( ) Area de Educacdo

Natureza da entidade e/ou organiza¢do de Assisténcia Social de acordo com o artigo 32 da Lei
Federal n2 8.742 de 07 de dezembro de 1993, regulamentado pelo Decreto Federal n2 6.308 de 14
de dezembro de 2007 e Resolugdo CNAS n216 de 05/05/2010 - artigo 2, incisos |, Il, lll. (pode
assinalar mais de 1)

(X) De atendimento

() De assessoramento

(X) De defesa e garantia de direitos.

O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n212.101 de 27 de novembro de 2009,
regulamentada pelo Decreto Federal n2 7237 de 20/07/2010.

(X) Sim () Nao () Em adequacao

Il - APRESENTAGAO
A Pré-Menor Associacdo Pré-Menor de Teodoro Sampaio é uma entidade civil, sem fins
lucrativos, politicos ou religiosos, tendo por finalidade o atendimento a criancas, adolescentes, jovens
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e adultos que se encontram em situacao de risco social, através dos servigcos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Protecdo Social Basica, servicos e ag¢des continuadas,
pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas.

Oferece programas e projetos de acdes socioeducativas, proporcionando oportunidades e
conhecimentos a fim de potencializar experiéncias nos ambitos sociocultural, meio ambiente, saude,
higiene, cidadania, qualidade de vida e uso de novas tecnologias, possibilitando um processo continuo,
integrado e efetivo de aprendizagem.

A entidade atende familias, criancas, adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade
social, com precario acesso a renda e a servicos publicos. Para participar dos projetos, a forma de
acesso se da por busca espontanea, busca ativa, encaminhamentos da rede socioassistencial, CRAS,
CREAS e demais politicas publicas.

Il - IDENTIFICACAO DO SERVICO:

(X) Protegdo Social Basica

() Protecao Social Especial — média complexidade
() Protecdo Social Especial — alta complexidade

IV - IDENTIFICACAO DO OBJETO - MODALIDADE ATENDIMENTO:
Protecdo Social Basica
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Projeto Acolher (18 a 29 anos) e (30 a 59 anos)

V - IDENTIFICACAO DO COORDENADOR RESPONSAVEL PELO SERVICO
Nome completo do Coordenador: Roselaine da Costa Augustinho
Formacgao: Ensino Superior Completo

Telefone do coordenador para contato: (18) 3282-3542

E-mail do coordenador: pro-menor@hotmail.com

VI - JUSTIFICATIVA

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (Projeto Acolher) trata-se de um
servico da Protecdo Social Bdsica do SUAS, regulamentado pela Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, e de atendimento as familias referenciadas pelo CRAS em articulagdo com o PAIF.

Foi implantado devido a necessidade em trabalhar com as familias atendidas pela Pro-Menor,
na medida em que essas trazem em seu cotidiano um precdrio acesso a bens e servicos e na maioria
encontram-se em situacao de vulnerabilidade social, que muitas vezes acaba ndo desenvolvendo seu
papel protetivo, diante de algumas situacdes, e necessitam de um acompanhamento familiar
sistematico, para prevenir a ruptura de vinculos familiares, fortalecendo a convivéncia familiar e
comunitaria.

Considerando que a familia é uma instituicdo responsdvel por promover a educacdo dos
filhos e influenciar o comportamento dos mesmos no meio social. O papel da familia no
desenvolvimento de cada individuo é de fundamental importancia.

O SCFV possui um cardter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo de direitos e
no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais.

O projeto visa trabalhar com grupos de familias através de atividades que englobam regras
basicas de convivio, autonomia individual, familiar e social, de forma a estimular as trocas culturais e
o compartilhamento de vivéncias; desenvolver junto aos beneficidrios o sentimento de pertenca e de
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identidade; e fortalecer os vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de
incentivar a socializagdo e a convivéncia familiar e comunitaria.
Além do Projeto Acolher, a entidade desenvolve demais projetos que buscam a socializacao,
inclusdo, empoderamento e qualificacdo profissional, Projetos: “Bola de Ouro”, “Projeto Guarda
Mirim Ambiental”, “Projeto de Inclusao Digital” e “Programa Adolescente Aprendiz”.

PROJETO ACOLHER

VII - DESCRICAO DA META:
Atender até 60 familias, divididas em dois grupos de 18 a 29 anos e 30 a 59 anos.

VIl - PUBLICO ALVO

O SCFV visa atender pessoas/familias que vivem em situa¢cdo de vulnerabilidade e risco social
decorrentes da pobreza, privagdo e/ou fragilizacdo de vinculos afetivos, e residentes no municipio de
Teodoro Sampaio.

IX - OBJETIVOS

- Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacdes de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, bem como aos servicos setoriais, em
especial das politicas de educacdo, saude, cultura, esporte e lazer existentes no municipio,
contribuindo para o usufruto dos usudrios aos demais direitos;

- Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

- Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, na protecdo social, assegurando espacos de
referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento de relacdes de
afetividade, solidariedade e respeito mutuo, de modo a desenvolver a sua convivéncia familiar e
comunitaria.

(Tipificagao Nacional de Servigos Socioassistenciais. Resolugdo 109 de 11 de novembro de 2009 e
Resolugao CNAS n? 13 de 13 de maio de 2014)

Xl - METODOLOGIA DE TRABALHO

O presente projeto tem como proposta metodolégica o atendimento aos familiares das
criangas e adolescentes, atendidos pela entidade, em situa¢ao de vulnerabilidade social residentes no
municipio de Teodoro Sampaio, através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para
a faixa etdria de 18 a 29 anos, e 30 a 59 anos, por meio do estimulo das trocas culturais e a partilha de
vivéncias, desenvolvimento do sentimento de pertenca e de identidade, fortalecimento dos vinculos
familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a socializagdo e a convivéncia familiar e
comunitdria, conforme tipificacdo nacional de servicos socioassistenciais, resolucdo n2109 de
11/11/2009, resolucdo do CNAS n2 13 de 13/05/2014, a qual amplia o atendimento a faixa etaria de
18 a 59 anos para o SCFV.
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Nessa perspectiva, a forma de acesso das familias no Projeto Acolher
ocorre por demanda espontdanea, busca ativa, encaminhamento do CRAS, CREAS, rede
socioassistencial ou encaminhamento das demais politicas publicas e de érgdos do Sistema de
Garantia de Direitos. O primeiro contato realizado com as familias é o acolhimento individual no qual
é realizada a explicagcdo sobre o funcionamento do Projeto, pela Assistente Social que através da
entrevista, realiza a inscricdo da familia no servico, com objetivo de diagnosticar a situacao familiar
ora vivenciada, assim como para a elaboracdo do prontuario.

Os beneficiarios sdo divididos em dois grupos, compostos por até 30 familias cada, visto que
um grupo serd para pessoas de 18 a 29 anos, e 30 a 59 anos, para a participacdo na oficina de
artesanato, desenvolvido duas vezes na semana, conforme segue abaixo:

Dias da semana Horario Atividade desenvolvida
Terca-feira 13:00 as 17:00 horas Artesanato
Quinta-feira 7:00 as 11:00 horas Artesanato

Nas oficinas sdo desenvolvidos diversos tipos de artesanatos, tais como a técnica do bordado
em patchwork, croché, acabamento em pintura em tecido, artesanatos com materiais reciclados e
outros tipos de artesanato.

A producdo dos panos de copa é doada as participantes do Projeto, conforme os panos sao
confeccionados, destacando que a oficina é uma oportunidade de alternativa de geracdo de renda
para as mesmas, que se encontram desempregadas, sem alternativa de renda familiar.

Mensalmente sdo realizadas reunides socioeducativas pela assistente social, orientadora social
com formagdo em psicologia e monitora de artesanato, que trabalham temas diversos, como saude,
cultura; esporte; violacGes de direitos; exploracdo sexual infanto-juvenil; violéncias contra criancas e
adolescentes, mulheres; igualdade de género; diversidade étnico-racial; uso e abuso de dlcool e
outras drogas; cuidado e protecdo ao meio ambiente e outros temas através da identificacdo das
necessidades constadas pela equipe técnica do servico, ou entdo de acordo com os interesses
pontuados pelas familias, nessas reunides sao utilizados recursos audio visuais (incluindo videos
produzidos pela equipe técnica), panfletos, cartilhas, dindmicas de grupos, contribuindo para a
sensibilizacdo e a escuta livre para a criacdo de vinculos entre os usudrios e o servico.

Ressalta-se que o SCFV, promove a socializacdo e a convivéncia familiar e comunitaria,
produzindo espacos de reflexdao, escuta, acolhida, troca de experiéncias e de saberes, contribui de
forma positiva para a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural, bem como estimula o
desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formagao cidada e
detectar necessidades e motivagdes, habilidades e talentos, propiciando vivéncias para o alcance de
autonomia e protagonismo social, estimulando a participacdo na vida publica no territério, além de
desenvolver competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo
contemporaneo.

As familias sdo acompanhadas pela assistente social e orientadora social constantemente,
através de visitas domiciliares mensais, considerando a visita como um instrumento técnico-
metodoldgico que é empregada na praxis da profissdo, pois facilita a aproximacdo do profissional a
realidade do usuario. Assim, a intervencdo e o estudo social no ldcus proporcionam uma coleta de
dados mais eficaz. O estudo social é utilizado amplamente em vdrios campos, e o Assistente Social
por meio da observacao da visita domiciliar e da entrevista realizada, coleta as informacdes fazendo a
interpretagao através do diagndstico da situagao das familias.
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Momento em que as familias recebem orientacbes e
encaminhamento para rede socioassistencial e demais politicas publicas quando identificado a
necessidade.

Vale salientar que as familias atendidas sdao acompanhadas também pelo atendimento
individual pela Assistente Social, objetivando a escuta, a orientacdo e encaminhamento quando
necessario, tendo em vista, que esse atendimento podera ser estendido aos demais membros da
familia.

Como ja salientado a entidade desenvolve outros projetos sociais para criancgas, adolescentes,
jovens e comunidade (BOLA DE OURO, GUARDA MIRIM AMBIENTAL, INCLUSAO DIGITAL E
ADOLESCENTE APRENDIZ), os quais desenvolvem ac¢des junto aos usudrios do SCFV. O publico alvo
possui parentesco com as familias inseridas no SCFV, atualmente das 30 participantes, 15 em média
possuem membros participantes de outros projetos existentes na entidade, e ainda, outras deram
continuidade no SCFV, mesmo apds o desligamento desses membros, seja pela questdo da idade ou
por outros motivos.

Guarda Mirim Ambiental

“Entendem-se por educacdo ambiental os processos por meio dos quais o individuo e a
coletividade constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas
para a conservag¢ao do meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de
vida e sua sustentabilidade.” Politica Nacional de Educa¢do Ambiental — Lei n2 9795/1999, Art. 19.

Considerando a importancia da tematica ambiental e a visdo integrada do mundo, sobressai
a Associacao Préo-Menor através do Projeto Guarda Mirim Ambiental, como espacgo privilegiado para
desenvolver estas atividades. A Guarda Mirim dentro da educa¢ao ambiental visa sensibilizar criangas
e adolescentes a buscarem valores que os conduzam a uma convivéncia harmoniosa com o ambiente
e as demais espécies que habitam o planeta, auxiliando-os a analisarem criticamente os principios que
tem levado a destruicdo inconsequente dos recursos naturais e de varias espécies. Tendo a clareza
gue a natureza ndo é fonte inesgotavel de recursos, suas reservas sao finitas e devem ser utilizadas de
maneira racional, evitando o desperdicio e considerando a reciclagem como processo vital.

ROTINA SEMANAL EDUCADORA AMBIENTAL

e Atividade presencial para as criancas e adolescente do Projeto Guarda Mirim Ambiental, na
guarta e sexta-feira no periodo da manha e da tarde, terca-feira e quinta feira no periodo da tarde;

e Manutencdo do viveiro Pré-Menor (poda, producdao de mudas, troca de saquinhos, capina,
organizacdo da sala e quartinho de ferramentas, retirada de ervas daninhas, controle de pragas,
revolvimento da caixa de compostagem, limpeza geral, vendas e recolhimento de multas);

e Correcao das atividades disponibilizadas (controle de frequéncia);

e Elaboracdo das atividades para a semana seguinte.

PROJETO BOLA DE OURO

O projeto atende criangas e adolescentes com idade de 07 anos a 17 anos, com objetivo de
realizar pratica esportiva, através do desenvolvimento de futebol de campo.

Trata-se de projeto como importante instrumento de transformacgao social e lazer, gracgas a
sua popularidade e acessibilidade junto a populacdao de baixa renda, tendo em vista que o esporte é
uma atividade de complementacgao escolar, reduz o sedentarismo, problemas cardiacos dentre outras
doencas.

Desenvolvimento das atividades
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- Atividades presenciais foram retomadas, e ocorrem todas as tercas-
feiras e quintas-feiras no periodo da manha e da tarde, com treinos de futebol de campo no Clumig.

Objetivos:

-Promover orientacdo de atividades fisicas que possam vir de encontro com as
recomendacdes da OMS e demais 6rgdos da drea da saude.

-Promover o desenvolvimento da saude e qualidade de vida, através de exercicios fisicos e
atividades de lazer.

Projeto de Inclusao Digital

O projeto de Inclusdo digital atende criangas, adolescentes e jovens na OSC, trata-se de um
importante projeto na medida em que objetiva o acesso ao universo digital, como ferramenta
indispensavel nos dias de hoje, portanto, o curso de informatica basica oferece aprendizagem em
cinco moédulos, (Word, Excel, Power Point).

Para garantir que as aulas sejam mais eficientes, a alternativa de aprendizado encontrado
pela OSC, contara com atividades complementares de cada moédulo do curso que serdo
disponibilizadas, nas aulas presenciais, através de apostilas e acesso ao computador individualizado
para cada usuario.

Nesse sentido esses contelidos complementares serdo abordados assuntos como perigos na
internet (Navegadores ou Browsers, Sites de Busca, e-Mail, Comunicadores Instantaneos, Redes de
Relacionamento, Jogos On-Line, CiberCrime - Crime Digital, CiberBullying, Sexting, Chantagem On-
Line, Roubo de Dados, Virus, Invasao, Justiceiros Virtuais, Software Livre), dentre outros.

Programa de Qualificagao do Aprendiz (Adolescente Aprendiz)
O programa “Adolescente Aprendiz”, tem por objetivo realizar a aprendizagem conforme a

Lei n2. 10.097/2000, para adolescentes oriundos de familias de baixa renda, visando uma formacgdo
profissional cidada e ampliar as condicdes e possibilidades para que os jovens entre 14 e 24 anos
incompletos, sejam capazes de construir o seu préprio destino, com capacidade para o exercicio pleno
da cidadania.

O programa Adolescente Aprendiz foi implantado pela Associagdo Pr6-Menor de Teodoro
Sampaio, em abril de 2007 tem como principal finalidade o combate a exploracdo do trabalho infantil
e incentivo ao primeiro emprego, é um importante instrumento de geracdo de renda e de
aprendizagem.

Os contratos sao regidos pela CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, com direitos a Férias,
132 Saldrio, Seguro Previdenciario etc. E preciso um grande esforco da Entidade: Poder Publico:
Empresdrios: Conselhos: Sociedade Civil e uma ampla divulgacdo, apoio e acompanhamento do
Ministério do Trabalho.

Um dos objetivos do programa é atender os adolescentes que estejam matriculados e
frequentando a entidade, em horarios alternados ao da escola publica, em Programa de Qualificacao
de Aprendizagem, ampliando as condi¢cdes e possibilidades para que esses jovens consigam o
desenvolvimento pleno da pessoa, tendo capacidade de construir seu préprio destino, seu preparo
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para o exercicio da cidadania, sua qualificagdo para o trabalho, dando a eles a

oportunidade de obteng¢ao do primeiro emprego.

XlIl - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - S.C.F.V

Atividade Periodic. Dia da Carga Presencial

Semana/Més Horaria 1/12/3/4!/5/6/7/819/101|11 |12
Cadastro Continuo | | =meee- X|IX|X[X[|X[X[X]|X[X]|X |[X |X
no servigo
Elaboracdo de Continuo | Tercae | -———-—-- XIX|[X[X[X]|X[|X[X]|X|X [X |X
prontudrio quinta-feira
Busca Ativa Diario Tercae W | - XIX[X[X[X[X[|X|X[|X[|X |X |X

quinta-feira
Acomp. Continuo | Tercae | -----—---- XIX[X[X[X|X[|X|X[|X]|X |X |X
Familiar/Individual quinta-feira
Atividades Mensal Terga e 2horas [ X | X [ X[ X |X[X|[X|X|X|X |X [X
socioeducativas quinta-feira
Oficina de Semanal | Tercae dhoras | X [ X | X[ X[ X|X|X|X[X|X | X [X
Artesanato quinta-feira
Elaboracdo de Mensal | ----—-—- | - XIX|[X[X[X]|X|X[X]|X|X [X |X
relatérios
Registro no Didrios | - | === XIX|X[X[|X[X[X]|X[X]|X |[X |X
prontudrio
Visitas Duas Tercae | -—-—-- XIX[X[X[X[|X[|X|X[|X[|X |X |X
Domiciliares vezes por | quinta-feira

semana
Projeto Guarda Mirim Ambiental
Atividades Periodicida- | Dia da Car- Presencial
de Semana/Més | ga 1 3/4|5|/6(7|8|9|10|11 12
hora-
ria

Atividades Semanal Quarta e 2 XX |X|X]|X X|X|X X | X|X
presencial sexta-feira horas
Planej. Semanal Segundaa | --—--—-- XX |X|X]|X X|X|X X | X|X
Atividades sexta-feira
Correcdo das Semanal Quartae |- XX |X|X]|X X|X|X X | X]|X
atividades sexta-feira
disponibilizadas
Manutengao Continuo Segundaa | -—-—-- XX |[X|X[X XXX X [ X|X
do viveiro sexta-feira
Projeto de Inclusido Digital
Atividades Periodicidade | Dia da Carga Presencial

Semana/Més | hordria |1 |2 [3]4[5]6[7[8|9]10[11]12
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Atividades Semanal Terca-feira a XX |X|X|X X|X|X X
sexta-feria
Plane;j. Semanal Segundaa | --—--- XX |X|X|X X|X|X X
Atividades sexta-feira
Corregao das Semanal Segundaa | - XX |X|X|X X|X|X X
atividades sexta-feira
disponibilizadas
Suporte aos Semanal Segundaa | ------ XX |X|X|X X|X|X X
demais sexta-feira
profissionais
qguanto ao uso
das
ferramentas
tecnoldgicas
Projeto Bola de Ouro
Atividades Periodicidade | Diada Carga Presencial
Semana/Més | hordria |1 [2 [3 |4|5]6]7[8[9]10]11]12
Plane;j. Semanal Segunda- 2 XX [X[X|X[X|X|X[X[|X]|X]|X
Atividades feira horas
esportivas
Atividades Semanal Terca-feirae | 10 XX [X X [X[X[X[X[X|X|X][|X
esportiva quinta-feira horas
Programa Adolescente Aprendiz
Atividades Periodicidade | Diada Carga Presencial
Semana/Més | hordria |1 [2 |3 |4|5]6]7[8[9]10]11]12
Atividades Semanal Segunda- 6 XX [ XX [X[X[X[X[X|X|X]|X
tedricas Feira horas
Atividades Semanal Terca-feiraa | 4 XX [ XX [X[X[X[X[X|X|X][|X
praticas sabado horas
Plane;j. Semanal Terca-feira | ------ XX [X X [X[X[X[X[X|X|X]|X
Atividades
tedricas
Entrevistas Continuo Segundaa | --—-—- XX | X[ X[ XX |X|X[|X|X]|X]|X
com sexta-feira
adolescentes
p insergao
no mercado
de trabalho
(presencial)
Articulagdo | Continuo Segundaa | --—-—- XX [X[X[X[X[X[X[X|X|X]|X
com sexta-feira
empresas
parceira
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XIIl - ARTICULAGAO EM REDE
Institui¢do/Orgdo Natureza da Interface Periodicidade
CRAS/CREAS Encaminhamentos por escrito | Sempre que necessario
Encaminhamentos via e-mail
Troca de informagdes via
telefone

VISITAS TECNICAS

REDE SOCIOASSISTENCIAL Encaminhamentos por escrito | Sempre que necessario
Encaminhamentos via e-mail
Troca de informagdes via

telefone
PREFEITURA MUNICIPAL Repasse recurso financeiro
ENTIDADES SOCIAIS Encaminhamentos por escrito | Sempre que necessario

Encaminhamentos via e-mail
Troca de informagdes via
telefone

XIV - RESULTADOS ESPERADOS/AQUISICOES DOS USUARIOS

Através da realizacdo desse servico, objetiva uma melhoria na qualidade de vida dos usuarios e
consequentemente de suas familias, bem como, criar possibilidades de acesso aos demais servicos
setoriais, politicas publicas, contribuindo para a garantia de seus direitos.

XV — RECURSOS A SEREM UTILIZADOS

ESTRUTURA FiSICA:

0 espaco fisico da entidade é prdprio, o prédio compreende 236,40 m?, contendo diversos
ambientes, sendo 05 banheiros, incluindo 01 de deficiente, 01 sala de recep¢dao com espera, 01 sala
de servigo social/administragdo, 01 sala de atendimento individualizado (psicéloga), 01 auditério, 01
sala da guarda mirim ambiental, 01 sala de informatica, 01 cozinha 01 despensa.

Além da sede, a entidade tem disponivel um viveiro de mudas, que tem instalado uma sala ampla
para atividades da guarda mirim ambiental, 01 banheiro, 01 despensa.

Para a realizacdo do projeto Bola de Ouro, utilizamos o recurso fisico do municipio, através da
parceria (Clumig), local que é ofertado por essa municipalidade para toda comunidade.

RECURSOS MATERIAIS DISPONIVEIS:

Todas as salas sdo equipadas para o desenvolvimento do trabalho, possui computadores com
conexdo para internet, impressoras, cadeiras universitarias, armarios, mesas de escritério, televisao,
projetor, tela de projecdo, lousas, bebedouro, fogdo, pia, cadeiras de espera, eletrodomésticos, entre
outros.

XVI - INTEGRAGAO DE SERVICOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA:

Este servico atende e/ou desenvolve atividades socioassistenciais para os usudrios com acesso a:
Numero de Beneficiarios
atendidos

Servigos Integrados
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Beneficios eventuais 05
Beneficios Continuados — BPC Idoso 01
Beneficios Continuados — BPC Pessoa Com Deficiéncia 01

Transferéncia de Renda Estadual — A¢do Jovem

Transferéncia de Renda Estadual — Renda cidada

Transferéncia de Renda Federal — Bolsa Familia 01

XVII - TRABALHO SOCIAL REALIZADO

- Promocao da participagdo dos usuarios no planejamento e avaliagao das a¢des dos servicos.
- Articulacdo da rede socioassistencial (reunides com a rede, estabelecimento de contatos, fluxos de
informagdes, encaminhamentos, procedimentos, estratégias p/ unificar procedimentos conforme
SUAS).

- Articulacdo Intersetorial.

- Fornecimento de informacdes e dados para o 6rgdao gestor (para subsidiar elaboracdao do Plano
Municipal; planejamento, monitoramento e avaliagdo dos servicos; alimentacdo dos sistemas de
informacdo do SUAS).

- Reunides de equipe para troca de informacdes, estudos e planejamento das acdes.

XVIII - AVALIACAO

O que pretende ser avaliado? Como serd avaliado? Qual a periodicidade? Quais instrumentais
serao utilizados?

A avaliacdo de processo visa determinar o grau em que o servico esta operando conforme planejado
e tem como objetivo entender o funcionamento do programa, a partir da andlise do que ele faz e de
guem sdo seus beneficidrios, nesse sentido, sera avaliado a cada quatro meses, através de
instrumental direcionado para as mulheres participantes no servigo através de aplicacdo de
guestionario norteador, com questdes referentes a sua participacdo no servico.

Dessa forma serdo avaliados os objetivos propostos pelo servico, para, assim, aprimorar acoes, na
identificacdo os elementos essenciais para o melhor desempenho do programa em termos de
resultados e impacto.

Além da aplicacdo desse questionario que tera como objetivo subsidiar a avaliacdo do ponto de vista
subjetivo da participacdo das mesmas no servico, sera avaliado também o desenvolvimento das
atividades, se estdo ocorrendo de acordo com o proposto nesse plano de trabalho, os pontos fortes
e fracos das estratégias e atividades do programa. Essa avaliagdo serd continuada e envolvera além
as mulheres participantes no servico, e a equipe técnica, utilizando a observagdo continua os relatos
das mesmas, e as reunides em equipe técnica.

Sera avaliado o desenvolvimento das atividades de forma remota, tendo em vista, ser um formato
novo de atendimento.

O Servi¢co na medida em que é desenvolvido constata-se uma melhoria na qualidade de vida
das mulheres, e consequentemente de seus familiares, visto que elas desenvolvem habilidades, se
sentem valorizadas como pessoas, bem como, melhoria nas rela¢gdes familiares e sociais, e em sua
autoestima. Ressaltando que em momentos de avaliagdo, as mesmas sempre trazem em seus
relatos que se sentiam deprimidas antes de participarem do servico, sentimento que melhorou apés
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a insercdo no servico, relata que o fato de conviverem em grupo favorece a troca de experiéncia,
expressao de dificuldades, reconhecimento de possibilidades, a reflexdo do cotidiano se sentem
motivadas, enfim, apontam somente aspectos positivos.

Teodoro Sampaio, 02 de Janeiro de 2025

Y Z{:[J{,L\.u-i_. i
GRIMALDO DE OLIVEIRA

Presidente
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ANEXO IV
Plano de Aplicagao - 2025

Valores
Despesas

Recursos Humanos R$ 159.110,16

Servigos de terceiros, Pessoa Juridica RS 24.702,36

Contas de consumo (agua, luz, telefone) R$ 7.260,00
Encargos Sociais (GPS, FGTS) RS 38.443,08
Material de consumo (material de RS 6.000,00
escritdério, material de limpeza, material

esportivo)

Total R$ 235.515,60
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Cronograma de desembolso e utilizacdao dos recursos dos Recursos

ITEM

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Recursos Humanos
(salario, férias 13°)

RS 13.259,18

RS 13.259,18

RS 13.259,18

RS 13.259,18

RS 13.259,18

RS 13.259,18

Servigos de
terceiros, Pessoa
Juridica.

RS 2.058,53

RS 2.058,53

RS 2.058,53

RS 2.058,53

RS 2.058,53

RS 2.058,53

GPS

RS 1.462,72

RS 1.462,72

RS 1.462,72

RS 1.462,72

RS 1.462,72

RS 1.462,72

FGTS

RS 1.740,87

RS 1.740,87

RS 1.740,87

RS 1.740,87

RS 1.740,87

RS 1.740,87

Material de
consumo (material
de escritorio,
material de
limpeza)

Material para
artesanato
Material esportivo

RS 500,00

RS 500,00

RS 500,00

RS 500,00

RS 500,00

RS 500,00

Contas de Consumo
(dagua, energia
elétrica e telefone)

RS 605,00

RS 605,00

RS RS 605,00

RS 605,00

RS RS 605,00

RS RS 605,00

Total

RS 19.626,30

RS 19.626,30

RS 19.626,30

RS 19.626,30

RS 19.626,30

RS 19.626,30
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ITEM

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Recursos Humanos

RS 13.259,18

RS 13.259,18

RS 13.259,18

RS 13.259,18

RS 13.259,18

RS 13.259,18

Servigos de terceiros,
Pessoa Juridica

RS 2.058,53

RS 2.058,53

RS 2.058,53

RS 2.058,53

RS 2.058,53

RS 2.058,53

GPS

RS 1.462,72

RS 1.462,72

RS 1.462,72

RS 1.462,72

RS 1.462,72

RS 1.462,72

FGTS

RS 1.740,87

RS 1.740,87

RS 1.740,87

RS 1.740,87

RS 1.740,87

RS 1.740,87

Material de consumo
(material de
escritorio, material
de limpeza)

Material para
artesanato

Material esportivo

RS 500,00

RS 500,00

RS 500,00

RS 500,00

RS 500,00

RS 500,00

Contas de Consumo
(dgua, energia
elétrica, internet e
telefone)

RS RS 605,00

RS RS 605,00

RS RS 605,00

RS RS 605,00

RS RS 605,00

RS RS 605,00

Total

RS 19.626,30

RS 19.626,30

RS 19.626,30

RS 19.626,30

RS 19.626,30

RS 19.626,30

)

L

o

{ é[_{&:‘.(-‘;. 1
GRIMALDO DE OLIVEIRA

Presidente
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Anexo V
Recursos Humanos
Funciondrio Cargo Formagdo Carga hordria | Saldrio e vinculo | Fonte de financiamento
Roselaine da Costa | Coordenadora Servigo Social 35 hs RS 2.492,00 Municipal
Augustinho
Elenice Polegatti Gongalves | Assistente Social Servigo Social 20 hs RS 1.916,50 Municipal
Lucio Flavio Serafim da Silva | Aux. Administrativo Ensino médio 30 hs RS 1.858,20 Recursos proprios
Danilo Alves da Silva Prof. Educagdo Fisica Educagdo Fisica 12 hs RS 969,00 Municipal
Rosemeire Cardoso | Orientadora Social Ensino Médio 35hs RS 1.650,00 Municipal
Evangelista Oliveira
Ana Laura dos Cardoso | Instrutor de informdtica | Superior Completo 35 hs RS 1.650,00 Municipal
Chaves
Rosimeire Angelo Martins | Servigos gerais Ensino Médio 40 hs RS 1.518,00 Municipal
Silva
Adriana Oliveira de Castro Auxiliar de Servigos | Ensino Médio 40 hs RS 1.518,00 Municipal
gerais
Dalila Espanha de Carvalho | Artesd Ensino Médio 12 hs RS 806,50 Municipal

Recursos Humanos necessarios

- 01 Psic6loga — 20 horas semanais.
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Anexo VI — Quadro dos recursos humanos da OSC (NOB RH SUAS — RESOLUGAO 269 DE 13/12/2006 e Orientag¢des Técnicas
Centro de Referéncias de Assisténcia Social — CRAS)

Profissional

Coordenador e Coordenar a execucdo e o monitoramento dos servicos, registro de informacdes e avaliacdo das acdes, programas,
projetos, servicos e beneficios;
e Participar da elaboracdao, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a efetivacdo da referencia e
contra referéncia;
e Coordenar a execucao das acbes, de forma a manter o didlogo e garantir a participacdo dos profissionais, bem como das
familias inseridas nos servicos ofertados pela OSC;
¢ Definir em conjunto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico-metodoldgicos de trabalho social com
familias e dos servicos de convivéncia;

Assistente Social e Conhecer as situagGes de vulnerabilidade social e de risco das familias beneficiarias de transferéncia de renda (BPC, PBF e outras) e

das potencialidades do territério de abrangéncia do CRAS; e acolher, ofertar informacdes e encaminhar as familias usudrias do CRAS
ao servico; e realizar atendimento individualizado e visitas domiciliares a familias referenciadas ao CRAS; e desenvolver atividades
coletivas e comunitarias no territério; e responsabilizar-se tecnicamente pela oferta do SCFV, tendo em vista as diretrizes nacionais,
dentro de suas atribuicdes especificas; conhecer as situa¢cdes de vulnerabilidade social e de risco das familias beneficiarias de
transferéncia de renda (BPC, PBF e outras) e das potencialidades do territorio de abrangéncia do CRAS; e acolher, ofertar
informacbes e encaminhar as familias usudrias do CRAS ao servico; e realizar atendimento individualizado e visitas domiciliares a
familias referenciadas ao CRAS; e desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territdrio; e responsabilizar-se tecnicamente
pela oferta do SCFV, tendo em vista as diretrizes nacionais, dentro de suas atribuicdes especificas; ao(s) orientador(es) social(ais) do
SCFV nos temas relativos aos eixos orientadores do servico e as suas orientacGes técnicas, bem como ao desligamento de usuarios
do servico e quanto ao planejamento de atividades ao(s) orientador(es) social(ais) do SCFV nos temas relativos aos eixos
orientadores do servico e as suas orientacdes técnicas, bem como ao desligamento de usuarios do servico e os e impactos do SCFV.
(PERGUNTAS FREQUENTES Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Versao atualizada em 23 de marg¢o de 2015)

Auxiliar Administrativo e Realizar fungdes administrativas e financeiras, organizagdo de arquivos e armarios, atendimento ao publico, fazer contatos por
meio do telefone e e-mail, fazer documentos e correspondéncias, atualizar cadastro e arquivos, assessorar com questdes
praticas da rotina de trabalho, fazer registro de receitas e contas a pagar, dentre outras.

Educadora Ambiental | e organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou, na comunidade;
(facilitador de oficinas) acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execuc¢do das atividades; ® apoiar na organiza¢do de eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e/ou na comunidade; e participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de

16

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 340036003500330037003A00500052004100, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, |l da Lei 14.063/2020.




R
AR

, r
Pro _Meno

Responsabilidade social, um dever de todos

ASSOCIAGAO PRO-MENOR DE TEODORO SAMPAIO
Rua: José Moraes, 544, Vila Nova
Fone: (18) 3282 3542 — Teodoro Sampaio - SP
CNPJ/MF 57.323.974/0001-23
E-mail: pro-menor@hotmail.com

processos, fluxos de trabalho e resultado; edesenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situacdes de fragilidade social vivenciadas; (PERGUNTAS FREQUENTES
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Versdo atualizada em 23 de margo de 2015)

Atribui¢oes exclusivas da OSC e desenvolvimento do Projeto Guarda Mirim Ambiental com apoio da equipe técnica e coordenador;
emanutencao do viveiro de mudas; e participar nas atividades tedricas do Programa Adolescente Aprendiz; e participar nas reuniées
socioeducativas do Projeto Acolher com temas especificos a sua drea de atuacdo; representar a entidade nas reuniées do CONDEMA
(Conselho Municipal de Meio Ambiente).

Fisica
(facilitador de oficinas)

Professor de Educacdo

e organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou, na comunidade;
acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execuc¢do das atividades; ® apoiar na organiza¢do de eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e/ou na comunidade; e participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado; e desenvolver atividades que contribuam com a prevencao de rompimentos de vinculos
familiares e comunitdrios, possibilitando a superacdo de situacdes de fragilidade social vivenciadas;

(PERGUNTAS FREQUENTES Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Versao atualizada em 23 de margo de 2015)
Atribui¢cGes exclusivas da OSC e o desenvolvimento do Projeto Bola de Ouro com apoio da equipe técnica e coordenador; e
participar nas reunides socioeducativas do Projeto Acolher com temas especificos a sua area de atuacao.

Instrutora de Informatica
(facilitador de oficinas)

e organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou, na comunidade;
acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucao das atividades; e apoiar na organizacao de eventos artisticos, Iudicos e
culturais nas unidades e/ou na comunidade; e participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado; e desenvolver atividades que contribuam com a prevencao de rompimentos de vinculos
familiares e comunitdrios, possibilitando a superacdo de situacdes de fragilidade social vivenciadas;

(PERGUNTAS FREQUENTES Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Versdo atualizada em 23 de margo de 2015)
Atribui¢oes exclusivas da OSC e desenvolvimento do Projeto de Inclusdo Digital com apoio da equipe técnica e coordenador; e
participar nas atividades tedricas do Programa Adolescente Aprendiz; ® ofertar cursos de informdatica para usuarios do Projeto
Acolher; o dar suporte a equipe de trabalho do uso das ferramentas tecnolégicas.

Artesa (facilitador
oficinas)

de

e organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou, na comunidade;
acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucao das atividades; ® apoiar na organizacao de eventos artisticos, Iudicos e
culturais nas unidades e/ou na comunidade; e participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a prevencdao de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situacdes de fragilidade social vivenciadas; (PERGUNTAS FREQUENTES
Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Versdo atualizada em 23 de margo de 2015)

Servigos gerais

Compete aos servicos gerais, realizar toda a limpeza do espaco fisico da entidade, manutencdo do viveiro, entre outras.
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Responsabilidade social, um dever de todos

ASSOCIAGAO PRO-MENOR DE TEODORO SAMPAIO
Rua: José Moraes, 544, Vila Nova
Fone: (18) 3282 3542 — Teodoro Sampaio - SP
CNPJ/MF 57.323.974/0001-23
E-mail: pro-menor@hotmail.com
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