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Autografo n° 34.487

Projeto de lei n® 415, de 2026

Institui o Programa Bolsa Monitoria — PBM-FAMEMA, voltado aos
estudantes de graduacdo da Faculdade de Medicina de Marilia -
FAMEMA, e d& outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DE SAO PAULO DECRETA:

Artigo 1° — Fica instituido o Programa Bolsa Monitoria — PBM-FAMEMA,
destinado a concessdo de bolsas de monitoria aos estudantes de graduacdo da Faculdade
de Medicina de Marilia— FAMEMA.

Paragrafo Unico — O programa instituido pelo “caput” deste artigo consiste na
concessdo de auxilio financeiro aos estudantes de graduacgdo que participem de tarefas de

ensino e pesquisa, no ambito da FAMEMA, exercendo funcdes de monitoria.

Artigo 2° — O objetivo do PBM-FAMEMA € estimular o interesse do
estudante de graduacdo pela carreira docente e pela pesquisa, colocando-o em estreita
cooperacao com o corpo docente nas atividades pedagogicas de ensino-aprendizagem, de

pesquisa e extensao.

Artigo 3° — Para participar do PBM-FAMEMA, o beneficiario devera cumprir
0S seguintes requisitos:

| — estar matriculado em um dos cursos de graduacdo da FAMEMA,;

Il — ter sido aprovado no ano letivo imediatamente anterior ao de sua
participacdo no PBM-FAMEMA,;

Il — inscrever-se no processo seletivo de admissdo e concesséo do PBM-
FAMEMA, sendo vedada sua inscricdo em mais de um dos programas;



IV — ter compatibilidade entre horarios curriculares e extracurriculares e 0s
propostos para o desenvolvimento da monitoria, conforme previsto no edital do processo
seletivo;

V —assinar o Termo de Compromisso do PBM-FAMEMA.

§ 1°— E vedada a participag&o no processo seletivo do estudante que:

1 — tiver sanc¢do disciplinar aplicada pela FAMEMA, sob as garantias da
ampla defesa e do contraditorio;

2 — desistir do PBM-FAMEMA por motivo injustificado;

3 —tiver a bolsa de monitoria cancelada, por descumprimento de suas regras;

4 — for reprovado no ano letivo anterior.

§ 2° — A participagdo no PBM-FAMEMA n&o gera vinculo empregaticio do
estudante-monitor com a FAMEMA, nem obrigacdo de natureza trabalhista ou

previdenciaria.

Artigo 4° — S8o condi¢cbes para permanéncia do beneficiario no PBM-
FAMEMA:

| — executar suas atribuicdes, sob a supervisdo do responsavel pelo programa
de monitoria;

Il — manter frequéncia mensal minima de 90% (noventa por cento) nas
atividades de monitoria;

Il — apresentar comportamento compativel com as responsabilidades de

estudante-monitor, na forma prevista em regulamento.

Artigo 5° — Sdo atribuicbes do estudante-monitor, sob supervisdo do
responsavel pelo programa de monitoria do PBM-FAMEMA.:

| —auxiliar os docentes:

a) na preparacao e execucdo de atividades de ensino-aprendizagem, pesquisa

e extensao;
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b) no esclarecimento de duvidas dos estudantes dos cursos de graduacéo.

Il — zelar pelo patrim6nio e nome da FAMEMA, bem como cumprir suas
normas internas;

Il — auxiliar na execucdo de outras atividades académicas que estejam

vinculadas ao seu programa de monitoria.

Artigo 6° — E vedado ao beneficiario do PBM-FAMEMA, sob pena de
excluséo do programa:

| — exercer funcdes tipicas de servidores publicos;

Il — substituir docentes em atividades académicas curriculares, na forma

prevista em regulamento.

Artigo 7° — O beneficiario também sera excluido do programa de que trata
esta lei nas seguintes hipoteses:

| — conclusdo do curso de graduacéo;

I — trancamento de matricula no curso de graduagéo;

I11 — desisténcia da bolsa ou do curso de graduacéo;

IV — abandono do curso de graduacéo;

V — descumprimento das atribui¢des descritas no artigo 5° desta lei;

VI — prética de atos ndo condizentes com o ambiente académico, nos termos
da disciplina da FAMEMA, que devera ser apurada sob a garantia da ampla defesa e do

contraditorio.

Artigo 8° — O periodo de concessdo da bolsa monitoria do PBM-FAMEMA é
de 1 (um) ano, tendo como referéncia o ano letivo, vedada sua prorrogagéo.

Paragrafo Unico — O beneficiario poderad participar de outros processos
seletivos, mas ndo deve permanecer por mais de 2 (dois) anos, consecutivos ou ndo, como

monitor da mesma disciplina, ao longo de todo o seu curso.



Artigo 9° — O Diretor Geral da FAMEMA nomeara a Comissédo responsavel
pelo PBM-FAMEMA.
Paragrafo unico — Decreto disciplinard a composicéo e o funcionamento da

Comissao de que trata o “caput” deste artigo.

Artigo 10 — O estudante selecionado para receber a bolsa do PBM-FAMEMA
ndo poderd manter vinculo empregaticio ou receber outras bolsas concedidas por
instituicdo publica, inclusive pela propria FAMEMA.

Paragrafo anico — O disposto no “caput” deste artigo ndo se aplica a auxilios
estudantis concedidos para a promocgao da permanéncia na graduagéo de estudantes em
condigdes de vulnerabilidade social e econémica.

Artigo 11 — Decreto fixara o valor mensal da Bolsa Monitoria, adotando como
valor maximo o equivalente ao praticado na concessdo de bolsas de iniciacdo cientifica

da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo — FAPESP.

Artigo 12 — As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo a conta

de dotacOes orcamentarias da Faculdade de Medicina de Marilia— FAMEMA.

Artigo 13 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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