COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA E RELACOESDO TRABALHO

62 Reunido Ordinaria 01 de Dezembro de 2015 as 13: 30 horas no Plenario José Bonifacio.

Presidente: Deputado Teonilio Barba

[tem Proposicao Autor OBJETO Relator Voto Vista
1 Projeto delel Deputado Carlos [Dispde sobre a destinacéo de verbas da publicidadg Deputado Gilmaci favoréavel R.d.C.
376/2013 Giannazi oficial das campanhas de interesse publico em Santos

jornais alternativos, blogs, sites ou portais
eletronicos e tevés comunitarias.




COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA E RELACOESDO TRABALHO

PAUTA PARA DELIBERACAO CONCLUSIVA

62 Reunido Ordinaria 01 de Dezembro de 2015 as 13: 30 horas no Plenario José Bonifacio.

Presidente: Deputado Teonilio Barba

[tem Proposicao Autor OBJETO Relator Voto Vista
2 Mocao 54/2015 | Deputado Luiz [(CONCLUSIVA) Apela para a Sra. Presidenta dg Deputado Gilmaci favoréavel
Carlos Gondim |[Republica a fim de que determine a adoc¢éo das Santos
medidas necessarias visando a prorrogacao por um
prazo mais dilatado do inicio da vigéncia da Lei
13.019/2014, que cria o denominado "Marcg
Regulatorio das Organizacdes da Sociedade Civil"
3 Mocédo 80/2015 | Deputado Paulo [(CONCLUSIVA) Apelaparaos Srs. Presidentes dg Deputado Ricardo favorével A.d.C.,
Correa Jr Senado Federal e da Camara dos Deputados a fim Madalena C.d.M.
de que empreendam esforgos objetivando g
derrubada do veto presidencial ao PLC 28/2015
gue visaregjustar os salarios de servidores do Poder
Judiciario Federal.
4 Mocéao 87/2015 Deputado (CONCLUSIVA) Repudiaainclusdo do Ministérig Deputada Anado favoravel
Sebastido Santos |da Pesca e Aquicultura na lista de ministérios g Carmo
serem extintos.
5 Mocéao 111/2015 | DeputadaBeth (CONCLUSIVA) Apela para o Sr. Presidente dg Deputada Anado favoravel
Sahéo Senado Federal, bem como para os lideres Carmo

partidarios, a fim de que acolham o entendimentg
do Sr. Senador Paulo Paim, Presidente da Comisség
de Direitos Humanos e Legislacdo Participatival
rejeitando o PLC n° 30, de 2015, que dispde sobrg
contratos de terceirizacdo e as relagdes de trabalhg

deles decorrentes.




